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EL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE LEON,
ESTADO DE GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 26 y 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117 DE LA
CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 76 FRACCION I,
INCISO d), 99 FRACCION I, 102 y 103 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE GUANAJUATO; EN SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 16 DE
DICIEMBRE DE 2021, APROBO EL SIGUIENTE:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el “Programa de Gobierno Municipal 2021-2024”, en los términos
del documento anexo, mismo que forma parte integral del presente Acuerdo.



Presidencia Municipal de Le6n Publicaciéon: P.O. 30 de diciembre de 2021
Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024 Ultlma actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE LEON, GUANAJUATO 2021-2024
-version integral-

PRESENTACION

Leon es nuestra casa comun. Es nuestra tierra, nuestra historia, nuestro presente y nuestro
futuro, nuestros suefios y anhelos. Es la casa de quienes amamos y de todos los que la
habitamos. Nosotros somos Leon. Con la fuerza de todos haremos de Ledn una ciudad
viva, donde vivamos tranquilos, vivamos sanos y vivamos mejor. Esta es nuestra meta,
nuestro propasito, nuestro compromiso.

Una ciudad viva es posible con ciudadanos comprometidos con el bien coman, la dignidad
de las personas, el estado de derecho. Es preciso que los ciudadanos se vuelvan
protagonistas en la construccibn de Ledn como ciudad viva, que tomen sus
responsabilidades y ejerzan sus derechos y libertades en los asuntos publicos; que exijan
a sus autoridades que cumplan sus responsabilidades y compromisos. Necesitamos
ciudadanos criticos, convencidos de que los problemas y conflictos se pueden resolver con
dialogo, con argumentos racionales y buscando el consenso con las autoridades. Esto dara
legitimidad a las grandes decisiones que busquen el bien comun.

El municipio es la autoridad mas cercana donde los ciudadanos realizan su vida cotidiana.
Los servicios basicos tienen ahi su dinamica mediante un orden juridico y administrativo
gue permite a las familias y a las personas el cumplimiento de sus deberes y el gjercicio de
sus derechos. Los municipios son el rostro que refleja la vida de los pueblos, las
comunidades y las ciudades. De ahi la necesidad de su fortalecimiento y relevancia. Son
los verdaderos resortes del cambio que requiere el pais. A través del municipio es factible
defender, mejorar, reconstruir y renovar la casa comun. El municipio es el punto de partida
para darle otro rumbo a nuestro pais.

La pandemia del COVID-19 ha paralizado las dindmicas de desarrollo y crecimiento global
y del pais. Nuestra ciudad no esta exenta de sus efectos: la salud de los leoneses esta
amenazada (como la de todos los mexicanos), la recesion econdémica es una realidad
patente. Ante esta crisis que hoy se vive, debemos dejar de lado la polarizacion, el
radicalismo y las posturas extremas. Nosotros estamos convencidos de que necesitamos
la moderacion, la tolerancia y el respeto del otro y de la diversidad. No podemos caer o
lanzarnos a la ley de la selva o a la anarquia. Eso es la antipoda de la sana politica. El
municipio es la palanca de impulso, dindmica y fuerza para fortalecer el pais y ordenarlo
hacia el bien comun.

De ahi la relevancia de nuestra tarea. Los leoneses hemos logrado grandes avances en
nuestra historia a través del didlogo y de una conviccion auténtica de cambiar las cosas
para bien. Estamos convencidos de que para que haya un verdadero desarrollo humano y
social es preciso colocar a la persona en el centro de la accion politica y social del municipio.
Vivir tranquilo, vivir sano y vivir mejor solo tienen sentido si se enfocan a todos los habitantes
de la ciudad, en especial a los més necesitados.

De esa manera los ciudadanos y las familias podran alcanzar sus propdsitos, generar valor
y orientarse hacia una cultura de bienestar. La movilidad social ser& factible sélo con el
respeto a la biodiversidad y nuestra incorporacion a ella.
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Para el logro de todo lo anterior se necesita generar consensos. Realizar un ejercicio
constante de cara a la ciudadania. Se tiene la inteligencia requerida para establecer
acuerdos y alianzas con la sociedad, con los actores politicos, sociales y econémicos. Se
cuenta con la experiencia para dar resultados y la firme voluntad de hacerlo en el tiempo
gue lo requiera la ciudad, las familias y las personas. Es necesario realizar los cambios
pertinentes que hardn a este municipio alun mas grande. Los objetivos son claros, y se
expresan en este documento que condensa el trabajo conjunto e interdisciplinario; pero sélo
sera posible con la participacién de todos.

I. INTRODUCCION

El Programa de Gobierno Municipal de Ledn, Guanajuato, 2021-2024, es el instrumento en
el que se plasma el trabajo a realizar para este trienio por parte del Ayuntamiento y la
administracién publica municipal a fin de alcanzar conjuntamente la vision y objetivos a los
gue aspiran y requieren las y los leoneses, mediante la ejecucion de proyectos y acciones
concretos para lograr el desarrollo del municipio de Leén en los diferentes ambitos sociales.

El presente documento se encuentra elaborado con base en los Lineamientos Técnicos que
deberan atender los municipios para obtener el dictamen de Alineacion, Congruencia y
Consistencia de los planes y programas al Plan Estatal de Desarrollo y al Sistema Estatal
de Planeacion, publicados en el Periddico Oficial del Estado de Guanajuato con fecha 11
de noviembre de 2021, por lo que la estructura del instrumento se desarrollara de la
siguiente manera:

PRESENTACION

|. INTRODUCCION

Il. MARCO DE REFERENCIA

ll. FILOSOFIA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

IV. DIAGNOSTICO

V. PLANTEAMIENTO ESTRATEGICO

VI. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

VII. INDICADORES Y METAS

VIIl. LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCION, EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION
IX. REFERENCIAS CONSULTADAS

ANEXO 1. ALINEACION DEL PLANTEAMIENTO ESTRATEGICO GENERAL DEL
PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE LEON 2021-2024 CON LOS OBJETIVOS Y
ESTRATEGIAS DE INSTRUMENTOS SUPERIORES DE PLANEACION

En el Marco de Referencia, se enuncian los instrumentos legales y de planeacion federales,
estatales y municipales que fundamentan la elaboracion del presente Programa de
Gobierno Municipal 2021- 2024.

La visidn, mision y los valores de la administracion publica municipal, se describen en el
capitulo Il de Filosofia de la Administracion Municipal. Con ellos se establece la perspectiva
y el rumbo del desarrollo municipal proyectado en los préximos tres afios.

El Diagnoéstico, en alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo, Ledn hacia el futuro.
Vision 2045 (en adelante PMD 2045) y en consecuencia con el Plan Estatal de Desarrollo.
Guanajuato 2040, se realiz6 como resultado de un ejercicio de escucha ciudadana, sin
precedente.
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El planteamiento estratégico se implemento con la aplicacion de la Metodologia del Marco
Légico. A partir de las banderas Vivir Tranquilo, Vivir Sano y Vivir Mejor, se establecié una
problematica central, identificando sus causas y efectos; para su desarrollo se procedié a
abordar la problemética central de cada una de las dimensiones a trabajar, en
correspondencia con las banderas centrales del programa de gobierno.

En el capitulo VI de programas, proyectos y acciones, se fijan los objetivos, proyectos y
acciones en los cuales la administracion publica municipal estard enfocada para ejecutar
dentro de su periodo de gestion.

Los indicadores y metas se construyeron con la Metodologia del Marco Légico a través de
una matriz de indicadores general y las fichas técnicas correspondientes, que permitira a
las dependencias y entidades del municipio ejercer el Presupuesto basado en Resultados
(PbR).

El dltimo capitulo establece los lineamientos generales para la instrumentacion,
seguimiento y evaluacién, a partir de los cuales, las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal deberan establecer sus Programas Operativos Anuales
(POA). Ademas, se describe el Modelo Aliada que permitira medir el impacto social de
acciones especificas, para valorar el efecto de las mismas en la poblacion leonesa.

II. MARCO DE REFERENCIA

MARCO JURIDICO
Federal

El Programa de Gobierno 2021 — 2024 esta fundamentado a nivel federal en lo establecido
en el articulo 26 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual
refiere a la organizacion de un sistema de planeacion democratica, asi como, los articulos
2y 20 delaLey de Planeacién Federal.

Ley de Planeacion

Articulo 2

La planeaciéon debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempefio de la
responsabilidad del Estado sobre el desarrollo equitativo, incluyente, integral, sustentable y
sostenible del pais, con perspectiva de interculturalidad y de género, y debera tender a la
consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales, ambientales y
economicos contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos [...]

Articulo 20

En el ambito del Sistema Nacional de Planeacion Democratica tendra lugar la participacion
y consulta de los diversos grupos sociales, con el propésito de que la poblacion exprese
sus opiniones para la elaboracion, actualizacion y ejecucion del plan y los programas a que
se refiere esta Ley [...]



Presidencia Municipal de Le6n Publicaciéon: P.O. 30 de diciembre de 2021
Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024 Ultlma actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

Estatal

En relacion al marco juridico estatal, éste se fundamenta en el articulo 14 inciso A de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato, en el cual se menciona que el
Estado organizara un Sistema de Planeacion Democrética del Desarrollo de la Entidad,
mediante la participacion de los Sectores Publico, Privado y Social [...]

Por otro lado, se fundamenta en los articulos 99, 102, 103, 105y 107 de la Ley Organica
Municipal para el Estado de Guanajuato, que hacen referencia a la responsabilidad de
su elaboracion, asi como al contenido, comunicacién con la ciudadania, presupuestacion y
ejecucién de este instrumento.

Instrumentos de planeacion de desarrollo

Articulo 99

Los municipios contaran con un Plan Municipal de Desarrollo y los siguientes instrumentos
vinculados al mismo:

— Programa municipal de desarrollo urbano y de ordenamiento ecolégico territorial.
— Programa de Gobierno Municipal y los programas derivados del mismo.

Contenido del Programa de Gobierno Municipal

Articulo 102

El Programa de Gobierno Municipal contendra los objetivos y estrategias que sirvan de base
a las actividades de la administracion publica municipal, de forma que aseguren el
cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo.

El Programa de Gobierno Municipal sera elaborado por el organismo municipal de
planeacion, con la colaboracion de las dependencias y entidades de la administracion
publica municipal y el Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal; sera sometido a la
aprobacién del Ayuntamiento dentro de los primeros cuatro meses de su gestion; tendra
una vigencia de tres afios y debera ser evaluado anualmente.

El Programa de Gobierno Municipal indicara los programas que deriven del mismo.

Publicidad

Articulo 103

Una vez aprobados por el Ayuntamiento, el plan y los programas [...] se publicaran en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado y, en su caso, podran ser publicados en un
periddico de circulacién en el Municipio.

Los instrumentos de planeacion [...] se remitiran al Sistema Estatal de Informacion
Estadistica y Geografica y seran informacion publica de oficio en los términos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado y los Municipios de
Guanajuato.

Obligatoriedad del Plan y los Programas

Articulo 105

El Plan Municipal de Desarrollo, el Programa de Gobierno Municipal y los programas
derivados de este Ultimo, seran obligatorios para las dependencias y entidades de la
administracién publica municipal.
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El incumplimiento a lo sefialado en el parrafo anterior, sera sancionado en los términos de
la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato.

Atencién presupuestal

Articulo 107

El presupuesto de egresos de los municipios debera atender las prioridades y objetivos que
sefale el Programa de Gobierno Municipal y los programas derivados del mismo, de
conformidad con lo establecido en esta Ley y sus reglamentos, en los articulos 12y 24 de
la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato con la integracion y responsabilidad
de la administracién publica municipal en la formulacion y cumplimiento del Programa de
Gobierno Municipal.

Articulo 12

El Poder Ejecutivo, a través del Instituto de Planeacion, Estadistica y Geografia del Estado
de Guanajuato, y los ayuntamientos, a través de los organismos municipales de planeacion,
deberan:

lll. Dar seguimiento y evaluar la ejecucion de los instrumentos del sistema de planeacion
en los ambitos estatal y municipal, respectivamente, asi como recomendar acciones.

Articulo 24

El sistema de planeacién contaré con los siguientes instrumentos:

Planes municipales de desarrollo:
e Programa municipal de desarrollo urbano y de ordenamiento ecol6gico territorial;
o Programas de gobierno municipal:
e Programas derivados del programa de gobierno municipal

Municipal

En lo referente a la normativa municipal, ésta se basa en los articulos 7, 11 fracciones |, Il,
'y IV, asi como 17 fraccién IV del Reglamento Interior de la Administracion Publica
Municipal de Le6n, Guanajuato, que hacen referencia a la vinculaciéon con los instrumentos
de planeacién, a las atribuciones de la Direcciobn General de Gestion Gubernamental
durante el proceso de elaboracion y el proceso posterior de evaluacion y seguimiento,
ademas de las atribuciones comunes de los titulares de las dependencias para desarrollar
sus acciones en congruencia con el Programa de Gobierno.

Articulo 24 bis

Los instrumentos del sistema de planeacion deberan contener, por lo menos, un diagndstico
general sobre la problemética que buscan atender, los objetivos especificos y su
contribucion al logro de las metas del Plan Estatal o Municipal de Desarrollo, las estrategias
y lineas de acciébn que permitan alcanzar los objetivos del programa, asi como los
indicadores de desempefio que permitan su monitoreo, evaluacion y actualizacion.

Vinculacion con los instrumentos de planeacion.

Articulo 7

Los programas, proyectos y actividades de las dependencias y entidades atenderan a los
objetivos y prioridades de los instrumentos de planeacion federal, estatal y municipal,
programa municipal de gobierno, asi como las acciones estratégicas.
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Atribuciones de la Direccion General de Gestion Gubernamental

Articulo 11

La Direccion General de Gestion Gubernamental tiene, ademéas de las atribuciones
comunes para titulares de dependencia, las siguientes:

|. Coordinar acciones y coadyuvar con el Instituto Municipal de Planeacion en la elaboracion
del Programa de Gobierno Municipal,

II. Dar seguimiento al Programa de Gobierno Municipal, disefiando e implementando
herramientas para monitorear el avance de su cumplimiento y proponer estrategias de
caracter general que permitan eficientar el trabajo de las dependencias;

[ll. Monitorear y dar seguimiento a los avances, resultados, y cumplimiento de los objetivos
del Programa de Gobierno Municipal;

IV. Supervisar, analizar y evaluar el cumplimiento de los indicadores de gestion, asi como
el impacto de los programas y acciones contenidos en el Programa de Gobierno Municipal.

Atribuciones comunes de titulares de las dependencias

Articulo 17

Las personas titulares de las dependencias tendran las siguientes atribuciones comunes:
IV. Cumplir con los objetivos, metas y estrategias establecidos en los instrumentos de
planeacion, asi como proponer a la Presidencia Municipal los programas anuales de trabajo
e informar sobre el avance y cumplimiento de los mismos.

MARCO DE PLANEACION

El Programa de Gobierno Municipal es congruente con las orientaciones internacionales
para el desarrollo, asi como con las directrices establecidas a nivel nacional, estatal y
municipal.

Desde un plano internacional, se alinea con los Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030 de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), con los que se
busca trazar una hoja de ruta para erradicar la pobreza, proteger al planeta y asegurar la
prosperidad para todos sin comprometer los recursos para las futuras generaciones.
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Alineacion del Programa de Gobierno municipal con la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible.
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Fuente: Elaboracion propia con base en informacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible de la ONU.

A nivel nacional, el Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024 define tres ejes generales
asociados con el bienestar, desarrollo economico, asi como la justicia y el estado de
derecho. Ademas, considera tres ejes transversales encaminados a la construccion de la
igualdad de género, no discriminacién e inclusion; el combate a la corrupcion y la mejora
de la gestion publica; el territorio y el desarrollo sostenible.

Alineacion del Programa de Gobierno municipal con el Plan Nacional de Desarrollo 2019 -
2024.
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Fuente: Elaboracion propia con base en informacion del Plan Nacional de Desarrollo 2019
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Desde una orientacion estatal, el presente Programa es congruente con el Plan Estatal de
Desarrollo. Guanajuato 2040, que a través de un horizonte de largo plazo, establece cuatro
dimensiones encaminadas al desarrollo humano y social, desarrollo econdmico,
conservacion del medio ambiente y aprovechamiento del territorio, asi como a la
administracion publica y el estado de derecho. Este plan define las lineas, objetivos y
estrategias a seguir.

Alineacion del Programa de Gobierno municipal con el Plan Estatal de Desarrollo
Guanajuato 2040.

Dimension Medio Dimension Dimensisa
Amblenta y Territors Humana y Socal Economia

Dimenson Madio Dimension
Ambiente y Terfitorio Humana y Socia

VIVIR
TRANQUILO

Dimanson Dimension
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Fuente: Elaboracion propia con base en informacion del Plan Estatal de Desarrollo.
Guanajuato 2040

A su vez, la actualizacién del Programa de Gobierno del Estado de Guanajuato 2018 —
2024, establece acciones a partir de seis ejes gubernamentales enfocados a generar una
seguridad y paz social, desarrollo humano y social, educacién de calidad, economia para
todos, desarrollo ordenado y sostenible, gobierno humano y eficaz; cuatro agendas
transversales, para abordar los temas de derechos humanos, igualdad entre mujeres y
hombres, mentefactura y finalmente, de internacionalizacion.
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Congruencia del Programa de Gobierno municipal con la actualizacion del Programa de
Gobierno del Estado de Guanajuato 2018-2024.
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Fuente: Elaboracién propia con base en informacion de la actualizacion del Programa de
Gobierno del Estado de Guanajuato 2018—-2024

En el ambito municipal, atendiendo los alcances del Sistema Municipal de Planeacion, el
presente Programa responde a las acciones de corto plazo establecidas en los instrumentos
rectores de planeacion.

Por un lado, el Plan Municipal de Desarrollo. Ledn hacia el futuro. Vision 2045 (PMD
2045) establece los objetivos y estrategias de mediano y largo plazo.

Para su conformacion se evaluaron los retos a los que se enfrenta el municipio y se
confirmaron -o replantearon- las orientaciones generales, asi como las orientaciones
particulares y las prioridades de corto plazo.

Las orientaciones del plan de largo plazo sirven de guia para las actividades de la
administracion publica municipal a partir de un enfoque de gobernanza, con la adecuada
articulacion 'y coordinacion con los sectores social y privado para la atencion de los
principales retos de Leon.

A través de un escaneo, analisis y valoracion de las tendencias globales se identificaron
cinco conceptos que son estratégicos para lograr el 6ptimo desarrollo de Ledn, los cuales
estan encaminados a una “urgente equidad’, “nuevos parametros de prosperidad futura’,
“virtualidad y tecnologia”, “nuevo modelo de gobernanza” y “ciudad saludable: calidad y
accesibilidad (agua, aire, energia, movilidad, salud, vivienda)”.

A su vez, se disefiaron cuatro escenarios futuros alternativos denominados: Ciudad Quieta,
Ciudad Laboral, Ciudad para Todos y Ciudad Préspera. Para estos escenarios se hizo una
valoracion sobre cuales eran los mas probables y los mas o menos deseables para Leon.
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Fuente: Plan Municipal de Desarrollo. Ledn Hacia el Futuro. Vision 2045

Como resultado se estableciéo que “Ciudad para Todos” y “Ciudad Préspera” son los
escenarios mas deseables en el largo plazo, al ser dos escenarios complementarios, ya
gue, mientras en uno se abordan temas como el modelo de gobernanza, co-creacion,
prosperidad inclusiva y un desarrollo social equilibrado. En el otro se establece un tema de
inclusion, accesibilidad y regeneracion del entorno, los cuales son elementos que facilitan
la adopcion de metas para lograr una ciudad sustentable.

Por su parte, el escenario de “Ciudad Laboral” fue considerado como deseable y estratégico
para lograrse en el mediano plazo. De llevarse a cabo este escenario en el tiempo
proyectado, permitira que los escenarios mas deseables se puedan dar. En este se prevé
un crecimiento econémico gracias a la diversificacion local y la adopcion de las tecnologias.

A partir de la pandemia por COVID — 19, se analiz6 un radar de tendencias que muestra los
impactos en tres momentos (choque inicial de corto plazo, fase de recuperacion de mediano
plazo y el mundo después en un largo plazo) en &mbitos como: preparacion social, salud y
bienestar, trabajo y estilo de vida, industria y manufactura, servicios y consumo, economia
y comercio.

Todo esto sirvio de base para la construccion de un modelo de desarrollo integral de Leon
conformado por una vision al 2045, un modelo territorial, cuatro piedras angulares, 20
pilares y 240 acciones de las cuales 45 son proyectos de gran vision y 45 proyectos
prioritarios.
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VISION 2045

Resiliencia evolutiva - Alianzas enftre el sector social, publico y privado -
Sustentabilidad- Cultura de anticipacion - Enfoque de derechos humanos e igualdad

TERRITORIO
ECONOMIA COMPETITIVA NUEVO MODELO DE
SUSTE:ZQ%EEN‘;EC'UD“D Y SOSTENIBLE SOGIDAD INCLUYENTE GOBERNANZA
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Congruencia del Programa de Gobierno municipal con el Plan Municipal de Desarrollo.
Ledn Hacia el Futuro. Vision 2045.
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De manera particular, en el Anexo 1. Se muestra la alineacién del planteamiento estratégico
general del Programa de Gobierno Municipal de Ledn 2021-2024 con los objetivos y
estrategias de instrumentos superiores de planeacion.

Por su parte, el Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico
y Territorial (PMDUOET) define las politicas de ordenamiento ecolégico y urbano-
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territorial, para establecer una distribucién equilibrada de la poblacién y de las actividades
econdmicas, en funcién de las aptitudes y vocaciones territoriales.

Este instrumento se constituye como la base para orientar el desarrollo del territorio hacia
un modelo de consolidacion, al promover las orientaciones para la ocupacion intraurbana,
la proteccién y conservacion de los recursos naturales y el adecuado desarrollo de las
actividades sociales y econdémicas en el territorio municipal.

En este se establecen programas y proyectos de corto, mediano y largo plazos,
correspondientes a los componentes: sustentabilidad ambiental, vivienda y entorno urbano,
movilidad sustentable, rumbo econdémico, desarrollo social, seguridad ciudadana y buen
gobierno.

Se define un Modelo de Desarrollo Territorial en el que, a partir de las vocaciones de
territorio, se determinan las oportunidades de desarrollo del municipio, reconociendo la
importancia de Leén en su entorno regional y metropolitano, ademas de los retos que
enfrenta por su colindancia con el estado de Jalisco y otros municipios del estado de
Guanajuato.

Modelo de Desarrollo Territorial. Ledn Hacia el Futuro. Vision 2045.

KAYALO 0%

y -

Fuente: Plan Municipal de Desarrollo. Leon Hacia el Futuro. Vision 2045

En el Modelo Territorial se reconocen dos grandes zonas naturales: la sierra de gran valor
ambiental al norte y la zona sur que representa un area de conservacion, reserva y recarga
del acuifero con un claro potencial para el desarrollo agroalimentario. Se ubica el centro de
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la ciudad, que concentra las principales actividades comerciales y de servicios con una
visién de un esquema ordenado, densificado y competitivo.

PROCESO DE ELABORACION

En la fase inicial se llevd a cabo una revision y andlisis de las principales propuestas
derivadas de los instrumentos del sistema municipal de planeacion, como el Plan Municipal
de Desarrollo, Leon hacia el futuro, Vision 2045; el Programa Municipal de Desarrollo
Urbano y Ordenamiento Ecolégico y Territorial, asi como la Consulta Ciudadana 2018-2021
del COPLADEM vy la Cartera de Programas y proyectos de inversién 2021-2024.

En este proceso de elaboracion se llevé a cabo un ejercicio historico de participacion
ciudadana denominado “Escucha Ciudadana” en el cual participaron mas de 14 mil
personas, las cuales permitieron identificar los principales retos y problematicas de la
ciudad, entre las que destacan la seguridad, la reactivacién econémica, el gobierno abierto,
la salud, los espacios publicos, la movilidad, los servicios municipales y la inclusién social.

Asimismo, en la fase de integracion se plantearon propuestas estratégicas de la mano con
todas las dependencias y entidades municipales, de tal manera que estas atendieran las
necesidades y problematicas de la iniciativa de “Escucha Ciudadana”.

Como parte del proceso de revision del documento, se llevaron a cabo mesas de andlisis
con miembros del H. Ayuntamiento, con la intencion de analizar los contenidos de las
propuestas y conformar la version que seria sometida a aprobacion.

El 29 de noviembre de 2021 se remitié el proyecto del Programa de Gobierno Municipal
2021-2024 al Instituto de Planeacion, Estadistica y Geografia del Estado de Guanajuato
(IPLANEG) para su revisién y dictaminacion de alineacion, congruencia y consistencia con
la planeacién estatal.

Asimismo, el 3 de diciembre de 2021 se presentd ante el Consejo de Planeacion de
Desarrollo Municipal de Leon la propuesta del Programa Gobierno Municipal 2021-2024.

La mesa de revision y andlisis con Comisiones Unidas de Gobierno, Seguridad Publica,
Academia Metropolitana, Transito y Prevencion del Delito; asi como de Desarrollo Urbano,
Ordenamiento Ecologico y Territorial, IMPLAN y Obra Publica se realizd el dia 15 de
diciembre de 2021.

Finalmente, el Programa de Gobierno Municipal fue sometido a aprobacion dentro del punto
V del orden del dia, de la sesién ordinaria del Honorable Ayuntamiento de Ledn, celebrada
en fecha 16 de diciembre de la presente anualidad.

ESTRUCTURA ORGANICA

La administracion publica municipal de Leon, Guanajuato, cuenta con una estructura
recientemente establecida para enfrentar las adversidades que ha planteado la pandemia
y atender los efectos sociales, econdmicos y de infraestructura que ha tenido en la sociedad
y el territorio de Le6n.
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Dicha estructura se divide en administracion publica centralizada y paramunicipal.

En ese sentido, la administracién puablica municipal centralizada cuenta con la siguiente
estructura organica general, de acuerdo con lo establecido en el articulo 15, Capitulo
Segundo del Reglamento interior de la administracion publica municipal de Leon,
Guanajuato:

i. Secretaria de Vinculacion y Atencién de los Leoneses;
il Secretaria del H. Ayuntamiento;
iii.  Tesoreria Municipal;
iv. Contraloria Municipal;
V. Secretaria de Seguridad, Prevencion y Proteccion Ciudadana;
vi.  Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn;
vii.  Secretaria para la Reactivacion Econ6mica de Leon;
viil. Direccion General de Comunicacion Social;
iX. Direccion General de Desarrollo Institucional;
X. Direccion General de Desarrollo Urbano;
Xi. Direccion General de Educacion;
Xii. Direccion General de Gestion Gubernamental;
Xiii. Direccién General de Medio Ambiente;
Xiv. Direccion General de Movilidad;
XV. Direccion General de Obra Publica;
xvi.  Direccién General de Salud, y
xvii. ~ Unidad de Transparencia.

La administracién publica paramunicipal se integra con los organismos descentralizados,
empresas de participacion municipal, fideicomisos publicos municipales, comisiones,
patronatos y comités. (Articulo 195, del Reglamento interior de la administracién publica
municipal de Leén, Guanajuato)

Cabe destacar que con lafinalidad de dotar de certeza y de posibilitar que los coordinadores
de sector, conduzcan y coordinen las politicas publicas en el Municipio, las Dependencias
y Entidades municipales se determinaran en los términos siguientes:

l. La Secretaria del H. Ayuntamiento fungird como coordinador de sector respecto
de:
a. Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN)

II. La Secretaria de Seguridad, Prevencién y Proteccion Ciudadana fungird como
coordinador de sector respecto de:
a. Heroico Cuerpo de Bomberos de Ledn, Guanajuato, y
b. Academia Metropolitana de Seguridad Publica de Ledn, Guanajuato.

Ill. La Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn fungira como coordinador de
sector respecto de:

a. Instituto Municipal de las Mujeres,
b. Instituto Municipal de Vivienda de Ledn, Gto. (IMUVI),
C. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Ledn,

Gto.; (DIF-Ledn),
d. Instituto Municipal de la Juventud de Ledn, Guanajuato (IMJU-Leon),
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e. Comision Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Ledn, Guanajuato
(COMUDE-Le6n),

f. Fideicomiso de Desarrollo de la Microempresa Rural (FIDEMIR),

g. Instituto Cultural de Leén,

h Patronato de Explora,

[ Fideicomiso Museo de la Ciudad, y

i Centro de Estudios de Educacion Media Superior para la Atencién a
Jovenes con Aptitudes Sobresalientes del Municipio de Le6n, Guanajuato.

La Secretaria para la Reactivacion Econdmica de Ledn fungira como coordinador
de sector respecto de:

a. Fideicomiso Ciudad Industrial de Leodn,

b. Patronato de la Feria Estatal de Ledn y Parque Ecolégico

La Direccién General de Obra Publica fungira como coordinador de sector respecto
de:

a. Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Leo6n, (SAPAL),

b. Fideicomiso de Obras por Cooperaciéon (FIDOC),

La Direccion General de Medio Ambiente fungira como coordinador de sector
respecto de:

a. Patronato del Parque Ecol6gico Metropolitano de Leon, Gto.,
b. Patronato del Parque Zoologico de Ledn, '
C. Sistema Integral de Aseo Publico de Le6n, Guanajuato (SIAP-LEON),

La Direccion General de Desarrollo Institucional fungira como coordinador de
sector respecto de:
a. Fideicomiso de Obras Publicas.

(Estructura que se establece en el articulo 201, del Reglamento interior de la administracién

publica municipal de Ledn, Guanajuato)

l1l. FILOSOFIA DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

MISION

Implementar un gobierno humano, moderno, cercano, eficiente y abierto a través de un
modelo innovador de gestion publica.

VISION
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Hacer de LEON una CIUDAD VIVA con una sociedad unida, resiliente y que piense en
grande; en la que todo ciudadano pueda vivir sano, tranquilo y mejor.

VALORES
Unidad
Fortaleza
Respeto
Profesionalismo
Compromiso

Con base en la Mision, Visién y Valores que rigen nuestro modelo de gobierno, hemos
elaborado el Enunciado de Posicionamiento Social que habréa de regir la estrategia de
gestion y de comunicacion de este Ayuntamiento 2021 - 2024 de Leon, Gto.

ENUNCIADO DE POSICIONAMIENTO SOCIAL

El Ayuntamiento 2021-2024 de Leon, es el gobierno municipal que con la fuerza de todos
trabajara para hacer de LEON una CIUDAD VIVA con una sociedad unida, resiliente y que
piense en grande; en la que todo ciudadano pueda vivir sano, tranquilo y mejor. Porque
posee una lideresa auténtica, incansable y capaz, con una vision clara de gobierno; cuenta
con un modeloinnovador de gestién puablica y un robusto Programa de Gobierno sustentado
por un ejercicio profesional multidisciplinario de Escucha Ciudadana sin precedente, esta
integrado por personas honestas con amplia experiencia y de diversas filiaciones politicas,
cuenta con un Gabinete estratégicamente alineado, de ideas frescas, probada vocacion de
servicio y capacidad de gestion gubernamental; es sensible a las necesidades de los que
menos tienen, fomenta la unidad e identidad local y esta enfocado en generar resultados y
oportunidades para todos.

Nuestro gobierno sera: humano, moderno, cercano, eficiente y abierto.

IV. DIAGNOSTICO

CARACTERISTICAS GENERALES DEL MUNICIPIO
Ledn y sus habitantes
Ledn se ubica en el centro del pais, es el municipio mas poblado del estado de Guanajuato

y el tercero a nivel nacional, en el cual, en un periodo de 10 afios, su poblacion paso de 1
millén 436 mil 480 a 1 millon 721 mil 215 habitantes.
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A su vez, los municipios de Leén y Silao conforman la séptima zona metropolitana, con una
poblacion que supera 1 millén 900 mil habitantes.

Entre 2010 y 2020, la pirdmide poblacional mostré un comportamiento distinto en los tres
grandes grupos de edad, al presentar una significativa reduccion de poblacion infantil y un
crecimiento de la proporcién de poblacién de la tercera edad.

Desde el afio 2000 se observa que el porcentaje de nifios y nifias de 0 a 14 afos de edad
disminuyé de 35.9 por ciento hasta 26.1 por ciento en 2020 y se estima que esta cifra llegue
a un 23.6 por ciento en 2030.

El grupo de personas de 15 a 59 afios experimentd un aumento desde el afio 2000 (58.5
por ciento) y se estima continie creciendo hasta representar el 65.5 por ciento de la
poblacion total en 2030.

Finalmente, el grupo de mayores de 60 afios casi se duplicaria al pasar de 5.7 por ciento
en el afio 2000 a 10.9 por ciento en el afio 2030. (CONAPO. Proyecciones de poblacién

2015-2030.)

Por otra parte, de acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, se registraron 48
mil 767 personas migrantes, que en marzo de 2015 residian fuera del municipio, mostrando
asi un incremento de 4 mil 762 migrantes.
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El territorio de Ledn

El municipio de Ledn tiene una superficie de 128 mil hectareas, que representan el 4.8%
del territorio estatal. Dentro de éste se identifican tres zonas geograficas que determinan
las condiciones de ocupacion y el aprovechamiento del territorio.

En la zona norte se encuentra la sierra, de gran valor ambiental por los diversos
ecosistemas, cobertura de vegetacion forestal y microcuencas existentes. En ésta se
localizan las Areas Naturales Protegidas: Sierra de Lobos y La Patifa.

Al centro del municipio se ubica el &rea o superficie urbana y las zonas de crecimiento,
donde se localizan los diferentes usos de suelo y las actividades urbanas.

En la zona sur se encuentra el area con actividades agricolas y potencial agroecolégico de
condiciones altamente productivas, principalmente para el cultivo de granos y hortalizas.
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RETOS PRIORITARIOS DEL MUNICIPIO DE LEON

Para establecer las acciones que se proponen durante los proximos tres afios de esta
administracion, es fundamental identificar cuales son los retos a los que nos enfrentamos
como municipio y conocer las necesidades consideradas como prioritarias por las y los
leoneses.

Este enfoque deriva de los ejercicios de reflexion realizados en el proceso de actualizacién
de los instrumentos de planeacion, Plan Municipal de Desarrollo (PMD) y el Programa
Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecologico y Territorial (PMDUOET), que
integran tanto las condiciones que en ese momento les preocupaban a los ciudadanos
ademas de las tendencias mundiales en una prospeccion de futuros y sus posibles impactos
en los diferentes escenarios locales.

Para esto se tomé como punto de partida el ejercicio de “Prospectiva Ledn. Analisis y
Proyeccion del Territorio”, en el que las y los ciudadanos analizaron los posibles escenarios
territoriales, a partir de un diagnostico del municipio, en los que se deberéa desarrollar la
ciudad y territorio.
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A través de este ejercicio, con representantes de la sociedad civil, se reflexiond
colectivamente sobre ¢Ddnde estamos? ¢A qué nos podriamos enfrentar en el futuro?
¢ Qué ciudad queremos seguir construyendo? para mostrar las principales tendencias
urbanas y de ocupacion del territorio que determinan la configuracion actual de Leon, a fin
de definir y actuar conjuntamente sobre un mismo rumbo, con sustento en una vision y con
una planeacion estratégica a futuro més fortalecida.

Como resultado de este ejercicio la opinién de las y los participantes fue que la orientacion
de Leobn debia ir encaminada a un modelo de ciudad consolidada y densificada, dado que
dentro del area urbana existen las condiciones, infraestructura y servicios publicos que
favorecen el desarrollo densificado con usos de suelo mixtos, vivienda, comercio y servicios
verticales, equipamiento y espacios publicos.

Se realizd un ejercicio de andlisis de futuros y prospectiva, como parte del proceso de
actualizacion del PMD Visién 2045 y el PMDUOET, ademas de identificar los avances y
retos que presenta el municipio a partir de los 12 temas claves en una consulta ciudadana,
los cuales estan encaminados a atender la inseguridad y violencia, valores familiares y
cohesién social, salud, educacion, ciencia y tecnologia, empleo y competitividad, desarrollo
econdmico, entorno urbano, movilidad, vivienda y asentamientos humanos, ambientales,
Gobierno y estado de derecho, cultura y patrimonio.

A partir de este ejercicio de prospectiva y de escenarios futuros, se identificaron cinco
conceptos estratégicos: “urgente equidad”, “nuevos parametros de prosperidad futura”,
“virtualidad y tecnologia”, “nuevo modelo de gobernanza” y “ciudad saludable: calidad y
accesibilidad (agua, aire, energia, movilidad, salud, vivienda)”.

Como resultado, se establecieron las bases para definir una vision de largo plazo al 2045
orientada a alcanzar un municipio seguro y confortable; sustentable, accesible y
regenerado; laboral y moderno, diverso y equitativo; un modelo de desarrollo sustentable
del territorio, cinco principios rectores que son resiliencia evolutiva, alianzas entre el sector
social, publico y privado, sustentabilidad, cultura de anticipacion y enfoque de derechos
humanos e igualdad.

Desde este enfoque se constituyeron cuatro piedras angulares que son la base de la
construccién, asi como 20 pilares con los objetivos que se pretenden alcanzar en el largo
plazo, alineados a indicadores y metas, que integran 240 acciones de las cuales 45 son
proyectos de gran visién y 45 proyectos prioritarios.

La piedra angular: “Territorio sustentable y ciudad resiliente”, cuenta con los pilares de
acceso Yy sostenibilidad del agua, con una sociedad sensible para su uso y cuidado;
sustentabilidad ante el cambio climatico, gestion integral de residuos solidos urbanos, aire
limpio y saludable, movilidad sustentable e incluyente, y modelo urbano integrador.

Los pilares de la piedra angular: “Economia competitiva y sostenible”, son economia formal
y generadora de empleos de calidad, desarrollo rural sustentable, entorno para el
emprendimiento y la innovacion, asi como sectores economicos estratégicos.
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En la piedra angular: “Sociedad incluyente”, los pilares son recreacién accesible y de
calidad, equidad social, igualdad e inclusion, estilos de vida saludable, educacion, ademas
de equitativa, pertinente y de calidad.

Los pilares de la piedra angular: “Nuevo modelo de gobernanza”, son seguridad ciudadana
y paz sostenible, co-creacion, colaboracion y participacion ciudadana, gobierno abierto con
liderazgo; planeacion, anticipacién y gestion estratégica; y conectividad digital.

Atendiendo estas premisas, ademdas de las probleméticas detectadas y la realidad
observada, se llevaron a cabo diversos ejercicios de participacion y reflexion con la
ciudadania a través de la iniciativa Escucha Ciudadana.

Con esta iniciativa, las y los ciudadanos reconocieron diversas problematicas a partir de
cinco areas de interés: servicios municipales, economia y empleo, salud, seguridad y
calidad de vida.

Como resultado, las y los participantes destacaron la necesidad de contar con mayor
seguridad, ademas de mas y mejores empleas, servicios de salud y educativos; contar con
funcionarios mas capacitados, mejorar las condiciones de las calles y brindar mayores
apoyos a las personas que viven en condiciones de vulnerabilidad. Por otra parte, los
jévenes mostraron escepticismo en el desemperio de las autoridades.

Pidieron contar con un gobierno més honesto, con un actuar de prevencion, que brinde
apoyos a las PYMES y capacitacion para que los trabajadores puedan aspirar a un mejor
empleo. A su vez solicitaron mas espacios de esparcimiento, convivencia y recreacion; una
ciudad limpia y ordenada.

Una vez revisada y procesada toda la informacion de los diferentes instrumentos, se
definieron los retos que se deberan atender en el municipio en el periodo 2021 — 2024, en
los temas de seguridad ciudadana, inclusion social y calidad de vida, economia y empleo,
gobierno abierto, asi como los aspectos que estan relacionados con las delegaciones y la
administracion del territorio.

En seguimiento a esto, se presenta la informacion que integra cada una de estas areas de
accion.

Sequridad ciudadana

Inseguridad y violencia

La inseguridad en Leon es una problemética que requiere ser atendida de forma prioritaria,
debido a que en los ultimos afios la incidencia delictiva ha ido en aumento.
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De acuerdo con los registros del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica (SESNSP), de enero a septiembre de 2021, se reportaron 36 mil 659 incidentes
delictivos en el municipio, esto representa una tasa de incidencia de 2 mil 129 delitos por
cada 100 mil habitantes. (Tasa calculada con la poblacion municipal de 2020)

Pese a los registros oficiales de incidencia delictiva es importante considerar la cifra negra:
segun los resultados de la Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre
Seguridad Publica (INEGI 2020), el 91.7% de los delitos cometidos en la zona metropolitana
de Ledn no fueron denunciados. (El Area Metropolitana de Ledn abarca los municipios de

Ledn y Silao)

En relacion con la percepcion de seguridad, del total de la poblacion residente de 18 afios
y mas que proporcion6 informacion para la Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana
(ENSU) el 79.6% percibe que es inseguro vivir en Ledn. (INEGI. Encuesta Nacional de
Seguridad Publica Urbana. 11l trimestre 2021)

Sobre la sensacién de seguridad en el espacio publico, el 83.6% dijo sentirse inseguro en
los cajeros en via publica, el 70.2% en el transporte publico, el 69.1% en las calles que usan
habitualmente y el 60.5% en los parques o centros recreativos. (INEGI. Encuesta Nacional
de Seguridad Publica Urbana. Septiembre 2021)

En cuanto a las expectativas de la situacion actual de la delincuencia, el 22.59% de los
encuestados considero que disminuira y el 32.25% que empeorara.

Otra de las preocupaciones de la ciudadania es el indice de violencia en la comunidad, en
el seno familiar y en contra de las mujeres. En 2020 se registraron 2 mil 335 delitos
clasificados como violencia familiar (5.8 por ciento de total de delitos denunciados).
(Incidencia delictiva del fuero comun del Secretariado Ejecutivo Nacional de Seguridad

Publica)

La consolidacion de la fuerza publica municipal es un pilar fundamental en la construccion
de la seguridad. En este sentido, los resultados de la Encuesta de victimizacion y
percepcion de inseguridad en Leén (Parametria, 2020) muestran que el 65% de los
encuestados consideran que 6 meses de formacion policial es poco tiempo y el 52% que la
policia municipal no estéa capacitada para acercarse al ciudadano.
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De acuerdo con las estadisticas de accidentes de transito terrestre de INEGI, en 2020 se
registraron en Leén 3 mil 594 accidentes en la zona urbana.

Respecto al tipo de accidentes de transito, del total registrados, 1 mil 881 siniestros fueron
colisiones con vehiculo automotor (52.3%), 804 fueron colisiones con objetos fijos (22.4%),
586 con motocicleta (16.3%), 135 con ciclistas (3.8%), 115 fueron atropellamientos a
peatones (3.2%) y 73 fueron de otros tipos (2%).

De estos siniestros se reporta que en 3 mil 161 de los casos el conductor no se encontraba
sobrio (88%), en 262 accidentes el conductor estaba sobrio (7.2%) y en los 171 casos
restantes se desconoce el estado de sobriedad del conductor (4.8%).

A su vez, 29 de estos accidentes fueron fatales (1%), 796 sélo tuvieron heridos (22%) y en
2 mil 769 siniestros s6lo hubo dafios materiales (77%).

Respecto a las sanciones de transito, entre octubre de 2020 y junio de 2021, se generaron
7 mil 438 certificados médicos a conductores con algin grado de intoxicacién alcohdlica o
gue se encontraron bajo el influjo de sustancias psicotrépicas, estupefacientes o similares.
Ademas, en el mismo periodo, se contabilizaron 20 mil 721 infractores viales que realizaron
actividades de apoyo comunitario. (Datos proporcionados por la Secretaria de Seguridad
Publica del municipio de Leon, junio 2021.)
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Economiay empleo

Empleo y competitividad

Al 30 de septiembre de 2021 en el municipio se registraron 386 mil 183 trabajadores
asegurados en el IMSS. El mayor porcentaje (15%) se emple6 en la fabricacién de calzado
e industria del cuero, por lo cual son las actividades econémicas emblematicas de la ciudad
y pilares en la generacion de empleos. El segundo sector con mayor porcentaje de
trabajadores asegurados fue el de servicios profesionales y técnicos (8.4%).

En el segundo trimestre de 2021, en la ciudad de Ledn, del total de personas ocupadas so6lo
el 1.9% percibi6 mas de cinco salarios minimos, mientras que el 35.2% percibié entre
menos de uno hasta dos salarios minimos.

La tasa de informalidad laboral fue del 49.4%, es decir que 379 mil 204 personas se
ocupaban en el sector informal o en empleos formales en condiciones de informalidad por
falta de prestaciones y largas jornadas de trabajo.

La tasa de subocupacion se increment6 de 6.1% a 17%, del segundo trimestre de 2019 al
mismo trimestre de 2021, lo que representa un incremento de 91 mil 653 personas que
manifestaron tener necesidad y disponibilidad de un empleo adicional.

En el mismo periodo, la poblacion en condiciones criticas de ocupacion se duplicé de 78
mil 847 a 173 mil 110 personas; en términos porcentuales representd un incremento del
12.4% al 22.6% respecto al total de la poblacion ocupada.
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Cabe sefialar que las condiciones criticas de ocupacion representan la relacion entre las
horas de trabajo y la remuneracion que reciben los trabajadores. Incluye a las personas que
trabajan menos de 35 horas a la semana por razones ajenas a su voluntad, a quienes
trabajan mas de 35 horas ganando menos de un salario minimo y quienes trabajan mas de
48 horas por semana percibiendo hasta dos salarios minimos. (ENOE, INEGI.)

Por otra parte, las exportaciones registraron 358 millones de délares en el primer semestre
de 2020, presentando una disminucion en su variacion anual de 17% respecto al mismo
periodo de 2019. El municipio de Ledn aporta el 4.2% de las exportaciones del estado de
Guanajuato.

El indice general de competitividad de la Zona Metropolitana de Ledn (ZML) se incremento
de media baja en 2018 a media alta en 2020, ubicandose en la novena posicién respecto a
las 15 ciudades de mas de un millén de habitantes. Cabe destacar que en la edicion 2018
se encontraba en la ultima posicién de esas 15.
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Desarrollo econémico

En Leon la tecnificacion de la agricultura y la produccién de cultivos mas rentables, han
permitido obtener mayores rendimientos en una superficie de tierra menor a la de hace diez
afos. En 2010, el valor de la produccién de una hectarea cosechada fue de 17 mil 517
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pesos, cifra que se incrementd a 36 mil 147 pesos en 2020, lo que representd un aumento
del 106.3% (18 mil 629 pesos).

El mayor peso de la economia todavia se concentra en un sector tradicional. La industria
del cuero-calzado se posiciona como el subsector de mayor importancia, tanto en unidades
econdémicas como en el personal ocupado y valor agregado censal bruto. En 2018, el
municipio capt6 el 57.6% del Valor Agregado Censal Bruto (VACB) que genero el sector
cuero-calzado a nivel nacional.

Uno de los sectores que presenta un destacado crecimiento es la fabricacion de equipo de
transporte que, de 2013 a 2018, tuvo una tasa de crecimiento anual en su personal ocupado
y en su valor agregado censal bruto de 50.9% y 61.3% respectivamente.

A suvez, de las 72 mil 934 unidades econémicas que habia en Leén en 2019, los comercios
al menudeo representaron el 38.5% (28 mil 078 unidades), como negocios con menos de
10 empleados, lo cuales comunmente son familiares del propietario. (INEGI. Censos
Econdmicos 2019)

En menos de una década se crearon seis parques industriales en Ledn: Colinas de Leon |
y ll, STIVA, PILBA, VYNMSA y Parque Sur. Al mes de mayo de 2021, se encontraban 45
empresas instaladas en estos parques. De las hectareas disponibles, se vendié el 53.8%
de la superficie de los parques, sin embargo, el porcentaje de ocupacion aun es bajo.

En 2020 se registraron ante el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) cuatro
patentes y 44 disefos industriales. De 2018 a 2019, las exportaciones de valor agregado y
tecnologia disminuyeron ligeramente de 10.51 a 10.49 millones de ddlares, lo que hace
evidente la necesidad de dar un impulso a la economia del conocimiento.

En el segundo trimestre de 2021, se contd con 268 mil 064 jévenes de 15 a 29 afios
econdmicamente activos, de los cuales 25 mil 759 (9.6%) se encontraban desempleados.
Lo jovenes se enfrentan a escasas oportunidades de trabajo y emprendimiento.

El grado promedio de escolaridad de la Poblacion Econémicamente Activa (PEA) es de
10.5 afios, lo equivalente al primer grado del nivel medio superior.
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Reactivaciéon econdmica

A un afio y medio de la crisis sanitaria y econdmica originada por el COVID-19, la economia
leonesa muestra signos de recuperacion al incrementarse los niveles de algunos
indicadores en temas clave como el empleo y el turismo. Sin embargo, es necesario crear
estrategias que reactiven la economia para una recuperacion mas rapida, pues algunos
indicadores, todavia no logran alcanzar los niveles que presentaban antes de la pandemia.

Los puntos en los que puede incidir el municipio son: impulso a sectores estratégicos,
fortalecimiento de sectores consolidados, apoyo al emprendimiento, inversion en
innovacién tecnolégica y empresarial, fomento de la propiedad industrial, apoyo en el
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desarrollo de las Mipymes, asi como atraccion de inversiones (incrementar la inversion
extranjera directa).

Con la pandemia por COVID -19, las micro, pequefias y medianas empresas (MiPyMES)
fueron las méas afectadas, en 2020, el 21.12% tuvo que cerrar sus puertas de forma
definitiva. (INEGI. Estudio sobre la Demografia de los Negocios, EDN, 2020)

Las MiPyMES generalmente no cuentan con un presupuesto suficiente para actualizar su
tecnologia, se enfrentan a trdmites administrativos complejos y pocas facilidades para
obtener créditos, entre otros, no obstante, son la principal fuente generadora de empleos
en Ledn con el 72.9% de los puestos de trabajo.

La tasa de desempleo muestra una tendencia descendente al disminuir de 8.3% en el auge
de la pandemia a 6.3% en el segundo trimestre de 2021, reflejando una recuperacion del
empleo. No obstante, todavia dista del 3.8% que presenté antes de la crisis sanitaria (primer
trimestre de 2020).

Sin embargo, los salarios parecen no estar recuperandose de la misma manera. En el
segundo trimestre de 2021, de cada 100 personas ocupadas, 31 no pudieron comprar la
canasta alimentaria con el ingreso de su trabajo, mientras que en el trimestre anterior eran
27 personas.

Cabe destacar que antes de la pandemia, de acuerdo con datos del CONEVAL, la carencia
alimentaria presentaba una tendencia de crecimiento anual, al situarse en 10.8%. (Datos
de la medicidn de la pobreza de CONEVAL, periodo 2010 — 2015.)

De septiembre de 2020 al mismo mes de 2021, el nUmero de turistas se incrementé de 47
mil 539 a 85 mil 476 personas, representando un aumento del 79.8%, mientras que la
ocupacioén hotelera se incrementé del 17.9% al 30% en el mismo periodo. Los indicadores
turisticos presentan una recuperacion progresiva, no obstante, todavia son muy bajos en
comparacion con los niveles pre-pandemia.

Al 30 de septiembre de 2021 en Leon se registraron 386 mil 183 trabajadores asegurados
en el IMSS, mostrando una ligera recuperacion al incrementarse 3.3% respecto al mismo
mes de 2020, sin embargo, en 2019 esta cifra ascendia a 401 mil 316 trabajadores
asegurados.

Las remesas para Leon no fueron afectadas por la crisis econdmica originada por el COVID-
19, muestran una tendencia creciente. Si bien, la entrada de divisas beneficia
econdmicamente al municipio, podria ser un indicio de mayor migracién de la poblacion de
Leodn a Estados Unidos.

Durante el 2020, la inflacion en la ciudad de Ledn se mantuvo estable dentro del objetivo
del Banco de México (entre el dos y cuatro por ciento). Sin embargo, durante septiembre
de 2021 se registro una tasa de inflacion interanual de 5.8%, mientras en el pais fue de 6%.
No se habian registrado niveles de inflacién tan altos desde diciembre de 2018, cuando fue
de 4.9%.
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Los efectos de la triple crisis sanitaria, econdmica y social ocasionada por la pandemia de
COVID-19 modificé casi todos los aspectos de la vida de las personas desde la forma de
convivir, hacer negocios, trabajar, movernos, estudiar y aprender. Este impacto ha
profundizado la vulnerabilidad social de la poblacién, frente a los contagios y la lenta

recuperacion economica, generando asi una mayor desigualdad.

De acuerdo con el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), en 2015, Ledn se encontraba dentro de los cinco municipios con mayor
namero de personas en alguna situacion de pobreza (522 mil 736 personas).

A su vez, de acuerdo con el indice de marginacion urbana y por localidad del Consejo
Nacional de Poblacion (CONAPO 2021) se estim6 que en 2020 vivian en zonas de alta y
muy alta marginacién en el area urbana 244 mil 885 personas y 2 mil 406 en la zona rural.
Es importante sefalar, que esta informacién se gener6 antes de la pandemia, por lo que no

se ven reflejados los estragos que ésta ocasiond.

En Ledn se identifican zonas de la ciudad con un alto porcentaje de personas con carencias
sociales denominados Poligonos de Desarrollo. De acuerdo con datos registrados en 2020,
en estos poligonos viven 391 mil 425 personas (22.7% de la poblacion municipal). (INEGI.
Datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020) En estas zonas destacan carencias como:
acceso al agua potable, vivienda de calidad, déficit de equipamiento urbano y una deficiente

movilidad.

De las 15 mil 707 viviendas sin agua entubada que se identifican en el municipio, 10 mil
079 se encuentran en estos poligonos. Asimismo, de las 5 mil 965 viviendas con piso de

tierra, 2 mil 818 se encuentran en estas zonas.

La conectividad digital es otra problematica que se acentla en estos poligonos, ya que de
las 244 mil 961 viviendas que no cuentan con computadora y las 175 mil 751 viviendas que
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no disponen de Internet en el municipio, se estima que 64 mil 356 viviendas sin
computadora y 50 mil 408 viviendas sin internet se localizan en los poligonos de desarrollo.
De las viviendas sin Internet 21 mil 732 se encuentran en la zona rural.

Con la pandemia se gener6 una segregacion en el sistema educativo, ya que de los 91 mil
148 nifas, nifios, adolescentes y jovenes (de 3 a 17 afios) del municipio que no asisten a
la escuela, se estima que 28 mil 805 viven en estos poligonos.

A raiz de la pandemia estas carencias se intensificaron, de acuerdo con el estudio de
efectos sociales y econémicos, en los hogares de los Poligonos de Desarrollo se
incrementaron los gastos en la compra de alimentos en un 41.8%, en medicamentos y
gastos médicos un 32.9%, en servicios basicos como agua, luz y gas un 48.9%, en Internet
un 34.4% vy en transporte o gasolina un 33.2%. (IMPLAN 2021. Efectos sociales y
economicos en los hogares de los Poligonos de Desarrollo durante la pandemia del COVID-

19).

El 13% de hogares no pudieron seguir pagando la mensualidad o la renta y el 1% debio
dejar la vivienda que rentaba.

Para salir adelante y contar con ingresos econdmicos en estos hogares se recurrié al
endeudamiento, realizaron actividades como recuperadores urbanos, incluidos nifias y
nifos; ademas, las personas han realizado o aceptado trabajos de mayor esfuerzo fisico y
en condiciones precarias.

Desde los hogares de los Poligonos de Desarrollo las personas refirieron estar bien a pesar
de las dificultades en un 38.5%; en un 27.5% aseguraron que estan igual que antes de la
pandemia, el 24.8% sefialé que esta crisis les ha unido mas, mientras que el 9.2% afirmd
tener muchos problemas a partir de la pandemia. Quienes afirmaron que la pandemia les
ha provocado problematicas y dificultades en la relacion familiar, sefialaron que han tenido
pleitos, discusiones y situaciones de violencia intradoméstica. (IMPLAN 2021. Efectos
sociales y econémicos en los hogares de los Poligonos de Desarrollo durante la pandemia
del COVID-19).

Por su parte, la percepcion de organismos de la sociedad civil ha sido que las mujeres se
han enfrentado a altos niveles de estrés, depresion, disminucién de la autoestima e incluso
violencia intradoméstica, aunado a la falta de espacios para la convivencia y desahogo de
problemas por el cierre temporal de centros comunitarios.

Estas circunstancias dentro del hogar también traen consigo cambios en la cohesion social
en general, donde se observaron conductas antisociales como vandalismo, o bien, que en
el 60.9% de los hogares perciben que los delitos se incrementaron.

De acuerdo con datos de INEGI, de los jovenes de 12 a 29 afios encuestados, el 38.1% dijo
tener amigos o amigas que han estado involucrados o han participado en al menos una
situacion bajo una optica delictiva (actos de vandalismo, golpeado a alguien, portado un
arma, robado, pertenecido a una banda violenta, arrestados o participado en grupos
criminales). (INEGI, 2014 Encuesta de Cohesion Social para la Prevencién de la Violencia
y la Delincuencia, ECOPRED, con informacién de 47 ciudades)

Adicionalmente, el 11% de las personas en los hogares afirmé que se ha perdido la
confianza entre vecinos para cuidarse mutuamente, aunque el 14% sefal6 que ésta se ha
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mejorado, el 12.8% tiene alin menos disposicion de la gente para participar en la comunidad
y el 11% ve una peor situacion con relacion a la forma de resolver conflictos en la colonia.

Grupos en situaciéon de vulnerabilidad

En Ledn existen diversos grupos de personas susceptibles a la exclusion, entre los cuales
se encuentran de adultos mayores, personas con diversidad funcional, las nifias, nifios y
adolescentes, los jévenes que no tienen posibilidad de estudiar ni trabajar, personas de
ascendencia indigena, asi como mujeres jefas de familia con dificultades para integrarse al
mundo laboral.

Los adultos mayores forman un grupo de poblacion en crecimiento, el cual presenta varias
carencias sociales como el acceso a servicios de salud 13.4% (22 mil 272 no tienen
afiliacion) y una pensién, ademas, es el principal grupo de poblacién susceptible a padecer
enfermedades crénico degenerativas (INEGI, 2020).

Otro grupo generacional susceptible a presentar alguna vulnerabilidad est4 conformado por
las nifias, nifios y adolescentes, a quienes se debe procurar que ejerzan sus derechos en
aspectos sociales, econémicos y culturales para desarrollar una infancia con calidad.

En Ledn el 16% de nifias, nifios y adolescentes de 3 a 14 afios no asisten al preescolar,
primaria o secundaria; asimismo 89 mil 069 menores de 0 a 14 afios de edad no tienen
afiliacion a servicios de salud (23.3%).

Dentro de los grupos generacionales susceptibles a vulnerabilidad también se encuentran
las y los jovenes con bajas posibilidades de integrarse al mundo laboral. En Leon, de las 51
mil 480 personas desocupadas, 25 mil 759 son personas de 15 a 29 afos de edad (50%
del total de desempleados). (INEGI, ENOE, sequndo trimestre de 2020)

A su vez, la falta de posibilidades laborales, ademas de motivadores que les brinden
tranquilidad al salir de la rutina, y libertad de despejarse, son algunos factores que influyen
para que el 60% de los jévenes no se vean viviendo en Ledn en un futuro. (Datos obtenidos
del estudio Valores Futuros Ledn para el proceso de actualizacion del Plan Municipal de
Desarrollo. Leén hacia el futuro. Vision 2045 y del Programa Municipal de Desarrollo Urbano
y Ordenamiento Ecolégico y Territorial. IMPLAN, 2019. Y del Estudio sociocultural realizado
por el Instituto Municipal de la Juventud de Leén, 2021)

Por otro lado, un 4.4 por ciento de la poblacién en Leo6n, presenta alguna diversidad
funcional fisica o mental, y exclusién de algunos procesos sociales por no contarse con los
mecanismos necesarios para su atencion, como puede ser el acceso a la educacion o falta
de servicios de salud. (INEGI, 2020)

La poblacion de habla indigena se ve forzada a emigrar a otros lugares en busca de
alternativas de desarrollo, enfrentando desventajas sociales y limitantes en el acceso a
bienes y servicios. En Ledn se identificaron 7 mil 043 personas en hogares indigenas.

En estos hogares, sobre todo para las nifias, nifios y adolescentes, se da un bajo nivel de
oportunidades. El 71.9% de menores de 3 a 14 afios de ascendencia indigena no asiste a
la escuela. (Censo de Poblacién y Vivienda, 2020)
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Otro grupo de poblacion en situacion de vulnerabilidad son las mujeres. En 2020, el 31.5%
de los hogares en Ledn tenian a una mujer como jefa de hogar, enfrentada a problematicas
como encontrar un empleo de calidad que se adapte a la hecesidad de compensar el tiempo
de cuidados de los menores o enfermos del hogar, ademas de contar con un ingreso digno.

La brecha salarial entre hombres y mujeres aumenta conforme se incrementa el nivel de
ingresos, tan s6lo 67 mujeres por cada 100 hombres reciben mas de tres salarios minimos
como ingreso. (INEGI, seqgundo semestre de 2021)

Por otra parte, el embarazo y la maternidad adolescente son problemas no solo de salud,
sino sociales y econémicos, que limitan las oportunidades de desarrollo y de crecimiento
en diversos aspectos en la vida de las y los adolescentes, principalmente en lo educativo y
las dificultades en la insercién laboral.

En el 2019, se registraron 28 mil 173 nacimientos, de los cuales 4 mil 591 fueron de madres
de 15 a 19 afios y 110 de menores de 15 afos.
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Las repercusiones que dejo la pandemia en todos los niveles educativos, establece como
reto garantizar que los mecanismos alternativos de educacion se conviertan en elementos
integradores y generadores de igualdad social, ademas de apostar por una educacion de

calidad.

Con la etapa de confinamiento y de educacién a distancia se dejé al descubierto la falta de
plataformas digitales, sobre todo en instituciones publicas, para la imparticion de clases, asi
como la infraestructura que garantice la conectividad digital.

Durante este periodo, escuelas y espacios educativos sin ocupar fueron objeto de
vandalismo. De acuerdo con la Secretaria de Educacion Publica (SEP), en Guanajuato se
reportaron 600 escuelas vandalizadas, de las cuales 200 se encuentran en Leén, que
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presentan dafios como destruccion del inmobiliario, robo de cableado, dafios en tuberias
de agua, entre otros.

La baja cobertura educativa en algunos niveles escolares, aunada al abandono y desercion
escolar son retos que con la pandemia se intensificaron y que ain no se ve reflejado su
impacto en los indicadores oficiales.

De acuerdo con datos de la Secretaria de Educacion de Guanajuato (SEG) la cobertura
educativa en el ciclo escolar 2019 — 2020 fue en nivel preescolar del 67.9%, primaria del
100% y secundaria del 92%. A su vez, en el nivel medio superior (bachillerato) y superior
fue del 74.4% y 38% respectivamente (SEG, ciclo 2018-2019).

El abandono escolar es otra de las grandes problematicas sociales dificiles de abatir. Los
niveles educativos mas afectados son medio superior o bachillerato con un 16.6% y superior
con un 11.6%. (Secretaria de Educacion de Guanajuato, ciclo 2018-2019 y ciclo 2017-2018
respectivamente)

Se identific que, a raiz de la pandemia, entre los principales motivos del abandono estan:
contribuir con la economia del hogar, pérdida de contacto con la escuela, carencia de
tecnologias de la comunicacion o falta de interés por cuestiones emocionales. (Situacion
actual y retos prioritarios de la Educacién Basica en el Municipio de Leén, IMPLAN 2021)

Por otra parte, el grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15 afios y méas pasé de
9.2 grados en 2015 a 9.8 grados de escolaridad en 2020.

Este nivel de escolaridad repercute en el mercado laboral, ya que de cada 100 leoneses
ocupados sélo 18 cuentan con estudios universitarios (INEGI. ENOE, segundo trimestre

2021).
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Salud

Las ultimas décadas se han caracterizado por el descenso de las tasas de mortalidad y el
incremento de la esperanza de vida, sin embargo, han aumentado los padecimientos
cronico degenerativos como diabetes y enfermedades del corazoén, trayendo consigo un
detrimento de la calidad de vida, sobre todo en personas de edad avanzada. El 2020 se
caracterizo por la pandemia de COVID-19, lo que trajo consigo un exceso de mortalidad.
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De acuerdo con el Registro Nacional de Poblacion (RENAPO) en Ledn ocurrieron 13 mil
080 defunciones en 2020, de las cuales no todas fueron de residentes habituales del
municipio, ya que residian en otra entidad o municipio del estado de Guanajuato.

A través de las estadisticas de INEGI, en 2020 se registraron 12 mil 641 defunciones de
residentes habituales en el municipio de Le6n. Dentro de las principales causas de muerte
se encuentran los padecimientos crénico degenerativos como la diabetes mellitus o
enfermedades de corazén con el 32.4% (4 mil 096 casos), de los cuales el 77% tenian mas
de 60 afios de edad (3 mil 141 defunciones). (Numero de defunciones de acuerdo a la
Clasificacion Internacional de Enfermedades (CIE-10), incluye las claves E40-E46 e 100

hasta 169.)

La enfermedad ocasionada por COVID-19 se posicion6d dentro de las principales causas de
mortalidad, al representar el 20.2% de las defunciones de residentes habituales en Leon.
Tan sélo, del 1 de enero al 30 de octubre de 2021, en la pagina oficial del gobierno federal
sobre el seguimiento de la pandemia, se registraron 2 mil 161 defunciones por esta causa.
(Cifras_preliminares consultadas el 01 de noviembre de 2021 de https://datos.covid-
19.conacyt.mx/#DownZCSV)

Con esta pandemia, la salud mental se ha convertido en un problema grave como
consecuencia -del distanciamiento social y el incremento de las malas condiciones
econémicas.

En un estudio reciente realizado en los Poligonos de Desarrollo, se detectd que el 49% de
los hogares ha vivido un alto nivel de estrés y ansiedad, el 28.5% experimentd depresién o
tristeza profunda, en el 7.5% se incremento6 el consumo de alcohol o drogas y en el 41.6%
experimentaron aislamiento o soledad. Ademas, en el 5.8% de los hagares alguien tuvo
momentos de crisis mental. IMPLAN 2021. Efectos sociales y econémicos en los hogares
de los Poligonos de Desarrollo durante la pandemia del COVID-19.)

De acuerdo con el Sistema Nacional de Informacién en Salud, de enero a octubre de 2021,
tan sélo en el Hospital Psiquiatrico de Le6n se atendieron 11 mil 224 casos por adicciones.

En Guanajuato, de los casos atendidos en los Centros de Integracion Juvenil el 36.3% fue
por consumo de cristal, el 24.6% por alucinégenos, el 16.9% por alcohol, el 9.3% por
marihuana y el 12.9% restante por crack, cocaina, heroina, inhalables, opio o0 morfina.
(Sistema de vigilancia epidemiolégica de las adicciones, SISVEA, 2019)

Por otra parte, el municipio cuenta con un equipamiento de salud publica compuesto por 90
clinicas y hospitales del IMSS, ISSSTE, centros de salud, clinicas y hospitales a cargo de
la Secretaria de Salud de Guanajuato; 34 clinicas y hospitales particulares, ademés de
cinco centros para la atencion de adicciones de caracter publico.

Con respecto a los recursos médicos del equipamiento de salud, se estima que en Leodn
hay un consultorio, 2.1 médicos y 3.0 enfermeras(os) por cada mil habitantes.

En relacién a los servicios de salud, de acuerdo con datos oficiales del Censo de Poblacion
y Vivienda 2020, el 77.5 por ciento de la poblacion de Ledn contaba con afiliacion a dichos
servicios, lo que representa un total de 1 millén 333 mil 176 personas.


https://datos.covid-19.conacyt.mx/#DownZCSV
https://datos.covid-19.conacyt.mx/#DownZCSV
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Culturay patrimonio

Parte fundamental de este patrimonio tangible municipal estd compuesto por las zonas del
Centro Historico, Barrio Arriba, El Coecillo, La Conquista, Los Heéroes, Santuario de
Guadalupe, San Miguel, San Juan de Dios y Parque Hidalgo. De las zonas mencionadas,
destaca el Centro Histérico, con la traza urbana fundacional de Ledn, el cual corresponde
a 24 manzanas con un area aproximada de 36 hectareas. En cuanto al area rural, existen
43 comunidades con elementos arquitectonicos a proteger. (Reglamento para la Proteccion,
Mejoramiento y Conservacion de la Imagen Urbana y del Patrimonio Cultural del municipio

de Ledn.)

El patrimonio intangible de Ledn se compone de fiestas y tradiciones como de la fundacion
de Leon, la fiesta de la Virgen de la Luz y el Combate de Flores (Sistema de Informacion
Cultural, Gobierno de México), principalmente, ademas de la celebracion del Dia de
Muertos con su respectivo festival que se realiza anualmente.

Sobre los recintos culturales, destacan las Casas de la Cultura Diego Rivera y Efrén
Hernandez, las Escuelas de Musica y de Artes Plasticas, las Galerias Jesus Gallardo y
Eloisa Jiménez, la Plaza de Gallos, los Museos de la Ciudad y de las Identidades Leonesas,
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los Teatros Maria Grever y Manuel Doblado y el Férum Cultural Guanajuato. (Incluye el
Teatro del Bicentenario Roberto Plasencia Saldafia, la Biblioteca Central Estatal Wigberto
Jiménez Moreno, el Museo de Arte e Historia de Guanajuato, la Sala de Conciertos Mateo
Herrera, la Calzada de las Artes vy la Sede Forum Cultural de la Universidad de Guanajuato.)

Ademas de actividades en recintos, el Instituto Cultural de Ledn organiza dindmicas
culturales comunitarias en distintas colonias y fuera del &rea urbana consolidada, pese a la
ausencia de equipamiento.

En cuanto a la difusion de la cultura, en Ledn se realizan eventos de importancia regional,
nacional e internacional tales como la Bienal de Arte Contemporaneo de Ledn, el Congreso
de Educacion Artistica para el Desarrollo Humano, la Feria Estatal de Leon, la Feria
Nacional del Libro, el Festival Internacional del Globo, el Festival Internacional Cervantino,
entre otros.

Gran parte de estos eventos han cambiado su programacion y su modalidad a causa de la
pandemia de COVID-19, transitando hacia la realizacion de dinamicas virtuales,
semipresenciales y presenciales con aforos controlados.

Los eventos virtuales permitieron un mayor alcance en la difusién de las actividades, la
edicion 23° del Festival Internacional de Arte Contemporaneo (2020) registré 6 mil 164
visitas en la pagina web y 46 mil 247 personas en redes sociales. Sobre eventos hibridos,
destaca la realizacion de 348 eventos artisticos, incluyendo 28 actividades asociadas al
cine y 39 acciones de arte contemporaneo (octubre 2020 a septiembre de 2021).

En tanto las actividades con aforos controlados, en lo que va de 2021, tras la reapertura del
Museo de las Identidades Leonesas, tres exposiciones temporales recibieron 1 mil 786
visitantes.

En suma, tanto el patrimonio tangible e intangible como las actividades culturales que se
realizan en un municipio, son elementos que coadyuvan con la construccion de una
cohesiodn social y un sentido de pertenencia e identidad entre sus habitantes, sin embargo,
de acuerdo con los resultados obtenidos en la iniciativa Escucha Ciudadana, solo el 37.5%
manifestd sentirse orgulloso de la ciudad y sus habitantes.
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Los habitantes de la zona rural de Ledn

La zona rural de Leon tiene una poblacion de 127 mil 613 habitantes (7.4% del total del
municipio) que viven en 653 localidades dispersas en aproximadamente dos terceras partes
del territorio, distribuidas de la siguiente manera:

Al norte del municipio se ubican 139 localidades con una poblacion de 9 mil 410 habitantes,
mientras que en la zona central se encuentran 234 localidades en las que residen 56 mil
210 habitantes y en la zona sur se localiza se concentran 280 localidades en donde viven
61 mil 993 habitantes.

Las condiciones de habitabilidad en estas zonas dependen de las caracteristicas
fisiogréficas, de la ubicacion y de los servicios disponibles para la vivienda.

La ubicacién de las localidades rurales, asi como las condiciones de su entorno y de la
infraestructura para la conectividad y la movilidad, determinan las caracteristicas del
desplazamiento de las personas y de los productos agropecuarios, de 569 localidades del
municipio donde se calculé la accesibilidad a carretera pavimentada (CONEVAL, 2020) 138
localidades estan clasificadas con un grado de accesibilidad “bajo”. (Para calcular el grado
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de accesibilidad a carretera_pavimentada, CONEVAL considera la ubicacion de las
localidades, las condiciones de relieve, el traslado a centros de servicios v la disponibilidad
y traslado en transporte publico.)

Por otro lado, en la zona rural existen 33 mil 653 viviendas particulares, de las cuales el
83.5% se encuentran habitadas, el 11.2% deshabitadas y 5.3% se clasifican como de uso
temporal. De acuerdo con estas cifras, el fenédmeno de la vivienda deshabitada también se
presenta en la zona rural, en menor medida, ya que en promedio una de cada 10 viviendas
se encuentra deshabitada.

Algunas viviendas de la zona rural carecen de redes de infraestructura para la prestacion
de servicios como agua potable, drenaje y, en menor medida, energia eléctrica. Del total de
las viviendas particulares habitadas, el 11.4% no dispone de agua entubada, mientras que
poco menos del 5% no dispone de drenaje, excusado o sanitario. Por otro lado, s6lo 1.2%
de las viviendas no cuenta con energia eléctrica.

Por las condiciones del territorio, las viviendas ubicadas en la zona norte presentan las
mayores carencias de servicios basicos.

De acuerdo con sus caracteristicas sociales sobre rezago educativo, acceso a servicios de
salud, calidad, espacios y servicios basicos de las viviendas, ademas de la disponibilidad
de determinados bienes del hogar, se estima que existen 22 localidades rurales que tienen
un grado de rezago social “alto” o “muy alto”. (El grado de rezago social calculado por
CONEVAL (2020), considera once variables: poblacién de 15 afios o0 mas analfabeta;
poblacién de 6 a 14 afios que no asiste a la escuela; poblacién de 15 afios y mas con
educacion basica incompleta; poblacion sin _derechohabiencia a servicios de salud;
viviendas con piso de tierra; viviendas que no disponen de excusado o sanitario; viviendas
que no disponen de agua entubada de la red publica; viviendas que no disponen de drenaje;
viviendas gue no disponen de energia eléctrica; viviendas que no disponen de lavadora v;
viviendas que no disponen de refrigerador.)

Por otro lado, las condiciones econémicas rurales varian en cuestion de las condiciones del
territorio. En la zona norte del municipio predominan las actividades primarias para fines de
autoconsumo e intercambio comunitario. En la porcion central, las localidades rurales estan
mas vinculadas a actividades de la economia urbana. En cuanto a la zona sur, predominan
las actividades agropecuarias para fines de comercializacién externa, donde se registran
173 Unidades Econémicas Rurales. (Frontera Agricola Zona Sur, Segunda Etapa, IMPLAN,

2018).
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Gobierno abierto

El gobierno abierto promueve la vinculacion directa, agil y eficiente con los ciudadanos a
través de distintos medios y fomenta los mecanismos de participacion ciudadana y el
acceso a la informacion publica. A su vez, en un ejercicio de transparencia, comprende la
digitalizacion, simplificacion de tramites y reduccion de tiempos de respuesta.

Entre los mecanismos en los que se ha promovido el involucramiento de los ciudadanos en
Ledn, destaca la participacion de los diferentes consejos municipales, en los cuales se
fomenta la co-creacion de politicas publicas, asi como los procesos de consultas
ciudadanas.

En este sentido, para la definicion de las prioridades por atender en el periodo 2021-2024,
se implemento la iniciativa “Escucha ciudadana”, en la cual participaron 14 mil 147 personas
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de las cuales, el 91 por ciento considera que el involucramiento ciudadano en la toma de
decisiones es fundamental en el proceso de construccion de un mejor Ledn.

En relacién a la participacion ciudadana en las elecciones, se identifica un reto importante,
ya que particip6 menos de la mitad del padrén electoral, lo cual representa sélo el 45.6 por
ciento de los leoneses mayores de 18 afios que eligieron ayuntamiento en las recientes
elecciones municipales (IEEG, 2021).

Respecto a la transparencia presupuestal y financiera, Ledn mantiene un nivel de
endeudamiento con pagos puntuales ala deuda contratada (SHCP, 2021). En el segundo
trimestre de 2020 la deuda municipal fue de 1 mil 095.07 millones de pesos, mientras que
en el mismo trimestre de 2021 fue de 1 mil 017.78 millones de pesos, registrando una
disminucion de 77.2 millones de pesos.

En cuanto a la administracion de los recursos publicos, el 31% de los ingresos se obtiene
de procesos de recaudacion propia. El 36.7% de los egresos de la administracion se destina
a servicios personales y un 18.2% a inversion publica. (Unidad de Transparencia municipal.
Cuenta publica, 2020)

En 2020 Ledn obtuvo una puntuacion de 95.3%, de un 100% alcanzable, en el barémetro
de informacion presupuestal municipal del Instituto Mexicano para la Competitividad
(IMCO), lo cual implica el reconocimiento de buenas préacticas en materia de contabilidad
gubernamental y transparencia presupuestal.

En cuanto a la transparencia y acceso a la informacién publica, de enero a agosto de 2021,
la unidad de transparencia recibié 1 mil 653 solicitudes, de las cuales poco mas del 90% se
hizo via INFOMEX o por correo electrénico.

Entre los temas recurrentes en las solicitudes de informacion, destacan aquellos
relacionados con programas de seguridad para el municipio, tramites y servicios de
desarrollo urbano, asi como temas demograficos.

Por otro lado, en el marco de la iniciativa “Escucha ciudadana”, sélo el 8.16% de los
participantes mencionaron haber visitado la pagina web del gobierno municipal de Leon,
entre las razones de la visita destaca la realizacion de tramites de transito municipal, pagos
y registros de apoyo.
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Servicios municipales

En relacion a la interaccion del ciudadano con el gobierno para la realizacion de tramites y
servicios, tomando como referencia al estado de Guanajuato, el 29.2% de la poblacién
mayor de 18 afios tuvo al menos una interaccion con el gobierno a través de internet (por
debajo de la media nacional que asciende a 32.4%) y el 14.2% llend y envid algin formato
en paginas de internet para iniciar, continuar o concluir un tramite.

En la zona metropolitana de Ledn (Conformada por los municipios de Leén y Silao) la
poblacién manifiesta una buena percepcidon sobre la prestacion de algunos servicios
publicos entre los que destacan la recoleccion de basura y el servicio de agua potable y
drenaje. A su vez, la encuesta refiere que 5 de cada 100 personas usaron redes sociales
para presentar quejas, denuncias o comentarios en las cuentas de gobierno. (INEGI 2019.
Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental)

En el ambito local, la iniciativa de “Escucha ciudadana” arrojé un reto relacionado con la
mejora de los servicios publicos municipales, los participantes consideraron importante
poner atencion en temas como: tener funcionarios capacitados en las areas de atencion
(20%), pavimentar calles (19%), otorgar facilidades en el pago de servicios (15%), contar
con mayor seguridad (12%), brindar tiempos razonables para dar soluciones (7%) e invertir
en proyectos inteligentes (7%).



Presidencia Municipal de Lebn Publicaciéon: P.O. 30 de diciembre de 2021
Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024 Ultlma actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

AR

En relacién a las facilidades de pagos de servicios y los tiempos razonables de solucion, el
gobierno municipal de Leon tiene disponible en linea 56 de los 243 tramites y servicios que
presta (corte a enero 2021), sin embargo, la disponibilidad de mas tramites en linea y su
accesibilidad las 24 horas del dia sigue siendo un reto importante.

Cabe destacar que la digitalizacién de tramites no sélo favorece agilizar los procesos, sino
gue, ademas disminuye el riesgo de que se cometan actos de corrupcion.
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Delegaciones

Como parte de los resultados de la iniciativa de Escucha Ciudadana, el 91% de los
participantes consideraron que siempre es muy importante que se tome en cuenta a los
ciudadanos para gobernar.

Atendiendo estas aportaciones, con el fin de impulsar las iniciativas de desarrollo del
municipio desde un presupuesto participativo que tome en cuenta las propuestas
ciudadanas para la asignacion de recursos, ademas de mantener un canal abierto con la
ciudadania a través de ejercicios similares a los de una consulta con una periodicidad anual,
se propuso implementar un nuevo modelo de gobierno a partir de siete delegaciones que
cubren tanto la zona urbana como rural.
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Las siete delegaciones son: Las Jo!
Jerez, Cerro Gordo, Del Carmen.

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022
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Entorno urbano

Densidades y vacios urbanos

En las ultimas décadas del siglo XX el desarrollo de infraestructura vial y las nuevas
periferias, propiciaron el desplazamiento de los habitantes del centro de la ciudad hacia las
nuevas zonas.

Si bien el desarrollo habitacional se ha dado en zonas aptas para el crecimiento urbano (al
oriente y poniente de la zona urbana), algunos de los fraccionamientos se desarrollan en
areas que no estan contiguas a las ya urbanizadas, lo que provoco un fenémeno de
expansion urbana.

Este crecimiento urbano en la periferia se agudiza si consideramos los asentamientos
irregulares que crecen sin equipamiento y servicios basicos, en estas zonas se identifican
los poligonos de mayor marginacion y pobreza urbana.

Actualmente, la superficie urbana asciende a 23 mil 083.94 hectareas, cifra que representa
el 18 por ciento del territorio municipal.

De acuerdo con la informacién del Programa Municipal de Desarrollo Urbano y
Ordenamiento Ecolégico y Territorial, en la ciudad se identifican dos ambitos de accion: el
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primero se denomina poligono de densificacidn que concentra el 65 por ciento de la
poblacion urbana (901 mil 505 habitantes) y tiene una superficie aproximada de 10 mil 845
hectéreas, de las cuales 1 mil 365 son de baldios intraurbanos. Este poligono es delimitado
por los bulevares José Maria Morelos, Delta, Timoteo Lozano, Miguel de Cervantes
Poniente y San Juan Bosco. (Programa Municipal de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento
Ecoldgico y Territorial (PMDUOET). IMPLAN, 2020.)

Por otro lado, en el poligono de consolidacion se localizan 4 mil 119 hectareas de baldios
periurbanos.

Lo anterior arroja que dentro del area urbana existen 5 mil 484 hectareas de baldios, con
infraestructura y servicios publicos que favorecen el desarrollo densificado con usos mixtos,
conteniendo asi la expansion urbana.

Estas politicas de consolidacion y densificaciobn responden a las  orientaciones
internacionales como la Nueva Agenda Urbana de ONU en la que se establece, entre otras
cosas, que las ciudades deben ser compactas, sostenibles, seguras, resilientes,
participativas e inclusivas.

Por otra parte, se tiene una densidad urbana de 68.44 hab/ha. (INEGI. Censo de Poblacion
y Vivienda 2020) La zona con menor densidad se ubica en la periferia, mientras que la
mayor concentracién de habitantes se encuentra en las zonas centro y sur-poniente de la
ciudad.
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La ciudad como un sistema integrador, exige la renovacion de sus estructuras funcionales
como son los espacios publicos que son areas abiertas en la zona urbana destinadas al
descanso, la recreacién y el intercambio social; facilitan la movilidad de los ciudadanos y el
uso colectivo, este modelo urbano sostenible recoge un enfoque sistémico de la relacion
ciudad-ambiente para generar valores simbolicos e historicos que definen el sentido de
pertenencia de los ciudadanos.

Las ciudades deben ajustar sus formas y funcionalidades para contribuir a la buena gestion
de las dinamicas territoriales, articulando los espacios urbanos e incrementando la
habitabilidad en estos.

Una problematica de la gestién de los espacios publicos es la falta de vinculacion entre las
areas de acceso restringido y de acceso libre, presentando una fragmentacién en la
accesibilidad entre estos espacios.

Al primer semestre de 2021, la ciudad cuenta con 816.1 hectareas destinadas a espacios
publicos, de las cuales 298.82 hectareas tienen un uso de suelo distinto a las areas verdes
y se categorizan a partir de las siguientes caracteristicas:

o Espacio socio-cultural: recintos con oferta educativa, artistica y recreativa, tales
como bibliotecas, escuelas, teatros, museos y espacios para eventos y espectaculos.

o Plaza de la ciudadania: espacios comunitarios que cuentan con areas de usos
multiples, salas de computo y lectura, asi como espacios recreativos, para la oferta
de cursos y taller, servicios administrativos, eventos, entre otros.

o Deportiva / mini deportiva: espacios que garantizan y ofrecen servicios
profesionales y especializados en activacion fisica, deporte y recreacién. Estos se
encuentran bajo la responsabilidad de la Comisién Municipal de Cultura Fisica y
Deporte (COMUDE).

o Espacio con mobiliario: sitios que cuentan con algun tipo de elemento urbano, tales
como, ejercitadores, juegos infantiles, bancas, botes de basura, bebederos o palapas.

o Espacio deportivo: espacios que cuentan con infraestructura deportiva y cuya
administracion no recae en la COMUDE.

o Plaza: Espacios que cuentan con explanada y mobiliario como bancas y jardineras,
normalmente predomina el cubrepiso de adoquin o concreto.

o Predio con potencial para intervencion: espacios sin mobiliario ni infraestructura,
pero con factibilidad para la ejecucion de un proyecto de acuerdo a sus caracteristicas
y contexto.

Con el objetivo de construir un modelo de ciudad mas sostenible y de atender nuevas
necesidades sociales, econémicas y ambientales, se integran las areas verdes con una
superficie de 492.7 hectareas conformadas por parques metropolitanos, parques urbanos
y jardines publicos. Estas equivalen a 4.9 m? de areas verdes por habitante.
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Vivienda y asentamientos humanos

Con la pandemia la vivienda no soélo fue el espacio que resguarda a sus habitantes, también
se convirtio en el aula de estudios de las nifias, nifios y jovenes; en el area de trabajo de
los adultos, en la zona de recreacion y de actividades sociales de todos los integrantes de
la familia.

La vivienda es el punto central de la cohesion no sélo con los integrantes del hogar, sino
con la sociedad como tal, por lo que la posibilidad de contar con una vivienda adecuada
tiene un impacto en el bienestar de sus residentes.

En Leon, de 2015 a 2020, las viviendas particulares habitadas se incrementaron de 386 mil
977 a 440 mil 662, lo que implica un crecimiento anual del 2.6%, es decir, un aumento
promedio de 10 mil 737 viviendas cada afio.

Del total de viviendas registradas en 2020, existian 70 mil 778 viviendas no habitadas, de
las cuales 60 mil 137 fueron viviendas deshabitadas y 10 mil 641 de uso temporal. Cabe
sefalar que las viviendas deshabitadas se incrementaron en 10.5% y las de uso temporal
en 1.5% en relacién con las identificadas en 2010. (Este dato no esté disponible para el afio

2015)
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Se tiene identificado, que el abandono de las viviendas provoca procesos de degradacion
y desvalorizacion de las zonas en donde se encuentran. Entre las principales causas por
las que se abandona la vivienda en Ledn es la lejania a los centros urbanos y de trabajo,
inseguridad, inadecuada calidad de la construccidn, carencias en el servicio de transporte
urbano, abandono de espacios publicos, falta de equipamiento, vandalizacion de
infraestructuras, problemas econémicos para pagar la hipoteca, compra sin interés de
habitar la vivienda y cambios generacionales en los barrios tradicionales y centro histérico.
(Estudio “analisis y estrategias para la vivienda deshabitada en Leén”. IMPLAN, 2020.)

En cuanto a la tenencia, la vivienda propia se redujo de 65.4% en 2015 a 64.7% en 2020,
en tanto que la vivienda alquilada aumenté de 21.4% a 23.04% en el mismo periodo.

Respecto a la calidad de éstas, de 2015 a 2020, el porcentaje de viviendas con paredes de
materiales sélidos® se incrementd de 96% a 98.8%, sin embargo, las viviendas con piso de
tierra también aumentaron de 0.9% a 1.4%.

Cabe destacar que en Leon, en el segundo trimestre de 2021, el 52.1% de la poblacion
ocupada contd con un ingreso de hasta dos salarios minimos (399 mil 837 personas) y el
49.4% se encontrd en condiciones de informalidad, lo anterior provoca que buena parte de
la poblacién no pueda acceder a una vivienda digna, debido a que no tiene los ingresos
suficientes y prestaciones laborales que permitan obtener un crédito para adquirir su
vivienda.

En mayo de 2021 entr6 en vigor el nuevo sistema de puntaje del Infonavit, el cual contempla
diversos factores que facilitan al trabajador el acceso a un crédito para la adquisicion de
vivienda. Entre los principales cambios destacan: la reduccién de ocho a cuatro bimestres
continuos de cotizacion, ampliacion de la edad limite (de 49 a 55 afios) para solicitar un
crédito, financiamiento para personas que fueron derechohabientes y que ya no cotizan
para la institucion, pero tienen saldo en su subcuenta de vivienda.

Por otra parte, en 2020, el IMUVI registré 113 asentamientos humanos de origen irregular
que cuentan con mas del 30% de consolidacion, algunos de estos se encuentran con un
proceso de regularizacion.
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Movilidad
Infraestructura para la movilidad

Ledn cuenta con una planeacion de largo plazo que le permite desarrollar y dar continuidad
a la infraestructura vial para favorecer el traslado de los distintos modos de movilidad, ya
sea de manera activa al caminar o andar en bicicleta, 0 motorizada con el transporte publico
y privado.

En este sentido se han impulsado diversos proyectos como el Plan Maestro de la Ruta del
Peatdn, cuyo origen se establecio para conectar los barrios tradicionales con el Centro
Histérico. Esta ruta cuenta actualmente con 8.52 km existentes, ademas de 4.83 km con
proyecto ejecutivo y 1.63 km con anteproyectos.

A su vez, la red de ciclovias municipales paso6 de contar con 111 km en 2015 a 216.48 km
en octubre de 2021, por la construccion de ciclovias en nuevas vialidades y la incorporacion
de éstas sobre vialidades con una alta demanda de ciclistas. Esta red parte de la
actualizacion del Plan maestro de ciclovias 2016.

Para aprovechar el margen de los arroyos que cruzan la zona urbana, rehabilitar y recuperar
su cauce Yy la vegetacion nativa circundante, retomando lo establecido en el Plan Maestro
de Parques Lineales, ademas de favorecer la movilidad activa no sélo al interior de estos
sino en el entorno inmediato, en el 2021 se tiene una longitud de 24.54 km de parques
lineales.
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El Sistema Integrado de Transporte (SIT) inicié su operacion en 2003 e incorpora rutas
troncales, alimentadoras y auxiliares. Este sistema, junto con las rutas convencionales,
ofrece una cobertura del servicio al 99.2% de la zona urbana, con circulacién por 3 mil 521.6
km del sistema vial.?

Por otro lado, en el Programa de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecoldgico y Territorial
se define la red de vias municipales, la cual, actualmente esta integrada por 435.99 km de
vialidades primarias, metropolitanas e interbarrio, 179.47 kilometros de vialidades
secundarias o colectoras y 2 mil 419 km de calles locales pavimentadas.

Sin embargo, a pesar de estos avances, quedan retos por alcanzar como: reducir el déficit
de banquetas sin urbanizar en el sistema vial primario que actualmente es de 127.87 kmy
la pavimentacién de 531 km de calles locales en terraceria. Entre la poblacién en situacion
de vulnerabilidad, existe la necesidad de contar con accesos integrales a colonias para
reducir los tiempos de traslados de los usuarios del transporte publico, asi como fomentar
la interconexién de los distintos modos de transporte, a fin de sentar las bases para la
movilidad urbana multimodal.

Movilidad
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Sistema de movilidad municipal

La forma en que nos movemos en la ciudad define nuestra percepcién y uso del espacio
urbano. En este sentido su uso deberia ser equitativo para todos, ya sea que se camine,
use la bicicleta, el transporte publico o el vehiculo particular, sin embargo, la ciudad es un
reflejo de cémo la prioridad la han tenido los usuarios del automavil privado con respecto a
la mayoria de los usuarios (transporte publico).

De acuerdo con datos del Censo de Paoblacion y Vivienda 2020, el 49% de las viviendas
tiene automovil, el 36% no tiene ningun medio de transporte propio, el 27% cuenta con
bicicleta y el 11% motocicleta. Cabe sefialar, que en algunas viviendas se tienen hasta dos
medios de transporte.

De manera complementaria, en el Plan Integral de Movilidad Urbana Sustentable (PIMUS
2018), a partir del aforo en 40 intersecciones, se identifico el tipo de vehiculos y el nivel de
flujo que tenian en estos puntos. Entre los resultados arrojados se registré que el 76.72%
eran automaviles, 5.76% taxis, 5.73% motocicletas, 4.42% bicicletas, 4.38% transporte de
carga, 2.47% transporte publico y transporte de personal 0.52%.

El nimero de vehiculos registrados sigue en aumento. A partir de datos de la Secretaria de
Finanzas, Inversion y Administracion del Estado de Guanajuato, se ve reflejado que los
vehiculos de automotor pasaron de 259 mil 257 unidades en 2005 a 655 mil 773 en octubre
de 2021. De éstas, 414 mil 721 son automoviles, 127 mil 713 camiones, 98 mil 408
motocicletas, 8 mil 626 autobuses y 6 mil 305 remolques. Es importante destacar que estos
datos no consideran los autos denominados “chocolate” de los cuales no se cuenta con un
estimado.
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Sin embargo, pese a que en los datos reportados en el PIMUS se reporta al transporte
publico con el menor nimero de unidades en los aforos respecto a otros medios de
transporte, esto no tiene una repercusion en la cobertura del servicio que presta.

En 2019, hasta antes de la pandemia, el transporte publico tenia una cobertura del 98% de
la zona urbana y le daba servicio a 828 mil 817 usuarios. Ante la nueva normalidad post
COVID-19 y la imparticién de clases a través de un sistema hibrido y virtual, con corte a
septiembre de 2021, se registraron 464 mil 355 usuarios de este servicio. (Datos de la
Direccion de Movilidad)

Cabe destacar que los usuarios de transporte publico caminan un promedio de 6.2 minutos
para llegar a la parada de transporte, los tiempos de espera en las paradas de autobus son
en promedio de 7.1 minutos y la duracién del viaje por parte de los usuarios es de 40.2
minutos promedio, teniendo un tiempo total origen-destino de 53.5 minutos. (Estudio de
ascenso y descenso en las estaciones de transferencia realizadas en el reporte PIMUS)

Adicionalmente, desde un tema de inclusion social, con las 17 rutas del Transporte Urbano
Incluyente (TUI) que estan ubicadas en cada poligono de la ciudad y se integran con el SIT
al conectarse con las estaciones de transferencia mas cercanas, las personas que
presentan algun tipo de diversidad funcional pueden trasladarse de manera gratuita en
vehiculos adaptados.

A su vez, la red de ciclovias municipales en los ultimos afios ha tenido un importante
impulso e integracion. De acuerdo con datos del perfil ciclista el 80.8% de los ciclistas
encuestados usan la bicicleta de 6 a 7 dias de la semana y el 70 por ciento ha usado la
bicicleta como modo de transporte por mas de 4 anos. (“Ciudades CiClim - Pedaleando por
un desarrollo bajo en carbono” SEDATU - GIZ — ITDP de 2019.)

Los principales flujos ciclistas de largo itinerario se presentan entre el centro y las zonas
periféricas, que obedecen primordialmente a traslados con motivos de trabajo. Ejemplo de
esto son la movilidad en los bulevares Morelos y La Luz, la avenida Olimpica, entre otros.
(Plan Integral de Movilidad Urbana Sustentable. Diagndstico Propositivo. 2018.)

Sin embargo, en los Poligonos de Desarrollo la infraestructura para este tipo de movilidad
es escasa y en algunos casos no se integran con las ciclovias existentes. De acuerdo con
el Censo 2020, del total de las viviendas particulares habitadas en los Poligonos de
Desarrollo, el 41.5% usa la bicicleta como medio de transporte.

Un eslabén importante para el impulso de la movilidad ciclista es la integracién del sistema
de bicicleta publica, la cual desde su reactivacion en marzo 2021, cuenta con un estimado
de 50 mil viajes realizados por ciclistas habituales y nuevos usuarios en la zona del Centro
Histérico y los barrios tradicionales.

La planeacion y obras que se han dado en los ultimos afios en el tema de la movilidad, han
favorecido la forma en la que nos desplazamos diariamente en la ciudad, de igual manera
nos han mostrado que no existe solucién Unica o definitiva que dé respuesta al reto de la
movilidad urbana municipal, sino que mas bien sera a partir de un conjunto de medidas o
soluciones complementarias que, aplicadas en diferentes partes del sistema, le permiten
adaptarse y evolucionar hacia una nueva movilidad multimodal.
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Contexto ambiental

Recursos hidricos

Al norte del municipio, en la sierra de Lobos, se encuentran 16 microcuencas ubicadas en
una superficie territorial de 54 mil 544 hectareas, que forman parte del acuifero del Valle de
Ledn. A partir de éstas corren arroyos intermitentes que atraviesan la zona urbana y
confluyen al sur en el rio Turbio.

A su vez, de este acuifero se obtienen las fuentes de abastecimiento de agua para la ciudad,
de las cuales el 99% es de tipo subterraneo, que se extrae de una bateria de 167 pozos y
el 1% es de agua superficial de la presa El Palote.

Tan so6lo en lo que va del primer semestre de 2021, se extrajeron 43 millones 343 mil 842
metros cubicos de agua subterrdnea y superficial, que, a través de una red de conduccion
y distribucién de 6 mil 547 kilbmetros, ofrece una cobertura al 98% de la poblacion. Sin
embargo, existe un dos por ciento, con presencia en asentamientos irregulares, que debido
a su condicién no se les puede dar la introduccién del servicio.

Es importante destacar, que esta cantidad de agua extraida en el primer semestre de 2021,
ya representa un abatimiento de 1.5 metros por afio al acuifero de Ledn.

En referencia al saneamiento del agua para la ciudad de Leén y su zona rural, en el primer
semestre de 2021, se trataron 27 millones 807 mil metros cubicos de agua residual, esto se
efectud a través de 22 plantas de tratamiento. De éstas, se reutilizaron 11 millones 947 mil
metros cubicos para riego agricola, areas verdes y uso industrial.

Del primer semestre de 2016 al primer semestre de 2021 el tratamiento de agua residual
se incrementd6 en un 11 por ciento, lo que equivale a 3 millones 67 mil 753 metros cubicos.
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Gestion integral de residuos sélidos

A nivel mundial existe una tendencia orientada al incremento de poblacion en las zonas
urbanas y Lebén no es la excepcion, puesto que figura como una de las principales zonas
econOmicas. Esto, combinado con la gran cantidad de actividades industriales de los
diferentes sectores, le otorgan a la ciudad un ritmo de vida acelerado que se ve reflejado
en el consumo y aprovechamiento de los recursos naturales, con una repercusion directa
en la generacion de residuos solidos urbanos.

En Leon, el servicio de recoleccion tiene una cobertura del 97.6% de las casas habitacion
que existen dentro del &rea urbana. Durante el primer semestre de 2021, se recolectaron
208 mil 704 toneladas de residuos sélidos urbanos (RSU) provenientes de los hogares, es
decir, que por dia cada habitante genera 0.66 kg.

En este mismo periodo, se recolectaron 50 mil 202 toneladas de residuos de manejo
especial (RME), esto equivale a 275 toneladas por dia que se generan principalmente en
mercados, actividades industriales y turisticas, ademas de los electrénicos.

En total, en el relleno sanitario se confinaron 258 mil 906 toneladas de residuos, de los
cuales se recuperaron 155 toneladas de residuos valorizables, provenientes de 73 mil 871
viviendas incorporadas al programa de aprovechamiento de residuos.

El efectuar una gestion integral de los residuos solidos permite aprovechar el biogas que se
extrae de su descomposicion a través de la planta cogeneradora de energia en El Verde,
la cual ha generado 8.7 Gigawatts que son utilizados en el alumbrado publico. Esto
favorecio la reduccion de 60 mil 800 toneladas de COa.
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En las Ultimas décadas, la contaminacién del aire ha cobrado reconocimiento y prominencia
en las agendas globales, principalmente en temas relacionados con la salud de la poblacién
y el cambio climético. Entre las principales fuentes de contaminacion atmosférica se
encuentra las moviles, de area (generada por la industria) y naturales (particulas de polvo).

Como una herramienta de planeacion para el control, mitigacion y prevencién de emisiones
contaminantes, en Ledn se implemento el sistema de monitoreo de la calidad del aire. Este
sistema opera a través de cuatro estaciones fijas automatizadas, cada una con una
cobertura de dos kildmetros, que se identifican como CICEG, T21, Facultad de Medicina y
Bomberos 3.

A éstas se suma una red de ocho sensores individuales, de los cuales dos son méviles y
seis se ubican en los puntos de San Juan Bosco, Paseo de los Insurgentes (UDL), Hilario
Medina (Plaza Obelisco), 16 de Septiembre y esquina 20 de Enero, blvd. Adolfo Lépez
Mateos instalaciones de la Feria, Leandro Valle y esquina Miguel Aleman.

Para el primer semestre de 2021, no se rebasé ningun dia la norma establecida para el
parametro de ozono (Os), en cambio, para las particulas suspendidas menores a 10 micras
(PM10) se rebas6 34 dias.

La verificacién vehicular es una actividad de control de la contaminacion atmosférica que
se realiza en diversas partes del mundo, principalmente en las ciudades con un gran
namero de vehiculos o altos indices de contaminacién atmosférica.

En nuestro municipio, el Programa Estatal de Verificacién Vehicular es un instrumento
obligatorio que favorece el control de emisiones provenientes de vehiculos automotores.
Durante el primer semestre de 2021, se verificaron 121 mil 878 automaviles, lo que equivale
al 29.3% del total vehiculos automoviles registrados. (La Secretaria de Finanzas, Inversion
y Administracion del Estado de Guanajuato registr6 414 mil 721 automdviles en el

MUuNicipio)

Estos resultados reflejan la falta de participacion ciudadana y su compromiso frente a los
efectos generados por las emisiones de los vehiculos automotores, por lo cual se debera
fomentar la colaboracion en el programa de verificacion vehicular para velar por la salud y
el bienestar de los habitantes de la ciudad.

El municipio de Leo6n refrenda su compromiso frente a los retos globales del cambio
climético para dar cumplimiento a los objetivos: 3 salud y bienestar, 7 energia asequible y
no contaminante, 11 ciudades y comunidades sostenibles y 13 accién por el clima del
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. (Programa Municipal de Cambio Climatico de
Ledén, Guanajuato. Direccion de Medio Ambiente, Centro Mario Molina para Estudios
Estratégicos sobre Energia y Medio Ambiente A.C., abril 2021.)
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Recursos Naturales e Infraestructura Verde

En Leo6n existen cuatro Areas Naturales Protegidas (ANP) de las cuales, dos son de
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caracter estatal, la Sierra de Lobos con una extension de 41 mil 704 hectareas que
pertenecen al municipio y el Pargue Metropolitano con una superficie de 337 hectareas, y
dos de caracter municipal que son Cafada Arroyo Hondo con 37.63 has. y La Patifia con 5
mil 849 has.

Estas areas naturales son importantes por la diversidad biolégica de su flora y fauna, asi
como los servicios ecosistémicos que brindan a la ciudad al favorecer la captacién de
recursos hidricos, recarga de los acuiferos, regulacion del agua y ser zonas de secuestro
de COs2.

A su vez, se registraron 350 especies de flora y fauna nativa. Dentro de la zona urbana ain
existen areas donde prevalecen condiciones para albergar a estas especies, sin embargo,
la fragilidad que presentan hacen prioritaria su conservacion. (indice de Biodiversidad
Urbana, IBU, IMPLAN, 2020)

Ademas de los elementos antes sefialados, se suman a la zona urbana una red conformada
por areas nucleo (ANP’S al norte del municipio que suman 47 mil 928 has.), areas de
amortiguamiento (Linea de Lobos, zonas de conservacion ecologica y frontera agricola sur
40 mil 262 has.), nados primarios (Parques urbanos 200 has.), nodos secundarios (jardines
publicos 46 has.) y terciarios (jardines publicos 248 has.) conectores fluviales (rios, arroyos
y parques lineales 24 km) y no fluviales (ciclovias 216 km). (Manual de Infraestructura
Verde. IMPLAN, 2020.)

Por ello, es imperante contar con una red de infraestructura verde, que en conjunto con el
IBU, sirvan como un eje transversal que le permita a la ciudad ser mas atractiva y
competitiva en el mercado global, al priorizar el bienestar de su poblacién creando opciones
mas sostenibles, rentables y eficientes ante la adaptacion y mitigacion del cambio climatico.
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Riesgos y cambio climatico

En 2021, del 16 al 29 de agosto, la ciudad registré un nuevo riesgo en el fendbmeno
geoldgico al presentarse microsismaos, con una magnitud de 4.5 y una duracién de 5 a 10
segundos, al norte del municipio en las comunidades de San Antonio del Gigante, El
Gigante, Rincon Grande, Los Alisos, Sauz Seco y Otates Norte.

De acuerdo con lo registrado y atendido por la Coordinacion Estatal de Proteccion Civil,
Direccion General de Proteccion Civil Municipal y la Direccion General de Desarrollo Rural,
este riesgo geoldgico no presentd dafios en infraestructuras ni ocasioné dafios a los
habitantes de dichas comunidades.

Con el fin de prevenir cualquier contingencia por el reblandecimiento de material rocoso en
la zona de laderas en asentamientos irregulares al norte de la ciudad, se contindia con un
monitoreo permanente por la presencia de nuevos registros sismicos.
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Otro riesgo natural que se manifesté es la influencia de una falla en la zona urbana sobre
las colonias Cumbres de la Piscina, Lomas de la Piscina, La Piscina, Las Mandarinas, La
Condesa, Colinas de San Francisco, Cumbres del Sol, Las Huertas, Monte de Cristo, Granja
Las Amalias, Arroyo Hondo, Betania y La Lucita; asi como en las comunidades rurales de
La Reserva, La Mora, La Venta y Puerta del Cerro, en las que se tuvo afectaciones a
construcciones de viviendas e infraestructura vial.

Adicionalmente, se suman las lluvias atipicas del fenbmeno hidrometeoroldgico, por ser
cada vez mas cortas, intensas y puntuales, lo que origina tormentas e inundaciones que
saturan el sistema de drenaje pluvial afectando vialidades primarias y locales, viviendas y
bienes. En la ciudad existen 66 zonas catalogadas como inundables, de las cuales 17 ya
fueron atendidas, 27 se encuentran parcialmente atendidas y 22 por atender. (Servicio
Sismolégico Nacional SSN-2021, Catalogo de Sismos, Epicentros. Atlas de Riesgos del
Municipio de Ledn. Instituto Municipal de Planeacién. IMPLAN (2018) Fenémeno Geoldgico,
Falla Geolégica. Direccion General de Proteccion Civil, Peligro por inestabilidad de laderas,
Notificaciones 2018-2021. Programa Municipal de Cambio Climatico de Ledn, Guanajuato.
Direcciéon de Medio Ambiente y Centro Mario Molina para Estudios Estratégicos sobre
Energia y Medio Ambiente A.C., abril 2021. Plan de Desarrollo Hidraulico Municipal, julio)

Otro elemento fue la epidemia del SARS-COV 2, la cual se define como una elevacion
considerable de casos infectocontagiosos dentro de una extension geografica a nivel de
pais, region o ciudad. De acuerdo el reporte con corte a agosto de 2021, en Leodn se tenian
registrados 49 mil 220 casos confirmados y 3 mil 921 defunciones. (Secretaria de Salud del
Estado de Guanajuato, 2021)

De los casos confirmados, el 51% fueron mujeres y el 49% hombres, a su vez el rango de
edad mas frecuente es de 25 a 29 anos.

Actualmente, asi como en todo el pais, en Ledn se esta presentando la llamada “tercera ola
COVID-19”" la cual se caracteriza por un aumento exponencial de los casos confirmados.
La primera ola se registrdo en los meses de junio y julio de 2020 y la segunda durante
diciembre de 2020 y enero de 2021.
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DIAGNOSTICO ESTRATEGICO. DEFINICION DE LA PROBLEMATICA.

Como parte del diagnéstico estratégico se presentan a continuacién los arboles de
problemas con las principales causas y efectos de las probleméticas centrales del
municipio, identificados en el apartado de caracteristicas generales de Ledn. A partir de
estos, se presentan los arboles de objetivos, con los medios para alcanzarlos, asi como los
fines que se persiguen, mismos que representan la base del planteamiento estratégico del
presente Programa de Gobierno Municipal 2021-2024.

Arboles de problemas — Le6n 2021

INSEGURIDAD E INTRANQUILIDAD SOCIAL

Modelo convencional de
gobierno con
dificultades para atender
demandas y solicitudes
ciudadanas, con tramites
tardados, dependencias y
servicios desarticulados,
restricciones
presupuestales y una
atencion ciudadana
deficiente.

Movilidad urbana
insostenible donde
los ciudadanos
circulan de forma
inseguray
recorriendo grandes
distancias, sin las
adecuaciones a la
infraestructura para
desplazarse

Modelo de
seguridad
reactivo a
las
emergencia
s, ajeno ala
ciudadania,
con una
estructura
policial en
que opera
en
condiciones
deficitarias
de
preparacion
y sin
elementos
tecnolégicos

Desaliento
alas
actividades
artisticas y
culturales,
en
detrimento
de la
convivencia
social, el
sector
turismo y la
identidad
local

Inexistencia de politicas y proyectos para que todos los leoneses puedan sentirse
tranguilos viviendo en Leén

Administracion publica Movilidad urbana en Limitada
convencional, con condiciones de operacion Desapego a
tramites lentos y inseguridad y de de la la ciudad
procesos complejos tiempos prolongados seguridad
Restriccio Conflictos Reduccion
nes viales dela
Modelo de presupues Més'c!e 7 mil cohgsién
gobierno Llespor Limitada oferta de cer}lf!cados SO.C.'aI y
. una alta . meédicos a debilitamie
presencial alternativas de
dependenc . ) conductores nto de la
, escaso ; movilidad; en el y . .
" ia a g con algun identidad
namero de e P 41.5% de las viviendas
- participacio — grado de local.
trdmites en del municipio usan la . R /
. nes gy . intoxicacion El 60% de
linea 56 de bicicleta como medio -
estatales y y 88% de los los jovenes
243 de transporte :
rAMItes federales accidentes no se ven
del 70% y corresponde viviendo en
bajo na Ledn en un
impulso de conductores futuro
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proyectos gue no se
de encontraban
iniciativa sobrios
ciudadana
Seguridad
Niveles reactiva sin
bajos de un
JOS de Corredor
capacitaci eNTATeS Rutas de adecuado
on de Oficinasy | |. involucrami :
) inseguro transpor Desconoci
servidores dependen ento :
P ! [ te con . ) miento de
publicos cias de ciudadano;
. >\ En 2020 largos ; eventos
en areas atencion ; 52% de los alll .
se recorrid 4 turisticos,
de al . habitantes Al
LA . registraro 0s y un ~ artisticos y
atencion; ciudadano . de 18 afios y
0 nen tiempo r culturales y
20% de los concentra Leén 3 romdlio mas de las
participante das en ; prom consideran :
s de DOCOS m|_I 594 de origen que la modalidade
! accidente destino y 1 s delos
Escucha sitios de la policia no )
: : senla de 535 . mismos
Ciudadana ciudad . esta
zona minutos -
lo capacitada
. urbana
consideran para
importante acercarse al
ciudadano
Baja
. ercepcion
Desarticul P P
N de calidad
aciony de la
ausencia Limitada Urbanis corporacion
de atencion mo P
informacio6 de reactivo y I‘? . .
operativida Baja
nenla demandas con M .,
: . Operacio d de valoracion
toma de ciudadana | |espacios . ) ;
decisiones sy limitado N seguridad; y deterioro
/ limitada el 79.6% de del
y en la horarios s parala . :
o o del SIT los patrimonio
prestacion enla participa .
., ., habitantes cultural
de prestacion cion ~
A . de 18 afios y
servicios de ciudada Mas
publicos servicios na .
. considera
municipal
gue es
es :
inseguro

vivir en Leén
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VULNERABILIDAD ANTE LA CRISIS SANITARIA Y EL CONTEXTO AMBIENTAL |

Déficit de biodiversidad

urbana con insuficientes e
inaccesibles areas verdes,
espacios publicos y areas
naturales, con situaciones

de maltrato animal, en

condiciones de escasez de
agua y con deficiencias en
la recoleccioén de residuos

Aumento de
la pobreza
alimentaria

enla
poblacion en
situacion de
vulnerabilida
d, con altos
niveles de
marginacion

Presencia de
personas en
condiciéon de
vulnerabilidad
, en especial
adultos
mayores,
personas con
discapacidad
0 con
movilidad
comprometid
a, sin
condiciones de
salud e

inclusion social

Vulnerabilida
d de las
mujeres en
situacion de
riesgo, asi
como de
jovenes y
otros grupos
en situacion

de
vulnerabilidad
, excluidos de
las

oportunidades
de desarrollo
social

Persistencia de estilos de vida sedentarios y
condiciones de salud

leoneses cont

ar con mejores

de servicios qu

e impiden alos

Aumento de
. : personas con
Familias sin
- enfermedades
posibilidad £ .
Zona urbana con . crénico- Inequidad
. - - de adquirir la : :
insuficiente vegetacion degenerativas social
canasta i
) | y deterioro de
alimentaria
la salud
mental
Escasa
atencion de
; salud
IR0 (i 4 reventiva a
Desconoci Amichiiar @, P rupos en
; 31% de la grupos Violencia de
miento 'y Abandon g situacion de . )
: poblacion o género;
baja oy vulnerabilidad
B ocupada no en 2020 se
valoracion maltrato a 1 .
puede ) registraron 2
de las mascotas Tan solo 22 mil : .
. comprar la mil 335 delitos
acciones a y 272 adultos .
. canasta denunciados
favor del animales y mayores . .
. > basica como violencia
medio en riesgo . . carecen de o
: alimentaria familiar
ambiente . acceso a
con el ingreso L
; servicios de
de su trabajo
salud y una
pension
Parques Insuficien Pobreza Baja .
rq y . . J Inequidad de
areas te alimentaria; coberturade género:
naturales recuperac crecimiento servicios; ’
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insuficiente

iony del 10.8% 22.5% de la 67 mujeres por
sy reutilizaci anual la poblacién no cada 100
deteriorada on de poblacién con cuenta con hombres
s; 12% de la residuos; carencia afiliacion a ganan mas de
ciudad 155 alimentaria servicios de 3 salarios
presenta toneladas salud publica minimos
una de
cobertura residuos
arborea valorizable
para regular senel ler
el semestre
microclima 2021
Insuficiente
equipamiento
de servicios
de salud para
mas de un
Marainacién millén 700 mil
Escasez 9 habitantes; 90 Exclusién
social. 244 7 )
de aguay . clinicas y social de los
mil 885 7 i
sobreexplo hospitales distintos
- personas de Sxlpe
tacion de publicos, grupos en
zonas X > : 9
mantos ademas solo 5 situacién de
o P urbanasy 2 o
Inaccesibili acuiferos, . centros de vulnerabilidad,
P mil 406 ., 5 o
dad a areas anualment atencion para 16% de nifas,
verdes e PEIEOIES o las adicciones nifios
zonas rurales y
presentan . cubren los adolescentes
un ry requisitos de la de 3 a 14 afios
abatimient cor?alta CONADIC; 11 no asisten a la
ode 1.5 y mil 224 escuela
3 muy alta .
metros Y atenciones por
marginacién

adicciones en
el Hospital
Psiquiatrico de
enero a
octubre de
2021
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| BAJOS NIVELES DE CRECIMIENTO ECONOMICO Y DE PROSPERIDAD SOCIAL |

Desatencion de los
distintos grupos sociales
en situacion de
vulnerabilidad, aumentado
las condiciones de
desigualdad econémica y
social, asi como
problematicas sociales en
entornos urbanos con mayor
cantidad de viviendas
abandonadas

Estancamiento econémico
de Ledn, con la persistencia
de los efectos de la pandemia
por COVID-19 en unidades
econdmicas y empresas

Planeacion
del desarrollo,
dela
infraestructur
aydela
conectividad
sin integracion
territorial de
nivel
metropolitano

Limitaciones en el acceso al empleo, a condiciones de bienestary a
oportunidades de desarrollo econémico para los diferentes sectores de la
poblaciéon

WY, Planeacién
Restriccion de : .
. Estancamiento de la desarticulada
oportunidades para el ;
economia con la zona
desarrollo .
metropolitana
Jbévenes
en Bajo
situacién numero de
de rlesgoy e Conectividad
sin con i )
oportunida oportunida . I'm't"?‘da’
Oportunida 175 mil 751
des para des de /4
> " . des viviendas no
definir un aprendizaje S .
limitadas de disponen de
proyecto y de Desempleo ; - .
i - S financiamie internet en el
de vida capacitacio La tasa de o
nto y municipio, de
e i c° emprendimi las cuales 50
El 38.1% de en el P :
los jovenes El grado segundo ento de las : m” 408
. . MiPyMES viviendas se
entre 12y promedio trimestre de . .
~ en Leon las localizan en los
29 afios de de 2021 fue del . .
. MiPyMES poligonos de
edad escolaridad 6.3% | d I
sefald BLie generan e esarrollo y 21
7 72.9% del mil 732
tener Poblacion .
. = empleo viviendas se
amigos que Econdmica ;
localizan en la
han mente zona rural
participado Activa
en al (PEA) es de
menos un 10.5 afios
delito.
- Viviendas Abandono Rezago Diferencia
Vulnerabili : ;
dad y precarias y de _ educativo y entre I_a
. 60 mil 137 comercios abandono expansion
riesgos -
viviendas por los escolar. Los urbana
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psicosocia deshabitada efectos de la niveles metropolitana
les S pandemia, en educativos y la provisién
Leon el mas de
38.5% de las afectados infraestructur
empresas de son medio ay
Leon son superior o equipamiento
micronegocio bachillerato S
s de comercio con un metropolitano
al menudeo 16.6%y S
superior con
un 11.6%.
Escasas Prevalencia
Necesidad oportunida de sectores
de des econémicos
espacios laborales. tradicionale
Acceso .
para De los 268 S s; la
. limitado a ; .
resguardo mil 064 créditos industria del
y cuidados jévenes de En 2020 el cuero-
para 15~a 29 2112 % de ca’Izado en Desarticulacio
menores afos las MiPYMES Ledn genera n
En 2020, el econémica tuvieroz e el 57.6% del metropolitana
31.5% de mente q valor ;
. cerrar sus
los hogares activos, 25 agregado
4 . puertas de
en Leodn mil 759 que genera
, forma
tenian a (9.6%) se definitiva esta
una mujer encontraba industria a
como jefa n nivel
de hogar. desemplead nacional
0s (2018).
Baja
densificacio
n de parques
industriales
con solo 45
empresas
instaladas
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VIVIR TRANQUILO

Desarrollar una
forma de gobierno
con mayor cercania
con la poblacion
gue atienda sus
demandas y
solicitudes basada
en tramites
digitales, un modelo
de delegaciones,
presupuesto
participativo y una
forma de atencion
ciudadana basada
en la excelencia en
el trato y el servicio

Impulsar de forma
integral acciones
para mejorar la
movilidad urbana
de forma
sustentable y que
se orientan a que
los ciudadanos
circulen de forma
seguray agil,
utilizando
racionalmente las
herramientas
tecnolégicas de
Ultima generacion

Implementar
un nuevo
modelo de
seguridad

basado en los
principios de
Seguridad
Maxima,

Prevencion
Activa y
Tolerancia
Cero, que

implican
mejoras
sustantivas en
la eficiencia de
la policia para
atender sus
labores de

prevenciéon y

accion, con
mejores
condiciones de
preparacion,
elementos
tecnolégicos,
norma ética de
la corporacion y
colaboracion
con la
ciudadania,
abonando a la
cercaniay la
capacidad de
respuesta mas
efectiva

Desarrollar
una intensa
promocién de
actividades
artisticas,
culturales y
cientificas en
colaboracion
con la
iniciativa
privaday
organizacione
s sociales,
gue ayuden a
mejorar las
condiciones de
convivencia
social, la
conservacion
del patrimonio
cultural y el
fortalecimiento
de la identidad
local; factores
clave para
generar una
ciudad mas
segura e
impulsar el
desarrollo
econodmico de
este sector
estratégico

sentirse tranquilos viviendo en Ledn

Generar un conjunto de politicas y proyectos para que todos los leoneses puedan

Gobierno Cercano
2417

Movilidad Segura

Nuevo Modelo
de Seguridad

Leén Ciudad
Emocién
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2,

Gobier Presupu
no es'_to_ Ciclo-ciudad PEra™ya Marca Ciudad
Digital Particip Cero
Ledn ativo
. Circuito Atraccion y
Servid Modelo Refide de Promocion de
ores Corred .
s de Rutas Prevencioén Eventos
Public : ores Z ) L
Delegaci Exprés Activa Turisticos,
os al Seguro . Ay
100 ones S Perimet Artisticos y
rales Culturales
Sistem Nuevo
ade Modelo Patrimonio
Intelige de Urbani Evoluci ,
. i, ; Calidad Cultural e
ncia Atencio smo on del o .
= x4 Maxima Identidad
Munici n Tactico SIT
\ Leonesa
pal Ciudada
(SIM) na
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VIVIR SANO
Apoya a
poblacion en
situacién de
vulnerabilidad,
en especial
Lograr adultos Brindar
) disminuir la mayores, proteccion a
Lograr que Lebdn sea :
: pobreza personas con mujeres en
referente como Ciudad i . N . . hl
: alimentaria discapacidad situacion de
Sostenible por el la Red : .
en la 0 con riesgo, asi
de Parques Urbanos e L =
poblacién en movilidad como a
Infraestructura Verde, y . ; ¥,
situaciéon de comprometida jovenes y
sus Parques S :

. vulnerabilida con unidades otros grupos
Metropolitanos, el rescate . 1 i -
de sus caphciod diblicos d mediante moviles de en situacion

P P ' apoyos atencion de
la proteg@Rril Ingscotas y alimenticios médica, asi vulnerabilidad
fauna, la gestion del agua . ’ E .

el manejo integral de los _ a}llar)zas como acciones mec_llante
yel " institucionales preventivas en acciones
residuos solidos, con una . s
" y un proyecto materia de integrales para
base fuerte e colaboracion , P
) integral de habitos el desarrollo
ciudadana . ;
asistencia saludables y humano y la
social nutricionales, inclusion social
que sean
complementad
0s con cuadros
béasicos de
medicamentos

Promover estilos de vida y servicios para que las y los leoneses puedan vivir mas

sanos
h Ledn sin Ledn Lebn para
Ledn Verde
hambre Saludable todos
Ledn
Modelo de
protector
de casas de
Amigos del Comedores Médico en tu transicion
mascotas et ;
Planeta comunitarios casa para mujeres
| 3 victimas de la
animales . .
| violencia
en riesgo
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Red de
Nuevo Ledn Alianzas por Apoyos para espacios
Parque . " . seguros para
: siempre un Ledn sin la salud :
Metropolita n - mujeres en
limpio hambre familiar : !
no situacion de
riesgo
C . Pr t
Red de Prevencion de B0 YECt0
Proyecto integral para
Parques Agua . enfermedades,
integral de A\ 5 el Desarrollo
Urbanos y para . : Adicciones y
A asistencia 8 Humano y la
Areas todos : Educacion .
social o Inclusion
Naturales Nutricional .
Social
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VIVIR MEJOR
Establecer el
sustento de
planeacion,
infraestructura
8 y conectividad
Desarrollar una politica Promo_ver 13 ropclvasivy para el
: = economica de Ledn mediante
integral de atencién alos B 32 intearal desanovos desarrollo del
distintos grupos sociales programs 9 POy proyecto de
3 ) a las iniciativas ciudadanas, de o
en situacion de E.< microlbequatias VRTERT- b Gran Visién:
vulnerabilidad que » pequenas y Lebn 450, que
, empresas , asi como para la
proporciones los elementos C , . plantea el
: : atraccion de nuevas inversiones
para una vida digna y : . desarrollo de la
gue apoyen en la diversificaciéon :
corresponsable . . > S ciudad y su
industrial del municipio
zona
metropolitana
para las
siguientes
décadas
Facilitar el acceso al empleo, el bienestar, y el desarrollo econdémico de los
diferentes sectores de la poblacién

Salir adelante Lebén de Oportunidades Lebn 450
Construccio6
n de plan de
vida para
Jovenes
gue crecen Becas o
y se Juventud Autoempleo Power Conectividad
desaer;ollan Lebn - 450 Pyme paratodos
contextos
de
vulnerabilid
ad
Impulsg Infraestructura
Modelo Vivienda i Pl Educativo Vision Leon
Club DIF digna LR y Nuevas
; 450
Vocaciones
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Red de
Estancias L,
Seguras y Vision
Metropolitana
programa P
de becas

En.aden'nie

nto

|

| Productivoy
Y/ X&jgmg&
| _Inversion
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‘ V. PLANTEAMIENTO ESTRATEGICO

a) Banderas, objetivos generales y programas.

El planteamiento estratégico del Programa de Gobierno Municipal de Lebn contempla tres
grandes Banderas que derivan de las prioridades detectadas durante el proceso de
campafa, mismo que se confirmé en el ejercicio de escucha ciudadana.

Las banderas son los medios que enmarcan los programas, proyectos y acciones
orientados por la propia mision de gobierno para el periodo 2021-2024:

Hacer de LEON una CIUDAD VIVA con una sociedad unida, resiliente y que piense
en grande; en la que todo ciudadano pueda vivir sano, tranquilo y mejor.

A su vez, cada bandera se asocia a un gran fin, es decir, a objetivos generales que
orientaran el actuar de la administracion publica municipal.

Wouro /m m

BANDERAS DEL MODELO CIUDAD VIVA

Bandera: Vivir Tranquilos

OBJETIVO:
Generar un conjunto de politicas y proyectos para que todos los leoneses puedan
sentirse tranquilos viviendo en Ledn.

Una ciudad enla que dé gusto vivir, en la que toda persona pueda transitarla comodamente,
convivir con tranquilidad en sus plazas, barrios y colonias y sentirse orgulloso de ser parte
de ella.

Una ciudad segura y ordenada, donde se respete la ley, se fomente la denuncia y
prevalezca una cultura de justicia para todos en la que no quepa la impunidad.

Una ciudad para todos y de todos, que promueva la participacion ciudadana responsable,
capaz y organizada para atender a los que mas lo necesitan, cuidar nuestro patrimonio
cultural y natural y fortalecer nuestra identidad y cultura.

Programas
e Gobierno Cercano 24/7
e Movilidad segura
e Nuevo Modelo de Seguridad
e Ledn Ciudad Emocién
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Bandera: Vivir Sanos

OBJETIVO:
Promover estilos de vida y servicios para que las y los leoneses puedan vivir mas
sanos.

Una ciudad de gente sana que cuente con programas de promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad, atencidon digna y oportuna con servicios médicos de calidad
para todos.

Una ciudad responsable con el entorno, donde el agua, medio ambiente y seres vivos sean
conservados e integrados arménicamente.

Una ciudad incluyente y respetuosa, que considera a las personas iguales ante la ley,
respeta sus diferencias y cuida a sus mujeres, a abuelos, nifias y nifios.

Programas
e Ledn Verde
e Ledn Sin Hambre
e Ledn Saludable
e Leodn paratodos

OBJETIVO:
Facilitar el acceso al empleo, el bienestar, y el desarrollo econdmico de los diferentes
sectores de la poblacion.

Una ciudad para vivir mejor, una ciudad de ideas, donde el arte, la cultura y la ciencia guien
nuestro futuro y enriquezcan nuestro presente.

Una ciudad que promueva el desarrollo tecnolégico, capaz de resolver nuestros dias con
creatividad e innovacion.

Una ciudad de oportunidades, que impulse las nuevas ideas, el aprendizaje de calidad y
ofrezca desarrollo para todos.

Programas
e Salir adelante
e LeoOn de Oportunidades
e Lebdn 450
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‘ VI. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES

A continuacion, se presentan las seis estrategias establecidas, que por bloques conforman
un total de 11 programas, asi como los proyectos y acciones que se propone implementar
para alcanzar los objetivos generales definidos en las tres banderas estratégicas.

Estrategia 1. ESTADO DE DERECHO Y SEGURIDAD PUBLICA

Implementacién de un gobierno cercano y apegado al estado de derecho en beneficio de la
poblacion en general, para la disminucion de la inseguridad y la reduccion de la
delincuencia, promoviendo mejores condiciones de movilidad.

Programas:

VT.1. Gobierno Cercano 24/7
VT.2. Movilidad Segura
VT.3. Nuevo Modelo de Seguridad

PROGRAMA: VT.1. GOBIERNO CERCANO 24/7

Introduccién
Para que cada leonés pueda realizar sus tramites con mayor agilidad y tener comunicacion
directa con su gobierno cerca de su casa.

Descripcion general del marco de referencia

Las personas hacen un gran esfuerzo por pagar sus impuestos, es responsabilidad
municipal hacer buen uso de ellos, por eso tendremos el gobierno municipal con tramites
mas agiles y cercanos.

Objetivo del programa

Desarrollar una forma de gobierno con mayor cercania con la poblacién que atienda sus
demandas y solicitudes basada en tramites digitales, un modelo de delegaciones,
presupuesto participativo y una forma de atencion ciudadana basada en la excelencia en el
trato y el servicio.

Responsable de la implementacién del programa, los proyectos y sus acciones
Secretaria de Vinculacion y Atencion a los leoneses

Proyectos
e VT. 1.1 Gobierno Digital Le6n
VT. 1.2 Modelo de Delegaciones
VT. 1.3 Presupuesto Participativo
VT. 1.4 Nuevo Modelo de Atencion Ciudadana
VT. 1.5 Servidores Publicos al 100
VT. 1.6 Sistema de Inteligencia Municipal (SIM)

Proyecto:
VT. 1.1 Gobierno Digital Ledn
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Propésito u objetivo del proyecto

Lograr que los servicios y tramites de mayor demanda por parte de la poblacién se
ofrezcan de manera digital para otorgando facilidades a los usuarios, asi como la mejora
regulatoria en los principales servicios y la promocion intensiva del proceso de apertura
rapida de empresas.

Acciones del
proyecto
e VT.1.1.1 Identificar los tramites que representan el 80% de las interacciones de los
ciudadanos en las diferentes dependencias y entidades municipales.

e VT. 1.1.2 Revisar e implementar acciones para la simplificacion de tramites
identificados como parte del proceso de mejora regulatoria.

e VT.1.1.3 Digitalizacion de los tramites identificados.

e VT.1.1.4 Simplificar y agilizar la tramitologia contemplada en el Sistema de Apertura
Rapida de Empresas.

e VT. 1.1.5 Realizar una mayor promocién y seguimiento de los resultados del
programa.

Proyecto:
VT. 1.2 Modelo de Delegaciones

Propdésito u objetivo del proyecto

Crear un sistema de organizacion de las labores del gobierno municipal con base en una
estructura territorial de Delegaciones para ofrecer servicios con mayor cercania y calidad
a los ciudadanos.

Acciones del proyecto
e VT. 1.2.1 Definir el modelo de operacion de las oficinas de atencién en las
Delegaciones.

e VT. 1.2.2 Instalar las oficinas de representacion en las delegaciones.

Proyecto:
VT. 1.3 Presupuesto Participativo

Propdsito u objetivo del proyecto
Generar un ejercicio de planeacion participativa mediante el voto directo de los ciudadanos
por cada Delegacion para elegir las obras de mayor prioridad.

Acciones del proyecto
e VT. 1.3.1 Implementar un Sistema de participacion ciudadana para la asignacion del
presupuesto

e VT. 1.3.2 Establecer los mecanismos y difundir los procesos de postulaciéon y
votacién de acciones por Delegacion



Presidencia Municipal de Le6n Publicaciéon: P.O. 30 de diciembre de 2021
Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024 Ultlma actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

Proyecto:
VT. 1.4 Nuevo Modelo de Atencion Ciudadana

Propésito u objetivo del proyecto

Abrir a la ciudadania diversos canales de comunicacion para la recepcién de sus demandas
y prioridades, asi como para que el Gobierno Municipal y la alcaldesa estén en contacto
con los habitantes del municipio ofreciendo los diversos servicios que pueden prestar las
dependencias municipales.

Acciones del proyecto

e VT. 1.4.1 Relanzar el Miércoles Ciudadano para la atencién de solicitudes de la
ciudadania.

e VT. 1.4.2 Lanzar el programa Mi Barrio Habla en comunidades rurales y urbanas
que comprende la organizaciébn de asambleas, mesa de servicios y atencion
ciudadana.

e VT.1.4.3 Lanzar el programa de Presidenta en Tu Casa, con la visita de la Alcaldesa
a una casa en diferentes colonias.

e VT. 1.4.4. Relanzar el sistema de atencién ciudadana a través del programa Hola
Ledn! que contempla la integracion de diferentes mecanismos de atencion via
pagina web, atencion via WhatsApp, App Movil, linea 072 y Redes Sociales.

e VT. 1.4.5. Realizar una ampliacion de los horarios de atencién en todas las
dependencias que cuentan con ventanilla de atencién al publico.

Proyecto:
VT. 1.5 Servidores Publicos al 100

Propoésito u objetivo del proyecto

Asegurar la formacion de los Servidores Publicos tanto en el nivel directivo como en el resto
de las areas para ser capaces de ofrecer un liderazgo efectivo en la gestion de proyectos
y el la oferta de servicios y procesos de excelencia.

Acciones del proyecto

e VT. 151 Desarrollar un programa para el desarrollo de competencias y el
fortalecimiento de las habilidades de liderazgo para titulares de dependencias

e VT. 1.5.2 Desarrollar un programa de formacién de servidores publicos enfocado a
fortalecer la vocacion de servicio y mejorar la atencion ciudadana.

Proyecto:
VT. 1.6 Sistema de Inteligencia Municipal (SIM)

Propésito u objetivo del proyecto

Concentrar la informacién existente en una plataforma para la georreferenciacién y cruce
de datos que permita la generacion de reportes de inteligencia para la toma de decisiones
y el disefio de politicas publicas municipales.



b alb" Y . . .. . . ., ..
#L Presidencia Municipal de Le6n Publicaciéon: P.O. 30 de diciembre de 2021
:_‘r-:_—,',,t_--' Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024 Ultlma actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

Acciones del proyecto

e VT. 1.6.1 Integrar capas de informacion existente para desarrollar de manera
analitica el cruce de capas de informacion que permitan el disefio y desarrollo de
reportes de inteligencia, asi como la integracién de un tablero de indicadores para
la toma de decisiones.

PROGRAMA: VT. 2. MOVILIDAD SEGURA

Introduccion
Poner a Ledn en movimiento, con mas opciones para que cueste menos tiempo y dinero
moverse entre casa, trabajo, escuela y cualquier lugar.

Descripcion general del marco de referencia

Fortalecer al municipio, volverlo seguro y ordenado, para que la movilidad urbana sea méas
agil, lo que incluye transporte publico, privado, bicicletas, y corredores seguros, esto para
atender la actual demanda.

Objetivo del programa

Impulsar de forma integral acciones para mejorar la movilidad urbana de forma sustentable
y que se orienten a que los ciudadanos circulen de forma segura y agil, utilizando
racionalmente las herramientas tecnoldgicas de Ultima generacion.

Responsable de la implementacién del programa, l0s proyectos y sus acciones
Direccion General de Movilidad

Proyectos
e VT. 2.1 Ciclociudad

e VT. 2.2 Circuito de Rutas Exprés Perimetrales
e VT. 2.3 Evolucion del SIT
e VT. 2.4 Red de Corredores Seguros
e VT. 2.5 Urbanismo Tactico
Proyecto:

VT. 2.1 Ciclociudad

Propdsito u objetivo del proyecto

Crecer lared de infraestructura ciclista y peatonal, creando circuitos que beneficien al total
de las Delegaciones, y que faciliten la intermodalidad con el Transporte Publico, y
generando una cultura de movilidad no motorizada entre amplias capas de la poblacion.

Acciones del proyecto

e VT. 2.1.1 Realizar estudios y proyectos para el desarrollo de ciclovias y rutas
peatonales

e VT.2.1.2. Construir 112 km de ciclovias adicionales a los existentes
e VT. 2.1.3 Construir 20 km de ruta peatonal o banquetas adicionales a los existentes
e VT. 2.1.4 Rehabilitar 45 km de ciclovias deterioradas.

e VT. 2.1.5 Adicionar un nuevo poligono y mantener el Sistema de Bicicleta Publica
(SBP) Paliforum-Centro.
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Accion modificada P.O. 27-12-2022

e VT. 2.1.6 Impartir talleres de fomento al uso de la bicicleta, seguridad para los
ciclistas, peatones y conductores de manera integral

e VT. 2.1.7 Realizar 12 eventos de Paseo Ciclista en la ciudad anualmente.

e VT. 2.1.8 Lograr la Certificacion para el 2022 para mantener a Leon en el Top 5
nacional de ciudades ciclistas (indice ITDP- Ciclociudades).

Proyecto:
VT. 2.2 Circuito de Rutas Exprés Perimetrales

Propdsito u objetivo del proyecto
Crear un anillo de transporte exprés que abarque toda la ciudad, asi como en los perimetros
de las Delegaciones, conectando puntos prioritarios de origen - destino de los pasajeros.

Acciones del proyecto

e VT. 2.2.1 Crear el primer circuito de transporte exprés en la ciudad y Delegaciones.

Proyecto:
VT. 2.3 Evolucién del SIT

Propdsito u objetivo del proyecto

Realizar la reingenieria del modelo de operacion y explotacion del SIT considerando la
multimodalidad, la movilidad incluyente y sustentable, e incorporando nuevas zonas de la
ciudad en expansion, asi como una mejora operativa que genere un servicio mas eficiente
para los usuarios.

Acciones del proyecto
e VT. 2.3.1 Realizar un estudio Integral Origen-Destino de Zona Metropolitana, que
contemple aspectos de modelacion y micro simulacion.

e VT. 2.3.2 Realizar un Plan Maestro de nuevas rutas troncales y estaciones de
Transferencia.

e VT. 2.3.3 Construir una nueva terminal del SIT y habilitar paraderos seguros.
Accién modificada P.O. 27-12-2022

e VT. 2.3.4 Implementar un esquema de apoyos para el subsidio de transporte a
diferentes grupos en situacion de vulnerabilidad de la poblacidn.

e VT. 2.3.5 Ejecutar el Plan de Reordenamiento de Rutas Suburbanas.

Proyecto:
VT. 2.4 Red de Corredores Seguros

Propdsito u objetivo del proyecto

Disefar y construir modelos de corredores que ofrezcan espacios de alta seguridad a los
peatones y ciclistas, con el uso de tecnologia, iluminacion y disefio, conectando con
vialidades primarias.

Acciones del proyecto
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e VT. 2.4.1 Desarrollar e implementar el modelo de corredores seguros que conecten
con las principales vialidades de la ciudad.

Proyecto:
VT. 2.5 Urbanismo Tactico

Propdsito u objetivo del proyecto

Atender los principales problemas de la infraestructura urbana de movilidad, realizando
acciones tacticas que maximicen las inversiones publicas en todas los componentes del
sistema, con énfasis en la seguridad, la economia de operacion, la accesibilidad y la
inclusion social.

Acciones del proyecto

e VT. 2.5.1 Rehabilitar los principales puentes y viaductos de la ciudad.

e VT. 2.5.2 Rehabilitar vialidades prioritarias mediante un sistema de bacheo y
mantenimiento eficiente.

e VT 2.5.3 Realizar el Mantenimiento y Rehabilitacion del sistema de alumbrado
publico
e VT. 2.5.4 Optimizar la sefialética en las principales vialidades de la ciudad.

e VT. 2.5.5 Actualizar los Estudios y Proyectos en materia de movilidad con base en
el Modelo de Delegaciones.

e VT. 2.5.6 Desarrollar los proyectos ejecutivos y ejecutar las obras viales para
pavimentar las vialidades primarias y secundarias de la ciudad, asi como obras
prioritarias para el desarrollo social

e VT. 2.5.7 Realizar estudios de movilidad en zonas de conflicto y pares viales.
e VT. 2.5.8 Ejecutar las acciones de mejora en zonas prioritarias y pares viales.

e VT. 2.5.9 Implementar el Modelo de Ordenamiento de Transporte de carga para
mejorar la movilidad de la ciudad.

e VT. 2.5.10 Intervenir los principales accesos de la ciudad como parte del Modelo de
Ordenamiento de Transporte de carga.

e VT.2.5.11 Realizar la siguiente etapa de Modernizacion del Alumbrado Publico.

e VT.25.12 Llevar a cabo Servicios Complementarios a la Obra Pudblica, en materia
de liberacion de afectaciones, laboratorios, supervision, estudios y proyectos,
ampliaciones presupuestales, obras emergentes y acciones de remediacion

PROGRAMA: VT3. NUEVO MODELO DE SEGURIDAD
Introduccioén

Implementar un nuevo modelo de seguridad basado en los principios de Seguridad Maxima,
Prevencion Activa y Tolerancia Cero.
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Descripcion general del marco de referencia

Ya que actualmente se cuenta con mas de 80 mil folios de infraccién a ciudadanos, y una
percepcion negativa respecto a la seguridad, se generara un modelo de seguridad que
culmine con una respuesta rapida, cercana y capaz.

Objetivo del programa

Generar mejoras sustantivas en la eficiencia de la policia para atender sus labores de
prevencién y accion, con mejores condiciones de preparacion, elementos tecnol6gicos,
norma ética de la corporacion y colaboracion con la ciudadania, abonando a la cercania y
la capacidad de respuesta mas efectiva.

Responsable de la implementacién del programa, los proyectos y sus acciones
Secretaria de Seguridad, Prevencion y Proteccién Ciudadana

Proyectos
e VT. 3.1 Calidad Maxima
e VT. 3.2 Prevenciéon Activa
e VT. 3.3 Tolerancia Cero

Proyecto:
VT. 3.1 Calidad Maxima

Propdsito u objetivo del proyecto

Ofrecer una mejora sustancial en los servicios de seguridad contando con un proceso
formativo de los policias, proporcionando un sueldo mas alto, equipamiento y condiciones
que promuevan Su permanencia y constante superacién, ademas de generar mejores
condiciones en la ciudad en la ampliacién de la red de tecnologia de vigilancia, trabajo de
inteligencia y servicio cercano con el modelo de cuadrantes y delegaciones.

Acciones del proyecto

e VT. 3.1.1 Convertir a la Academia Metropolitana de Seguridad Publica en
Universidad de Seguridad Pudblica, modificando la curricula actual y elevando el
perfil de los formadores de la Academia.

e VT. 3.1.2 Realizar un estudio de factibilidad de las nuevas instalaciones de la
Secretaria de Seguridad, Prevencién y Proteccion Ciudadana y de los Juzgados
Civicos.

e VT.3.1.3 Realizar las adecuaciones necesarias para mejorar la infraestructura fisica
de la Secretaria de Seguridad, Prevencion y Proteccion Ciudadana.

e VT. 3.1.4. Dotar de equipamiento a los policias para que ejerzan con efectividad y
seguridad sus labores

e VT.3.1.5 Mejorar las condiciones salariales de los elementos de policia y policia vial
municipal.

e VT. 3.1.6 Actualizar e implementar la Sectorizacion para establecer el Modelo de
Cuadrantes.

e VT. 3.1.7 Instalar Puntos de Monitoreo Inteligente para aumentar la conexioén de
camaras de particulares sumadas al proyecto Ledn Vigilante.
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e VT. 3.1.8 Incrementar el niumero de camaras de particulares sumadas al proyecto
Ledn Vigilante.

e VT. 3.1.9 Reacreditar las Certificaciones de los tres programas del Triple Arco de
CALEA.

Proyecto:
VT. 3.2 Prevencion Activa

Propésito u objetivo del proyecto

Lograr que Leon sea la primera ciudad en implementar la nueva Ley de Prevencion del
Delito, desde la planeacion, la activacion de comités de seguridad urbana en las colonias
y comunidades y contando con un sistema de vigilancia en los principales accesos para
incrementar la disuasion.

Acciones del proyecto

e VT. 3.2.1 Desarrollar y publicar el Programa para la Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia del Municipio de Leon.

e VT. 3.2.2 Cumplir con los 4 ejes del Programa de Prevencion de la SSPPC que
permitan el conocimiento permanente de la problematica delictiva, la participacion
de la comunidad y el trabajo con la sociedad civil organizada.

e VT. 3.2.3 Cubrir los accesos principales de la ciudad con arcos carreteros a través
de un esquema de Seguridad Perimetral Urbana.

e VT. 3.2.4 Reactivar los Comités de Seguridad Urbana para el trabajo permanente
en materia de prevencion del delito en el municipio.

e VT 3.2.5 Construir y mantener entornos seguros en escuelas en zonas de alta
incidencia delictiva

Proyecto:
VT. 3.3 Tolerancia Cero

Propdsito u objetivo del proyecto

Generar un ambiente de tranquilidad entre la ciudadania con un actuar de las autoridades
basados en la cero tolerancia a los delitos y fortaleciendo un modelo mas efectivo del actuar
civico ciudadano.

Acciones del proyecto
e VT.3.3.1 Cubrirlas principales vialidades de la ciudad con equipamiento tecnolégico

para disminuir la accidentalidad y detectar posibles delitos y faltas al reglamento de
policia y vialidad.

e VT. 3.3.2 Desarrollar un software y sistematizar el proceso del cumplimiento de la
prerrogativa de actividades comunitarias.

e VT. 3.3.3 Realizar una camparia de difusiéon de cultura de la legalidad y justicia civica
(reglamentos).

Estrategia 2. CULTURA E IDENTIDAD
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Promocién de la cultura en el municipio mediante eventos que resalten la identidad leonesa
para posicionar a la ciudad con una marca especifica e identificable hacia el exterior del
territorio.

Programas:
VT.4. Le6n ciudad de emocion.

PROGRAMA: VT4. LEON CIUDAD EMOCION

Introduccion
Consiste en fortalecer la identidad leonesa y elevar el posicionamiento del municipio a nivel
internacional.

Descripcion general del marco de referencia
El sector turismo requiere mayor atencién, siendo que se identifican los factores clave para
generar una ciudad mas segura e impulsar el desarrollo econémico.

Objetivo del programa

Desarrollar una intensa promocién de actividades artisticas, culturales y cientificas en
colaboracién con la iniciativa privada y organizaciones sociales, que ayuden a mejorar las
condiciones de convivencia social, la conservacion del patrimonio cultural y el
fortalecimiento de la identidad local.

Responsable de la implementacién del programa, los proyectos y sus acciones
Secretaria para la Reactivaciéon Econémica de Leodn

Proyectos
e VT. 4.1 Patrimonio Cultural e ldentidad Leonesa
e VT. 4.2. Marca Ciudad
e VT.4.3 Atraccién y Promocién de Eventos Turisticos y Culturales

Proyecto:
VT. 4.1 Patrimonio Cultural e Identidad Leonesa

Propésito u objetivo del proyecto

Realizar acciones de fomento a la cultura, el arte y al deporte que incrementen el sentido
de identidad entre la ciudadania, incluido el rescate de los elementos histéricos vy
patrimoniales en el Centro y los Barrios, en lo que se conoce como la Ciudad Histérica.

Acciones del proyecto

e VT.4.1.1 Desarrollar el Plan de Manejo de la Ciudad Historica.

e VT. 4.1.2 Realizar estudios y proyectos de regeneracion urbana en Barrios
Historicos.

e VT.4.1.3 Otorgar apoyos a equipos deportivos representativos de Ledn, de acuerdo
a la normativa del Reglamento de Apoyos Deportivos.
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e VT. 4.1.4 Realizar un Programa anual de conferencias, proyectos académicos,
exposiciones y activaciones artisticas en los diferentes recintos ubicados en zonas
con valor histérico para la ciudadania.

e VT 4.1.5 Realizar exposiciones en las diferentes salas del MIL (Museo de las
Identidades Leonesas) con teméticas de identidad, origenes e historia de Leon, arte
y objetos culturales.

Proyecto:
VT. 4.2. Marca Ciudad

Propdsito u objetivo del proyecto

Promover una cultura de esfuerzo, creatividad y hermandad a través de una plataforma de
comunicacion disefiada y gestionada por un Consejo multidisciplinario de Marca Ciudad
que rescate y promueva la historia, los valores y atractivos turisticos de Leon para fortalecer
el sentido de pertenencia, disminuir la inseguridad, fomentar la sana convivencia, el espiritu
de trabajo y atraccion de turismo e inversiones a esta ciudad.

Acciones del proyecto

e VT. 4.2.1 Instalar decoracion emblematica acorde a temporada en los principales
puntos y avenidas de la ciudad como parte de los esfuerzos para fortalecer la
identidad local.

e VT. 4.2.2 Intervenir zonas emblematicas con iluminacion escénica en la ciudad.

e VT. 4.2.3 Reconocer a jovenes leoneses destacados en las artes, la cultura, la
ciencia y el desarrollo social.

e VT. 4.2.4 Reconocer a los atletas mas sobresalientes en las diferentes disciplinas
deportivas que se practican en la ciudad y desarrollar mecanismos de participacion
y promocion de los mismos con organizaciones privadas para posicionar a Leén
como ciudad lider en promocion del deporte.

e VT. 4.2.5Implementar un consejo renovado que integre a los diferentes organismos
empresariales para ser una voz activa ciudadana que disefie y gestione estrategias
de comunicacion y promocién orientadas a fortalecer la identidad social, la union
ciudadana y la promocion turistica de la ciudad.

e VT. 4.2.6 Construccion y operacion de mddulos méviles con oferta de talleres y
eventos artisticos itinerando en las 7 Delegaciones

Proyecto:
VT. 4.3 Atraccion y Promocién de Eventos Turisticos y Culturales

Propésito u objetivo del proyecto

Promover la realizacion de programas culturales y artisticos en diferentes zonas de la
ciudad para acercar la cultura a todos los publicos y asi fomentar una sana convivencia y
buen desarrollo social.

Acciones del proyecto

e VT 4.3.1 Realizar eventos culturales de impacto nacional e internacional, para
proyectar a Ledn
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e VT 4.3.2 Participar y promover la participacion en eventos orientados al
fortalecimiento de los sectores agroalimentario y agropecuario.

e VT 4.3.3 Realizar festivales de atraccion turistica para la ciudad.

e VT 4.3.4 Realizar eventos de proyeccion nacional e internacional

Estrategia 3. MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD

Generacion de nuevos espacios para la recreacion y proteccion, atencion y cuidado de la
biodiversidad local y del recurso hidrico.

Programas:
VS.1. Le6n Verde.

PROGRAMA: VS1. LEON VERDE

Introduccién
Para que los espacios que compartimos como parques, jardines y calles sean una extension
de nuestra casa, van a ser recuperados a través de una inversién con claro sentido social.

Descripcion general del marco de referencia
Para todos los leoneses, de forma que tengan acceso a espacios publicos de calidad y una
verdadera opcion para su convivencia y esparcimiento.

Objetivo del programa

Lograr que Ledn sea referente como Ciudad Sostenible por el la Red de Parques Urbanos
e Infraestructura Verde, sus Parques Metropolitanos, el rescate de sus espacios publicos,
la proteccién a mascotas y fauna, la gestion del agua y el manejo integral de los residuos
sélidos, con una base fuerte e colaboracion ciudadana.

Responsable de la implementacion del programa, los proyectos y sus acciones
Direccion General de Medio Ambiente

Proyectos
e VS. 1.1 Amigos del Planeta
VS. 1.2 Ledn protector de mascotas y animales en riesgo
VS. 1.3 Red de Parques Urbanos y Areas Naturales
VS. 1.4 Nuevo Parque Metropolitano
VS. 1.5 Agua para todos
VS. 1.6 Ledn siempre limpio

Proyecto:
VS. 1.1 Amigos del Planeta

Propdsito u objetivo del proyecto

Realizar la entrega de la certificacion "Amigos del Planeta”, al afio, para individuos,
asociaciones y empresas con logros destacados en acciones de forestacion, conservacion
ambiental y otras relacionadas con la mejora del medio ambiente en Ledn.
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Acciones del proyecto

e VS.1.1.1 Disefiar el programa y la entrega de Certificaciones "Amigos del Planeta",
dirigido a individuos, asociaciones y empresas con logros destacados en acciones
de forestacién, conservacion ambiental y otras relacionadas con la mejora del medio
ambiente en Leon.

Proyecto:
VS. 1.2 Ledn protector de mascotas y animales en riesgo

Propésito u objetivo del proyecto

Generar un movimiento de conciencia ciudadana y accion efectiva para la proteccion de
las mascotas y de animales en situacion de riesgo, mediante campafias veterinarias y la
mejora y puesta en operacion de instalaciones para su rescate y bienestar.

Acciones del proyecto

e VS. 1.2.1 Realizar esterilizaciones de perros y gatos en el Municipio de Le6n para
reducir la poblacién de animales en estado de abandono en calle.

e VS. 1.2.2 Ampliar los horarios y mejorar los servicios de atencion del Centro de
Control y Bienestar Animal.

e VS. 1.2.3 Crear el Centro de Rescate de Fauna Silvestre en colaboracion con el
Parque Zooldégico de Ledn.

e VS. 1.2.4 Construir y poner en operacion el Hospital Publico Veterinario.

Proyecto: )
VS. 1.3 Red de Parques Urbanos y Areas Naturales

Propdsito u objetivo del proyecto

Desarrollar un sistema de Parques Urbanos, Espacios Publicos y Areas de valor natural,
que a partir de un modelo en red de infraestructura verde generen la interaccion de la
ciudadania con la naturaleza, en ambientes de educacion para la conservacién ambiental,
la sana recreacion y la activacion fisica; todo lo anterior organizado sistematicamente en
una red de colaboracion entre los organismaos, consejos y asociaciones relacionados con
Su operacion para maximizar su experiencia y capacidad administrativa.

Acciones del proyecto
e VS. 1.3.1 Desarrollar el prototipo del Parque Seguro y Educador estableciendo los
lineamientos para el sistema de mantenimiento, operacion y gestiéon social.

e VS. 1.3.2 Construir, dar mantenimiento y poner en operacion el nuevo modelo de
Parques Urbanos, Espacios Publicos y Areas Naturales aplicando los criterios del
Indice de Biodiversidad Urbana.

e VS. 1.3.3 Rehabilitar mini deportivas en zonas prioritarias de la ciudad con criterios
de arborizacion urbana.

e VS. 1.3.4 Construir, ampliar, rehabilitar, equipar y realizar acciones en espacios
publicos para la convivencia que fortalezca el tejido social
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e VS. 1.3.5 Construir y habilitar el Parque "Bosque de la Olla", como modelo de parque
seguro y educador.

e VS. 1.3.6 Realizar obras de rehabilitacién en Unidades Deportivas prioritarias con
criterios de arborizacion urbana.

e VS. 1.3.7 Implementar el pase verde en espacios publicos para el acceso gratuito a
la ciudadania.

e VS. 1.3.8 Impartir cursos de verano y celebracion de festividades conmemorativas
para Centros Comunitarios, Plazas de la Ciudadania, y Espacios Publicos en las 7
delegaciones de la ciudad

Proyecto:
VS. 1.4 Nuevo Parque Metropolitano

Propdsito u objetivo del proyecto

Crear al menos un nuevo Parque Metropolitano cercano a zonas de bajos recursos, que
ofrezca los servicios de recreacion, educacién ambiental, deporte y activacion fisica, en un
ambiente propicio para la convivencia y aproveche al maximo las capacidades de gestion
existentes, asi como el valor de los elementos naturales y de paisaje.

Acciones del proyecto

e VS. 1.4.1 Desarrollar los Planes Maestros de los Nuevos Parques Metropolitanos,
que integren la definicion del marco legal y administrativo.

e VS. 1.4.2 Desarrollar el proyecto ejecutivo para la 1a Etapa del Parque Metropolitano
Las Joyas.

e VS. 1.4.3 Iniciar las obras para la creacién del Parque de la Vida y habilitar el
proyecto de la Casa del Agua.

Proyecto:
VS. 1.5 Agua para todos

Propésito u objetivo del proyecto

Lograr que la poblacién leonesa, asi como las instituciones, empresas y diversas
instalaciones, cuenten con un servicio de abastecimiento de agua, drenaje sanitario y
pluvial de calidad, accesible y constante, tanto a nivel urbano como rural, y que promueva
una educacién para la cultura del cuidado del agua, en un escenario cada vez mas
restrictivo en el numero de fuentes de abastecimiento de agua, en el marco de las
condiciones que genera el cambio climatico.

Acciones del proyecto

¢ VS. 1.5.1 Rehabilitar la red de agua potable en zonas prioritarias.

e VS. 1.5.2 Mejorar la calidad del agua en las comunidades rurales en condiciones
criticas con la colaboracién de los comités de agua locales y realizando acciones de
mantenimiento preventivo y correctivo, asi como equipamiento de pozos de agua
para consumo humano en zona rural.

e VS. 1.5.3 Ampliar la red de Linea Morada para dar servicio con agua de reaso a las
zonas urbanas, industrial y agricola.
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VS. 1.5.4 Dar atencion al Drenaje Pluvial en zonas criticas.
VM. 1.5.5 Implementar un programa para la prevencién de inundaciones.

VS. 1.5.6 Generar acciones para incrementar la disponibilidad de agua para todos
aprovechando las fuentes disponibles y otras alternativas.

VS. 1.5.7 Otorgar subsidios para la adquisicion de equipos para la eficiencia del
riego agricola

VS 1.5.8 Implementar acciones y apoyos para la captacion de agua de lluvia en
comunidades rurales.

VS. 1.5.9 Realizar obras de infraestructura hidraulica en zonas rurales.

VS. 1.5.10. Incorporar a comunidades rurales prioritarias y con disponibilidad social
al Sistema Operativo de SAPAL para la dotacion del Servicio de Agua Potable y
Drenaje Sanitario.

VS. 1.5.11 Implementar un programa para fomentar la cultura del cuidado y
reutilizacion del agua dirigida a la poblacién de mayor consumo.

Proyecto:
VS. 1.6 Ledén siempre limpio

Propdésito u objetivo del proyecto

Ofrecer el servicio accesible de recoleccion, traslado y disposicién final de los residuos
sélidos, generando una creciente campafa de separacion, reduccidn y reciclaje de la
basura, contando con la colaboracion de la ciudadania bien informada.

Acciones del proyecto

VS. 1.6.1 Promover la cultura ambiental para la separacion de residuos soélidos
urbanos a través de la campafia Basura que no es basura.

VS.1.6.2 Realizar acciones en materia de limpieza integral de la ciudad.

VS. 1.6.3 Diseflar y poner en marcha el proyecto de SIAP Al 100 que integre
acciones especiales de recoleccion, separacion, transporte, confinamiento vy
aprovechamiento de residuos valorizables.

Estrategia 4. BIENESTAR PARA LA POBLACION.

Mejoramiento de las condiciones de vida, mediante la implementacion de acciones en
contra de la pobreza y el hambre, promocién de la salud y la asistencia médica, asi como
la dignificacion de las viviendas de la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

Programas:

VS.2. Lebn sin hambre
VS.3. Ledn saludable
VS.4. Leon para todos

PROGRAMA: VS2. LEON SIN HAMBRE
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Introduccién
Enfocado a garantizar acceso gratuito a alimentos en establecimientos afiliados a quienes
mas lo necesitan.

Descripcion general del marco de referencia
Poco més del 30% de la poblacion leonesa vive con carencias basicas de alimentacion, se
busca disminuir la situacion.

Objetivo del programa
Disminuir la pobreza alimentaria en la poblacién en situacion de vulnerabilidad mediante
apoyos alimenticios, alianzas institucionales y un proyecto integral de asistencia social.

Responsable de la implementacién del programa, los proyectos y sus acciones
Secretaria para el Fortalecimiento Social de Leon.

Proyectos
e VS. 2.1 Comedores comunitarios
e VS. 2.2 Alianzas por un Leo6n sin hambre
e VS. 2.3 Proyecto integral de asistencia social

Proyecto:
VS. 2.1 Comedores comunitarios

Propésito u objetivo del proyecto

Habilitar comedores comunitarios con horario extendido para aquellas personas
trabajadoras que tengan pocos recursos al término de su jornada laboral o familias vean
sus recursos limitados por falta de recurso econdmico. Para que sean beneficiados con
cena y desayuno saludable.

Acciones del proyecto
e VS. 2.1.1 Implementar espacios fijjos y méviles para el fomento de la sana

alimentacion, asi como el mantenimiento preventivo y correctivo a los diferentes
comedores, para prestar un mejor servicio a la poblacion.

Proyecto:
VS. 2.2 Alianzas por un Le6n sin hambre

Propésito u objetivo del proyecto

Fortalecer la red de asociaciones dedicadas a la asistencia social a través de comedores y
distribucién de alimentos, y en vinculacion directa con Bancos de Alimentos y empresas
con responsabilidad social.

Acciones del proyecto

e VS. 2.2.1 Fortalecer la red de asociaciones dedicadas a la asistencia social a través
de comedores y distribucion de alimentos.

Proyecto:
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VS. 2.3 Proyecto integral de asistencia social

Propdsito u objetivo del proyecto

Proporcionar apoyos alimentarios y diagnostico de situaciéon de vida a personas de escasos
recursos, con la finalidad de mejorar sus condiciones de vida en un ambiente de prevencion
y autocuidado.

Acciones del proyecto

e VS. 2.3.1 Otorgar apoyos alimentarios a las personas y realizar diagnésticos de la
situacion de vida de los involucrados para favorecer a los sectores que mas lo
necesitan.

PROGRAMA: VS3. LEON SALUDABLE

Introduccién

Buscando el bienestar de la poblacion del municipio, especificamente aguella que requiere
mayor atencién, el programa Ledn Saludable busca acercar servicios médicos y generar
programas de prevencion.

Descripcion general del marco de referencia

Acceso a consultas, servicios médicos, apoyos y salud para poblacion en situacion de
vulnerabilidad, considerando que la poblacion adulta mayor de 60 afios esta creciendo, y
gue el sobrepeso, obesidad y diabetes, en conjunto representaron mas del 30% de las
muertes cada afio, Ledn requiere atencion.

Objetivo del programa

Apoyar a poblacion en situacion de vulnerabilidad, en especial adultos mayores, personas
con discapacidad o con movilidad comprometida con unidades moéviles de atencion médica,
asi como acciones preventivas en materia de habitos saludables y nutricionales, que sean
complementados con cuadros basicos de medicamentos.

Responsable de la implementacion del programa, los proyectos y sus acciones
Secretaria para el Fortalecimiento Social de Leén.

Proyectos
e VS. 3.1 Médico en tu casa
e VS. 3.2 Prevencion de enfermedades, Adicciones y Educacion Nutricional
e VS. 3.3 Apoyos para la salud familiar

Proyecto:
VS. 3.1 Médico en tu casa

Propdsito u objetivo del proyecto
Establecer un esquema de atencion con un primer enfoque a adultos mayores, personas con
discapacidad o personas con movilidad comprometida a través de unidades moviles.

Acciones del proyecto
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e VS. 3.1.1 Establecer un esquema de atenciéon con un primer enfoque a adultos
mayores personas con discapacidad o personas con movilidad comprometida a
través de unidades moviles.

Proyecto:
VS. 3.2 Prevencién de enfermedades, Adicciones y Educacién Nutricional

Propésito u objetivo del proyecto

Llevar a cabo campafias y talleres de prevencion y formacion de habitos saludables y
nutricionales, como formas directas e indirectas de atender el consumo de drogas y la
prevalencia de distintas enfermedades.

Acciones del
proyecto
e VS. 3.2.1 Implementar campafias para la prevencion de enfermedades mediante un
esquema de tamizajes preventivos, asi como intervencion correctiva inicial.

e VS. 3.2.2 Coadyuvar con los centros de rehabilitacién existentes para ampliar la
cobertura de los programas de atencion.

e VS. 3.2.3 Implementar un programa basado en el modelo islandés "Planet Youth"
para la prevencién de adicciones en todo el municipio de Ledn.

e VS. 3.2.4 Implementar el Programa "Parque Kinder Joy of Moving" con base en el
modelo de prevencion de adicciones enfocada a la activacion fisica.

e VS. 3.2.5 Impartir talleres entre los jovenes para fomentar habitos saludables.

Proyecto:
VS. 3.3 Apoyos para la salud familiar

Propésito u objetivo del proyecto

Consolidar una plataforma o sistema de asistencia médica a distancia y cuadro béasico de
medicamentos para grupos en situacion de vulnerabilidad en todas las delegaciones de
Leon.

Acciones del proyecto

e VS. 3.3.1 Implementar una plataforma de asistencia médica y dotacion de cuadro
basico de medicamentos

PROGRAMA: VS4. LEON PARA TODOS

Introduccién
Ledn para Todos brindara proteccién a grupos en situacion de vulnerabilidad.

Descripcion general del marco de referencia
El programa debe asegurar una mejor calidad de vida para grupos en situacion de
vulnerabilidad.



Presidencia Municipal de Le6n Publicaciéon: P.O. 30 de diciembre de 2021
Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024 Ultlma actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

Objetivo del programa

Brindar proteccién a mujeres en situacion de riesgo, asi como a jovenes y otros grupos en
situacion de vulnerabilidad mediante acciones integrales para el desarrollo humano y la
inclusién social.

Responsable de la implementacién del programa, los proyectos y sus acciones
Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn.

Proyectos
e VS. 4.1 Red de espacios seguros para mujeres en situacion de riesgo
e VS. 4.2 Modelo de casas de transicion para mujeres victimas de la violencia
e VS. 4.3 Proyecto integral para el Desarrollo Humano y la Inclusion Social

Proyecto:
VS. 4.1 Red de espacios seguros para mujeres en situacion de riesgo

Propdsito u objetivo del proyecto

Poner en operacion una Unidad Movil de atencion en las delegaciones, bajo el esquema de
mujer a salvo, a victimas de algun tipo de violencia, en vinculacién con la sociedad civil para
su canalizacion a una Red de Espacios Seguros.

Acciones del proyecto
e VS. 4.1.1 Instalar una unidad fija de atencién en la Presidencia Municipal y una

unidad mavil de atencién en las delegaciones, como parte del proyecto de Mujer a
Salvo.

e VS. 4.1.2 Promover la vinculacién con sociedad civil organizada para la creacion de
una red de espacios seguros para mujeres en situacion de violencia.

Proyecto:
VS. 4.2 Modelo de casas de transicion para mujeres victimas de la violencia

Propdésito u objetivo del proyecto
Adecuar espacios para la instalacion de casas de transicion como parte de la operacién del
modelo de atencion integral a victimas.

Acciones del proyecto

e VS. 4.2.1 Adecuar espacios para la instalacion de casas de transicion.

e VS. 4.2.2 Poner en operacion el modelo de atencion integral a victimas, para
mujeres en situacion de violencia.

Proyecto:
VS. 4.3 Proyecto integral para el Desarrollo Humano y la Inclusién Social

Propésito u objetivo del proyecto
Desarrollar un proyecto con vision integral para el desarrollo humano y la inclusiéon social,
integrando acciones para los grupos en situacion de vulnerabilidad.

Acciones del proyecto
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e VS. 4.3.1 Herramientas para el fortalecimiento de la inclusion social en el Municipio
de Leodn.

e VS. 4.3.2 Fortalecer el derecho a la participacion de los estudiantes en la
construccion de la ciudad "Red Internacional de las nifias y los nifios".

e VS. 4.3.3 Realizar la edicién del libro digital de Embajadores de Leon.
e VS. 4.3.4 Reconocer y fortalecer proyectos de jovenes o comunidades juveniles.

e VS. 435 Fomentar la cultura de la inclusibn a personas en situacion de
vulnerabilidad y minorias mediante brigadas en espacios publicos y educativos.

e VS. 4.3.6 Implementar el modelo de inclusion social y deportiva.

e VS. 4.3.7 Implementar el programa de inclusion para el acceso a la educacion para
todos.

e VS.4.3.8 Mantenimiento a centros gerontoldgicos del Sistema DIF para brindar una
atencion de mayor calidad

e VS. 4.3.9 Fortalecer a las asociaciones de sociedad civil que atienden de manera
integral y brindan alojamiento a los adultos mayores en situacion de vulnerabilidad.

e VS. 4.3.10 Brindar atencién del cuidador primario para el mejor desempefio social y
médico del cuidado de su paciente.

e VS. 4.3.11 Apoyar a proyectos productivos de migrantes en retorno.

e VS. 4.3.12 Fomentar la internacionalizacién de las acciones de inclusién del
municipio de Ledn a través de la colaboracion con organismos, asociaciones o
gobiernos nacionales o internacionales.

e VS. 4.3.13 Desarrollar una estrategia de campanas y talleres de fomento a la
Inclusién Social y Derechos Humanos para funcionarios publicos de atencién directa
a la ciudadania por parte de todas las dependencias.

e VS. 4.3.14 Realizar obras para mejorar la accesibilidad a zonas rurales, dar
mantenimiento correctivo de vialidades internas y de conexién, mejorar la
infraestructura vial en caminos rurales.

e VS. 4.3.15 Brindar atencién a Personas Migrantes y Jornaleros.

e VS 4.3.16 Brindar apoyos para la educacion y la formacion de nifias, nifios y jovenes
de escasos recursos

e VS 4.3.17 Realizar talleres para personas promotoras de la educacion de la
sexualidad, para contribuir a la disminucién de los embarazos en adolescentes.
ESTRATEGIA 5. ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO.

Reactivacion econémica mediante la generacion de empleos y oportunidades de
emprendimiento para la poblacién leonesa.

Programas:

VM.1. Salir adelante.
VM. 2. Ledn de oportunidades.
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PROGRAMA: VM1. SALIR ADELANTE

Introduccion

Consiste en generar beneficios auténticos que ayuden a integrar a grupos sociales en
situacion de vulnerabilidad a una nueva dindmica que abra las puertas a una mejor calidad
de vida.

Descripcion general del marco de referencia

De 2010 a 2020, la poblacion econdomicamente activa de Ledn se incrementd en 281 mil
309 personas, lo cual significa que Salir adelante requiere brindar atencién especifica y
activa para que esto pueda continuar asi.

Objetivo del programa
Desarrollar una politica integral de atencion a los distintos grupos sociales en situacién de
vulnerabilidad que proporcione los elementos para una vida digna y corresponsable.

Responsable de la implementacién del programa, los proyectos y sus acciones
Secretaria para el Fortalecimiento Social de Ledn.

Proyectos

VM. 1.1 Red de Estancias Seguras y programa de becas
VM. 1.2 Modelo Club DIF
VM. 1.3 Construccién de Plan de Vida para Jovenes que crecen y se desarrollan en
contextos de vulnerabilidad
VM. 1.4 Ayudate ayudando
e VM. 1.5 Becas Juventud Leodn - 450
¢ VM. 1.6 Vivienda digna

Proyecto:
VM. 1.1 Red de Estancias Seguras y programa de becas.

Propdsito u objetivo del proyecto

Disefar y operar un programa de entrega de becas para que madres de familia puedan pagar
la estancia de sus hijos en la Red de Estancias Infantiles, que cuenten con una certificacion
de la calidad y seguridad en sus servicios.

Acciones del proyecto

e VM. 1.1.1 Realizar un Diagnostico de la Red de Estancias existentes en la ciudad.

e VM. 1.1.2 Desarrollar un Programa de estimulos para mujeres jefas de familia en la
red de estancias seguras certificadas.

Proyecto:
VM. 1.2 Modelo Club DIF

Propdsito u objetivo del proyecto
Habilitar espacios con enfoque preventivo de riesgos psicosociales para apoyar a madres y
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padres trabajadores y brindar una atencién multidisciplinaria a las nifias y nifios para alcanzar
su desarrollo integral

Acciones del proyecto

¢ VM 1.2.1 Adaptar espacios para el resguardo de las nifias y nifios bajo el modelo de
Club DIF.

Proyecto:
VM. 1.3 Construccion de Plan de Vida para Jovenes que crecen y se desarrollan en
contextos de vulnerabilidad.

Propésito u objetivo del proyecto

Brindar las herramientas necesarias para que jovenes egresados del cuidado residencial
(en situacidn de institucionalizaciéon) ejerzan con autonomia sus derechos humanos,
proporcionandoles un lugar seguro y temporal para habitar, con el acompafiamiento de un
equipo multidisciplinario en el desarrollo integral de su vida de manera independiente. Crear
un espacio para jovenes mayores de 18 afios, proyecto de construccion de plan de vida.

Acciones del proyecto

e VM. 1.3.1 Crear un espacio de atencion para jovenes mayores de 18 afios.

e VM. 1.3.2 Desarrollar un esquema de seguimiento que integre la elaboracién de un
proyecto de construccion de plan de vida para jovenes

Proyecto:
VM. 1.4 Ayudate a ayudando

Propésito u objetivo del proyecto
Ofrecer apoyos economicos a personas de escasos recursos a cambio de la realizacion de
tareas en apoyo a obras de tipo comunitario, en un esquema de empleo temporal.

Acciones del proyecto
e VM. 1.4.1 Brindar apoyos para rehabilitacion, mantenimiento y mejora de las
comunidades rurales.

e VM. 1.4.2 Desarrollar el proyecto de brigadas de empleo temporal asociado a
actividades de rescate de espacios publicos.

Proyecto:
VM. 1.5 Becas Juventud Ledn - 450

Propésito u objetivo del proyecto
Disefar y operar un programa de desarrollo de habilidades otorgando becas a estudiantes,
procurando un proceso de internacionalizacion.

Acciones del proyecto

e VM. 1.5.1 Disefiar un programa de desarrollo de habilidades mediante un esquema
de estimulos para jévenes.
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e VM. 15.2 Desarrollar una plataforma para la formacion de habilidades y
competencias para las personas jovenes.

Proyecto:
VM. 1.6 Vivienda dignha

Propésito u objetivo del proyecto

Llevar a cabo diversas acciones para atender las necesidades de habitat y vivienda de
grupos de escasos recursos, bajo mecanismos de autoproduccion, créditos con condiciones
preferenciales y de apoyo legal y técnico en el caso de la vida condominal.

Acciones del proyecto

e VM. 1.6.1. Dotar de certeza juridica a los asentamientos y colonias que sean
factibles de regularizacion

e VM. 1.6.2 Implementar obras y acciones que amplien o mejoren el acceso a los
servicios basicos en las viviendas.

¢ VM. 1.6.3 Implementar apoyos para el fomento a la autoproduccion, equipamiento y
rehabilitacién de vivienda, asi como la gestion de créditos para personas de bajos
ingresos.

e VM. 1.6.4 Brindar apoyos para el mejoramiento de vivienda rural.

¢ VM. 1.6.5Implementar esquemas para el fomento y atencion a la cultura condominal
en vivienda social.

¢ VM. 1.6.6 Disefiar una estrategia para la atencion de las viviendas abandonadas en
las zonas de Villas de San Juan y Brisas del Campestre.

PROGRAMA: VM2. LEON DE OPORTUNIDADES

Introduccién
Consiste en la generacion de programas integrales de apoyo a iniciativas ciudadanas,
micro, pequefas y medianas empresas.

Descripcion general del marco de referencia

Anualmente, el nUmero de personas que demandan empleo crece un promedio de 28 mil
131 personas, por lo que Ledn brindara apoyo a micro, pequefias y medianas empresas,
logrando asi atraccion de nuevas inversiones.

Objetivo del programa

Promover la reactivacion econémica de Ledn mediante un programa integral de apoyos a
las iniciativas ciudadanas, de las micro, pequefias y medianas empresas, asi como para la
atraccion de nuevas inversiones que apoyen en la diversificacion industrial del municipio.

Responsable de la implementacion del programa, los proyectos y sus acciones
Secretaria para la Reactivacion Economica de Ledn

Proyectos
e VM. 2.1 Autoempleo
e VM. 2.2 Mi Plaza
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VM.2.3 En Marcha

[ ]
¢ VM. 2.4 Power Pyme
¢ VM. 2.5 Encadenamiento Productivo y Atraccion de Inversiones
e VM. 2.6 Impulso Educativo y Nuevas Vocaciones
e VM. 2.7 Innovacion y Emprendimiento
Proyecto:

VM. 2.1 Autoempleo

Propésito u objetivo-del proyecto
Ofrecer acompafiamiento técnico y la gestién de apoyos econdmicos a personas que no
cuenten con empleo y pretendan emprender negocios. 0 proyectos productivos, y que
ademas requieran del proceso de capacitacion hasta que sus proyectos maduren y generen
la viabilidad econémica y financiera.

Acciones del proyecto

e VM. 2.1.1 Desarrollar esquemas de apoyo al autoempleo.
e VM. 2.1.2 Impartir cursos de capacitacion para la vida y el trabajo.

e VM. 2.1.3 Promover la Feria de servicios y visorias para el autoempleo
(incubadoras).

Proyecto:
VM. 2.2 Mi Plaza

Propdsito u objetivo del proyecto
Llevar a cabo un programa de fortalecimiento del comercio y el consumo.

Acciones del proyecto

e VM. 2.2.1 Implementar un programa de fortalecimiento orientado al Comercio y el
Consumo.

Proyecto:
VM.2.3 En Marcha

Propoésito u objetivo del proyecto

Proporcionar apoyos tipo créditos para negocios de comercio y servicios, asi como el
desarrollo de una plataforma digital para facilitar la promocién online, venta y distribucion
de productos y servicios leoneses.

Acciones del proyecto

e VM. 2.3.1 Brindar apoyo a familias para el desarrollo de negocios de comercio y
Sservicios.

e VM. 2.3.2 Desarrollar una plataforma de digital para facilitar la promocion online,
venta y distribucion de productos y servicios leoneses - Leon Market.

Proyecto:
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VM. 2.4 Power Pyme

Propdsito u objetivo del proyecto
Desarrollar esquemas de financiamiento para las Micro, Pequefias y Medianas Empresas,
asi como foros de negocios que propicien la reactivaciéon econémica de este sector.

Acciones del proyecto

e VM. 2.4.1 Desarrollar esquemas de financiamiento para la reactivacion economica.

e VM. 2.4.2 Promover la realizacion de Foros de Negocios y Networking.

Proyecto:
VM. 2.5 Encadenamiento Productivo y Atraccién de Inversiones

Propdsito u objetivo del proyecto

Promover el desarrollo de cadenas productivas y la atraccion de inversiones en nuevos
sectores econdmicos, ademas de fortalecer los tradicionales, con subsidios para actividades
agropecuarias y apoyos para infraestructura y equipamiento.

Acciones del proyecto
e VM. 2,5.1 Promover las inversiones con base al impulso de las 9 vocaciones
estratégicas de Leon.
e VM. 2.5.2 Establecer un esquema de atraccion de inversiones.
¢ VM. 2.5.3 Brindar apoyos para productores agropecuarios.

e VM. 254 Brindar apoyos para la infraestructura y equipamiento en zonas
industriales consolidadas.

Proyecto:
VM. 2.6 Impulso Educativo y Nuevas Vocaciones

Propdsito u objetivo del proyecto

Impulsar nuevos modelos educativos acordes a las necesidades de los sectores econdmicos
emergentes en conjunto con las instituciones educativas para el desarrollo de nuevas
vocaciones

Acciones del proyecto

e VM. 2.6.1 Promover la realizacién de foros orientados a nuevos modelos educativos.

e VM 2.6.2 Alfabetizar a personas para que puedan desarrollarse en el ambito
educativo, laboral y social. (Convenio con INAEBA)

e VM 2.6.3 Atender a personas gue no asisten a la escuela y que se encuentran en
situacion de rezago educativo. (Convenio INAEBA)

Proyecto:
VM. 2.7 Innovacién y Emprendimiento
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Propésito u objetivo del proyecto
Generar acciones para la innovacion y el emprendimiento, con énfasis en el desarrollo
tecnolégico y en la industria 4.0, asi como la economia naranja.

Acciones del proyecto

e VM. 2.7.1 Impulsar la economia naranja y el desarrollo de Laboratorios de
Innovacion para el apoyo a jovenes emprendedores con énfasis en desarrollo
tecnoldgico.

ESTRATEGIA 6. INFRAESTRUCTURA PARA EL FUTURO.

Desarrollo ordenado del territorio metropolitano y ampliacion de la cobertura de
infraestructura vial y digital con base en estrategias innovadoras y la aplicaciéon de
tecnologias para la conectividad digital en beneficio de leoneses y visitantes.

Programas:
VM.3. Ledn 450

PROGRAMA: VM3. LEON 450

Introduccién
Consiste en la realizacién de proyectos y planeacion estratégica con impacto en la
infraestructura y conectividad municipal.

Descripcion general del marco de referencia
Plantea el desarrollo y consolidacién de la ciudad, pero con una adecuada articulacion la
zonha metropolitana.

Objetivo del programa

Establecer el sustento de planeacion, infraestructura y conectividad para el desarrollo del
proyecto de gran vision: Ledn 450, que plantea el desarrollo de la ciudad y su zona
metropolitana para las siguientes décadas.

Responsable de la implementacién del programa, los proyectos y sus acciones
Instituto Municipal de Planeacién

Proyectos
e VM. 3.1 Vision Metropolitana
¢ VM. 3.2 Infraestructura Vision Ledn 450
o VM.3.3 Conectividad para todos

Proyecto:
VM. 3.1 Visién Metropolitana

Propésito u objetivo del proyecto
Desarrollar estudios para establecer estrategias e instrumentos de desarrollo metropolitano,
comenzando con los servicios intermunicipales de movilidad, agua potable y drenaje y el
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manejo de residuos solidos urbanos, asi como para la generacion de zonas de crecimiento
aptas para el desarrollo urbano.

Acciones del proyecto
e VM. 3.1.1 Desarrollar estudios y proyectos para la integracion de servicios a nivel
metropolitano: manejo de residuos, agua y drenaje, y movilidad regional

e VM. 3.1.2 Desarrollar Programas Parciales de desarrollo urbano para la integracion
metropolitana 'y regional (zonas oriente, poniente, sur y norte) y estudios para control
urbano.

Proyecto:
VM. 3.2 Infraestructura Vision Leén 450

Propésito u objetivo del proyecto

Planear, construir y poner en operacion la infraestructura que apoye el proyecto de gran vision
de Ledn hacia el 450 aniversario y su proyeccion hacia el futuro, atendiendo las principales
necesidades en materia de vialidad, transporte y movilidad no motorizadas.

Acciones del proyecto

e VM. 3.2.1 Desarrollar el Plan Maestro Integral de Zona Oriente y Blvd. Aeropuerto.

e VM. 3.2.2 Realizar la construccion del paso a desnivel Blvd. Aeropuerto - Blvd. Siglo
XXI.

e VM. 3.2.3 Ejecutar la obra del Puente Blvd. San Nicolas y Blvd. Siglo XXI poniente.

e VM. 3.2.4 Implementar las acciones derivadas del Plan Maestro Integral de Zona
Oriente.

e VM. 3.2.5 Liberar el Derecho de via de obras de infraestructura estratégica

e VM. 3.2.6 Realizar la pavimentacion de Blvd. Cafaveral tramo Vicente Valtierra - al
limite sur de fraccionamiento Mayorca a tramo Blvd. Guanajuato a Bvld. Juan Alonso
de Torres (Eje Metropolitano)

e VM. 3.2.7 Ejecutar las obras del Blvd. Timoteo Lozano (Blvd. S. XXI-Blvd.
Mayorazgo).

e VM. 3.2.8 Eje Norte- Sur: Ejecutar la primera etapa del mejoramiento de vialidades
del Malecon del Rio cuerpo poniente, tramo: Blvd. Insurgentes a Blvd. Torres Landa

e VM. 3.2.9. Via Réapida Blvd. Morelos: Elaborar el Plan Integral de cruceros y pasos
a desnivel entre Blvd. Hidalgo y Blvd. Adolfo Lopez Mateos Norte.

e VM. 3.2.10. Realizar el proyecto ejecutivo y estudio de factibilidad de la obra del
Centro de Gobierno.

e VM. 3.2.11 Realizar el Plan Maestro y de Viabilidad para el corredor urbano la Gran
Calzada (entre Calzada de los Héroes y Distrito Leon MX)

e VM. 3.2.12 Ejecutar las obras de mejoramiento vial, ciclista y peatonal de acuerdo
con el Plan Maestro y de Viabilidad.

Proyecto:
VM.3.3 Conectividad para todos
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Propésito u objetivo del proyecto

Desarrollar la infraestructura para ampliar la conectividad de los ciudadanos en espacios
publicos asi como la red de fibra éptica para la conexion de los distintos servicios e
infraestructura municipal existente y futura.

Acciones del proyecto

¢ VM. 3.3.1 Dar mantenimiento a los nodos rurales e instalar nuevos nodos segun el
programa Conectividad para Todos.

o VM. 3.3.2 Dar mantenimiento a 456 sensores y plataforma de big data. Sistema de
Inteligencia Municipal

VII. INDICADORES Y METAS

Para determinar las problematicas centrales de cada sector se aplicé la metodologia del
Marco Ldgico, se elaboraron los arboles de problemas con las causas y efectos que
generan, asi mismo se establecieron arboles de objetivos con medios y fines que propician
su cumplimiento.

Con la estructura de matriz de indicadores de resultados (MIR), se fijaron las acciones y
proyectos, los cuales regirdn el accionar de la administracién publica municipal con la
premisa de lograr los objetivos planteados.

En los ejercicios anuales de los Programas Operativos Anuales (POA) y de los
Presupuestos Basados en Resultados (PBR), cada dependencia y entidad disefiaran los
indicadores de resultados de las acciones y proyectos propuestos, en una forma mas
especifica y operativa.

A continuacién, se muestra la lista de indicadores y metas organizados por cada bandera,
estrategia, programa, proyecto y acciones correspondientes:

BANDERA. VIVIR TRANQUILO

Estrategia 1. ESTADO DE DERECHO Y SEGURIDAD PUBLICA

PROGRAMA: VT.1. GOBIERNO CERCANO 24/7

Objetivo del programa: Desarrollar una forma de gobierno con mayor cercania con la
poblacién que atienda sus demandas y solicitudes basada en tramites digitales, un modelo
de delegaciones, presupuesto participativo y una forma de atencion ciudadana basada en
la excelencia en el trato y el servicio.
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PROYEC II\IIDDII():iLD ACCéONE DEL META MAET META | MET | MET
TOS OR (Resumen INDICADO 202 2022 A A
: R 2023 | 2024
Narrativo) 1
VT.1.11 Porcentaje | ldentificar
Identificar | de tramites | el 100%
los identificado de los
tramites s que tramites
que representa que
representa | nel80% | representa
n el 80% de las n el 80%
VT 1.1. de las interaccion de las
G_o_blerno VT 1.1.1 interaccion | es de los |interaccion 0% | 100% | 0% | 0%
digital esdelos |ciudadanos | es de los
Ledn ciudadano en las ciudadano
senlas diferentes senlas
diferentes | dependenci | dependenc
dependenc asy iasy
iasy entidades | entidades
entidades | municipale | municipale
municipale | s respecto S para
S. del total 2022
VT.1.1.2
Revisar e Implement
: ar el 100%
implement
a8 de las
. , acciones
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parala
aiea de | simplificaci
VT 1.1 simplificaci | acciones |~ P
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. VT.1.12 |, . trdmites | 0% | 100% | 0% | 0%
digital tramites das para identificad
Ledn identificad | simplificaci
. 0S COmMo
0S como on de
4 parte del
parte del tramites
proceso de
proceso de .
. mejora
mejora .
regulatoria regulatoria
para 2022
Digitalizar
Porcentaje | el 100%
VT.1.1.3 |delramites |  delos
Lo | digitalizado | tramites
VT 1.1. Digitalizaci . -
Gobierno on de los s respecto | identificad
. VT.1.13 | . . de los 0s que 0% | 100% | 0% | 0%
digital tramites . ™
. : o identificado | representa
Ledn identificad
ok s comoel | nel80%
' 80% del de los
total tramites

para 2022
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Sistema realizar
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. Tasa de
Realizar variacilh 50% el uso
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VT 1.1. romocion
Gobierno 5 . empresas pla}oa;?a:ma
0 0 0, 0
digital W= & seguimient que realizar 0% | e [0k | 10%
. realizan el e
Ledn o de los ot tramites a
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través del
del SARE SARE
programa. para 2024
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Delegacio oficinas de de de las
nes atencion operacion | oficinas de
en las de las atencion
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osy gue reside de al
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VO y o el proyecto !
votacion de que reside
ge : presupuest en E.}I :
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VT. 1.4 Presidenta domicilios
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X alcaldesa -
Ciudadan la diferentes
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de
atencion Atender
ciudadana anualment
a traves e el 100%
del delos
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VT. 1.4 de pas ) o
Il\\l/ll:)?j\gl)o de 2:??00;;2 entidades cuentan
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PROYEC
TOS

ID DEL
INDICAD
OR

ACCIONE
S
(Resumen
Narrativo)

NOMBRE
DEL
INDICADO
R

META

MET
A
202
1

META
2022

MET

2023

MET

2024

VT. 1.6
Sistema
de
Inteligenci
a
Municipal
(SIM)

VT.1.6.1

VT.1.6.1
Integrar
capas de
informacio
n existente
para
desarrollar
de manera
analitica el
cruce de
capas de
informacio
n que
permitan el
disefio y
desarrollo
de
reportes
de
inteligenci
a, asi
como la
integracion
de un
tablero de
indicadore
s para la
toma de
decisiones

Porcentaje
de
implementa
cion del
sistema de
inteligencia
municipal.

Implement
ar al 100%
el Sistema
de
Inteligenci
a
Municipal
para 2022
y que
opere
durante el
trienio.

0%

50%

25%

25%

BANDERA. VIVIR TRANQUILO )
Estrategia 1. ESTADO DE DERECHO Y SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: VT.2 MOVILIDAD SEGURA

Objetivo del programa: Impulsar de forma integral acciones para mejorar la movilidad
urbana de forma sustentable y que se orienten a que los ciudadanos circulen de forma
segura y agil, utilizando racionalmente las herramientas tecnolégicas de ultima generacion.
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Ciclociuda {VT. 2.1.1 | para el Droyectos y de 20 0% |50% | 50% | 0%
d SE‘T‘:\;;S!O de ejecutivos | kilbmetros
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peatonal o
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VT.2.1.3
Construir 20 Kilometros
km de ruta X Construir 20
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Ciclociuda | VT. 2.1.3 E de ruta 0 8 10 2
d a_nquetas peatonal o peatonal o
adicionales banquetas banquetas
a los
existentes
\Ié-(le-hiblilli?ar Kilometros
VT. 2.1 45 km de de ciclovias | Rehabilitar
Ciclociuda |VT. 2.1.4 diclovide rehabilitada | 45 km de 0O |135]| 18 [135
d . S, respecto ciclovias
deterioradas del total
VT.2.1.5 Construir 1
Adicionar un poligono
nuevo nuevo y
poligono y Poligono | mantener el
mantener el | adicionado | Poliforum-
Sistema de | del Sistema | Centro del
VT' 2'_1 Bicicleta de Bicicleta | Sistema de
Ciclociuda |\VT.2.1.5 | * pypjica Pdblica Bicicleta | 0 | O | 1 | O
d (SBP) Redaccion Pdblica
Poliforum- rg%d'fz'gid;_‘ (SBP) para
Centro. ' 2'022 2023.
Accién Meta y metas
modificada anuales
P.O. 27-12- disminuidas
2022 P.O. 27-1-2022
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Publicacion

Ultima actualizacion

: P.O. 30 de diciembre de 2021
:P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL | ACCIONES N%'\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD | (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R
1 2 3 4
Impartir 95
VT. 2.1.6 talleres de
Impartir fomento al
talleres de e de la
fomento al b'c'd%aa
LaopRse Talleres seg:;rlloz
VT. 2.1 DIGICIETe, impartidos Eiclistas
Ciclociuda | VT. 2.1.6 | seguridad ; 0 25 135 | 35
respecto del | peatones y
d PRg> total anual. | conductores
ciclistas, :
peatones y de_: 1
conductores integral
Fje manera Meta y metas
integral anuales
incrementadas
P.0O. 27-12-2022
Realizar 93
eventos de
\Iga-éﬁi;r?lz Eventos de _Pgseo
VT. 2.1 eventos de g?ﬁ:tz ?;C:;I?Jg:dn
Ciclociuda |VT. 2.1.7 P_as_eo realizados durante el 0 g | 3
d C.'CI'Sta enia respecto del trienio
e total anual
anualmente. Meta y metas
anuales
incrementadas
P.0. 27-12-2022
VT. 2.1.8
Lograr la
Certificacion
para el 2022 Obtener y
para Obtencién | mantener la
mantener a dela certificacion
VT. 2.1 Leén en el certificacion | durante el
C2iclociud |VT. 2.1.8 [ Top 5 enelTop 5 trienio 0 s 1 1
ad nacional de | nacional de (indice
ciudades ciudades ITDP-
ciclistas ciclistas Ciclociudad
(indice es)
ITDP-
Ciclociudade
S).
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ID DEL | ACCIONES N%'\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD | (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R
1 2 3 4
VT. 26t Implementar
VT. 2.2 Crricranaérel Rutas 6 rutas
Circuito prime exprés exprés para
de Rutas glreutto de implementa | el afio 2023
. VT. 2.2.1 | transporte ‘| O 4 2 0
Expres exprés en la das,
Perimetral | respecto del | Metay metas
ciudad y total anuales
es Delegacione ota incrementadas
S P.0. 27-12-2022
VT.23.1
Realizar un Realizar el
estudio Estudio
Integral Integral
Origen- Estudio Origen-
Destino de Integral Destino de
VT. 2.3 la Zona Origen- la Zona
Evolucién | VT. 2.3.1 | Metropolitan | Destino de | Metropolitan| 0 1 0 0
del SIT a, que la Zona a, con
contemple Metropolitan | modelacion
aspectos de a y
modelacion microsimula
y ciéon para
microsimula 2022
cion.
VT. 2.32 Realizar el
Realizar un Pl S
Plan Maestro de | Maestro de
Maestro de nuevas nuevas
VT. 2.3 o N rutas rutas
Evolucién |VT. 2.3.2 troncalesy | troncalesy | O 1 0 0
troncales y . i
del SIT : estaciones | estaciones
estaciones
de de
de . | Transferenci | Transferenci
Transferenci
a. a para 2022.

a.
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ID DEL | ACCIONES N%'\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD | (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VT.2.3.3
Construir
una nueva
terminal del | Porcentaje | Habilitar 21
VT. 2.3 SITy de paraderos
Evolucién |VT.2.3.3| habilitar paradores seguros | 0% |33% | 33% | 34%
del SIT paraderos seguros durante el
Seguros. habilitados trienio
Accion
modificada
P.0.27-12-
2022
VT. 2.3.3
Construir Construir 1
una nueva Nueva nueva
terminal del | terminal del | terminal del
VT. 2.3 SITy SIT SIT para el
Evolucién |VT.2.3.3| habilitar construida | afio2023. | 0 | 0 | ©O 1
del SIT paraderos giﬂi?é:;%r; Meta y Tetas
anuales
Siggigc;ls' P.O.27-12- | disminuidas
modificada A P.0. 27-12-
P.O. 27-12- 2022
2022
Incrementar
Porcentaje | en un 15%
de el nimero
incremento | de apoyos
VT. 2.3.4 en el para el
Incrementar | namero de | subsidio de
el esquema | apoyos para | transporte a
VT. 2.3 de apoyos el subsidio adultos
Evolucion |VT. 2.3.4 | para el de mayores en | 0% |33% | 33% | 34%
del SIT subsidio de | transporte a 2022
transporte a adultos respecto del
adultos mayores namero de
mayores. respecto del | apoyos en
namero de 2021y
apoyos en | mantenerlo
2021 hasta el
2023.
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ID DEL | ACCIONES NOD'\éERE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD | (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
Porcentaje
VT. 2.3.5 de;‘]"';‘gce Elaborar el
Elaborar el - Plan de
VT. 2.3 Plan de Zlgblgl;ar?'gg Reordenami
Evolucion |VT. 2.3.5 | Reordenami Reordenami ento de 0% | 30% |40% | 30%
del SIT ento de Rutas
ento de
Rutas Rutas Suburbanas
Suburbanas. Suburbanas
VT.2.4.1 Porcentaje
Desarrollar e de
. Desarrollar
implementar | corredores e
VT. 24 el mgeglgle | seg@ios implementar
Red de corredores desarrollado al 100% 25
Corredore VT.2.4.1 |seguros que se corredco)’res 0% |40% | 60% | 0%
S Sequros conecten implementa L\ N
9 conlas dos aragel afio
principales | respecto del P 2023
vialidades total '
de la ciudad. previsto
VT.25.1 Porcentaje dEiLaaoérsatricfs
Rehabilitar de puentes d 9
/ e puentes,
VT. 2.5 los y viaductos rehabilitar 4
Urbanism |VT. 2.5.1 | principales rehabilitado Jentes e 0% |40% | 50% | 10%
o Téactico puentes y S respecto ?ntervenir
viaductos de del total 4 km de
la ciudad. previsto =5
vialidades
VT. 252 Reh_abilitar
Rehabilitar Porcentaje Bi?)'cl)lorgﬁs
vialidades de metros B o
VT. 25 prioritarias cuadrados cuadrados
Urbanism |VT. 2.5.2 | mediante un | rehabilitado 6 10% | 30% | 30% | 30%
o Tactico sistema de S respecto vialitates
bacheo y del total ar
mantenimien previsto para su
to eficiente. rehabilitacio

n




Presidencia Municipal de Ledn

Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
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ID DEL | ACCIONES N%'\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD | (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R
1 2 3 4
VT 2.5.3 Rehabilitar y
Reallzar e_I Porcentaje mantener al
Mantenimien rlpeeterpTe menos el
VT. 25 toy de 99% del
Urbanism |VT. 2.5.3 | Rehabilitacio alumbrado | 0% |99% | 99% | 99%
P alumbrado A\
o Tactico n del i publico
. publico )
sistema de . existente
rehabilitado
alumbrado durante el
publico trienio.
Optimizar
220
VT.2.5.4 B
Optimizar la _ sefalizados,
oy = Porcentaje | 140 km de
VT. 2.5 sefalética de isliates
Urbanism |VT.2.5.4 |en las - " ol 3% | 37% | 40% | 20%
. S sefialética | sefalizadas
o Tactico principales .
L mejorada y 5,000
vialidades
] topes
de la ciudad. e R
sefalizados
durante el
trienio
VT.2.5.5
Actualizar Estudios Actualizar 7
los Estudios proyectog estudios y
VT. 25 an:ggteecrtigs actualizados cg:logzgéozn
Urbanism [VT. 2.5.5 - en materia 0 7 0 0
P de movilidad » las
o Tactico de movilidad ;
con base en p | Delegacione
el Modelo de Delep | 7 s para el
Delegacione 9 afio 2022

S.
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ID DEL | ACCIONES N%I\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD | (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VT.2.5.6
Desarrollar
los
proyectos
ejecutivos y
ejecutar las _
obras viales P . Pavimentar
orcentaje 140
para o
i - iali
VT. 2.5 :c;aswmentar vialidades \d”l?rfnige;

i i I = ) 0, 0, 0, [0)
Urbf';ml_sm VT.2.5.6 vialidades primarias y o 0% | 33% |40% | 27%
o Tactico primarias y secundarias

secundarias pavim@ntad - Meta
. as incrementada
de la ciudad P.O. 27-12-2022
asi como
obras
prioritarias
para el
desarrollo
social
VT.25.7
Realizar Porcentaje | Realizar 4
VT. 25 estudios de de avance | estudios en
Urbanism |VT. 2.5.7 | movilidad en en zonas de 0% | 75% | 25% | 0%
o Tactico zonas de elaboracion | conflicto y
conflicto y de estudios | pares viales
pares viales.
VT.2.5.8
Flesutagias Intervenir 25
VT. 25 acciones de | Porcentaje CIUCEroS
Urbanism |VT. 2.5.8 | mejora en de cruceros 0% | 40% | 40% | 20%
oL ) ; durante el
o Tactico zonas intervenidos -
e trienio
prioritarias y
pares viales.
VT.25.9
Implementar Im DIGE Eh
el Modelo de | Porcentaje P
Ordenamient de el Modelo
VT. 2.5 o de implementa de
Urbanism |[VT. 2.5.9 p, Ordenamien | 0% |50% | 50% | 0%
P Transporte cion del
o Tactico to de
de carga modelo de
: Transporte
para mejorar carga d
e carga

la movilidad
de la ciudad.
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ID DEL | ACCIONES N%'\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD | (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R
1 2 3 4
Intervenir 20
kilbmetros
VT. 2.5.10 de
Intervenir los vialidades
principales distribuidas
accesos de enb5
la ciudad Porcentaje accesos
VT. 2.5 VT como parte de principales
Urbanism ' » 0% | 45% | 10% | 45%
o TActico 2.5.10 del Modelo _ kllomet_ros para el
de intervenidos | Modelo de
Ordenamient Ordenamien
o de to de
Transporte Transporte
de carga. de carga
durante el
trienio
Modernizar
y
complement
ar el
VT. 25.11 Porcentaje alymbrado
Realizar la de pUbI'CQ en
siguiente modernizaci | " conjunto
\Lij 2'.5 VT. etapa de on de del 2(.50 0% | 70% | 15% | 15%
o El'gc?tliirc? 2.5.11 Modernizaci AIur,nb'rado p?i%gtrgﬁ:ls 0 P 0 0
on del Publico de I ciudad
Alumbrado respecto del ~ .
Publico. total -
trienio

Meta y metas
anuales
incrementadas
P.0. 27-12-2022
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
P.O. 27 de diciembre de 2022

Ultima actualizacion:

ID DEL | ACCIONES NOD'\éERE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD | (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VT.25.12
Llevar a
cabo
Servicios
Complement
arios a la S N
Obra cabo
Publica, en
materia de Porcentaje anualmente
. ~, L el 100% de
liberacion de | de servicios oS 2titvitios
VT. 2.5 afectaciones | complement W -
-2 VT, , arios P! 100 | 100 | 100
Urbanism . ) arios 0%
P 2.5.12 laboratorios, | ejecutados . % % %
o Tactico i) requeridos
supervision, | respecto del :
. en materia a
estudios y total la Obra
proyectos, requerido Publica
ampliacione N -
S trienio
presupuestal
es, obras
emergentes
y acciones
de
remediacion

BANDERA. VIVIR TRANQUILO
Estrategia 1. ESTADO DE DERECHO Y SEGURIDAD PUBLICA
PROGRAMA: VT.3 NUEVO MODELO DE SEGURIDAD
Objetivo del programa: Generar mejoras sustantivas en la eficiencia de la policia para
atender sus labores de prevencién y accion, con mejores condiciones de preparacion,
elementos tecnoldgicos, norma ética de la corporacion y colaboracion con la ciudadania,
abonando a la cercania y la capacidad de respuesta mas efectiva.
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DPEL - ATElONE N%I\QERE MET MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD S META
TOS OR (Resumen INDICADO 202 A A A
Narrativo) R 1 | 2022 | 2023 | 2024
VT.3.1.1
Convertir a
la
Academia
Metropolita
na de Convertir al
Seguridad 100% la
Publica en s Academia
3 - Porcentaje
Universida a una
dde He"avafice Universida
VT. 3.1 . de
Ly Seguridad A d de
Calidad VT.3.1.1 Publica conversion Sequridad 0% | 30% | 40% | 30%
Maxima i respecto €g!
modificand Publica con
del total
ola . nueva
Z previsto ;
curricula curricula 'y
actual y perfil de
elevando formadores
el perfil de
los
formadore
s de la
Academia.
VT.3.1.2
Realizar .
. Realizar
un estudio
de dos
factibilidad gjrggftf\t/gz
e de las
instalacion | Porcentaje riglr)i'i:ﬁas
VT. 3.1 es de la de avance P de Ia
Calidad VT. 3.1.2 | Secretaria de 2 Secretaria 0% | 50% | 50% | 0%
Maxima de proyectos de
Seguridad, | ejecutivos Sequridad
Prevenci6 9
ny Prevencion
Proteccioén y N
. Proteccion
Ciudadana .
y de los Ciudadana
Juzgados para 2023

Civicos.
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DPEL - ATElONE N%I\QERE MET MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD S META
TOS OR (Resumen INDICADO 202 A A A
. R 1 | 2022 | 2023 | 2024
Narrativo)
VT.3.1.3
Realizar
las
adecuacio
nes .
necesarias Realizar.el
¥ 100% de
PR Porcentaje las
eltiad de adecuacion
VT. 3.1 infraestruct . o8on | _as do bt
Calidad VT. 3.1.3 | ura fisica X respibio |THE TG 0% | 30% | 40% | 30%
Maxima de la P
Secretaria del tptal es de la
de previsto SSPPC
4 durante el
Seguridad, il
= trienio
Prevencio
ny
Proteccion
Ciudadana
VT. 3.1.4. Porcentaie
Dotar de d J
; I e Cuerpos
equipamie de
nto a los . Dotar de
seguridad . .
cuerpos de iaiauchia eguipamien
seguridad q to al 100%
VT. 3.1 ara que con de los
Calidad ~ [VT.3.1.4 |Parad equipamien | 0% | 38% | 31% | 31%
Maxima y to respecto elefpenies
con del I d del cuerpo
efectividad | 9¢' ota! de de
elementos ;
y . de cuerpos seguridad
seguridad de
sus .
[ seguridad
VT.3.15 Incrementa
Mejorar las L I_a_s
e ’ condicione
condicione | Porcentaje il
S de plazas s salariales
VT. 3.1 salariales con gfgfze
Calidad VT. 3.1.5 |delos incremento Ip - 0% | 50% | 50% | 0%
P . a policiay
Maxima elementos | salarial con -
d lici policia vial
e policia respecto .
- municipal
y policia del total d
| e menor
vial )
. ingreso
municipal.

para 2023.
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DPEL - ATElONE NODI\Q?RE IVIAET MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD S META
TOS OR (Resumen INDICADO 202 A A A
Narrativo) R 1 | 2022 | 2023 | 2024
VT.3.1.6
Actualizar
e Implement
implement .| ar al 100%
i Porcentaje la
VT. 3.1 Sectorizaci de avance Sectorizaci
Calidad VT.3.1.6 ok §%E enla on en el 0% | 100% | 0% 0%
Maxima P implementa
establecer ST Modelo de
el Modelo Cuadrantes
de para 2022.
Cuadrante
S.
VT.3.1.7
Instalar i |
Puntos de Duplicar .
Monitoreo | Porcentaje porc:gtaje
Inteligente de - N
para incremento de |
aumentar en la > osd
VT. 3.1 la cobertura r%uonr;[i?greg 475 | 475
Calidad VT. 3.1.7 | conexién de inteligente 0% cy- 0/' 5%
Maxima de instalacion asgn do % .
camaras de puntos dpl % al
L d de el 28% a
. ; 56% de
particulare | monitoreo .
s sumadas | inteligente ARps
al proyecto o
Ledn trienio.
Vigilante.
VT.318 Conectar el
o 100% de
Increment . ,
ar el Porc,entaje camaras
e hiero do de camaras| que los
- particulares | particulares
VT. 3.1 camalras conectadas | soliciten
Calidad VT. 3.1.8 |de respecto que seag 0% | 0% |100% | 0%
Maxima particulare del total viables
S sumadas o
solicitado y para el
al proyecto e
Leén viable proy(?cto
Vigilante. ot

Vigilante
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IDIDIELS || (ASClOINIS N%I\QERE MET MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD S META
TOS OR (Resumen INDICADO 202 | A A A
. R 1 | 2022 | 2023 | 2024
Narrativo)
VT. 3.1.9 -
. Recibir y
Reacigdia Porcentaje | mantener
rclasi_f_ : de anualment
VT. 3.1 neest Idlechéo cumplimien | e el 100%
Calidad VT.3.1.9 0 £ to de las de las 0% |100% | 100% | 100%
Maxima programas certificacion | certificacio
d : es nes CALEA
el Triple
planeadas | durante el
ALS trienio
CALEA.
VT.3.2.1
Desarrollar | Porcentaje
y publicar | de avance
el del
Programa | Programa
para la para la
VT. 3.2 Prevencié | Prevenciéon | Elaborary
Prevencié |VT. 3.2.1 |n Social de | Social de la | publicar el | 0% [100% | 0% | 0%
n Activa la Violenciay | Programa
Violencia y la
la Delincuenci
Delincuenc a del
ia del Municipio
Municipio de Lebn

de Ledn.
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IDIDIELS || (ASClOINIS N%I\QERE MET MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD S META
TOS OR (Resumen INDICADO 202 | A A A
. R 1 | 2022 | 2023 | 2024
Narrativo)
VT. 3.2.2
Cumplir
conlos 4
ejes del
Programa
de
Prevenci6
n de la
SSPPC
que Cumplir al
permitan el .1 100% los 4
' Porcentaje :
conocimie de ejes del
VT. 3.2 nto e Programa
o cumplimien
Prevencié |VT. 3.2.2 | permanent de 0% | 30% | 40% | 30%
. to de los 2
n Activa edela . Prevencion
X ejes del
problemati roaralla de la
ca prog SSPPC
delictiva, la durante el
participaci trienio.
6n de la
comunidad
y el trabajo
con la
sociedad
civil
organizada
VT. 3.2.3
Cubrir los
accesos
rincipales Implement
b .| ar al 100%,
de la Porcentaje
. 11 puntos
ciudad con | de puntos -~
. estrategico
VT. 3.2 arcos implementa s dela
Prevenci6 |VT. 3.2.3 |carreteros dos - 0% | 27% | 55% | 18%
: . seguridad
n Activa atraves de | respecto :
perimetral
un del total b
esquema previsto urbana
de durante el
Seguridad trienio.
Perimetral

Urbana.
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DBIEL | ACICICINE N%I\QERE MAE\T MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD S META
TOS OR (Resumen INDICADO 202 A A A
. R 1 | 2022 | 2023 | 2024
Narrativo)
VT.3.24
Reactivar
los
Comités Porcentaje
de de comit(Jas Reactivar
Seguridad al 100%,
Urbana de_ 500
VT. 3.2 ara el s80ufidad comités de
Prevencio |VT. 3.2.4 P y urbana . 0% | 20% | 40% | 40%
; trabajo . seguridad
n Activa reactivados
permanent Rsnedh urbana,
een d Ip | durante el
materia de € tpta trienio
¥, previsto
prevencion
del delito
en el
municipio.
Porcentaie Instalar al
VT 3.2.5 J 100%
1 de avance
Construir y enla alarmas,
mantener .. | luminarias
entornos EREiEsio y acciones
VT. 3.2 Seguros en g de
Prevenci6 |VT.3.2.5 9 mantenimie .. | 0% | 33% | 33% | 34%
X escuelas mantenimie
n Activa nto de
en zonas nto en 30
entornos
de alta escuelas
incidencia Seguros anualment
e respecto de
delictiva ) e durante
lo previsto.

el trienio.
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DBIEL | ACICICINE N%I\QERE MET MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD S META
TOS OR (Resumen INDICADO 202 A A A
. R 1 | 2022 | 2023 | 2024
Narrativo)
VT.3.31
Cubrir las
vialidades
primarias
de la
C'Ud.ad g Porcentaje | Cobertura
CHLER@RAE de del 100%
nto e
o vialidades de las
tecnologic B e
5% primarias | vialidades
VT. 3.3 disminuir de la primarias
Tolerancia | VT. 3.3.1 la ciudad de la 0% | 20% | 40% | 40%
Cero ! . | cubiertas | ciudad con
accidentali con alinamieh
dady . J qaiR
equipamien to
detectar 6ai
osibicl to respecto | tecnologico
Pos del total | para 2024.
delitos y
faltas al
reglament
o de
policia y
vialidad.
VT. 3.3.2 Porcentaje
Desarrollar | de avance Implement
ar al 100%
un en el
el software
software y | desarrollo
sistematiz del sister)rllatiza
ar el software y -
proceso del sistema | &'O" —
VT. 3.3 del el clso proceso del
Tolerancia | VT. 3.3.2 il P cumplimien | 0% [100%| 0% | 0%
cumplimie del
Cero - to de la
nto de la cumplimien .
- prerrogativ
prerrogativ to de la 4o
a de prerrogativ actividades
actividade ade —
S actividades
comunitari | comunitaria S para
2022
as. S.
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IDIDIELS || (ASClOINIS NODI\éERE IVIAET MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD S META
TOS OR (Resumen INDICADO 202 | A A A
. R 1 | 2022 | 2023 | 2024
Narrativo)
VT. 3.3.3 Imolement
Realizar P
: ar la
una Porcentaje campafia
campafa de . P
ny ALY integral de
VT. 3.3 de difusion |m_plementa difusion del
. ) de cultura | cion de la AN 33.33(33.33|33.33
Tolerancia | VT. 3.3.3 ~ cumplimien | 0%
de la campana % % %
Cero . . to de las
legalidad y | realizada |
rhon eyesy
justicia respecto
5. reglamento
civica del total s para el
(reglament 2022
0S).

BANDERA. VIVIR TRANQUILO
Estrategia 2. CULTURA E IDENTIDAD

PROGRAMA: VT4. LEON CIUDAD EMOCION
Objetivo -del programa: Desarrollar una intensa promocién de actividades artisticas,
culturales y cientificas en colaboracién con la iniciativa privada y organizaciones sociales,
que ayuden a mejorar las condiciones de convivencia social, la conservacion del patrimonio
cultural y el fortalecimiento de la identidad local.

NOMBRE

para 2023.

ID DEL | ACCIONE ME
PROYEC | INDICA S DIl META TA IS WS WIS
INDICADO A A A
TOS DOR | (Resumen R 202 2022 | 2023 | 2024
Narrativo) 1
VT. 4.1 VT.4.1.1 Elaborar el
Patrimoni Desarrollar | Porcentaje Plan de
o Cultural el Plan de | de avance | Manejode | ., | 100 5 0
e NP, " Manejo de | del Plan de | la Ciudad 0% % 0 | 0%
Identidad la Ciudad Manejo Historica
Leonesa Historica. para 2022.
Realizar al
Realitel Toosnies
VT. 4.1 , estudios y
. . estudios y
Patrimoni . proyectos
o Cultural proyectos | Porcentaje de
VT.4.1.2 |de de avance .. | 0% | 50% | 50% | 0%
e . . regeneracio
. regeneraci | de estudios
Identidad A n urbana en
on urbana :
Leonesa : Barrios
en Barrios o
) =1, Historicos
Histaricos.
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ID DEL | ACCIONE N%'\QERE ME MET | MET | MET
PROYEC | INDICA S META TA
TOS DOR | (Resumen NplEApe 202 A A A
. R 2022 | 2023 | 2024
Narrativo) 1
VT.4.1.3
Otorgar
apoyos a
equipos
deportivos Porcentaie
VT. 4.1 representat de apo on Otorgar el
Patrimoni ivos de oy 100% de
o Cultural Leon, de Qigrgndos apoyos
VT.4.1.3 ' respecto del . 0% | 30% | 40% | 30%
e acuerdo a requeridos y
i total :
Identidad la Hueridd viables
Leonesa normativa qu Y| anualmente.
viable
del
Reglament
o de
Apoyos

Deportivos.




VT. 4.1
Patrimoni
o Cultural
e
Identidad
Leonesa

VT.4.1.4

Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024

VT.4.1.4
Realizar un
Programa
anual de
conferenci
as,
proyectos
académico
S,
exposicion
esy
activacione
s artisticas
en los
diferentes
recintos
ubicados
en zonas
con valor
historico
para la
ciudadania

Presidencia Municipal de Ledn

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021

Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

Porcentaje
de
actividades
realizadas
respecto de
lo
programado
en el afio

Realizar al
100% las
siguientes
actividades
dentro del
Programa:
Congreso
de
Educacion
Artistica
para el
Desarrollo
Humano,
Procesos
de
innovacion
pedagdgica,
4 ciclos de
exposicione
s en
galerias de
la
Coordinacio
n de Artes
Visuales,
Bienal de
Artes
Visuales,
Festival
literario,
Vinculaciéon
con
Orquestas y
Coros
Infantiles
Comunitario
s, Catalogo
de
Arquitectura
Leonesa del
siglo XX,
Proyeccione
s de cine,
actividades
escénicas
en recintos
historicos,
Festival de
la Muerte,
actividades
en barrios,

0%

33.3
0%

838
0%

33.3
0%
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ID DEL | ACCIONE N%'\QERE ME MET | MET | MET
PROYEC | INDICA S META TA
TOS DOR (Resumen Sty 202 . & £
. R 2022 | 2023 | 2024
Narrativo) 1
campafas
de difusion,
impresion
de la revista
cultural
Alternativas
y primera
etapa del
Centro
Cultural
Altamirano.
VT 4.1.5
Realizar
exposicion
es enlas Beneficiar a
diferentes 13 mil de
salas del . manera
Porcentaje
MIL anual
(Museo de de persggas personas de
VT.4.1 beneficiada
Patrimoni las . s con las manera
o Cultural VT 415 Isdentldade exposicione d'rei,z con 0% 33.3 | 33.3 | 33.3
e g s realizadas pa °1 0% | 0% | 0%
. Leonesas) exposicione
Identidad y las ;
con .- S realizadas
Leonesa " publicacion
tematicas . y las
es editadas S
de publicacion
. { en el MIL
identidad, es que se
origenes e editen en el
historia de MIL
Leodn, arte
y objetos

culturales.
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ID DEL | ACCIONE NOD'\QERE ME MET | MET | MET
PROYEC | INDICA S META TA
TOS DOR (Resumen INDICADO 202 . & £
. R 2022 | 2023 | 2024
Narrativo) 1
VT.4.2.1
Instalar
decoracion
emblemati
ca acorde
a cuatro
temporada Instalar al
s en los NuUmero de 100% la
principales | temporadas | decoracion
VT. 4.2. puntos 'y de emblematic
Marca VT. 4.2.1 | avenidas decoracion | a durante 4 | 0% P2 433 | 833
\ . 0% | 0% | 0%
Ciudad de la emblematic | temporadas
ciudad as en el afio anuales
como parte | instaladas | durante el
de los trienio
esfuerzos
para
fortalecer
la
identidad
local.
I\gerl\l/ezn?r Porcentaje | Instalar al
de zonas 100% en 9
gonas escénicas | zonas con
VT. 4.2, emblemati iluminadas | iluminacion
0, 0, 0, 0,
M.arca VT. 4.2.2 pas .con., el ciullad | o A 10% | 45% | 45% | 0%
Ciudad iluminacion
- respecto del | anualmente
escénica
total durante el
enla revisto trienio
ciudad. P
Realizar 58
VT. 423 accg’;es
Reconocer e
e e beneficiar a
I J Porcentaje | 36,000 mil
7o de personas ersonas
VT. 4.2. destacado ber?eficiada orl)urante el
Marca VT.4.2.3 |senlas o 0% | 30% | 40% | 30%
. s respecto | trienio del
Ciudad artes, la L.
cultura. la de la me;ta ambito del
3 e establecida | teatro, la
cienciay el
danzay las
desarrollo
social ey
’ durante el

trienio
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PROYEC
TOS

ID DEL
INDICA
DOR

ACCIONE
S
(Resumen
Narrativo)

NOMBRE
DEL
INDICADO
R

META

ME

TA

202
1

MET

2022

MET

2023

MET

2024

VT. 4.2.
Marca
Ciudad

VT.4.2.4

VT.4.2.4
Reconocer
alos
atletas
mas
sobresalie
ntes en las
diferentes
disciplinas
deportivas
que se
practican
enla
ciudad y
desarrollar
mecanism
os de
participacio
ny
promocion
de los
mismos
con
organizaci
ones
privadas
para
posicionar
alLebn
como
ciudad
lider en
promocion
del
deporte.

Porcentaje
de
reconocimie
ntos
otorgados
respecto del
total

Reconocer
a 48 atletas
anualmente

0%

50%

50%

0%
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PROYEC
TOS

ID DEL
INDICA
DOR

ACCIONE
S
(Resumen
Narrativo)

NOMBRE
DEL
INDICADO
R

META

ME

TA

202
1

MET

2022

MET

2023

MET

2024

VT. 4.2.
Marca
Ciudad

VT.4.2.5

VT.4.25
Implement
arun
consejo
renovado
gue integre
alos
diferentes
organismo
s
empresaria
les para
ser una
vOz activa
ciudadana
que disefie
y gestione
estrategias
de
comunicaci
ony
promocién
orientadas
a fortalecer
la
identidad
social, la
union
ciudadana
yla
promocién
turistica de
la ciudad.

Porcentaje
de
estrategias
de
comunicaci
ony
promocién
realizadas a
través de un
consejo
renovado.

100% de las
estrategias
de
comunicaci
ony
promocién
realizadas.

0%

100
%

0%

0%
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ID DEL | ACCIONE N%%ERE ME MET | MET | MET
PROYEC | INDICA S META TA
TOS DOR (Resumen Sty 202 . & £
. R 2022 | 2023 | 2024
Narrativo) 1
Beneficiar a
20,000
personas
VT.4.2.6 conla
Construcci reactivacion
ony de las
operacion actividades
de . del museo
Y Porcentaje | ..
modulos . m itinerante,
VT. 4.2. moviles benpeficiada actividades
Marca VT. 4.2.6 |con oferta de coros 0% | 50% | 50% | 0%
: S respecto | . g
Ciudad de talleres de la meta infantiles en
y eveies establecida Jas
artisticos delegacione
itinerando Sy
enlas 7 actividades
Delegacion que
es fomenten la
lectoescritur
aen el
trienio
Impactar a
Numero de |100,000
festivales personas
realizados | por afo
VT 43 en el afo mediante la
Atrécéién VT 4.3.1 respecto de | celebracién
Realizar la meta de 3
é ., eventos establecida |eventos
romocio 1 ) }
n de cult_urales (Ferlla internaciona
Eventos |VT 4.3.1 |d€impacto | Nacional deljles (Feria | qo 50/ | 3304 | 3496
. nacional e | Libro, Nacional del
Turisticos . - ! :
internacion | Festival Libro,
:Artisticos al, para Internaciona | Festival
proyectar a || Cervantino | Internaciona
)C/:ulturales Leodn y Festival | Cervantino
Internaciona |y Festival
| de Arte Internaciona
Contempora || de Arte
neo) Contempora

neo)
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ID DEL | ACCIONE NOD'\QERE ME MET | MET | MET
PROYEC | INDICA S META TA
TOS DOR (Resumen INDICADO 202 . & £
. R 2022 | 2023 | 2024
Narrativo) 1
Ndmero de
festivales y
eventos en
V1. 4.3 VT 4.3.1 el afio
Atraccion , )
Realizar realizados.
y U eventos (Festival de
Promocio :
n de cult_urales Igs Reallzar 4
Eventos |VT4.3.1 |9€Impacto | Naciones, | festivalesy | o | 330, | 3304 | 3404
o nacional e | Festival de | eventos por
Turisticos . . ~
internacion Verano, ano
. al, para Festival
Artisticos oy
proyectar a | Navidefio y
y Ledn Festival de
Culturales
las
Naciones
ltinerante)
Incrementar
en un 70%
la
participacié
n
acumulada
VT 4.3.2 en tres afos
Participar y en la Expo
VT. 4.3 promover . | rasade | 9anadera
Atraccion la . .., |variacién de de Ia'fena
participacio e nda de Ledn en
y . nen 2022, 2023
Promocio LA de la 2024
n de orientados poblacion yForo ’
Eventos |VT 4.3.2 en relacion ) 0% | 30% | 20% | 20%
o al ~ Nacional de
Turisticos o con anos P
fortalecimi caterionbs Lecheria
. ento de los 2022y
Artisticos en los
sectores &Bntos Venta de
y agroalimen - Emprended
Culturales . seflalados
tarioy ores rurales
agropecuar en Centros
i0. comerciales
, Feria de
las luces
Agroaliment
aria y
eventos

locales.
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ID DEL | ACCIONE NOD'\éERE ME MET | MET | MET
PROYEC | INDICA S META TA
TOS DOR | (Resumen NDHEADE 202 . o A
. R 2022 | 2023 | 2024
Narrativo) 1
VT. 4.3
Ctracuon VT 433
Promocid Reallzar Nuamero de Rea_hzar 20
festivales . festivales y
n de de festivales y alohths
Eventos |VT 4.3.3 » eventos en 0% | 33% | 33% | 34%
L atraccion ~ apoyados
Turisticos ! el ano
turistica de manera
, apoyados.
- para la anual.
Artisticos )
y ciudad.
Culturales
VT. 4.3
Atraccion VT 4.3.3 Numero de | Realizar 15
y ., Realizar intervencion | intervencion
Promocio .
n de festivales es es por cada
Eventos  |vT 433 [9€ realizadas |unadelas 7| o | 3300 | 3304 | 3404
g atraccion en el aflo | delegacione
Turisticos s
turistica respecto del s, de
o para la total manera
Artisticos . . .
y ciudad. previsto. trianual.
Culturales
VT. 4.3
Atraccion
y VT 4.3.4 Numero de
., . 20 eventos
Promocio Realizar eventos de de Ia
n de eventos de | la industria indeti e
Eventos |VT 4.3.4 |proyeccion de . 0% | 33% | 33% | 34%
L ’ . reuniones
Turisticos nacional e | reuniones
; ) A apoyados
, internacion | en el afo or afio
Artisticos al apoyados. P '
y
Culturales

BANDERA. VIVIR SANO
Estrategia 3. MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD

PROGRAMA: VS1. LEON VERDE

Objetivo del programa: Lograr que Ledn sea referente como Ciudad Sostenible por la Red
de Parques Urbanos e Infraestructura Verde, sus Parques Metropolitanos, el rescate de sus
espacios publicos, la proteccion a mascotas y fauna, la gestion del agua y el manejo integral
de los residuos solidos, con una base fuerte e colaboracion ciudadana.
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ID DEL | ACCIONES N%'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R
1 2 3 4
VS.1.1.1
Disefar el
programay
la entrega
de
Certificacion
es "Amigos
del Planeta”,
dirigido a
individuos, Porcentaje
asociaciones de
VS. 1.1 y empresas | certificacion | Entregar 18
Amigos vsS.111 |¢con logros es Cerltllflca}mon 0% |33% | 339% | 349%
del destacados | entregadas | es "Amigos
Planeta en acciones respecto | del Planeta"
de del total
forestacion, previsto
conservacio
n ambiental
y otras
relacionadas
con la
mejora del
medio
ambiente en
Leon.
VS. 1.2.1
Realizar .
esterilizacion 4§ h
VS. 1.2 de avance
. es de perros .
Ledn atos en el en la Realizar
protector y gatos | realizacion 72,000
de Haisipio de de esterilizacio
VS. 1.2.1 | Ledn para b Al 0% | 32% | 34% | 34%
mascotas ; esterilizacio nes de
reducir la nes erros
y poblacion de P y
animales ; respecto al gatos
. animales en
en riesgo total
estado de )
abandono previsto.

en calle.
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ID DEL | ACCIONES N%'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
vs.122 | Fooentae
VS. 1.2 Ampliar los w. :
Ledn horarios y ampliacién Ampllr_;\r los
. de los horarios y
protector mejorar los horari icios del
de BN ad e orarios y | servicios de
VS. 1.2.2 » mejorade | Centrode | 0% |40% | 30% | 30%
mascotas atencion del
los Control y
y Centro de . .
: servicios Bienestar
animales Control y .
: . respecto a Animal
en riesgo Bienestar la si i’
. a situacion
Animal.
actual
VS. 123 Porcentaje
Crear el de avance
VS,' 1.2 Centro de de la lera | Realizar la
Leon »
Rescate de | etapa de la primera
protector I
de Fguna Creacion etapa del
mascotd8 VS. 1.2.3 | Silvestre en | delcentro | Centrode | 0% |40% | 60% | 0%
y colaboracion | de rescate | Rescate de
animales con el de fauna Fauna
. Parque silvestre Silvestre
en riesgo L
Zooldgico de | respecto
Ledn. del total
Porcentaje
de avance
VS,‘ 1.2 VS.1.24 en la .
Leon Construir y | construccio F Y
protector poner en
de poner en el PFsie operacion
VS. 1.2.4 | operacion el de : 0% |40% | 60% | 0%
mascotas ; . de Hospital
Hospital operacion T
y e © . Veterinario
. Publico del Hospital o
animales gl - Publico
' Veterinario. | Veterinario
en riesgo
respecto

del total
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ID DEL | ACCIONES N%'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VS. 131
Desarrollar
el prototipo
gil Z?gque Elaborar el
VS. 1.3 guro'y Plan
Educador \
Red de Eidnd Porcentaje | Maestro de
Parques CRRIESeN de avance la Red de 100
VS.1.3.1 |olos 0% 0% | 0%
Urbanos y i . del Plan Parques %
< ineamientos
Areas Maestro Urbanos y
Naturales para el Areas
S|stema_ d? Naturales
mantenimien
to, operacion
y gestion
social.
Dar
VS. 1.3.2 mantenimie
Construir, nto a 120
dar espacios
mantenimien publicos y
to y poner areas
en operacion verdes por
VS. 1.3 efnuevo Porcentaje anoy
modelo de mantenimie
Red de de
Parques Parques espacios nto de 185
VS. 1.3.2 |Urbanos, e km de 0% |[33% | 33% | 34%
Urbanos y . publicos I
Areas Es,pa.‘C'OS atendidos i
Publicos y ~ por afno.
Naturales P en el ano
Areas Implementa
Naturales cion de
aplicando imagen
los (;riterios urbanaal
del Indice de glorieta
Biodiversida anualmente
d Urbana durante el

trienio
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ID DEL | ACCIONES N%EERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R 1 | 23] 4
VS. 1.3.3
Rehabilitar
mini Porcentaje
VS. 1.3 deportivas de mini Daﬁ .
Red de ) mantenimie
Parques fpronas depoﬁwas nto al 100%
Urbanos VS. 1.3.3 | prioritarias rehabilitada e Yas ki 0% | 31% | 33% | 36%
Areas y de la ciudad | s respecto Y
con criterios | de la meta P
Naturales de anlbl existentes
arborizacion
urbana.
VS. 134
Construir,
ampliar,
rehabilitar, Porcentaje e
VS. 1.3 equipar y de
. . menos 20
Red de realizar espacios espacios
Parques |y, 1 54 |accionesen | pablicos | “ouieae | 00, | 319 | 37% | 31%
Urbanos y espacios rehabilitado anilSs
Areas publicos S respecto
durante el
Naturales para la de la meta trienio
convivencia anua
que
fortalezca el
tejido social
: Construir y
rorcentale | habiliar el
VS. 1.3 VS. 135 4N Parque
Red de Construir y .. | "Bosque de
Parques rehabilitar el cape g ccio la Olla"
Urbanos VS. 1.3.5 araue ny como’ 0% [50% |50% | O
, y parg habilitacion
Areas Bosque de del modelo de
Naturales la Olla. SLEF LS parque
Bosque de | A
la Olla guro y

educador
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Ultima actualizacion

ID DEL | ACCIONES N%'\éfRE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VS. 1.3.6
Realizar
obras de Construccio
VS. 1.3 rehabilitacié | Porcentaje | n del 100%
Red de nen de de la Obra
Parques Unidades Unidades de
Urbanos y Vi Deportivas deportivas | Rehabilitaci QSR | 30
Areas prioritarias rehabilitada | 6n en las
Naturales con criterios S Unidades
de Deportivas
arborizacion
urbana.
Permitir la
entrada
Tasa de gra,tuita un
VS. 137 "a”é"dé” se?rler?al,aen
Implementar persc?nas las 7
o cLpase | mpactasss | ridates
Parques espacios comaceese municipales
Urbanos y VS. 1.3.7 publicos gratuito y el acceso 0% |33% | 33% | 34%
Areas para el resiecto gratuito al
Naturales acceso d Parque
gratuito a la i Metropolitan
: : impactadas .
ciudadania. en el afio | @ Porun dia
aniclior adicional al
domingo,
entre
semana
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ID DEL | ACCIONES NOD'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VS 1.3.8
Impartir
cursos de
g=renoy Realizar 42
celebracion
o Cursos de
festividades | Porcentaje Verlzzgjs v
VS. 1.3 conmemorati | de cursos cell)wtros lei
Red de vas para de verano o ’Ia
pardues lys, 13,8 |Comos | 1ealzados | eaiizacion | 0% | 33% | 33% | 34%
" y P de eventos
Areas s, Plazas de del total ara
Naturales la programad pare
. . beneficiar a
Ciudadania, o] 22 000
y Espacios i
Publicos en e [ Nk
las 7 el trienio
delegacione
sdela
ciudad.
VS. 14.1 Porcentaje
de avance
Desarrollar
en la
los Planes [
realizacion
Maestros de
los Nuevos devegan
VS. 1.4 Parques Yaestip del Concluir los
Nuevo Metropolitan ‘@O de dos Planes 100
Parque VS. 1.4.1 L la Vida 'y Rstioe 0% o 0% | 0%
Metropolit . del Plan 1
integren la para 2022.
ano = Maestro del
definicion
Parque
del marco .
| Metropolita
egaly
7 . no Las
administrativ
b Joyas 1a
. Etapa
VS.1.4.2 Porcentaje | Realizar el
Desarrollar de avance Proyecto
VS. 14 el proyecto enla Ejecutivo de
Nuevo ejecutivo realizaciéon | la la etapa 100
Parque VS. 1.4.2 |paralala del del Parque | 0% | 0% o 0%
Metropolit Etapa del proyecto | Metropolitan 0
ano Parque ejecutivo o Las
Metropolitan delala | Joyas para
o Las Joyas. etapa. el afio 2023.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL | ACCIONES N%'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VS. 143 .
Iniciar las porcggtaje Realizar las
de avance
obras para obras de
VS. 14 " enla o /'
la creacion | . inicio del
Nuevo del Parque implementa Parque
Parque VS.1.4.3 . cion del . 0% |20% | 80% | 0%
M : de la Vida y Metropolitan
etropolit L Parque ;
habilitar el 1 o de la Vida,
ano Metropolita K
proyecto de no de 1a_ | Para el afio
la Casa del Vi 2023.
ida
Agua.
Porcentaje
VS.15.1 de:r‘l’?gce Rehabilitar
VS. 1.5 Renaditar | renabilitaci | 1% <M 9 100
Agua para |VS. 1.5.1 bl on de la red 0% | 0% | 7, 0%
todos agua potable de agua Agua %
en zonas Potable
rioritarias potgple ara 2023
R " | respecto de P '
lo previsto.
VS. 1.5.2
Mejorar la
calidad del
agua en las
comunidade
s rurales en | Porcentaje
condiciones | de avance
criticas con en el
la mejoramien
colaboracion | to de la
de los calidad del
VS. 15 comités de agua en Mejorar la
Agua para | VS, 1,52 [2gualocales | pozos, en | calidad del | | 505 | 3005 | 100
todos y re_allzando Ias‘ agua de 53
acciones de | comunidad pozos
mantenimien | es rurales
to preventivo en
y correctivo, | condiciones
asi como criticas
equipamient | respecto a
0 de pozos lo previsto.
de agua
para
consumo
humano en

zona rural.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL | ACCIONES N%'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VS. 153 :
Ampliar la Porcentaje _
red de Linea de avance | Ampliar 45
Morada para - Ia_ . smla Red
VS. 1.5 dar servicio ampliaciony de Agya v
Agua para | VS. 1.5.3 | con agua de Uglajred qg Re,:uso 0% | 50% | 40% | 10%
todos redso a las agua oF (BS
. reso Morada_),
iharae habilitada | que duplica
i dustria’l y respect_o de | la red actual
agricola. lo previsto.
Porcentaje
de arroyos
alos que Dar
VS. 154 se les mantenimie
VS. 1.5 Dla[r) aten_cic')n brind_a _ gto al total
C al Drenaje mantenimie | de arroyos
ﬁ)%téi para |VS. 1.5.4 Pluvial en i que cruzan 0% | 60% | 40% | 0%
zonas respecto de la zona
criticas. la meta | urbana para
anual que 2023.
establezca
SAPAL
Realizacion
de obras
diversas en
materia de
VS. 155 de obras de
VS.15 | IDdel ~|Un progrlama realizadas | inundacione
Agua para | Indicador rg\"’/‘gc";‘én con senzona | 0% |40% | 30% | 30%
todos P e respecto | rural. 180
12-2022 | . , del total obras
inundacione previsto dirante =
S: trienio
Meta
disminuida
P.O. 27-12-

2022
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL | ACCIONES N%'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VS. 1.5.6
Generar
acciones
para Sumar un
incrementar , caudal 150
2 Porcentaje Ips a la
vS. 1o disponibilida | 9€ 3UMeNO |y snibilida
Agua para | VS. 1.5.6 P enlps ala P 0% |60% | 30% | 10%
d de agua : ... | dactual de
todos disponibilid
para todos B claua agua
aprovechand 9 durante el
o las fuentes trienio.
disponibles 'y
otras
alternativas.
VS. 15.7 Cb)t‘?égar |
Otorgar subsidios a
subsidios Porcentaje B
para la de J acuerdo al
VS. 15 'y . presupuesto
Agua para | Vs, 1,5.7 |ddauisicion | subsidios "o oo | 0os | 339 | 33% | 34%
de equipos otorgados
todos para
para la respecto oficientar el
eficiencia del | del total d
. riego
riego .
A agricola
agricola
anualmente.
I\:ns Ilelfrfegntar Implementar
accrz)iones Porcentaje al 100%
y de acciones
VS. 1.5 apoyos para |- \hjidios | entregando
Agua para | VS. 1.5.8 |la captacion 9 0% | 60% [ 40% | 0%
otorgados | apoyos para
todos de agua de s
; respecto | la captacion
lluvia en :
o del total de lluvia
para el 2023

s rurales.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL | ACCIONES N%'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
Realizar 70
VsS4 acciones de
Imolement Porcentaje | borderia
mplementar de para
BROES Y acciones | almacenami
VS. 15 apoyos para . d
'y realizadas ento de
Agua para | VS. 1.5.8 |la captacion aquaoluvial 0% | 33% | 33% | 34%
todos de agua de regbectp Pan
i del total durante el
- establecido trienio
comunidade Meta
como meta PN 2
s rurales. disminuida
P.O. 27-12-
2022
Porcentaje | Realizar 4
de obras de| obras de
VS.15.9 infraestruct | infraestructu
Realizar ura ra hidraulica
VS. 1.5 obras de hidraulica en zona
Agua para | VS. 1.5.9 |infraestructu en zona rural para | 0% |50% | 25% | 25%
todos ra hidraulica rural 2023
en zonas realizadas
rurales. respecto Metay Tetas
anuales
del t(_)tal incrementadas
previsto 27-12-2022
Incorporar a
VS. 1.5.10. las
Incorporar a comunidade
comunidade s Rurales
s rurales prioritarias y
prioritarias y con
con Porcentaie disponibilida
disponibilida ] 1€ | d social al
VS. 15 VS d social al comutidad Sistema
Agua para ' Sistema Operativo | 0% | 50% | 50% | 0%
1.5.10. ) es
todos Operativo de | . de SAPAL
incorporada
SAPAL para para la
= s al SAPAL .,
la dotacion dotacion del
del Servicio Servicio de
de Agua Agua
Potable y Potable y
Drenaje Drenaje
Sanitario. Sanitario

para 2023.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
:P.O. 27 de diciembre de 2022

Ultima actualizacion

ID DEL | ACCIONES NOD'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R
1 2 3 4
Implementar
VS. 1511 el programa
Implementar Porcentaie para
un programa de 1€ 1 fomentar la
para bidoride cultura del
fomentar la P e cuidado del
VS. 15 VS cultura del - ?acta el aguay
Agua para \ cuidado y P reutilizacion | 0% | 50% | 50% | 0%
1.5.11 T programay
todos reutilizaciéon las para
del agua campanas impactar a
dirigida a la P la poblacién
poblacién de de cigura que mas
del agua
mayor consumo
consumo. genera para
2023.
VS.16.1 Porcentaje
Promover la | de avance | Construccio
cultura en la n de un
ambiental construccié espacio
para la n del para
VS. 1.6 separacion espacio separacion
Leon V. 100 S BElP Y 0% | 0% | 100 | 0%
siempre solidos separacion | tratamiento
limpio urbanos a y de los
través de la | tratamiento | residuos
campafa de residuos sélidos
Basura que sélidos | aprovechabl
no es aprovechab es
basura. les
VS 161 Porcentaje
enla
Promover la . . .
ejecucion Realizar
cultura de la )
ambiental ~ ~
campafa |campafa de
parala
e para la cultura
VS. 1.6 separacion . .
Leodn de residuos | SEParacion Y 100
. VS.1.6.1|_ . de residuos para la 0% 0% | 0%
siempre sélidos e i %
imi solidos separacion
impio urbanos a .
través de la urbanos | de rgzslduos
2 respecto de so6lidos
campafa
Basura.que la meta urbanos en
9 anual que | el afio 2022.
no es
se
basura.
establezca
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL | ACCIONES N%I\QERE MET | MET | MET | MET
PROYEC | INDICAD | (Resumen INDICADO META A A A A
TOS OR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R
1 2 3 4
VS.1.6.2 Porcfgtaje
e en | acoines_| Sesrarie
L_eon VS.1.6.2 | materia de TSN de residuos | 0% | 33% | 33% | 34%
slempre limpieza d_as en i en la ciudad
limpio D ciudad en .
integral de la 2 d de Ledn
ciudad. rr:_ater_|a €
impieza
VS. 1.6.3
Disefiary
poner en
marcha el
proyecto de
SIAP Al 100
que integre | Porcentaje
VS. 1.6 accion_es de avance 1 etapa de
Ledn especiales enlala cierre y
. VS. 1.6.3 |de etapa de 0% [50% | 0% | 0%
slempre recoleccion cierre y P CgC
limpio Y La Reserva
separacion, | clausura de
transporte, La Reserva
confinamient
oy
aprovechami
ento de
residuos
valorizables.
VS. 1.6.3
Disefar y Implementar
poner en el programa
marcha el de
proyecto de cuadrillas
SIAP Al 100 24/7 de
gque integre atencion
VS. 16 accion_es Porcentaje | inmediata
Ledn especiales _ de para
siempre VS.1.6.3 |de 3 |mplfementa responder | 0% |33% | 33% | 34%
limpio recolecc_lon, cion de _reportes
separacion, |SIAP al 100 | ciudadanos,
transporte, rescate de
confinamient monumento
oy S,
aprovechami tratamientos
ento de de residuos
residuos valorizables

valorizables.
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BANDERA. VIVIR SANO
Estrategia 4. BIENESTAR PARA LA POBLACION.
PROGRAMA: VS2. LEON SIN HAMBRE
Objetivo del programa: Disminuir la pobreza alimentaria en la poblacién en situacion de
vulnerabilidad mediante apoyos alimenticios, alianzas institucionales y un proyecto integral
de asistencia social.

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

poblacién.

NOMBRE
ID DEL | ACCIONE
PROYECT | INDICAD S DIEL META BIET | WI=V ) WEV BlE T
oS OR (Resumen INDICADO A A A A
Narrativo) R 2021|2022 (2023 | 2024
VS. 2.1.1
Implement Implementa
ar espacios cién
f”O,S y espacios
moviles fijos y
para el moviles
fomento de . |
la sl Porcentaye para e
. .. | de espacios | fomento de
alimentacio | .
N asi implementa la sana
VS. 2.1 ’ dos para el | alimentaci6
como el
Comedore mantenimi fomento de ny
S VS. 2.1.1 ento la sana mantenimie | 0% | 34% | 34% | 32%
comunitari ! alimentacio nto
0s b EED n respecto | preventivoy
correctivo .
)a/ o de la meta | correctivo a
. anual los
dif€rentes establecida | diferentes
gomedores comedores
» para para prestar
prestar un un mejor
PUEIONS servicio a la
servicio a oblacion
la P
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

NOMBRE
ID DEL | ACCIONE
PROYECT | INDICAD S DL META BIET | W=V WEV BlE T
oS OR (Resumen INDICADO A A A A
. R 2021|2022 | 2023 | 2024
Narrativo)
VS. 221 Fortalecer la
Fortalecer red de
lared de asociacione
asociacion .| s dedicadas
Porcentaje
es de ala
VS. 2.2 dedicadas asistencia
) comedores .
Alianzas ala habilitados social a
por un VS. 2.2.1 |asistencia travéesde | 0% | 34% | 34% | 32%
L . respecto de
Ledn sin social a comedores
3 la meta
hambre través de arll y
comedores . distribucion
establecida
y de
distribucién alimentos
de durante el
alimentos. trienio
VS. 23.1
Otorgar
apoyos Otorgar
alimentario YOS
alimentarios
s alas X
. , realizando
personasy | Porcentaje di o
X iagndsticos
realizar de avance de Ia
VS. 2.3 diagnostico enla : A
situacion de
Proyecto s dela entrega de vida de los
integral de |VS. 2.3.1 |situacion apoyos : 0% |33% | 33% | 34%
) ; . ) . involucrado
asistencia de vida de | alimentario -,
social los s otorgados favoPecer L
involucrado | respecto de |
S para lo previsto ¥ sect,ores
f gue mas lo
avorecer a .
necesitan
los
de manera
sectores
3 anual
que mas lo
necesitan.

BANDERA. VIVIR SANO )
Estrategia 4. BIENESTAR PARA LA POBLACION.
PROGRAMA: VS3. LEON SALUDABLE

Objetivo del programa: Apoyar a poblacion en situacion de vulnerabilidad, en especial
adultos mayores, personas con discapacidad o con movilidad comprometida con unidades
moviles de atencibn médica, asi como acciones preventivas en materia de habitos
saludables y nutricionales, que sean complementados con cuadros basicos de
medicamentos.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL | ACCIONE NOD'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYECT | INDICAD S INDICADO META A A A A
oS OR (Resumen R 202 | 202 | 202 | 202
Narrativo) 1 2 3 4
VS.3.1.1
lIfr.'?tablecer Brindar
atencioén a
szquema 9,360
atencion RERQPas
¥ 73 trianual, a la
. ! puerta de
primer Porcentaje
sSu casa a
enfoque a de adultos
adultos consultas iavEras
VS. 3.1 mayores médicas er)s/onas’
Médico en |VS. 3.1.1 |personas otorgadas P con 0% |17% | 33% | 50%
tu casa con de manera | . !
) ) discapacida
discapacid anual do
ado conforme a -
personas lo previsto. P
con con
b movilidad
movilidad .
compromet comprom?t|
ida’a da a través
través de de unidades
unidades moyiles
moviles.
VS. 3.2.1
Implement
ar .
~ Porcentaje
campanas de avance
para la o |
prevencion b a§ Cumplimien
VS. 3.2 de CEEPF1as to de las
¥ realizadas ~
Prevencién enfermeda campafas
respecto de
de des A70S programada
enfermeda mediante Sl s para los
des, VS. 3.2.1 [un Sohforme 4 tamizajes | 0% |33% | 33% | 34%
Adicciones esquema =AM preventivos
y de de manera
L, — anual que
Educacion tamizajes anual
e ; establezca
Nutricional preventivo la unidad durante el
s, asi . trienio
municipal
como
| .. | responsabl
intervencio o
n
correctiva

inicial.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL | ACCIONE NOD'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYECT | INDICAD S META A A A A
0S OR | (Resumen | "ND'GAPO 202 | 202 | 202 | 202
Narrativo) 1 2 3 4
VS. 3.2.1
Implement
ar .
campanias Porcentaje
parapla de avance
prevencién ge Ia§ Cumplimien
VS. 3.2 de S:gﬂg:g: to de las
Prevencién enfermeda campanas
de des respe~cto de programada
enfermeda mediante an'?er:ioosres s para los
des, VS.3.2.1 |un confollhe a tamizajes | 0% | 33% | 33% | 34%
Adicciones esquema la meta preventivos
y de anualiue de manera
Educacion tamizajes estableqzca anual
Nutricional preventivo ! durante el
s, asi la unigad trienio
c’omo municipal
intervencio respofisabl
n e
correctiva
inicial.
VS. 3.2.2
Coadyuvar
VS. 3.2 gEIFIoS .
Prevencion centros de | Porcentaje
rehabilitaci de
des, VS.3.2.2 | SXSIemes r:;egi't%aje personas | 0% |33% | 33% | 34%
Adicciones A P de manera
ampliar la la meta trianual
)Iéducaci()n cobertura anual
C de los establecida
Nutricional
programas
de

atencion.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL | ACCIONE NOD'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYECT | INDICAD S INDICADO META A A A A
oS OR (Resumen R 202 | 202 | 202 | 202
Narrativo) 1 2 3 4
VS.323 'mc‘?('jenm deerl‘ta
Implement
ar un programa
AT con base en
VS. 3.2 prog | el modelo
N basado en | Porcentaje ‘ A
Prevencion islandés
el modelo de avance o
de ! , Planet
islandés en la "
enfermeda "Planet AT Youth" para
des, VS. 3.2.3 % pi¢ la 0% | 33% | 33% | 34%
o Youth cion del ¥
Adicciones prevencion
para la programa de
y L, prevencion | respecto =
Educacion adicciones
. de del total
Nutricional 54 en todo el
adicciones o)
municipio
en todo el L
¢ de Lebn
MUEPIo durante el
de Ledn. A U
trienio.
VS.3.24
Implement
ar el
Programa
VS. 3.2 "Parque Impblementa
Prevencion Kinder Joy | Porcentaje P el
de of Moving" de
. Programay
enfermeda con base implementa "Parque
des, VS. 3.2.4 |en el cion del iang 0% | 33% | 33% | 34%
. Kinder Joy
Adicciones modelo de | programa of Movina"
y prevencion | respecto ne gl
Educacion de del total I -
e 8¢ trienio.
Nutricional adicciones
enfocada a
la
activacion
fisica.
Porcentaje Realizar
VS. 3.2 VS. 3.2.5 de talleres
., ; ) 120 talleres
Prevencion Impartir realizados :
trianuales
de talleres respecto de
responsable
enfermeda entre los la meta entre los
des, VS. 3.2.5 |jovenes anual = 0% | 40% | 29% | 31%
o jovenes
Adicciones para planteada ara
y fomentar por la fom%ntar la
Educacion héabitos unidad ) >
o alimentacio
Nutricional saludables | responsabl
n saludable.

e




Presidencia Municipal de Ledn

Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024
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ID DEL | ACCIONE N%'\QERE MET | MET | MET | MET
PROYECT | INDICAD S INDICADO META A A A A
oS OR (Resumen R 202 | 202 | 202 | 202
Narrativo) 1 2 3 4
VS. 33.1
Implementa
Implement r ¥
aruna Porcentaje | plataforma
VS. 3.3 Sftaforma de de
Apoyos A implementa | asistencia
para la VS. 3.3.1 LN cion de la médicay | 0% |40% | 40% | 20%
salud d ay plataforma cuadro
- otacion o
familiar respecto basico de
de cuadro .
- O del total | medicament
béasico de oTa |
medicame 2%23

ntos
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BANDERA. VIVIR SANO

Estrategia 4. BIENESTAR PARA LA POBLACION.

PROGRAMA: VS4. LEON PARA TODOS
Objetivo del programa: Brindar proteccidon a mujeres en situacion de riesgo, asi como a
jévenes y otros grupos en situacién de vulnerabilidad mediante acciones integrales para el
desarrollo humano y la inclusion social.

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES NODI\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC | INDICA (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS DOR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VS.4.1.1
Instalar una
\R/’gdiielz unida_d, fija de Porcentaje
espacios atencion en la de avance
SeguIos Pres_ld_enua _en Ia_ § Iqstalar 2
para VS. Mu_mupally una instalacion unu_jades, 1 10% | 30% | 30% | 309
mujeres 41.1 unldaq,movn de ] del fquy_l
en gtelncmn_ en las numjrg de movil.
) L elegaciones, unidades
3';“?;'3%2 como parte del previstas
proyecto de
Mujer a Salvo.
Implementa
r 10
campanas
VS.4.1.2 anuales en
VS. 4.1 Rromovgf la : coordinacio
Red d'e V|nc_uIaC|on_ con Porcentaje ncon la
espacios souedad civil de avance quledad
sequros organgg]a para | en la civil para
para VS. la creacion de |m_glement ampliar la 0% |33% 33% | 34%
mujeres 4.1.2 una re_d de acion de~ la red qe
en espacios campafia | espacios
situacion seguros para espacios seguros
de riesgo mujeres en seguros para
situacion de mujeres en
violencia. situacion de
violencia
durante el
trienio
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES N%'\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC | INDICA (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS DOR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VS. 4.2
Modelo
de casas VS. 4.2.1 Porcentaje
de Adecuar de Operar una
transicion | VS. espacios para la |mp_I<,ament casa qlf-:' 0% 100 0% | 0%
para 421 instalacion de acion de transicion %
mujeres casas de casade | para2022.
victimas transicion. transicion
de la
violencia
g
Modelo VS. 4.2.2 Poner |
2 atendidas para el
de casas en operacion el
respecto 100% de
de modelo de ]
transicion | VS atencion integral de |§ meta T
: e anual violentadas | 0% |33% | 33% | 34%
para 4.2.2 a victimas, para .
muieres muierde o establecid que lo
b Ty a por la soliciten
victimas situacion de unidad el
de la violencia.
. . responsabl todo el
violencia T
e trienio
Ejecutar las
acciones
(medicion,
analisis y
evaluacion
VS. 4.3 Porcentaje )
Proyecto VS. 4.3.1 be J programas
integral Herramientas . L, y proyectos
ejecucion
para el para el de
Desarroll | VS fortalecimiento §e! . desarrollo e
i i L, convenio ; i 0% |33% | 33% | 34%
o] 4.3.1 de la inclusién b inclusion
Humano soue_ﬂ en el ko sQC|aI)
yla Municipio de > derivadas
L, - on con la
Inclusion Leodn. UNESCO del
Social convenio de
colaboracié
n con la
UNESCO
durante el

trienio.




Presidencia Municipal de Ledn

Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES NOD'\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC | INDICA (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS DOR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R
1 2 3 4
VS. 4.3.2
VS. 4.3 Fortalecer el _ Implementa
Proyecto d ho al Porcentaje r3
integral =1ecrlo N de niflas 'y | proyectos
ara el pagicipacionue nifos que de los
FISesarroI! VS s diantes articiqan ropuestos
o] 4 3.2 ay o IC;es eltozto \ gr los @ |BVA 0| 40%
H '\ construccién de P por.
umano la ciudad "Red de la meta | consejos de
?/nlsllusién IniSHE o estaZIemd nir;]:)nsaZeyla
; las niflas y los ;
Social nifios" ciudad
VS. 4.3 .
Porcentaje
Proyecto de
integral VS. 4.3.3 ) . P
. embajador | Edicion de
para el Realigasia es de Ledn | Libro Digital
Desarroll | VS. edicion del libro : I % 0 on | 100 | o
o 133 digital de reconoclldo a 100/|0 0% | 0% % 0%
: s con la para e
riumano Egjaajadores de | Eqicion del| 2023
y - ' Libro
Inclusion Diaital
Social gital.
VS. 4.3 Reconocer
Provecto y fortalecer
inteyral VS. 4.3.4 60
arg ol Reconocer y Porcentaje | proyectos
E))esarroll VS fortalecer de de
o 4 3' 4 proyectos de personas personas | 0% |33% |33% |34%
HuMano N jévenes o reconocida | jovenes o
la comunidades S de
Ynclusién juveniles. comunidade
. s juveniles
Social ~
al afio
Llevar a
?:/Sr'ni}i':r la Porcentaje | cabo 50
\F{% i.c:,i[o eU iU bri daedas brelsgaggﬁjg $
oy inclusion a 9 3, -
integral llevadas a | publicosy
ara el personas en cabo educativos
I[[))esarroll VS gyacion de respecto para el
: ili 0 0, 0 0
o] 435 \rﬁlr:frrl,zzmdad Y. | de la meta | fomento de VIR | 33%) 34%
Humano mediante establecid | la cultura
orgadasen' ||| VB0LEL | Pbyerte
X espacios
Social ablicos anualment anual
gducativgs a i

trienio
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES NODI\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC | INDICA (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS DOR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VS. 4.3
Proyecto
integral VS. 43.6 Porcentaje Irn;?lrirgggrg
para el Y de avance . i
Desarroll |Vs. Implementar el en la de mc_lusmn
o 4136 _model_o de . implement somal_y 0% |33% | 33% | 34%
14 inclusion social » deportiva
Humano : acion del
yla y deportiva. i durgnt_e el
Inclusion tenio
Social
VS. 4.3
Proyecto Porcentaje | Implementa
integral IVn?.I‘elﬁ?;gntar un de r el Modelo
para el pr(fgrama de implfement Ledn de )
Desartol VS| |accesoala | S del | parleRact | op, 330 o
Humano fod dUOC:C'On para respecto | incluyente
yla - de la meta | durante el
Inclusién anual trienio
Social
VS. 4.3 Porcentaje gesrtl)%flmar a
Proyecto VS.4.3.8Manten |de aaultos
integral imiento a personas mayores en
para el centros . beneficiad el trienio
Humano para brindar una | ento a nmtsn;enlme
yla atencion de centros
Inclusion mayor calidad gerontoldgi cengos .
Social s gerontoldgic
0s
VS. 4.3.9
VS. 4.3 Fortalecer a las
Proyecto asociaciones de Beneficiar
integral sociedad civil A h— asociacione
para el gue atienden de AT s que
Desarroll |VS. manera integral asociacion |y indan
. es o 0% |22% | 50% | 28%
o] 4.3.9 y brindan beneficiad alojamiento
Humano alojamiento a as alos
yla los adultos adultos
Inclusion mayores en mayores
Social situacion de

vulnerabilidad.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES N%'\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC | INDICA (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS DOR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
Brindar
atencion de
los
cuidadores
primarios
VS. 4.3 VS. 4.3.10 que
Proyecto ! .
: Brindar atencion .| conformen
integral : Porcentaje
del cuidador el
para el primario para el . de programa
gesa”o" Xz 1o | meior C:t'gr?giggess parael | 0% |24% |42% |34%
b desempefio mejor
Humano . o respecto ~
social y médico desempeiio
yla f del total ;
L, del cuidado de social y
Inclusion ] s
Social Su paciente. medlc_o con
el cuidado
de su
paciente
durante el
trienio.
VS. 4.3 Apoyar
Proyecto proyecf[os
integral VS. 4.3.11 Porcentaje prodggtlvos
para el Apoyar a de miaranted
Desarroll |VS. proyectos migrantes g % | 250 0 0
o] 43.11 productivos de apoyados SRR O | ORI 8% 38%
Humano migrantes en respecto que
conformen
yla retorno. del total |
Inclusiéon CERAgEEMa
Social durante el

trienio.




Presidencia Municipal de Ledn

Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES NOD'\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC | INDICA (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS DOR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R
1 2 3 4
Porcentaje
VS. 4.3.12 de jgyance
Fomentar la e la Implementa
) : : implement
internacionaliza » rel
VS. 4.3 L acion del :
cion de las .~ l.convenio de
Proyecto ) convenio 5
. acciones de colaboracio
integral . g de
inclusién del : n con
para el icipio d colaboraci -
Desarroll |VS MISIPIT TS 6ncon | °r9anismos,
' Leon a través . asociacione | 0% |25% |58% | 17%
o] 4.3.12 de la organismo 20
Humano . S, :
la colaboraC|_on asalacion goplernos
y L, con organismos, nacionales
Inclusion & es o
. asociaciones o . 0
Social . gobiernos | . \
gobiernos ! internaciona
: nacionales
nacionales o b les.
internacionales. | . ,
internacion
ales.
VS. 4.3.13 Desarrollar
Desarrollar una la estrategia
estrategia de de
VS. 4.3 campafnas y campafnas y
Proyecto talleres de talleres de
integral fomento a la Porcentaje | fomento a
para el Inclusién Social | de avance | la Inclusiéon
Desarroll |VS. y Derechos en el Social y 0 b 0 0
o] 4.3.13 Humanos para | desarrollo | Derechos VORI o128 0 | 35%
Humano funcionarios de la Humanos
yla publicos de estrategia para
Inclusion atencion directa funcionarios
Social a la ciudadania publicos de
por parte de atencién
todas las directa a la
dependencias. ciudadania




VS. 4.3
Proyecto
integral
para el
Desarroll
o]
Humano
yla
Inclusion
Social

VS.
4.3.14

Presidencia Municipal de Ledn

Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024

VS. 4.3.14
Realizar obras
para mejorar la
accesibilidad a
zonas rurales,
dar
mantenimiento
correctivo de
vialidades
internas y de
conexion,
mejorar la
infraestructura
vial en caminos
rurales.

Porcentaje
de obras
realizadas
respecto
del total
previstas

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

Realizar las
obras de
mantenimie
nto
correctivo
de
vialidades
internas y
de conexion
entre
localidades
rurales,
derivados
de
contingenci
as por
fenémenos
meteorologi
cos. 55
obras.
Construcci6
n,
ampliacion

y . .
mantenimie
nto de la
infraestruct
ura vial en
caminos
rurales 52
obras.
Construcci6
n,
ampliacion

y . .
mantenimie
nto de la
infraestruct
ura vial en
caminos
sacacosech
as, 27
obras.
Construcci6
n,
ampliacion
y . o«
mantenimie
nto de la
infraestruct
ura vial en

0%

40%

28%

32%
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES N%I\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC | INDICA (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS DOR Narrativo) 202 | 202 | 202 | 202
R
1 2 3 4
calles
internas de
comunidade
s rurales, 3
obras,
durante el
trienio.
Meta
disminuida
P.0. 27-12-
2022
Dar
atencion a
12 mil
Porcentaje | personas
VS. 4.3 de migrantes y
_Proyecto personas | jornaleras
el vS.4315 | | mgrantes | SURHEE
II?)esarroll VS Brindaggegcion | y| de'ar’de
' a Personas jornaleras J 0% |33%|33% |34%
o] 4.3.15 Migrantes y atendidas | atender a
Humano Tornala el aquellas
yla Nombre del | personas
Inclusion Indicador 1 )@ nor su
. modificado .
Social P.O. 27-12- calidad lo
2022 requieran.
Meta
incrementada
P.O. 27-12-2022
Otorgar el
programa
VS. 4.3 VS 4.3.16 de becas de
Proyecto Brindar apoyos nivel
integral para la 3 Porcentaje primaria,
para el educacion y la secundaria
Desarroll |VS formacion de U5 gpQubs y
" ) o entregado .1 0% |33%|33% |34%
0 4.3.16 ninas, ninos'y s respecto preparatoria
Humano jovenes de P , con un
del total :
yla escasos total 3 mil
Inclusién recursos 300 beca
Social anuales
durante el
trienio
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES NOD'\QERE ME | ME | ME | ME
PROYEC | INDICA (Resumen INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS DOR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
Impartir
talleres
para las
personas
promotoras
de la
VS 4.3.17 Porcentaje pobical ol
VS. 4.3 . de la
Realizar talleres | de talleres .
Proyecto ) sexualidad,
) para personas realizados
integral promotoras de respecto con
Il?)aer:afrloll VS la educacién de | de la meta InStItUSCIOHG
3 la sexualidad, anual 0% |33% | 33% | 34%
o] 4.3.17 7 gubername
para contribuir a | planteada
Humano . B ntales y no
la disminucion por la
yla . de los unidad U
Inclusion ntales y de
. embarazos en | responsabl L
Social prevencion
adolescentes. e N
embarazos
con un total
de 900
anuales,
durante el
trienio.

BANDERA. VIVIR MEJOR

ESTRATEGIA 5. ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO

PROGRAMA: VM1. SALIR ADELANTE

Objetivo del programa: Desarrollar una politica integral de atencion a los distintos grupos
sociales en situacion de vulnerabilidad que proporcione los elementos para una vida digna
y corresponsable.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES N%'\é?RE ME | ME | ME | ME
"R | NEICAD Gesumen'| moigano | META | T8 | T8 T8 | T
1 2 3 4
VM. 1.1.1
VM. 1.1 Reglicgrgn
Red de glalgnssgco Realizar el
Estancias | VM. de 8, e Entrega de | diagndstico de 100
e y /iR 0% 0% | 0%
Segurasy |1.1.1 . diagndstico | la Red para %
programa Es_tanuas 2022
d existentes ,
e becas.
en la
ciudad.
VM. 1.1.2
Desarrollar
un Otorgar
Programa estimulos de
VM. 1.1 cejgtl’mulos Porcentaje p?ggsg?fe;g
Red de de
Estancias |VM. para estimulos programa_do, a
Segurasy |1.1.2 mujeres otorgadas mujeres J_gfas 0% | 33% | 33% | 34%
programa - Jefa_s_de ajefasde |. de'famllla
de becas familia en familia incluidas en el
' la red de programa
estancias durante el
seguras trienio.
certificadas
VM 1.2.1
Adaptar
ez;;:glo S Porcentaje | Intervenir 1
VM. 1.2 ’guidado 4o | declubes | Club DIF de
Modelo VM 1.2.1 L intervenido | manera anual | 0% | 33% | 33% | 34%
Club DIF bk el S respecto durante el
jos nifios del total trienio
bajo el
modelo de

Club DIF.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES N%'\é?RE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD (Resumen | INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VM. 1.3
Construcci
on de Plan
d:r;/'da VM. 1.3.1
gc')venes Crear un Porcentaje
e espacio de de Crear 4
9 VM. atencion departame | espacios de
creceny v 0% |50% | 50% | 0%
se 1.3.1 para ntos atencion para
desarrolla jovenes realizados 2023.
nen mayores de | en el trienio
contextos 18 affos.
de
vulnerabili
dad.
VM. 1.3 VM. 1.3.2
Coﬁst.rucci Desarrollar
on de Plan un
de Vida gsq“ema
para € .| Atender a 900
. seguimient | Porcentaje
Jovenes personas
o que de .
que VM integre la personas Jovenes con
creceny ' . . un plan de 0% |33% | 33% | 34%
1.3.2 elaboracion | atendidas : .
se d vida medible,
e un respecto
desarrolla rovecto de-l del total durante el
nen proy y trienio
contextos construccio
de n de plan
vulnerabili G
dad para
' jévenes.
Otorgar 400
VM. 1.4.1 /)05,
: . comunitarios
para de apoyos | materiales
.. . | comunitario arala
rehabilitaci s de paraies
VM. 14\ N _ construccion a
Ayl:ldate a ’ ! .. INsumos las personas 0% |33% |33% |34%
141 mantenimie
ayudando otorgados que
ntoy Redaccién f |
mejorade | modificada | CONOrmMen e
las P.O. 27-12- programa
comunidad 2022 durgnt_e el
es rurales. trienio

Meta modificada
P.O. 27-12-2022
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES N%'\é?RE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD (Resumen | INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VM. 1.4.2
Desarrollar @
el Proyecto | Porcentaje | Beneficiar a 4
de brigadas de mil personas
i or afio
WLE e LS | anes | |
yadate a ;45 asociado a cabo trienio. ST LX | 34%
ayudando 3
actividades | respecto
de rescate | delameta | . Meta
! incrementada
de establecida | p 5 27.12-2022
espacios
publicos.
VM. 1.5.1
Disefiar un
programa | Porcentaje
de de
desarrollo personas
VM. 1.5 de beneficiada Otgrgar =20
Becas VM habilidades s con CPUTIgac
: : ) internacionaliz | 0% | 40% | 30% | 30%
Juventud |1.5.1 mediante estimulos s s
. acion durante
Leon - 450 un respecto S
el trienio.
esquema del total
de programad
estimulos (0]
para
jovenes.
VM. 1.5.2
Desarrollar | Porcentaje
una de
plataforma | desarrollo lar |
ara la de la Desatrrollar la
VM. 1.5 f L lataf plataforma de
Becas VM. RRSRR D312 o:ma formacion de 0 8 0 0
Juventud |1.5.2 de - SIETER) habilidades ¢ Ry F s
. habilidades | formacién
Ledn - 450 durante el
y g4 trienio
competenci | habilidades
as paralas | respecto
personas del total

jovenes.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES N%'\é?RE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD (Resumen | INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VM. 1.6.1
Dotar de .
certeza Porc(;aentaje Dotar de
juridica a . certeza a 10
asentamien }
los asentamientos
VM. 1.8 VM asentamien yop factibles de
Vivienda g regularizad 2 |.0% | 33% | 33% | 34%
di 1.6.1 tosy regularizacion
igha ' 0S,
colonias anualmente,
respecto
gue sean del total durante el
factibles de establecido trienio
regularizaci
on
Porcentaje
de obras
VM. 1.6.2 realizadas
Implementa para
r obrasy infraestruct Realizar las
acciones ura de
que servicios il
VM. 1.6 VM amplien o basicos p;(;%;?:r:edzls,
Vivienda ' mejoren el respecto 0% | 30% | 40% | 30%
. 1.6.2 presupuesto
digna acceso a de las :
autorizado
los programad
o durante el
servicios as o
= trienio.
basicos en conforme
las al
viviendas. | presupuest
0
autorizado
VM. 1.6.2
Implementa
;ggganse)é Poicentaje Realizar al
de obras
que realizadas prenos 39
VM. 1.6 VM amplien o —AtL obras de
Vivienda : mejoren el P introduccion | 0% {30% | 40% | 30%
. 1.6.2 del total de ~
digna acceso a de servicios
obras
los en zona
- programad
servicios urbana
P as
béasicos en
las

viviendas.
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES N%'\é?RE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD (Resumen | INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VM. 1.6.2
Implementa
r obras y .
acciones PR Realizar 39
de obras
que / obras de
" realizadas ‘ :
VM. 1.6 VM amplien o fodnbcto mejoramiento
Vivienda ; mejoren el P de alumbrado | 0% | 30% |40% | 30%
. 1.6.2 del total de e iy
digna acceso a publico
obras
los durante el
R programad .
servicios as trienio
bésicos en
las
viviendas.
VM. 1.6.2
'mg'eme”ta Realizar 30
robrae® Porcentaje obras de
accloges de obras | electrificacion
VM. 16 que i realizadas | en zona rural
vivienda | “M: mejoren of | fespecto | duranteel |t s | oc,
| 1.6.2 : del total de | trienio =W | <7
digna acceso a b
los obras
. programad Meta y metas
Servicios anuales
béasicos en 2 incrementadas
las P.O. 27-12-2022
viviendas.
VM. 1.6.3
Implementa
Ir apoyos
para el
fomento a Otorgar el
la Porcentaje | 100% de 400
autoproduc | de avance |créditos y/o
cion, en el subsidios
equipamien | otorgamien | anualmente
VM. 1.6 V.M toy to de para
. VI 0, 0, 0, 0,
?j/_menda 1.6.3 rehabilitaci | créditos y/o | adquisicién o BhepasliBrS3% | 34%
igna . S i
on de subsidios | construccion
vivienda, respecto |de viviendas
asi como la de lo sociales con
gestion de previsto | participacion
créditos del IMUVI
para
personas
de bajos

ingresos.
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Ultima actualizacion:

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES N%'\é?RE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD (Resumen | INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
VM. 1.6.3
Implementa
I apoyos
para el
fomento a | Porcentaje | Otorgar el
la de apoyos | 100% de
autoproduc | otorgados |apoyos para
cion, de acuerdo | autoconstrucci
equipamien al 6ny
VM. 1.6 V.M toy programa |autoproduccio
. VI 0, 0, 0, 0,
Ej/ilv:]e;da 1.6.3 rehabilitaci | presupuest | n conforme al P% If 35 33% | 34%
9 on de al programa
vivienda, autorizado | presupuestal
asi como la | para auto |autorizado
gestién de | construccio | durante el
créditos n trienio.
para
personas
de bajos
ingresos.
VM. 1.6.3
Implementa
L ap9yoS Porcentaje
para el d
€ apoyos
fomento a
o otorgados Otorgar
de acuerdo | apoyos para
autoproduc :
Son al acciones de
4 ui’ amien | Programa mejoramiento
VM. 1.6 V.M toq P presupuest | de vivienda
Vivienda o oy al conforme al | 0% [33% | 33% | 34%
di 1.6.3 rehabilitaci :
igna " autorizado programa
o para presupuestal
vivienda, : .
5 acciones autorizado
ge-eomo |a de durante el
gestion de : . -
;8 mejoramie trienio.
créditos
28 nto de
P vivienda
personas
de bajos
ingresos.
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Publicacion

Ultima actualizacion

: P.O. 30 de diciembre de 2021

:P.O. 27 de diciembre de 2022

ID DEL ACCIONES N%'\é?RE ME | ME | ME | ME
PROYEC |INDICAD (Resumen | INDICADO META TA | TA | TA | TA
TOS OR Narrativo) R 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4
Otorgar 1,200
Porcentaje | acciones de
VM. 1.6.4 acciones | mejoramiento
Brindar otorgadas | de vivienda en
VM. 1.6 apoyos para zona rural de
D WM. para el mejoramie | manera anual | 1 DN AP
?j/ile?;da 1.6.4 mejoramien | nto de durante el QA | 16%
9 to de vivienda trienio.
vivienda respecto
rural. del total Me;"; Li’aTeZtaS
autorizado incrementadas
27-12-2022
VM. 1.6.5
Irmplementa Porcentaje
anualmente | - de Implementar
un implementa| el esquema
cién del de fomento y
VM. 1.6 VM esqUuens esquema | atencién a la
Vivienda : para el 9 0% | 30% | 30% | 40%
. 1.6.5 para el cultura
digna fomento y .
hys fomentoy | condominal
atencion a .,
atencion a durante el
la cultura . Py
; la cultura trienio.
condominal i
i condominal
en vivienda
social.
VM. 1.6.6
Disefiar Porcentaje
una J Elaborar el
. de
estrategia | . documento de
implementa .
parala s la estrategia e
! cibndela |
atencion de ! implementar
estrategia y )
VM. 1.6 VM las ol las acciones 100
Vivienda ) viviendas de acuerdo al | 0% 0% | 0%
. 1.6.6 programa %
digna abandonad programa
respecto .
as en las del establecido de
zonas de roarama | manera anual
Villas de program durante el
establecido N
San Juany trienio.
Brisas del
Campestre.

BANDERA. VIVIR MEJOR
ESTRATEGIA 5. ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO
PROGRAMA: VM2. LEON DE OPORTUNIDADES
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Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

Objetivo del programa: Promover la reactivacion econémica de Ledn mediante un programa
integral de apoyos a las iniciativas ciudadanas, de las micro, pequefias y medianas
empresas, asi como para la atraccion de nuevas inversiones que apoyen en la
diversificacion industrial del municipio.

ID DEL | ACCIONE N%'\é?RE MET | MET | MET | MET
PROYECTO | INDICAD S INDICADO META A A A A
S OR (Resumen R 202 | 202 | 202 | 202
Narrativo) 1 2 3 4
Capacitar a
1 mil 500
Numero de | personas
VM. 2.1.1 personas para el
Desarrollar que autoempleo
VM. 2.1 VM. esquemas | desarrollaro dtﬂrante el 0% |33% | 33% | 34%
Autoempleo |2.1.1 de apoyo al nuna afo, para
autoempleo nueva mejorar la
competenci | insercién
a laboral ylo
situacion
laboral.
. Impartir
Impgrtir acciones de
VM. 2.1.2 | acciones de N
i .~ .. | capacitacio
Impartir capacitacio n
cursos de n L
VM. 2.1 ™ capacitacio | especializa especializa 0% |[33% | 33% | 34%
Autoempleo |2.1.2 da a2 mil
n parala da a 2,600 600
vida y el personas
: personas
trabajo. durante el
P durante el
trienio g
trienio
VM. 2.1.2 Numero
DI TROS Impartir 560
VM. 2.1 cursos de_ ] impartidos CUrSOS
. capacitacio | respecto de 0% | 33% | 33% | 34%
Autoempleo durante el
n para la la meta =
. | trienio
viday el prevista
trabajo. anualmente
VM. 2.1.3
Promover | Numero de
la Feriade | Personas | Seis Ferias
VM. 2.1 VM. servicios, atendidas | de Empleo 0% | 339% | 33% | 34%
Autoempleo |2.1.3 visorias y en las durante el
empleo Ferias de ano.
(incubador Empleo.
as).
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ID DEL | ACCIONE N%'\é?RE MET | MET | MET | MET
PROYECTO | INDICAD S INDICADO META A A A A
S OR (Resumen R 202 | 202 | 202 | 202
Narrativo) 1 2 3 4
Beneficiar a
2,596
VM. 2.2.1 locatarios
Implementa| . de los
Numero de
run | . Mercados
ocatarios AN
programa. |\ o ciciado Publicos de
VM. 2.2 Mi. |VM N s por afio I ONgRg
- ' fortalecimie P "I duranteel | 0% |55% |22% | 23%
Plaza 221 de los o
nto trienio,
. Mercados :
orientado al Publicos de mediante
Comercio 'y . acciones de
la ciudad, )
el mejora en
Consumo. infraestruct
uray
promocion.
VM. 2.3.1 Numero de Equipar
Brindar familias caqagtarya
apoyo a beneficiada F:)L 200
s | s s | emprenceq
VM.2.3 Rp i 8 desarrollo toy Ores, CON 1 505 | 339% | 33% | 34%
Marcha 231 A micro y
de capacitacio ~
. ~ pequefias
negocios nporafio, | oo
de mejorando P
. . durante el
comercioy | elingreso S
- 2. trienio.
servicios. familiar.
VM. 2.3.2
Desarrollar
una
plataforma Beneficiar a
de digital 400
para Numero de | empresario
facilitar la | empresario S
promocion salas vinculados
VM.2.3 Eny, Y. online, plataformas | alas | 0% |31% |33% | 36%
Marcha 2.3.2
ventay de plataformas
distribucion | comercio |de comercio
de electrénico | electrénico
productos y durante el
servicios trienio.
leoneses -
Ledn

Market.
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ID DEL | ACCIONE N%'\é?RE MET | MET | MET | MET
PROYECTO | INDICAD S INDICADO META A A A A
S OR (Resumen R 202 | 202 | 202 | 202
Narrativo) 1 2 3 4
Otorgar
créditos en
un fondo
VM. 2.4.1 | Namero de | revolvente
Desarrollar | €mpresaria por 20
esquemas Sy millones de
de empresario | pesos a
VM. 2.3 VM. Financiami S 3,000 o £ , 0
Pyme s
la - sy
reactivacio B empresario
n Redaccion | g durante el
AR modificada i
econémica. | 57.12.5022 trienio.
Meta y metas
anuales
modificadas
27-12-2022
VM. 2.4.1 Numero de Brindar
Desarrollar | personas | financiamie
esquemas . | beneficiada | nto con el
VM. 2.4 de s con el apoyo de
Power Financiami | financiamie | FIDEMIR a 0% |319% | 33% | 36%
P ento para nto 40
yme
la respecto | emprended
reactivacio del total ores de
n programad | zona rural
economica. 0 en el trienio
Empresas
formales =
baReflkiada Beneficiar a
VM. 2.4.2 | 1,200
Promover ertenecien | €MPresas
la P tes a las formales
VM. 2.4 VM realizacién . pertenecien
Power ) de Foros ' tes a las 0% | 33% | 33% | 34%
2.4.2. organismos )
Pyme de . camaras u
. empresarial ;
Negocios y organismos
; es de los )
Networking empresarial
sectores
; es, durante
Industria, o
. el trienio.
Comercio y
Servicios
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ID DEL | ACCIONE N%'\é?RE MET | MET | MET | MET
PROYECTO | INDICAD S INDICADO META A A A A
S OR (Resumen R 202 | 202 | 202 | 202
Narrativo) 1 2 3 4
Concretar
VM. 2.5.1 Numero de | inversiones
Promover | inversiones de
VM. 2.5 las concretaras | empresas
Encadenami inversiones , de al que se
ento VM. con base al | menos 3 de | encuentren | ., g 2
Productivoy | 2.5.1 impulso de las 9 dentro de 3 QX O
Atraccion de las 9 vocaciones | delas9
Inversiones vocaciones | estratégica | vocaciones
estratégica | s de Ledn, |estratégicas
s de Leon. por afio. |de Lebn por
ano
Atraer 500
VM. 2.5.2 .| millones de
Establecer Porcgntaje dolares
VM. 2.5 de millones
| un j anuales
Encadenami de dolares
ento VM esquema cumplidos durante el
L f de 2022-2024, | 0% | 32% | 33% | 35%
Productivoy |2.5.2 atraccion anualmente dedis
Atraccion de d , respecto
: e sectores
Inversiones . ; de la meta .
inversiones : Industria,
trianual. )
Comercio y
Servicios.
Otorgar
1,500
VM. 2.5.3 | subsidios
Encadenami apoyos de a
ento VM. para subsidios | productores | 0o |339% |339% | 34%
Productivoy |2.5.3 productore | otorgados | agropecuari
Atraccion de S respecto | s durante
Inversiones agropecuar | del total el trienio
ios. Meta
incrementada
27-12-2022
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ID DEL | ACCIONE N%'\é?RE MET | MET | MET | MET
PROYECTO | INDICAD S INDICADO META A A A A
S OR (Resumen R 202 | 202 | 202 | 202
Narrativo) 1 2 3 4
Mejorar la
VM. 254 Porcentaje infraestruct
Brindar uraen6
apoyos . de i zonas
VM. 2.5 industriales | . .

. para la . industriales
Encadenami : consolidada .
ento VM infraestruct S consolidada

’ 5 uray : s durante el | 0% |40% | 40% | 20%
Productivoy |2.5.4 ' . mejoradas iy
. equipamien trienio, en
Atraccion de respecto
. to en zonas donde
Inversiones ; ) del total
industriales roa@mad laboran
consolidad prog 34,000
0. :
as. trabajadore
S
Beneficiar a
VM. 2.6.1 . 2,400
Porcentaje | participante
Promover
de S entre
VM. 2.6 la
N personas alumnos,
Impulso VM realfzagion beneficiada | docentes
Educativo y 3 de Foros Y| 0% |31% |33% | 36%
2.6.1 . s en los padres de
Nuevas orientados —
: foros familia de
Vocaciones a nuevos
programad manera
modelos
1 0sS anual
educativos.
durante el
trienio.
Atender a 5
mil
personas
en
VM 2.6.2 L
Alfabetizar Alfabetizaci
a personas ony
) Atencion al
para que Porcentaje
puedan de Rezago
VM. 2.6 desarrollars ersonas Educativo-y
Impulso VM eenel a?fabetizad los que no
Educativo y ' n han 0% |33% | 33% | 34%
2.6.2 ambito as respecto :
Nuevas . terminado
) educativo, de la meta
Vocaciones su
laboral y anual L
. . educacion
social. establecida .
: secundaria
(Convenio
para
g certificarlos
INAEBA)
de manera
anual,
durante el
trienio
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ID DEL | ACCIONE N%'\é?RE MET | MET | MET | MET
PROYECTO | INDICAD S INDICADO META A A A A
S OR (Resumen R 202 | 202 | 202 | 202
Narrativo) 1 2 3 4
Atender a
VM 2.6.3 500
Atender a personas
personas entre 10 y
que no Porcentaje | 14 afios de
VM. 2.6 asisten a la de (_adad en
escuelay personas riesgo de
Impulso VM ue se atendidas resentar
Educativoy |2 " 9 P 0% |33% |33% |34%
2.6.3 encuentran | respecto de una
Nuevas =4
\VOCaciones en la meta condicién
situacion anual de rezago
de rezago | establecida | educativo
educativo. de manera
(Convenio anual
INAEBA) durante el
trienio.
VM. 2.7.1
Impulsar la Apoyar en
economia su
naranja y el NGmero de constitucion
desarrollo 0
proyectos —
de A7 consolidaci
.| constituidos k.
Laboratorio 6n
VM. 2.7 0 .
, s de . empresarial
Innovaciéon VM Innovacion consolidado 2100
y 2 7.1 ara el sge royectos 0% W RECf33% | 35%
Emprendimi |~ b emprendimi proy
ento apoyo a ento de alto o8 -
jovenes : emprendimi
emprended e © ento de alto
social, enel| ™.
ores con ! impacto o
. ; afno. :
énfasis en social,
desarrollo durante el
tecnoldgico trienio

BANDERA. VIVIR MEJOR
ESTRATEGIA 6. INFRAESTRUCTURA PARA EL FUTURO
PROGRAMA: VM3. LEON 450
Obijetivo del programa: Establecer el sustento de planeacion, infraestructura y conectividad
para el desarrollo del proyecto de gran visién: Ledn 450, que plantea el desarrollo de la
ciudad y su zona metropolitana para las siguientes décadas.
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NOMBRE
ID DEL | ACCIONES
PROYECT | INDICAD | (Resumen PI= META AISTIIEIE ) IS =T
oS OR Narrativo) UDUEALE . s . 2
OR 2021 | 2022|2023 | 2024
Desarrollo
VM. 3.1.1 de 3
Desarrollar estudios y
estudios y proyectos
proyectos Porcentai para la
para la e de J integracion
VM. 3.1 :jntegra(_:lc_)n lahce Ho de ser_wcllos
Vision € SEIVICIOS | "o studios 7 TING
. |VM. 3.1.1 |a nivel : metropolitan | 0% | 33% | 33% | 34%
Metropolita . realizados i .
metropolitan 0: Manejo
na ! ! respecto :
0: Manejo del total de residuos,
de residuos, ) Aguay
previsto i
Aguay Drenaje, y
Drenaje, y Movilidad
Movilidad Regional
Regional durante el
trienio
VM. 3.1.2
Desarrollar
Progistiee Porcentaj | Desarrollo
Parciales de
e de de 4 Planes
desarrollo ,
avance en | Parciales de
urbano para | . .
a 0s integracion
VM. 3.1 . ¥ Programa | metropolitan
Vision integracion S ay regional
. |VM 3.1.2 | metropolitan : 0% | 38% | 41% | 21%
Metropolita R Parciales (zonas
na yreg desarrolla | oriente,
(zonas q :
) 0s poniente,
oriente,
e respecto | sury norte)
P : del total durante el
sur-y norte) ! R
: previsto trienio
y estudios

para control
urbano.
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NOMBRE
ID DEL | ACCIONES
PROYECT | INDICAD | (Resumen PI= META AISTIIEIE ) IS =T
oS OR Narrativo) IMBIEAID A A A A
OR 2021 | 2022|2023 | 2024
Realizar un
diagndstico
estratégico
VM. 3.1.2 metropolitan
Desarrollar 0 para
Programas establecer
Parciales de los
desarrollo poligonos
urbano para territoriales
VM. 3.1 !a E\ Porcentaj para
Vision integracion e de supervisar,
. {VM 3.1.2 | metropolitan | avance en | de acuerdo | 0% | 38% | 41% | 21%
Metropolita : ) -
a Yy regional | diagnostic ala
na S
(zonas 0 prioridad
oriente, enfocada al
poniente, crecimiento
sur y norte) de la ciudad
y estudios en funcion
para control de las
urbano. solicitudes
de permiso
de uso de
suelo.
VM. 3.2.1 .
Porcentaj
Desarrollar q
el Plan S Realizar el
VM. 3.2 Maestro avance en Plan
Infraestiuct |y ng 351 {integralde | &P | Maestro | 0% | 90 | 0% | 0%
ura Vision Maestro %
. Zona para el
Leon 450 . respecto
Oriente y 2022.
del total
Dl revisto
Aeropuerto. P
o~ Po(racggtaj Construir el
Realizar la
construccio | &vance en paso a
VM. 3.2 la desnivel
Infraestruct VM. 3.2.2 geds?:i\?:lso 2| construcci Blvd. 0% | 0% |50% | 5004
ura Vision e on del | Aeropuerto - . . 0 0
. Blvd. .
Ledn 450 paso a Blvd. Siglo
Aeropuerto - desnivel <X
Blvd. Siglo esnive para
<X . respecto 2023.

del total
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NOMBRE
ID DEL | ACCIONES
PROYECT | INDICAD | (Resumen DIEL META S S
oS OR Narrativo) INDICAD A o 2 o
OR 2021|2022 2023|2024
VM. 3.2.3
Ejecutar la | Porcentaj | Construir el
obra del e de Puente
?ﬁ\wégﬁruct Puente avance de | Blvd. San
> VM. 3.2.3 |Blvd. San construcci | Nicoladsy | 0% |50% | 50% | 0%
ura Vision Y , )
Ledn 450 N!colas y on Blvd. Siglo
Circuito respecto XXl para
Siglo XXI del total 2023.
poniente.
VM. 3.2.4 Porcentaj
Implementar e de Implementar
VM. 3.2 las acciones | acciones el 30% de
Infraestruct deriyedag cap las acciones
> VM. 3.2.4 | del Plan respecto 0% | 18% | 64% | 18%
ura Vision programada
. Maestro al total de
Ledn 450 g s en el Plan
Integral de acciones
Maestro
Zona del Plan
Oriente. Maestro
VM. 3.2.5 Poreghta) Liberar el
. e de
Liberar el liberacion derecho de
VM. 3.2 Derecho de A via del Blvd.
Infraestiuct |\, '3 5 5 (Viade obras | . oy | Canaveral- | o | 500 | 5000 | 0o
ura Vision de A Conexion
Lebn 450 infraestructu con Eje
ra [e=pECto Metropolitan
g . del total
estratégica . 0
por liberar
VM. 3.2.6
Realizar la
pavimentaci
6n de Blvd.
Canaveral
tramo Porcentaj
Vicente e de
Valtierra - al | avance de | Ejecutar la
VM. 3.2 e ¢ 8 .
Infraestruct I|m|te_ sur dg cons}trucm pavmjentam 100
L VM. 3.2.6 | fraccionami on on 0% | 0% 0%
ura Vision %
Ledn 450 ento respecto | programada
Mayorca a de lo para 2023.
tramo Blvd. | programa
Guanajuato do
a Bvld. Juan
Alonso de
Torres ( Eje

Metropolitan
0)
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NOMBRE
ID DEL | ACCIONES
PROYECT | INDICAD | (Resumen DIEL META S S
oS OR Narrativo) INDICAD A o 2 o
OR 2021|2022 2023|2024
VMRS .7 Construir el
Ejecutar las | Porcentaj BIvd
VM. 3.2 obias, del e de Timoteo
Infraestruct Blvd. avance de Lozano
> VM. 3.2.7 | Timoteo construcci 0% | 50% | 50% | 0%
ura Vision YA on (Blvd.
Ledn 450 ' S.XXI-Blvd.
(Blvd. respecto Mayorazgo)
S.XXI-Bivd. | del total yorazg
para 2023.
Mayorazgo).
VM. 3.2.8
Eje Norte- Ejecutar la
Sur: primera
Ejecutar la etapa del
primera . | mejoramient
Porcentaj
etapa del o de
! : e de o
mejoramient avance de vialidades
VM. 3.2 o de constilicei del Malecon
Infraestruct vialidades . del Rio 0 on | 100 |
ura Vision . 828 del Malecon f: gtzlz cuerpo O % 0%
Lebn 450 del Rio P Poniente,
de la obra -
cuerpo tramo: Blvd.
5 respecto
Poniente, del total Insurgentes
tramo: Blvd. a Blvd.
Insurgentes Torres
a Blvd. Landa para
Torres el 2023.
Landa
WAL Realizar el
Via Rapida
Plan
Blvd. integral
Morelos: Porcentaj gral,
Paso a
Elaborar el e de ;
desnivel en
Plan avance en Bivd. J. Ma
VM. 3.2 Integral de la A ;
Infraestruct VM. 3.2.9 crucerosy | elaboracié Mtgr?:g,s’ 0% 100 0% | o%
ura Visién "7 | pasos a n del Plan _—— 'de ° |l % 0 0
Lebn 450 desnivel integral de
acceso a
entre Blvd. | crucerosy .
. Rivera de
Hidalgo y pasos a Presa a
Blvd. Adolfo | desnivel.
> Blvd. H.
Lopez
Mateos Bustos para
2022.

Norte.
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NOMBRE
ID DEL | ACCIONES
PROYECT | INDICAD | (Resumen INBI%AD META MAET MET MET MAET
os O NEmEIe) | g 2021|2022 | 2023 | 2024
VM. 3.2.10.
Realizar el | Porcentaj :
Proyecto e de Realizagel
[QYEC proyecto
VM. 3.2 Ejecu_tlvo y avance ejecutivo y
InfraestrugeTy. estudio dy il estudio de | 0% | 25% | 75% | 0%
ura Vision (3.2.10 factibilidad proyecto factibilidad
Ledn 450 de la obra | ejecutivoy del Centro
del Centro | estudio de de Gobierno
de factibilidad
Gobierno.
VM. 3.2 11 Elaborar el
Realizar el Elan
Plan Maedstro y
e
g"eaes”o y | Viabilidad
Viabilidad Porcentaj para el
VM. 3.2 para el - e
Infraestruct | VM. corredor avanlce en urk(JBano i 0% 100 0% | o%
ura Vision |3.1.11 urbano la 2 ., a ° | % 0 0
Ledn 450 Gran elaboracio Calzada
Calzada n del Plan (entre
(entre Maestro Calza}da de
Calzada de los I—_|er9es y
los Héroes y LeDésntr,'\;c;()
Dis,trito para el
Leén MX) 2022
Realizar las
VM. 3.2.12 Porcentaj obras de
Ejecutar las L mejoramient
obras de Wk en o vial,
mejoramient la ciclistay
VM. 3.2 0 vial, ejecucion peatonal
Infraestruct | VM. ciclista y d programada | . 5 0 0
> e las 0% | 10% | 45% | 45%
ura Vision |3.2.12 peatonal de obras de sy
Ledn 450 acuerdo con N presupuesta
el Plan das para el
Maestro y prestjpues trienio de
de autor(i)zado acuerdo con
Viabilidad. el Plan

Maestro
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NOMBRE
ID DEL | ACCIONES
PROYECT | INDICAD | (Resumen DIEL META MET| MET| MET )\ MET
oS OR Narrativo) INDICAD ~ 2 2 *
OR 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Dar
mantenimie
nto a 114
VM. 3.3.1 nodos
Dar integrados
mantenimie por: 96
nto a los nodos
nodos Porcentaj | yrales, 3
\C/:M.3.3;_ \ rur?kIes e e ge plazas de la
onectivid | /1 3.3.1 | !Nstaiar Nodos | ciudadania, | 09, |499% | 25% | 26%
ad para nuevos funcionan | 11 sitios de
todos nodos do en el la red de
segun el ano parques y 4
programa barrios
Conectivida historicos,
d para durante el
Todos. trienio.
Meta
incrementada
27-12-2022
Dar
mantenimie
\[;';/Ir. 3.3.2 nto a 456
mantenimie | Porcentaj senzoI;eS y
VM.3.3 nto a 456 e de Plataforma
Conectivid sensoresy | sensores
VM. 3.3.2 1 de 0% | 31% | 33% | 36%
ad para plataforma | atendidos Inteliaencia
todos de big data. | respecto Mungijci al
Sistema de del total - P
Inteligencia ioncidBame
Municipal nto, durante
el trienio

‘ VIII. LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCION, EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Los criterios generales para la instrumentacion y ejecucion del Programa de Gobierno
Municipal de Ledn, Guanajuato, 2021-2024, consideran las atribuciones comunes de las
dependencias y entidades de la administracién publica municipal y la orientacién de su
actuar hacia la implementacion de los programas y acciones estratégicas, bajo un modelo
de gestion de gobierno denominado ALIADA.

En relacién a los procesos de seguimiento y evaluacion se consideran las atribuciones de
la Direccion General de Gestion Gubernamental que permitirdn promover ejercicios de
vinculacion y articulacion de esfuerzos para favorecer el cumplimiento de las diferentes
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acciones y metas establecidas, ademas del proceso de evaluacién asociado a indicadores
estratégicos a cargo del Instituto Municipal de Planeacion, favoreciendo la contribucion y
congruencia con los instrumentos superiores de planeacién como la Agenda 2030, el PED
2040 y el PMD 2045.

INSTRUMENTACION

La ejecucion de las acciones estard a cargo de las direcciones generales centralizadas y
descentralizadas de la administracion publica municipal, mismas que deberan “planear,
programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar las actividades que tenga encomendadas
en los términos del Programa de Gobierno Municipal”, de conformidad con el articulo 18,
fraccion VI, del Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Ledn,
Guanajuato, y con sus atribuciones particulares.

Para favorecer este proceso de instrumentacion, se plantea la aplicacion del Modelo
ALIADA, mismo que integra los factores clave que inciden en la gestidn puablica actual, a
través de herramientas metodoldgicas de planeacion estratégica, gestion de proyectos y
alineacion organizacional para incrementar la eficiencia y efectividad del gobierno municipal
en la creacion de Valor Social.

OV AC
NN 1oy

INTELIGENCIA
SOCIAL

INFORMACION
SOCIAL

INGENIERIA
SOCIAL

PRESIDENCIA
MUNICIPAL

LEON

AYUNTAMEENTO 2021.3004
CIUDADANOS
CABILDO

INCLUSION
SOCIAL

IMPULSO
SOCIAL

IDENTIDAD INTEGRIDAD
SOCIAL SOCIAL

Ssoci1AlL

© El Modelo de Gestion Politica ALIADA es de autoria total de Syntagma Branding. Queda
prohibido copiar, reproducir, distribuir, publicar, transmitir, difundir, o en cualquier modo
explotar cualquier parte de este documento sin la autorizacion previa por escrito de
Syntagma Branding.

El modelo plantea un enfoque integral que considera diversas herramientas:
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e El disefio y aplicacion de una formula para la determinacion de impacto social
para la ponderacién de programas y proyectos

e El llenado de una matriz de impacto social para evaluar la pertinencia de su
ejecucién, considerando como. prioritarios los que mayor Impacto Social presenten

e La aplicacién del enfoque social CANVAS para municipio para responder a las
preguntas de ¢Cémo? ¢;Qué? ¢ A quién? y ¢ Cuanto recurso se necesita?

e La utilizacion del mapa de alineacion estratégica

e La conformacion de una gréafica de cultura organizacional que considera distintos
tipos de cultura en los que se puede inscribir una organizacién como lo es la
administracion publica

¢ El monitoreo e impacto de los programas, proyectos y acciones en el marco de los
indicadores de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de la
ONU

¢ La implementacion de la metodologia del marco légico para el seguimiento y
evaluacién de los programas y proyectos con un enfoque de gestion por resultados,
gque considera los objetivos de los programas, asi como los indicadores, las metas,
los medios de verificacion y supuestos.

De manera particular, el modelo permitird impulsar la implementacion de 11 programas
derivados, bajo un esquema de administracion y gestion de proyectos:

Programa VT1. Gobierno Cercano 24/7
Programa VT2. Movilidad Segura
Programa VT3. Nuevo Modelo de Seguridad * 3
Programa VT4. Le6n Ciudad Emocion
Programa VSL1. Ledn Verde

Programa VS2. Ledn sin hambre
Programa VS3. Leon Saludable
Programa VS4. Ledn para todos

. Programa VML1. Salir adelante

10. Programa VM2. Le6n de Oportunidades
11. Programa VM3. Leo6n 450

CoNoOhRWNE

(*3 Como parte de este programa, se considera la elaboracion del PROGRAMA PARA LA
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA DEL MUNICIPIO DE
LEON, que se desprende de lo establecido en la LEY GENERAL PARA LA PREVENCION
SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA)

SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION Y METAS

El proceso de seguimiento estara a cargo de la Direccion General de Gestion
Gubernamental y se realizard de conformidad con el articulo 10 del Reglamento Interior de
la Administracion Publica Municipal de Leén, Guanajuato ‘para coordinar y dar sequimiento
a los avances, resultados y cumplimiento de los objetivos del Programa de Gobierno”.

Adicionalmente, considera lo establecido en el articulo 11, fracciones Il y Ill, en las que se
establece que dicho seguimiento se realizara a partir del disefio e implementacién de
‘herramientas para monitorear el avance de su cumplimiento y proponer estrategias de
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caracter general que permitan. eficientar el trabajo de las dependencias”, ademas de
‘monitorear y dar seguimiento a los avances, resultados y cumplimiento de los objetivos del
Programa de Gobierno”.

En ese sentido, el proceso considera el seguimiento en la plataforma denominada SISPbR
en la que se registraran los contenidos del planteamiento estratégico del presente programa
de gobierno, organizado por:

Programas derivados
Objetivos de los programas
Proyectos
Objetivos
Acciones
Metas
Indicadores

La plataforma de seguimiento permitirA monitorear de manera mensual el avance y
cumplimiento de los indicadores de gestiéon y metas asociadas a las acciones.

Cada una de las acciones estara ligada a las dependencias y entidades de la administracion
publica municipal que son responsables de su ejecucion e implementacion.

La plataforma permitird contar con reportes parciales o sectoriales sobre el avance de las
acciones estratégicas del programa de gobierno.

Con este enfoque de seguimiento y monitoreo, se dara cumplimiento a lo establecido en el
articulo 11, fraccion IV, en relacion a “supervisar, analizar y evaluar el cumplimiento de los
indicadores de gestion, asi como el impacto de los programas y acciones contenidas en el
Programa de Gobierno Municipal” a cargo de la Direccion General de Gestion
Gubernamental.

El proceso de seguimiento estara orientado a los indicadores de gestién y sus metas
anuales correspondientes.

Estos indicadores estan asociados a las acciones, enmarcadas en proyectos y en 11
programas, distribuidos en las tres banderas.
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T000S

SEGURA
NUEVO LEON
MODELO DE SALUDABLE
SEGURIDAD

17 PROYECTOS 15 PROYECTOS

EVALUACION DE IMPACTO

Este proceso estara orientado a la revision, valoracion y consecuente evaluacion del grado
de cumplimiento de los objetivos particulares de los programas derivados, a partir de
la implementacion de los proyectos y sus acciones.

A su vez, la evaluacion de dichos objetivos particulares permitird contar con un panorama
general del impacto o aporte a los tres objetivos generales de las Banderas, asi como
conocer en qué medida abonan a los objetivos de los instrumentos superiores de
planeacion y a los compromisos internacionales.

El proceso de evaluacion considera la alineacion de objetivos en los siguientes niveles:

Agenda 2030
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Plan Estatal de Desarrollo 2040
Objetivos de largo plazo
Pilares del PMD 2045
Objetivos
Banderas
Objetivos generales
Programas derivados
Objetivos de los programas
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SALUDABLE

El proceso de evaluacion de los objetivos estard a cargo del Instituto Municipal de
Planeacion (IMPLAN) para conocer el grado de avance o aporte de los programas,
proyectos y acciones a los veinte pilares del modelo de desarrollo Ledn hacia el futuro,
Vision 2045 en el ambito municipal, ademas de su aportacion a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 de la ONU.

El IMPLAN llevara a cabo un proceso de monitoreo en el que se analizaran las métricas y
resultados de diversas fuentes nacionales e internacionales que permitan contar con el nivel
de avance en los retos y desafios del municipio de Leon.

De conformidad con el articulo 102 de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato, el seguimiento y evaluacion de los indicadores estratégicos permitira analizar
el nivel de “cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo. Ledn hacia el futuro. Vision
2045”, en el marco de las cuatro Piedras Angulares y sus veinte pilares y objetivos.

Este seguimiento anual permitird sentar las bases de la revision y, en su caso, actualizacién
del PMD 2045, el cual debera ser evaluado y actualizado cuando menos cada cinco afios,
en concordancia con los planes nacional y estatal de desarrollo.
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I) Alineacién estratégica del Programa de Gobierno Municipal

A continuacion, se muestra la alineaciéon de los programas, proyectos y acciones del
Programa de Gobierno con los pilares, objetivos, estrategias y acciones del PMD 2045,
ademas de identificar a cudles indicadores estratégicos le abonardn las acciones
propuestas en el presente Programa para el avance y cumplimiento de las metas
establecidas al 2030._(Para revisar los detalles y atributos de los indicadores plasmados en
la tabla, véase Anexo 1. Indicadores del Plan Municipal de Desarrollo “Ledén Hacia el

Futuro”, Vision 2045, que seran parte del monitoreo estratégico)

Plan Municipal de Desarrollo “Leén Hacia el Programa de Gobierno
Futuro”. Vision 2045 Municipal de Le6n 2021-2024
Pilar | Objetivo |Indicador [Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia Sy
estratégic |s Proyectos
0S
BANDERA “VIVIR
TRANQUILO”
VTL.
Gobierno
Cercano
247
Gobi | 68. Eficie | Consolidar la VT. 1.1 VT. 1.1.1 Identificar
erno | Fortalece | Porcentaje | nciay | mejora Gobierno |los tramites que
abier |rla de mode |regulatoria en la | Digital representan el 80%
to confianz | poblacién [rnizac | administracion Lebn de las interacciones
con |adelas |quetiene [i6n publica de los ciudadanos
lider |ylos confianza |admin | municipal, en las diferentes
azgo |leoneses |al istrati | mediante una dependencias y
hacia el |gobierno |va oferta mayor de entidades
gobierno, | municipal tramites digitales municipales.
con | 69. y simplificados, VT. 1.1.2 Revisar e
mejores | Porcentaje para la atencion implementar
condicion | de de ciudadanos acciones para la
es de ingresos simplificacion de
comunic | propios tramites
acion, | 70. identificados como
transpare | Puntuacio parte del proceso
ncia, n de mejora
rendicion | porcentual regulatoria.
de en el VT.1.1.3
cuentas |barometro Digitalizacion de los
y acceso |de tramites
ala informacio identificados.
informaci | n
on presupues
tal
municipal
Ento | Fomenta || 37. Fortal | Desarrollar VT.1.1.4
ro [rla Posicion | ecimi | modelos agiles Simplificar y agilizar
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Plan Municipal de Desarrollo “Leén Hacia el
Futuro”. Vision 2045

Programa de Gobierno
Municipal de Ledn 2021-2024

Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
para |inversion |en latabla |ento |de aperturae la tramitologia
el enla del del implementacién contemplada en el
empr | innovacio | subindice |ecosi |de empresas, Sistema de
endi |n, el de stema | con procesos de Apertura Rapida de
mien |desarroll | Innovacion |empr |formalizacion Empresas.
toy |o ende |econdmica
la tecnologi dor gradual de
inno |coy el acuerdo con su
vacié | emprendi nivel de
n miento consolidacion
como
ente
principal
de
competiti
vidad
Gobi | Fortalece |1 68. Eficie | Consolidar la VT. 1.1.5 Realizar
erno |rla Porcentaje | nciay | mejora una mayor
abier | confianz |de mode |regulatoria en la promocion y
to adelas |poblacion [rnizac | administracion seguimiento de los
con |ylos que tiene |i6n publica resultados del
lider [leoneses |confianza |admin [ municipal, programa.
azgo |haciael |[al istrati | mediante una
gobierno, | gobierno  [va oferta mayor de
con municipal tramites digitales
mejores || 69. y simplificados,
condicion | Porcentaje para la atencion
es de de de ciudadanos
comunic |ingresos
acion, propios
transpare || 70.
ncia, Puntuacio
rendicion | n
de porcentual
cuentas |en el
y acceso |barémetro
ala de
informaci | informacio
on n
presupues
tal
municipal
Plan |Consolid [l 71. Gesti [ Administrar y VT. 1.2 VT. 1.2.1 Definir el
eaci |arel Porcentaje | 6n gestionar de Modelo modelo de
6n, |[modelo [de estrat | manera integral |de operacion de las
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Plan Municipal de Desarrollo “Leén Hacia el Programa de Gobierno
Futuro”. Vision 2045 Municipal de Ledn 2021-2024
Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
antici | de recursos | égica |los servicios Delegacio | oficinas de atencion
paci |planeaci |humanos |del publicos a través [ nes en las
ony |[6ny municipale | territo | de Distritos Delegaciones.
gesti |anticipaci [ s con ro Urbanos
on on educacion | munic
estra | estratégi | superior ipal
tégic |ca "Lebdn |en areas
a hacia el |de
futuro”, planeacion
articulan |y gestién
do los territorial
procesos |1 72.
de Calificacio
inteligenc | n
iay promedio
gestion | de los
del servicios
desarroll | publicos
o local municipale
S
Mod | Lograr | 24. Densi | Consolidar los VT. 1.2.2 Instalar
elo |una Superficie |ficaci |distritos urbanos las oficinas de
urba |ciudad de baldios |6ny |y generar representacion en
no incluyent |1 25. conso | centralidades las delegaciones.
integ | e, Densidad |lidaci |con
rador | accesible | de |la zona | 6n equipamiento,
, urbana urban | servicios
consolida | | 26. a publicos y usos
day Asentamie de suelo mixtos
densifica | ntos
da con irregulares
procesos | con mas
de del 30%
regenera |de
cion, consolidac
ordenami |ion
ento e
integraci
on entre
los
sistemas
de
movilidad
e
infraestru
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Plan Municipal de Desarrollo “Leén Hacia el
Futuro”. Vision 2045

Programa de Gobierno
Municipal de Ledn 2021-2024

Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
ctura
verde
Gobi | Fortalece || 68. Gobie | Fortalecer el VT. 1.3 VT. 131
erno |rla Porcentaje | rno modelo de Presupue |Implementar un
abier | confianz |[de abiert | gobierno abierto |sto Sistema de
to a de las | poblacion |o con mecanismos | Participati | participaciéon
con |ylos que tiene |prom |[que permitanla |vo ciudadana para la
lider |leoneses |confianza |otor |colaboraciony asignacion del
azgo |hacia el |al del co-creacion de presupuesto
gobierno, | gobierno | desar | politicas
con municipal |rollo |publicas, la
mejores || 69. apertura, la
condicion | Porcentaje modernizacion
es de de de los esquemas
comunic | ingresos de participacion
acion, propios ciudadanay la
transpare colaboracién con
ncia, la administracion
rendicion publica
de municipal
cuentas || 68. Implementar y VT. 1.3.2
y acceso |Porcentaje establecer de Establecer los
ala de forma mecanismos y
informaci | poblacién permanente difundir los
on que tiene esquemas de procesos de
confianza gestion social postulacién y
al gue vinculen a la votacion de
gobierno ciudadania con acciones por
municipal los procesos y Delegacion
proyectos de
obras de
intervencion en
el territorio
| 68. Eficie | Consolidar la VT. 1.4 VT. 1.4.1 Relanzar
Porcentaje | ncia 'y | coordinacion en | Nuevo el Miércoles
de mode | condiciones de |Modelo Ciudadano para la
poblaciéon |rnizac |transversalidad |de atencion de
que tiene [i6n entre las oficinas | Atencion | solicitudes de la
confianza |admin |y servicios de Ciudadan |ciudadania.
al istrati |las a VT. 1.4.2 Lanzar el
gobierno |va dependencias y programa Mi Barrio
municipal entidades de la Habla en
| 69. administracion comunidades
Porcentaje municipal rurales y urbanas
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Plan Municipal de Desarrollo “Leén Hacia el Programa de Gobierno

Futuro”. Vision 2045

Municipal de Ledn 2021-2024

Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy

estratégic |s Proyectos

0S

de gue comprende la

ingresos organizacion de

propios asambleas, mesa

| 70. de serviciosy

Puntuacio atencion

n ciudadana.

porcentual VT. 1.4.3 Lanzar el

en el programa de

barémetro Presidenta en Tu

de Casa, con la visita

informacio de la Alcaldesa a

n una casa en

presupues diferentes colonias.

tal VT. 1.4.4. Relanzar

municipal el sistema de
atencion ciudadana
a través del
programa Hola
Leén! que
contempla la
integracion de
diferentes

mecanismos de
atencion via pagina
web, atencién via
WhatsApp, App
Mavil, linea 072 y
Redes Sociales.

VT. 1.4.5. Realizar
una ampliacion de
los horarios de
atencion en todas
las dependencias
gue cuentan con
ventanilla de
atencion al publico.

VT. 1.5 VT.1.5.1
Servidore | Desarrollar un

S programa para el
Publicos |desarrollo de

al 100 competencias y el

fortalecimiento de
las habilidades de
liderazgo para
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Plan Municipal de Desarrollo “Leén Hacia el Programa de Gobierno
Futuro”. Vision 2045 Municipal de Ledn 2021-2024
Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
titulares de
dependencias
VT. 15.2
Desarrollar un
programa de
formacion de
servidores publicos
enfocado a
fortalecer la
vocacion de
servicio y mejorar la
atencion
ciudadana.
Plan |Consolid |1 71. Enfoq | Impulsar VT. 1.6 VT. 1.6.1 Integrar
eaci |arel Porcentaje | ue procesos de Sistema |capas de
6n, |modelo |de estrat | inteligencia de informacién
antici | de recursos | égico, | estratégicay Inteligenc | existente para
paci |[planeaci |humanos |tactic |prospectiva a ia desarrollar de
ony [o6ny municipale |0y través del Municipal | manera analitica el
gesti | anticipaci | s con opera | analisis y cruce de capas de
on on educacién |tivo monitoreo de informacién que
estra | estratégi | superior para |tendencias permitan el disefio
tégic |ca "Ledn |en areas |el globales y desarrollo de
a hacia el |de desar |y locales reportes de
futuro”, |planeacion |rollo inteligencia, asi
articulan |y gestién como la integracion
do los territorial de un tablero de
procesos indicadores para la
de toma de decisiones.
inteligenc
iay
gestiéon
del
desarroll
o local
VT2.
Movilidad
Segura
Movil | Contar | 20. Innov | Ampliar y dar VT. 2.1 VT. 2.1.1 Realizar
idad |conuna |Porcentaje |acion | mantenimiento a | Ciclociud |estudiosy
sust | movilidad | de en la red de ad proyectos para el
enta |accesible |cobertura |movili |cicloviasy desarrollo de
blee |e de dad |generar médulos ciclovias y rutas
inclu |incluyent |intermodal de peatonales




Presidencia Municipal de Ledn

Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021

Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

Plan Municipal de Desarrollo “Leén Hacia el
Futuro”. Vision 2045

Programa de Gobierno
Municipal de Ledn 2021-2024

Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones

es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S

yent |e, con idad suste |estacionamiento VT. 2.1.2.

e esquema |urbana ntable | seguro para las Construir 112 km
s de | 22. bicicletas de ciclovias
intermod | Porcentaje adicionales a los
alidad de existentes
urbanay | conectivid VT. 2.1..3 Construir
metropoli | ad de las 20 km de ruta
tana, que | ciclovias peatonal o
favorezc |existentes banquetas
ael con cierre adicionales a los
ordenami | de existentes
ento circuitos VT.2.1.4
territorial Rehabilitar 45 km

de ciclovias

deterioradas.

VT. 2.1.5 Adicionar
un nuevo poligono
y mantener el
Sistema de
Bicicleta Publica
(SBP) Poliforum-

Centro.
Accion modificada
P.O. 27-12-2022

VT. 2.1.6 Impartir
talleres de fomento
al uso de la
bicicleta, seguridad
para los ciclistas,
peatones y
conductores de
manera integral

VT. 2.1.7 Realizar
12 eventos de
Paseo Ciclista en la
ciudad anualmente.

VT. 2.1.8 Lograr la
Certificacion para el
2022 para
mantener a Leén
enel Top 5
nacional de
ciudades ciclistas
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Plan Municipal de Desarrollo “Leén Hacia el
Futuro”. Vision 2045

Programa de Gobierno
Municipal de Ledn 2021-2024

Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones

es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S

(indice ITDP-
Ciclociudades).

| 20. Imple | Ampliar y VT. 2.2 VT. 2.2.1 Crear el
Porcentaje | ment |renovar la Circuito | primer circuito de
de acion |infraestructura |de Rutas |transporte exprés
cobertura |de vial orientada al | Exprés en la ciudad y
de siste |transporte Perimetra | Delegaciones.
intermodal |mas | publico, afinde |les
idad altern | mejorar el nivel
urbana ativos | de servicio
| 21. de mediante el
Porcentaje |trans |incremento de
de porte |carriles
accesibilid | ecol6 |exclusivosy
ad en el gico |rutas exprés
sistema suste
vial ntable
| 22. Innov | Generar VT. 2.3 VT. 2.3.1 Realizar
Porcentaje | acion |proyectos y Evolucién | un estudio Integral
de en acciones que del SIT Origen-Destino de
conectivid | movili |fomenten la la Zona
addelas |dad |intermodalidad Metropolitana, que
ciclovias | suste |conla contemple aspectos
existentes |ntable | integracion de de modelacién y
con cierre los distintos microsimulacion.
de medios de
circuitos movilidad
| 23. municipal,
Porcentaje realizando
de adecuaciones
cobertura para la
de accesibilidad de
transporte las personas con
publico en discapacidad y
la zona adultos mayores
urbana
| 20. Imple | Ampliar la VT. 2.3.2 Realizar
Porcentaje | ment |coberturay un Plan Maestro de
de acién |capacidad de nuevas rutas
cobertura - |de operacion del troncales y
de siste | Sistema estaciones de
intermodal |mas | Integrado de Transferencia.
idad altern | Transporte (SIT) VT. 2.3.3 Construir
urbana ativos | con nuevos una nueva terminal
| 21. de corredores para
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Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones

es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
Porcentaje |trans |incorporar mas del SIT y habilitar
de porte |zonas de paraderos seguros.
accesibilid |ecol6 |atencion a los Accion modificada
adenel |[gico |usuarios P.O. 212 Ng
sistema suste
vial ntable
| 22.
Porcentaje
de
conectivid
ad de las
ciclovias
existentes
con cierre
de
circuitos
| 23.
Porcentaje
de
cobertura
de
transporte
publico en
la zona
urbana
| 20. Innov [ Generar VT.23.4
Porcentaje | acion | proyectos y Incrementar el
de en acciones que esquema de
cobertura | movili |fomenten la apoyos para el
de dad |intermodalidad subsidio de
intermodal |suste [con la transporte a adultos
idad ntable | integracién de mayores.
urbana los distintos VT. 2.3.5 Elaborar
| 22. medios de el Plan de
Porcentaje movilidad Reordenamiento de
de municipal, Rutas Suburbanas.
conectivid realizando
ad de las adecuaciones
ciclovias para la
existentes accesibilidad de
con cierre las personas con
de discapacidad y
circuitos adultos mayores
| 23.

Porcentaje
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Futuro”. Vision 2045
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Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
de
cobertura
de
transporte
publico en
la zona
urbana
Segu | Fortalece |1 61. Desar | Conformar VT. 2.4 VT.2.4.1
ridad |r la Porcentaje |rollo  |entornos y Red de Desarrollar e
ciud |cohesion |de comu |trayectos Corredore | implementar el
adan | social poblacién | nitario | seguros en las |s Seguros | modelo de
ay |consolida|de 18 y inmediaciones corredores seguros
paz |ndoun |afiosy entor |de que conecten con
sost |modelo  |mas que |nos |equipamientos las principales
enibl | de percibe segur |(urbanosy vialidades de la
e segurida |segurala |os espacios ciudad.
d civica y | ciudad publicos
ciudadan |1 62. Tasa
aparala |de
prevenci |incidencia
on, delictiva
vigilancia |1 63.
y Numero
atencion |de
de elementos
factores |de la
de riesgo | policia
municipal
por cada
mil
habitantes
| 64.
Porcentaje
de
poblacién
que
percibe
que la
policia de
Lebn esta
capacitada
para
acercarse
al

ciudadana
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es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
Movil | Contar | 21. Cons |Impulsar
idad [conuna |Porcentaje |olidac |proyectos e
sust | movilidad | de ion intervenciones
enta |accesible |accesibilid | del que hagan mas
blee |e ad en el siste | eficiente la
inclu [incluyent | sistema ma movilidad en
yent |e, con vial vial zZonas
e esquema prima | conflictivas
sde roy
intermod secun
alidad dario
urbanay
metropoli
tana, que
favorezc
ael
ordenami
ento
territorial
Segqu | Fortalece || 61. Desar | Conformar VT. 25 VT.25.1
ridad |r la Porcentaje |rollo |entornosy Urbanism | Rehabilitar los
ciud |cohesién |de comu |trayectos o Tactico |principales puentes
adan | social poblacién | nitario | seguros en las y viaductos de la
ay |consolida|de 18 y inmediaciones ciudad.
paz |ndoun |afiosy entor |de
sost |modelo |mésque |nos |equipamientos
enibl | de percibe segur |urbanos y
e segurida |segurala |os espacios
d civicay | ciudad publicos
ciudadan |1 62. Tasa
aparala |de
prevenci |incidencia
on, delictiva
vigilancia || 63.
y Ndmero
atencion |de
de elementos
factores |dela
de riesgo | policia
municipal
por cada
mil
habitantes
| 64.

Porcentaje
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0S
de
poblacion
que
percibe
que la
policia de
Leodn esta
capacitada
para
acercarse
al
ciudadana
Movil | Contar | 21. Cons |Impulsar VT.25.2
idad [con una |Porcentaje |olidac | proyectos e Rehabilitar
sust | movilidad | de ion intervenciones vialidades
enta |accesible [accesibilid |del gue hagan mas prioritarias
blee |e ad en el siste | eficiente la mediante un
inclu |incluyent |sistema ma movilidad en sistema de bacheo
yent |e, con vial vial zonas y mantenimiento
e esquema prima | conflictivas eficiente.
s de roy
intermod secun
alidad dario
urbanay
metropoli
tana, que
favorezc
ael
ordenami
ento
territorial
Segu | Fortalece |1 61. Desar | Conformar VT 2.5.3 Realizar
ridad [rla Porcentaje |rollo | entornosy el Mantenimiento y
ciud |cohesion |de comu |trayectos Rehabilitacion del
adan | social poblacién | nitario | seguros en las sistema de
ay |consolida|de 18 y inmediaciones alumbrado publico
paz |ndoun anosy entor |de
sost [modelo |méasque [nos |equipamientos
enibl | de percibe segur |urbanosy
e segurida |segurala - |os espacios
d civicay | ciudad publicos
ciudadan |1 62. Tasa
aparala |de
prevenci |incidencia
on, delictiva
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0S
vigilancia |1 63.
y Numero
atencion |de
de elementos
factores |dela
de riesgo | policia
municipal
por cada
mil
habitantes
| 64.
Porcentaje
de
poblacién
que
percibe
que la
policia de
Ledn esta
capacitada
para
acercarse
al
ciudadana
Movil | Contar | 21. Cons | Consolidar el VT. 2.5.4 Optimizar
idad |conuna |Porcentaje |olidac |sistema vial la sefialética en las
sust | movilidad | de ion primario principales
enta |accesible [accesibilid |del priorizando el vialidades de la
blee |e ad en el siste |cierre de ciudad.
inclu [incluyent | sistema ma circuitos
yent |e, con vial vial
e esquema || 23. prima
sde Porcentaje |rio y
intermod |de secun
alidad cobertura | dario
urbanay |de Innov | Generar VT. 2.5.5 Actualizar
metropoli | transporte |acién |proyectos y los Estudios y
tana, que | publico en |en acciones que Proyectos en
favorezc |la zona movili | fomenten la materia de
ael urbana dad |intermodalidad movilidad con base
ordenami suste |conla en el Modelo de
ento ntable | integracién de Delegaciones.
territorial los distintos
medios de

movilidad
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es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
municipal,
realizando
adecuaciones
para la
accesibilidad de
las personas con
diversidad
funcional y
adultos mayores
| 23. Cons | Construir VT. 2.5.6
Porcentaje | olidac | accesos Desatrrollar los
de ion integrales con la proyectos
cobertura |del pavimentacién ejecutivos y
de siste |de calles en ejecutar las obras
transporte | ma poligonos de viales para
publico en |vial desarrollo, pavimentar las
la zona prima | donde circula el vialidades primarias
urbana rioy |transporte y secundarias de la
secun | publico y ciudad asi como
dario |permitan la obras prioritarias
accesibilidad al para el desarrollo
eguipamiento social
Impulsar VT. 2.5.7 Realizar
proyectos e estudios de
intervenciones movilidad en zonas
qgue hagan mas de conflicto y pares
eficiente la viales.
movilidad en VT. 2.5.8 Ejecutar
zonas las acciones de
conflictivas mejora en zonas
prioritarias y pares
viales.
I 21. Imple | Desarrollar VT.25.9
Porcentaje | ment | proyectos y Implementar el
de acion | estudios para Modelo de
accesibilid |de establecer la Ordenamiento de
ad en el siste |factibilidad de Transporte de
sistema mas | centros de carga para mejorar
vial altern | distribucion para la movilidad de la
ativos | organizar el ciudad
de transporte de VT.25.10
trans |[carga Intervenir los
porte principales accesos
ecolo de la ciudad como
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estratégic |s Proyectos
0S
gico parte del Modelo de
suste Ordenamiento de
ntable Transporte de
carga.
Segu | Fortalece Desar | Conformar VT. 2.5.11 Realizar
ridad [rla | 61. rollo |entornosy la siguiente etapa
ciud |cohesion [Porcentaje |comu |trayectos de Modernizacion
adan |social de nitario | seguros en las del Alumbrado
ay |consolida|poblacion |y inmediaciones Publico.
paz ([ndoun de 18 entor |de
sost |modelo [afosy nos | equipamientos
enibl | de mas que |segur |urbanosy
e segurida | percibe 0s espacios
d civica y | segura la publicos
ciudadan |ciudad
a parala
prevenci
on,
vigilancia
y .7
atencion
de
factores
de riesgo
Movil | Contar | 23. Cons | Construir VT. 2.5.12 Llevar a
idad [conuna |Porcentaje |olidac [accesos cabo Servicios
sust | movilidad | de ion integrales con la Complementarios a
enta |accesible | cobertura |del pavimentacién la Obra Publica, en
blee |e de siste |de calles en materia de
inclu |incluyent |transporte |ma poligonos de liberacion de
yent |e, con publico en |vial desarrollo, afectaciones,
e esquema | la zona prima |donde circula el laboratorios,
sde urbana rioy |transporte supervision,
intermod secun | publico y estudios y
alidad dario |permitan la proyectos,
urbanay accesibilidad al ampliaciones
metropoli equipamiento presupuestales,
tana, que obras emergentes y
favorezc acciones de
ael remediacién
ordenami
ento
territorial
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es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
VT3.
Nuevo
Modelo
de
Segurida
d
Segu | Fortalece |1 63. Proxi |Desarrollar VT. 3.1 VT. 3.1.1 Convertir
ridad [rla Numero midad | programas Calidad a la Academia
ciud |cohesion |de y permanentes de | Maxima Metropolitana de
adan | social elementos | preve |formaciony Seguridad Publica
ay |consolida|de la ncion | capacitacion en Universidad de
paz ([ndoun policia social | para la mejora Seguridad Publica,
sost |modelo |municipal |para |de competencias modificando la
enibl | de por cada |la y habilidades de curricula actual y
e segurida | mil seguri | los elementos de elevando el perfil
d civicay | habitantes |dad |la corporacion de los formadores
ciudadan |1 64. ciuda |de policia de la Academia.
a para la | Porcentaje ([dana |Concentrar e VT. 3.1.2 Realizar
prevenci |de integrar los un estudio de
on, poblacion servicios y factibilidad de las
vigilancia | que funciones de la nuevas
y percibe Secretaria de instalaciones de la
atencion |que la Seguridad Secretaria de
de policia de Publica con un Seguridad,
factores |Leon esta enfoque Prevencion y
de riesgo | capacitada estratégico, que Proteccion
para permita ampliar Ciudadana y de los
acercarse la cobertura 'y Juzgados Civicos.
al las capacidades VT. 3.1.3 Realizar
ciudadano de reaccion las adecuaciones
necesarias para
mejorar la
infraestructura
fisica de la
Secretaria de
Seguridad,
Prevencion y
Proteccion
Ciudadana.
Consolidar la VT. 3.1.4. Dotar de
estructura equipamiento a los
policial y de cuerpos de
prevencion para seguridad para que
fortalecer el ejerzan con
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Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
modelo de efectividad y
proximidad y seguridad sus
atencion a la labores
ciudadania VT. 3.1.5 Mejorar
las condiciones
salariales de los
elementos de
policia y policia vial
municipal.
VT. 3.1.6 Actualizar
e implementar la
Sectorizacion para
establecer el
Modelo de
Cuadrantes.
Tecn |Ampliar |1 73. Tecn |Ampliary VT. 3.1.7 Instalar
ologi |la Promedio |ologia | consolidar la Puntos de
ay |coberturalsemanal |y cobertura del Monitoreo
cone |de de video |equipamiento y Inteligente para
ctivid | conectivi |usuarios |vigila |la infraestructura aumentar la
ad dad conectado |ncia |[tecnolégica para conexion de
digit |digital, salared |para |[laprevenciény camaras de
al favorecie |de internet |la la seguridad particulares
ndo la del seguri | ciudadana por sumadas al
tele transporte |dad |distritos urbanos proyecto Leon
gestién y | pablico ciuda |y delegaciones Vigilante.
una | 74. dana VT. 3.1.8
mayor Porcentaje Incrementar el
eficiencia | de namero de camaras
de luminarias de particulares
servicios |integradas sumadas al
publicos |al sistema proyecto Leon
de Tele- Vigilante.
gestion
Segu | Fortalece || 63. Proxi | Desarrollar VT.3.1.9
ridad [rla Numero midad | programas Reacreditar las
ciud |cohesion |de y permanentes de Certificaciones de
adan | social elementos |preve |formaciony los tres programas
ay |consolida|de la ncién | capacitacion del Triple Arco de
paz ([ndoun policia social | para la mejora CALEA.
sost |modelo | municipal |para |de competencias
enibl | de por cada |la y habilidades de
e segurida | mil seguri | los elementos de
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es S es tegia sy

estratégic |s Proyectos
0S
d civica y | habitantes |dad |la corporacion
ciudadan || 64. ciuda |de policia
a parala |Porcentaje [dana |Consolidar la VT.3.2 VT. 3.2.1
prevenci |de estructura Prevencio | Desarrollar y
on, poblacion policial y de n Activa | publicar el
vigilancia | que prevencién para Programa para la
y percibe fortalecer el Prevencion Social
atenciéon |que la modelo de de la Violencia y la
de policia de proximidad y Delincuencia del
factores | Lel6n esta atencion a la Municipio de Ledn.
de riesgo | capacitada ciudadania VT. 3.2.2 Cumplir
para con los 4 ejes del
acercarse Programa de
al Prevencion de la
ciudadano SSPPC que
permitan el

conocimiento
permanente de la
problematica
delictiva, la
participacion de la
comunidad y el
trabajo con la

sociedad civil
organizada.
Tecn |Ampliar |1 73. Tecn |Ampliary VT. 3.2.3 Cubrir los
ologi |la Promedio |ologia | consolidar la accesos principales
ay |cobertura|semanal |y cobertura del de la ciudad con
cone |de de video |[equipamientoy arcos carreteros a
ctivid | conectivi |usuarios |vigila |la infraestructura través de un
ad dad conectado |ncia |tecnoldgica para esquema de
digit |digital, salared |para |laprevenciony Seguridad
al favorecie | de internet |la la seguridad Perimetral Urbana.
ndo la del seguri | ciudadana por
tele transporte |dad | distritos urbanos
gestién y | publico ciuda |y delegaciones
una | 74. dana |Disefiar e
mayor Porcentaje implementar un
eficiencia | de modelo
de luminarias tecnolégico
servicios |integradas alternativo de
publicos |al sistema vigilancia, para
de Tele- la prevencion y

gestion la seguridad
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es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
ciudadana en los
polos de
desarrollo rural
Segu | Fortalece |1 63. Desar | Implementar VT. 3.2.4 Reactivar
ridad |rla Numero rollo | programas de los Comités de
ciud |cohesion |de comu | organizacion Seguridad Urbana
adan |social elementos | nitario | comunitaria y para el trabajo
ay |consolida|de la y cultura civica permanente en
paz |ndoun policia entor |para el materia de
sost |modelo | municipal |nos |desarrollo local y prevencién del
enibl | de por cada |[segur |el fortalecimiento delito en el
e segurida | mil 0S del ndcleo municipio.
d civica y | habitantes familiar
ciudadan |164.
a parala | Porcentaje
prevenci |de
on, poblacion
vigilancia | que
y percibe
atencion | que la
de policia de
factores |Leodn esta
de riesgo | capacitada
para
acercarse
al
ciudadano
| 61. Establecer VT 3.2.5 Construir y
Porcentaje mecanismos de mantener entornos
de colaboracion y seguros en
poblacién coordinacion con escuelas en zonas
de 18 la comunidad de alta incidencia
afos y educativa y las delictiva
mas que instancias
percibe correspondiente
segura la S, para contar
ciudad con trayectos
seguros y
escuelas libres
de vandalismo
Tecn | Ampliar |1 73. Cone | Consolidar la VT. 3.3 VT. 3.3.1 Cubrir las
ologi |la Promedio |ctivid [infraestructura | Toleranci |vialidades primarias
ay |cobertura|semanal |ad para la a Cero de la ciudad con
cone |de de digital | prestacion y equipamiento
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Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
ctivid | conectivi |usuarios |y tele |optimizacion de tecnoldgico para
ad dad conectado | gestid | servicios disminuir la
digit |digital, salared |nde [publicos por accidentalidad y
al favorecie |de internet | servic | medio la tele detectar posibles
ndo la del ios gestion delitos y faltas al
tele transporte | public reglamento de
gestion y | publico 0s policia y vialidad.
una | 74. Desarrollar e VT. 3.3.2
mayor Porcentaje Implementar Desarrollar un
eficiencia | de programas de software y
de luminarias inteligencia sistematizar el
servicios |integradas artificial y ciencia proceso del
publicos |al sistema de datos con cumplimiento de la
de Tele- alianzas prerrogativa de
gestion nacionales e actividades
internacionales comunitarias.
para la mejora
en la prestacion
de servicios
publicos
Segu | Fortalece | | 61. Desar | Implementar VT. 3.3.3 Realizar
ridad [rla Porcentaje |rollo | programas de una campafa de
ciud |cohesién |de comu |organizacion difusion de cultura
adan | social poblacién [ nitario | comunitaria y de la legalidad y
ay |consolida|de 18 y cultura civica justicia civica
paz |ndoun |afiosy entor |para el (reglamentos).
sost |[modelo |masque |[nos |desarrollo localy
enibl | de percibe segur |el fortalecimiento
e segurida |segurala |os del nucleo
d civica'y | ciudad familiar
ciudadan |1 62. Tasa
aparala |de
prevenci |incidencia
on, delictiva
vigilancia
y e
atencion
de
factores
de riesgo
VT4. Lebn
Ciudad
Emocion
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0S

Mod |Lograr | 25. Densi |Regenerary VT.4.1 VT.4.1.1
elo |una Densidad |ficaci |reactivar Patrimoni | Desarrollar el Plan
urba |ciudad delazona |6ny [turisticay o Cultural |de Manejo de la
no incluyent |urbana conso | econbémicament |e Ciudad Histdrica.
integ | e, | 28. lidaci |e el Distrito F, Identidad
rador [ accesible | Porcentaje | 6n correspondiente |Leonesa

) de urban |a la Ciudad

consolida |acciones |a Histdrica

day implement

densifica |adas para

da con la

procesos |infraestruc

de tura verde

regenera

cion,

ordenami

ento e

integraci

on entre

los

sistemas

de

movilidad

e

infraestru

ctura

verde
Recr |Ampliar |1 44. Prom | Restaurar, VT. 4.1.2 Realizar
eaci |la oferta |Superficie |ocion [regenerary estudios y
on de sitios |de de la |reactivar los proyectos de
acce |y espacios | cultur |atractivos regeneracion
sible |opciones |publicos  [ayla |naturales, asi urbana en Barrios
y de |de | 45. identi | como el Historicos.
calid |recreaci6 | Porcentaje |dad | patrimonio
ad ny de leone | histéricoy

esparcim | cobertura |sa. cultural

iento, geogréfica Conservar y

con altos | de los mantener y

estandar | espacios ampliar la

es de publicos infraestructura

calidad, |l 46. cultural del

gue sean | Porcentaje municipio

accesible | de

S para espacios

las y los | publicos
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estratégic |s Proyectos
0S
leoneses | en buen
y estado
visitantes
Estil |Consolid |153. Cultur | Implementar VT. 4.1.3 Otorgar
0s ar una Porcentaje (a de |programas de apoyos a equipos
de cultura de preve | cultura fisica y deportivos
vida |de muertes ncion, | deporte en representativos de
salu |prevenci |por autoc |escuelas, Leon, de acuerdo a
dabl [o6n, auto |enfermeda |uidad |centros de la normativa del
e cuidado | des oy capacitacion y Reglamento de
y habitos | cronico atenci | sitios laborales Apoyos Deportivos.
saludabl |degenerati [ 6n de
es para |vas la
la salud
reduccio
nde
enfermed
ades
cronico-
degenera
tivas y
psicosoci
ales
Recr | Ampliar |1 44. Prom |Desarrollar VT. 4.1.4 Realizar
eaci |la oferta |Superficie |ocién |actividades un Programa anual
on de sitios |de de la [culturales que de conferencias,
acce |y espacios | cultur |sean accesibles proyectos
sible |opciones |publicos ayla |parala académicos,
y de |de | 45. identi | poblacién en exposiciones y
calid |recreaci6 | Porcentaje |dad |zonas activaciones
ad ny de leone |vulnerablesy artisticas en los
esparcim | cobertura | sa propiciar las diferentes recintos
iento, geogréfica visitas y ubicados en zonas
con altos | de los apropiacion de con valor histoérico
estandar |espacios los espacios y para la ciudadania.
es de publicos recintos
calidad, |l 46. emblematicos de
gue sean | Porcentaje la ciudad
accesible | de Promover el VT 4.1.5 Realizar
S para espacios arraigo y la exposiciones en las
las y los |publicos identidad local diferentes salas del
leoneses | en buen con la MIL (Museo de las
y estado generacion de Identidades
visitantes circuitos y Leonesas) con
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estratégic |s Proyectos
0S
recorridos teméticas de
culturales que identidad, origenes
articulen sitios y e historia de Leon,
espacios arte y objetos
publicos del culturales.
municipio y que | VT 4.2. VT. 4.2.1 Instalar
incentiven el Marca decoracion
turismo local Ciudad emblematica
acorde a cuatro
temporadas en los
principales puntos y
avenidas de la
ciudad como parte
de los esfuerzos
para fortalecer la
identidad local.
VT. 4.2.2 Intervenir
zonas
emblematicas con
iluminacion
escénica en la
ciudad.
Co- |Generar (I 66. Juven | Brindar apoyos VT.4.2.3
crea |canales |Porcentaje |tudes |para la Reconocer a
cion: |de de agent |internacionalizac jovenes leoneses
cola |innovacio |consejos |es del [iony el destacados en las
bora |n publica |ciudadano |cambi |desarrollo de artes, la cultura, la
cion |y social [scon o] habilidades ciencia y el
y para el consejeras interculturales desarrollo social.
parti [involucra |y de las
cipac | miento consejeros juventudes
ibn |efectivo |jovenes
ciud |dela
adan | ciudadan
a jayde
las
juventud
es, en el
proceso
de
cambioy
enla
toma de
decisione
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s de
interés
colectivo
Estil |Consolid |153. Cultur | Implementar VT.4.2.4
0s ar una Porcentaje (a de |programas de Reconocer a los
de cultura de preve | cultura fisica y atletas mas
vida |de muertes ncion, | deporte en sobresalientes en
salu |prevenci |por autoc |escuelas, las diferentes
dabl [o6n, auto |enfermeda |uidad |centros de disciplinas
e cuidado | des oy capacitacion y deportivas que se
y habitos | cronico atenci | sitios laborales practican en la
saludabl |degenerati [{6n de ciudad y desarrollar
es para |vas la mecanismos de
la | 55. Tasa |salud participacion y
reduccié |de promocion de los
nde mortalidad mismos con
enfermed | por organizaciones
ades suicidio privadas para
cronico- posicionar a Ledn
degenera como ciudad lider
tivas y en promocion del
psicosoci deporte.
ales
Forta | Impulsar |1 43. Turis | Gestionar VT.4.25
lecim | los Derrama |mo alianzas Implementar un
iento | sectores |econdmica |soste |estratégicas consejo renovado
de que del sector |nible [locales, que integre a los
sect |muestran |turismo nacionales e diferentes
ores |un alto internacionales organismos
estra | potencial gue permitan empresariales para
tégic |de fortalecer la Ser una voz activa
osy |desarroll competitividad y ciudadana que
dela|o visibilidad disefie y gestione
econ |favorecie turistica de Ledn estrategias de
omia | ndo la comunicacion y
local |diversific promocion
aciony el orientadas a
fortaleci fortalecer la
miento identidad social, la
de la union ciudadana y
economi la promocién
a local turistica de la
ciudad.
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Recr | Ampliar |1 44. Prom [Desarrollar VT.4.2.6
eaci |la oferta |Superficie |ocién |actividades Construccion y
on de sitios |de de la |culturales que operacion de
acce |y espacios | cultur [sean accesibles modulos méviles
sible |opciones |publicos |ayla |parala con oferta de
y de |de | 45. identi | poblacion en talleres y eventos
calid |recreacio |Porcentaje |dad |zonas artisticos itinerando
ad ny de leone |vulnerablesy enlas 7

esparcim | cobertura |sa propiciar las Delegaciones

iento, geografica visitas y VT.4.3 VT 4.3.1 Realizar

con altos | de los apropiacion de | Atraccion |eventos culturales

estandar | espacios los espacios y y de impacto nacional

es de publicos recintos Promoci6 |e internacional,

calidad, |1 46. emblematicos de [ n de para proyectar a

que sean | Porcentaje la ciudad Eventos |Ledn

accesible | de Turisticos

S para espacios y

las y los | publicos Culturale

leoneses |en buen S

y estado

visitantes
Desa | Aumenta |1 33. Valor |Fortal | Modernizar y VT 4.3.2 Participar
rrollo [rla de la ecimi |ampliar el y promover la
rural |productiv | produccié |ento |sistema de participacion en
sust |idadyla |n agricola |del centros de eventos orientados
enta | eficiencia [ de riego sector |abasto y al fortalecimiento
ble |del | 34. Valor |agroa |promover su de los sectores

sector de las liment | articulacion con agroalimentario y

agroalim |exportacio |arioy |mercados agropecuario.

entario, | nes del del publicos y

consolida | sector abast |centros de

ndo un agroindust | o comercializacién

modelo |rial local |rural para

de | 35. Valor promover el

desarroll |de la consumo local

o rural produccio

sostenibl | n de carne

e, en canal y

incluyent |otros

ey productos

articulad | de origen

o] animal
Forta | Impulsar |1 43. Turis | Promover la VT 4.3.3 Realizar
lecim | los Derrama | mo innovacion y el festivales de
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iento | sectores |econdmica |soste |emprendimiento atraccion turistica
de gue del sector |nible [en el turismo para la ciudad.
sect | muestran |turismo doméstico como
ores |un alto factor clave de
estra | potencial resiliencia social
tégic |de y econdmica a
osy |desarroll partir de la
dela|o cultura,
econ | favorecie identidad e
omia | ndo la historia leonesa
local |diversific Gestionar VT 4.3.4 Realizar
aciony el alianzas eventos de
fortaleci estratégicas proyeccion nacional
miento locales, e internacional
de la nacionales e
economi internacionales
a local gue permitan
fortalecer la
competitividad y
visibilidad
turistica de Le6n
BANERA
"VIVIR
SANO"
VS1. Lebn Verde
Educ | Promove |1 59. Tasa |Educ |Implementarun [VS.1.1 VS.1.1.1 Disefiar el
acio |rel de acion |esquema Amigos programay la
n aprendiz |abandono |ciuda |integral de del entrega de
equit | aje escolar de |dana |educacion Planeta Certificaciones
ativa | equitativ | nifias, con ambiental para "Amigos del
, 0, nifos y enfoq |la ciudadania, Planeta”, dirigido a
perti | pertinent |adolescent |ue de |con énfasis en la individuos,
nent |eyde es derec | participacion de asociaciones y
ey |calidada |I60. Tasa |hos nifias, nifios y empresas con
de lolargo |de adolescentes logros destacados
calid |dela abandono en acciones de
ad vida escolar en forestacion,
el nivel conservacion
medio ambiental y otras
superior relacionadas con la
mejora del medio
ambiente en Ledn.
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Estil |Consolid |1 54. Cultur [Implementarun |VS. 1.2 VS. 1.2.1 Realizar
0s ar una Porcentaje ([a de | modelo Leb6n esterilizaciones de
de cultura de preve | municipal de protector |perrosy gatos en el
vida |de poblacion | ncion, | salud preventiva |de Municipio de Lebn
salu |prevenci |afiliadaa |autoc |que promueva |mascotas |para reducir la
dabl |én, auto  [servicios |uidad |estilos devida |y poblacion de
e cuidado |desalud |[oy saludable y la animales |[animales en estado
y habitos atenci | activacion fisica, |en riesgo |de abandono en
saludabl on de |con énfasis en calle.
es para la zonas de mayor VS. 1.2.2 Ampliar
la salud |vulnerabilidad los horarios y
reduccio mejorar los
nde servicios de
enfermed atencion del Centro
ades de Control y
cronico- Bienestar Animal.
degenera
tivas y
psicosoci
ales
Sust | Aprovech || 7. Cons |Reforzar VS. 1.2.3 Crear el
enta |arde NUmero ervaci | acciones que Centro de Rescate
bilida [ manera |de 6ny |coadyuvenen la de Fauna Silvestre
d racional |especies |regen |conservacion, en colaboracién
ante |y de fauna |eraci6 | preservacion, con el Parque
el sustenta |enla zona |nde |proteccion, Zooldgico de Leon.
cam |ble los urbana los regeneracion y
bio |recursos recur |regulacion de los
climé | naturales SOS  |recursos
tico |a favor natur |naturales del
de la ales | municipio a
mitigacio través de la
ny valoracion de los
adaptaci servicios
on ante ecosistémicos
el en las areas
cambio naturales
climético protegidas
estatales y
municipales
Estil |Consolid || 54. Cultur | Implementar un VS. 1.2.4 Construir
0S ar una Porcentaje |a de | modelo y poner en
de cultura de preve | municipal de operacion el
vida |de poblacion | ncién, | salud preventiva
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salu |prevenci |afiliadaa |autoc |que promueva Hospital Publico
dabl [6n, auto |servicios |uidad |estilos de vida Veterinario.
e cuidado |desalud |[oy saludable y la
y habitos atenci | activacion fisica,
saludabl on de | con énfasis en
es para la zonas de mayor
la salud |vulnerabilidad
reduccio
nde
enfermed
ades
cronico-
degenera
tivasy
psicosoci
ales
Recr | Ampliar |1 44. Espa |Consolidar el VS. 1.3 VS. 1.3.1
eaci |laoferta |Superficie |cios |sistema de Red de Desarrollar el
on de sitios | de public | parques urbanos | Parques | prototipo del
acce |y espacios |os para el disfrute, [Urbanos |Parque Seguroy
sible |opciones | publicos para |laeducaciony |y Areas Educador
y de |de | 45. la recreacion Naturales |estableciendo los
calid |recreaci6 | Porcentaje | convi lineamientos para
ad ny de venci el sistema de
esparcim |cobertura |a mantenimiento,
iento, geografica | social operacion y gestion
con altos | de los social.
estandar |espacios VS. 1.3.2 Construir,
es de publicos dar mantenimiento
calidad, |146. y poner en
gue sean | Porcentaje operacion el nuevo
accesible | de modelo de Parques
S para espacios Urbanos, Espacios
las y los |publicos Publicos y Areas
leoneses | en buen Naturales aplicando
y estado los criterios del
visitantes indice de
Biodiversidad
Urbana
VS. 1.3.3
Rehabilitar mini
deportivas en
zonhas prioritarias
de la ciudad con
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criterios de
arborizacion
urbana.
VS. 1.3.4 Construir,
ampliar, rehabilitar,
equipar y realizar
acciones en
espacios publicos
para la convivencia
gue fortalezca el
tejido social
VS. 1.3.5 Construir
y rehabilitar el
parque Bosque de
la Olla.
VS. 1.3.6 Realizar
obras de
rehabilitacion en
Unidades
Deportivas
prioritarias con
criterios de
arborizacion
urbana.
Recr |Ampliar |1 44. Espa |Generar VS. 1.3.7
eaci |laoferta |Superficie |cios |alianzasy Implementar el
on de sitios |de public | esquemas pase verde en
acce |y espacios | 0s alternativos de espacios publicos
sible |opciones |publicos para |[gestién con el para el acceso
y de |de | 45, la sector social y gratuito a la
calid |recreaci6 | Porcentaje | convi |privado para la ciudadania.
ad ny de venci |creacion, VS. 1.3.8 Impartir
esparcim | cobertura |a rescate, cursos de verano y
iento, geografica | social | regeneracion y celebracion de
con altos | de los mantenimiento festividades
estandar |espacios sostenible de conmemorativas
es de publicos espacios para Centros
calidad, |I46. publicos Comunitarios,
gue sean | Porcentaje Plazas de la
accesible | de Ciudadania, y
S para espacios Espacios Publicos
las y los | publicos enlas 7
leoneses | en buen delegaciones de la
estado ciudad
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y. .
visitantes
Mod | Lograr | 28. Infrae | Generar e VS. 1.4 VS. 141
elo |una Porcentaje | struct |integrar unared |[Nuevo Desarrollar los
urba |ciudad de ura de Parque Planes Maestros de
no incluyent |acciones |verde |infraestructura | Metropolit | los Nuevos
integ | e, implement verde urbana ano Parques
rador | accesible | adas para con un enfoque Metropolitanos, que
, la de la gestion del integren la
consolida | infraestruc suelo, a través definicion del marco
day tura verde de la legal y
densifica conectividad de administrativo.
da con las areas VS.1.4.2
procesos naturales Desarrollar el
de protegidas, proyecto ejecutivo
regenera cinturones para la 1a Etapa
cion, verdes o del Parque
ordenami amortiguamiento Metropolitano Las
ento e , parques Joyas.
integraci metropolitanos, VS. 1.4.3 Iniciar las
On entre urbanos, obras parala
los lineales, creacion del Parque
sistemas andadores, rios, de la Vida y
de arroyos y habilitar el proyecto
movilidad ciclovias para de la Casa del
e generar una Agua.
infraestru ciudad mas
ctura resiliente y
verde sostenible
Garantiz |1 2. Acces | Impulsar e VS. 15 VS. 151
Acce |ar el Porcentaje | ibilida |implementar el |Agua Rehabilitar la red
soy |acceso  [de dal Plan Maestro de |para de agua potable en
sost |eficiente |cobertura |agua |Desarrollo todos zonas prioritarias.
enibil |al agua, |delared |para |Hidraulico
idad |[asequibl |de agua todos | Municipal a
del |een potable través de los
agua | cantidad ejes estratégicos
, con |y calidad, de agua potable
una [requerida y alcantarillado,
socie | para los tratamiento,
dad |sectores reuso pluvial e
sensi | doméstic hidrometeoroldgi
ble |o, ca
para |industrial
su ,
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uso |comercia
y l,
cuid | servicios
ado |y
agricola
Equi | Mejorar - |1 50. Atenc | Dotar de VS. 1.5.2 Mejorar la
dad |las Numero i6n a | servicios basicos calidad del agua en
socia | condicion | de la de agua potable, las comunidades
I es localidade | pobla |drenaje sanitario rurales en
socioeco |srurales |cién |y electrificacion condiciones criticas
némicas |con indice |urban |para las familias con la colaboracion
de la de Rezago |aen |en los poligonos de los comités de
poblacié | Social algun | de desarrollo agua locales y
nen alto y mu |a realizando acciones
alguna y alto situac de mantenimiento
situacion i6n de preventivo y
de pobre correctivo, asi
pobreza za como equipamiento
contribuy de pozos de agua
endo a la para consumo
reduccio humano en zona
n de las rural.
desigual
dades
Acce | Garantiz |1 4. Corre | Fomentar y VS. 1.5.3 Ampliar la
soy |arel Volumen |spons |promover el red de Linea
sost |acceso |de aguas |abilid |tratamientoy Morada para dar
enibil | eficiente |[residuales |ad en |reutilizacién de servicio con agua
idad [al agua, |[tratadas el agua en los de reuso a las
del |asequibl [anualment |asegu |actualesy zonas urbanas,
agua [e en e ramie | futuros industrial y agricola.
, con |cantidad |1 5. nto fraccionamientos
una |y calidad, |Volumen |del de la ciudad
socie | requerida | de aguas - | recur
dad |paralos [tratadas o]
sensi | sectores |reutilizada
ble |doméstic |s
para |oO, | 2. Acces | Explorar nuevas VS. 1.5.4 Dar
su industrial | Porcentaje |ibilida |fuentes alternas atencion al Drenaje
uso |, de d al como la Pluvial en zonas
y comercia |cobertura |agua |infiltracion, criticas.
cuid |, delared |para |captacion de
ado |servicios |de agua - |todos |agua de lluvia e
y potable intercambio de
agricola
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I 3. agua tratada 'y
Porcentaje agricola, para
de asegurar el
cobertura abastecimiento
de lared de agua potable
de y el
alcantarilla aprovechamient
do 0 sostenible del
recurso hidrico
Sust |Aprovech {1 11. Preve | Implementar VM. 1.5.5
enta |ar de Numero ncién |acciones de Implementar un
bilida [ manera |de de prevencion de programa para la
d racional |hectareas |riesgo |contingencias prevencion de
ante |y de s por | hidraulicas con inundaciones.
el sustenta |recuperaci |inund |la construcciony
cam |ble los ony acion | mantenimiento
bio |recursos |conservaci|es de
climéa | naturales | 6n de infraestructura
tico |afavor  |sueloen el hidraulica y
de la municipio pluvial de control
mitigacio en zonas
ny federales y de
adaptaci amortiguamiento
6n ante de arroyos
el
cambio
climatico
Acce | Garantiz |1 1. Acces | Explorar nuevas VS. 1.5.6 Generar
soy |arel Volumen - |ibilida |fuentes alternas acciones para
sost |acceso |de d al como la incrementar la
enibil | eficiente | extraccion |agua | infiltracion, disponibilidad de
idad [alagua, |de agua para |captacion de agua para todos
del |asequibl |subterrane |todos |agua de lluvia e aprovechando las
agua |e en ay intercambio de fuentes disponibles
, con | cantidad | superficial agua tratada y y otras
una |y calidad, |1 2. agricola, para alternativas.
socie | requerida | Porcentaje asegurar el VS. 1.5.7 Otorgar
dad |paralos |de abastecimiento subsidios para la
sensi | sectores |cobertura de agua potable adquisicion de
ble |doméstic |de lared y el equipos para la
para |o, de agua aprovechamient eficiencia del riego
su industrial | potable 0 sostenible del agricola
uso |, recurso hidrico VS 1.5.8
y Icomercia Implementar
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cuid |servicios acciones y apoyos
ado |y para la captacion
agricola de agua de lluvia
en comunidades
rurales.
Mejorar Mejor | Construir y VS. 1.5.9 Realizar
las amien | ampliar las obras de
condicion to de |redes de agua infraestructura
es las potable, drenaje hidraulica en zonas
socioeco condi |sanitario y rurales.
némicas cione |saneamiento en
de la s de |comunidades
poblacio vida [rurales
nen de los
alguna habita
situacion |1 50. ntes
de Numero de las
pobreza |de comu
Equi |contribuy |localidade |nidad
dad |endoala|srurales |es
socia | reducci6é |con indice |rurale
I ndelas |de Rezago|s
desigual |Social alto | Atenc | Dotar de VS. 1.5.10.
dades y muy alto |ién a |servicios basicos Incorporar a
la de agua potable, comunidades
pobla |drenaje sanitario rurales prioritarias y
cion |y electrificacion con disponibilidad
urban | para las familias social al Sistema
aen |en los poligonos Operativo de
algun | de desarrollo SAPAL para la
a dotacion del
situac Servicio de Agua
i6n de Potable y Drenaje
pobre Sanitario.
za
Educ | Promove || 57. Educ |Implementar un VS.15.11
acié |rel Porcentaje | acién |esquema Implementar un
n aprendiz |de nifias, [ciuda |integral de programa para
equit | aje nifos y dana |educacién fomentar la cultura
ativa | equitativ |adolescent |con ambiental para del cuidado y
, o, es que no |enfoq |la ciudadania, reutilizacion del
perti |pertinent |asistena |ue de |con énfasis en la agua dirigida a la
nent [eyde la escuela | derec | participacion de poblacién de mayor
ey [calidada |l158. Afos |hos consumo.
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de lo largo | promedio nifias, nifos 'y
calid |de la de adolescentes
ad vida escolarida
dde la
poblacion
economica
mente
activa
| 59. Tasa
de
abandono
escolar de
ninas,
nifios y
adolescent
es
| 60. Tasa
de
abandono
escolar en
el nivel
medio
superior
Gesti | Consolid |1 12. Redu |Crear un VS. 1.6 VS. 1.6.1 Promover
on ar el Toneladas |ccién |esquema Lebn la cultura ambiental
integ [modelo | de y integral de siempre |para la separaciéon
ral parala |residuos |recicl |incentivos, que |limpio de residuos sdlidos
de gestion y | sélidos aje de |incluyan a la urbanos a través de
resid |manejo | domiciliari |residu |ciudadania, para la campafia Basura
uos |[integral |os 0s generary gue no es basura.
soélid |de los recolectad fortalecer
0s residuos |0sy programas para
urba |soélidos, |confinados la recuperacion
nos |desde su |en el y tratamiento de
recolecci |relleno residuos solidos
on hasta |sanitario valorizables
su I'13. Fortalecer y VS.1.6.2 Realizar
disposici | Toneladas fomentar la acciones en
on final |de reduccion, materia de limpieza
residuos recoleccion, integral de la
solidos manejo, ciudad.
valorizable transporte y
S tratamiento de
recuperad los residuos
os para el solidos urbanos
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Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
reciclaje en viviendas,
| 14. industria,
Toneladas comercio y
de servicios e
residuos implementar un
electronico sistema de
s recuperacion de
valorizable residuos
S valorizables
recuperad Fortalecer y VS. 1.6.3 Disefar y
0s. fomentar la poner en marcha el
reduccion, proyecto de SIAP
recoleccion, Al 100 gue integre
manejo, acciones
transporte y especiales de
tratamiento de recoleccion,
los residuos separacion,
sélidos urbanos transporte,
en viviendas, confinamiento y
industria, aprovechamiento
comercio y de residuos
Servicios e valorizables.
implementar un
sistema de
recuperacion de
residuos
valorizables
VS2. Lebdn
sin
hambre
Equi |Mejorar |147. Atenc | Ampliar, VS2.1 VS.21.1
dad |las Porcentaje |i6na |construiry Comedor |Implementar
socia | condicion | de la mantener los es espacios fijos y
I es poblacion | pobla | servicios comunitar | moviles para el
socioeco |en cion | publicos de ios fomento de la sana
némicas |pobreza |urban |proximidady los alimentacion, asi
de la | 48. aen |equipamientos como el
poblacié |Porcentaje | algun |urbanos, mantenimiento
nen de a principalmente preventivo y
alguna poblacion | situac | de salud y correctivo a los
situacion | que habita |idn de | educacién, en diferentes
de en pobre | coordinacién con comedores, para
pobreza |poligonos |za gobierno del prestar un mejor
contribuy | de estado y en
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estratégic |s Proyectos
0S
endo a la | desarrollo funcion de las servicio a la
reduccié || 50. necesidades de poblacion.
ndelas |Numero los habitantes
desigual |de Mejor [Ampliar la VS2.2 VS. 2.2.1 Fortalecer
dades localidade | amien | cobertura de Alianzas |lared de
srurales |to de |servicios por un asociaciones
con Indice |las publicos Leén sin | dedicadas a la
de Rezago | condi | municipalesy hambre asistencia social a
Social alto | cione |coadyuvar con través de
y muy alto|s de |gobierno del comedores y
vida [estado en el distribucion de
de los | desarrollo de alimentos.
habita | equipamiento VS. 2.2.2 Promover
ntes |social con acciones de
de las | énfasis en salud, vinculacion del
comu |educacion Banco de Alimentos
nidad |béasicay media con empresas.
es superior VS2.3 VS. 2.3.1 Otorgar
rurale Proyecto | apoyos alimentarios
S integral a las personas y
de realizar
asistencia | diagnadsticos de la
social situacion de vida de
los involucrados
para favorecer a los
sectores que mas
lo necesitan.
VS3. Lebdn
Saludable
Estil |Consolid |1 53. Cultur | Implementar VS3.1 VS. 311
0s ar una Porcentaje |a de [esquemas de Médico Establecer un
de cultura de preve |prevenciony en tu esquema de
vida |de muertes ncién, | atenciéon médica |casa atencion con un
salu |prevenci |por autoc |orientados al primer enfoque a
dabl |6n, auto |enfermeda |uidad |cuidado de las adultos mayores,
e cuidado |des oy personas personas con
y habitos | crénico atenci | adultas mayores discapacidad o
saludabl |degenerati | 6n de personas con
es para |vas la Desarrollar movilidad
la | 54. salud |programas de comprometida a
reduccié |Porcentaje atencion médica través de unidades
nde de para la moviles.
enfermed | poblacién poblacién con
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estratégic |s Proyectos
0S
ades afiliada a alguna
crénico- | servicios discapacidad
degenera | de salud Generar
tivas y esquemas
psicosoci complementario
ales s de atencion a
la salud desde el
municipio, que
brinden
consultas de
primer contacto
y disminuyan la
demanda en
centros
especializados
de salud
Implementar un | VS3.2 VS.3.2.1
modelo Prevencié | Implementar
municipal de n de campanas para la
salud preventiva |enfermed |prevencion de
gue promueva ades, enfermedades
estilos de vida |Adiccione | mediante un
saludable y la Sy esquema de
activacion fisica, |Educacio |tamizajes
con énfasisen  |n preventivos, asi
zonas de mayor |Nutricion |como intervencion
vulnerabilidad al correctiva inicial.
| 55. Tasa |Atenc | Implementar VS. 3.2.2
de ibn a |programas de Coadyuvar con los
mortalidad |la atencion a la centros de
por salud [salud mental, rehabilitacion
suicidio ment |emocional y de existentes para
aly prevencion del ampliar la cobertura
las suicidio, con de los programas
adicci | énfasis en de atencion.
ones |adolescentes, y VS. 3.2.3

con apoyo del
entorno familiar
y comunitario

Implementar un
programa basado
en el modelo
islandés "Planet
Youth" para la
prevencion de
adicciones en todo
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Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
el municipio de
Leon.
VS. 3.24
Implementar el
Programa "Parque
Kinder Joy of
Moving" con base
en el modelo de
prevencion de
adicciones
enfocada a la
activacion fisica.
| 53. Cultur [ Implementar un VS. 3.2.5 Impartir
Porcentaje {a de | modelo talleres entre los
de preve | municipal de jovenes para
muertes ncion, | salud preventiva fomentar habitos
por autoc | que promueva saludables
enfermeda |uidad |estilos de vida
des oy saludable y la
cronico atenci | activacion fisica,
degenerati | 6n de | con énfasis en
vas la zonas de mayor
salud |vulnerabilidad
| 55. Tasa |Atenc |Implementar
de ibn'a |programas de
mortalidad |la prevencion y
por salud |atencion a las
suicidio ment |adicciones, con
| 56. Tasa |aly |énfasis en nifias,
de las nifos y
fecundida |[adicci |adolescentes,
dde ones |con la
adolescent colaboracion de
es entre sus entornos
15y 19 familiares y
anos comunitarios
| 53. Cultur | Generar VS3.3 VS. 3.3.1
Porcentaje |a de |esquemas Apoyos Implementar una
de preve |complementario |parala plataforma de
muertes ncion, | s de atencién a |salud asistencia médica y
por autoc | la salud desde el | familiar dotacién de cuadro
enfermeda |uidad | municipio, que basico de
des oy brinden medicamentos
cronico atenci | consultas de
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0S
degenerati | 6n de |primer contacto
vas la y disminuyan la
| 54. salud |demanda en
Porcentaje centros
de especializados
poblacion de salud
afiliada a
servicios
de salud
| 56. Tasa
de
fecundida
d de
adolescent
es entre
15y 19
anos
VS4. Lebn
para
todos
Promove Fortal | Establecer VS4.1 VS. 4.1.1 Instalar
Igual |rla ecimi | mecanismos Red de una unidad fija de
dad |igualdad ento |interinstitucional |espacios |atencionen la
e de dela |esde seguros |Presidencia
inclu | género, iguald | prevencion y para Municipal y una
sion |la ad de |atencién mujeres | unidad mévil de
inclusion géner |organizada de la |en atencion en las
y la no 0 violencia de situacion |delegaciones, como
discrimin género, en todas |de riesgo | parte del proyecto
acion de sus modalidades de Mujer a Salvo
las | 51. y condiciones en VS. 4.1.2 Promover
personas | Brecha los &mbitos la vinculacion con
’ salarial publico y privado sociedad civil
respetan |por género organizada para la
do la creacion de una red
diversida de espacios
d seguros para
sociocult muijeres en
ural y los situacion de
Derecho violencia.
S VS4.2 VS. 4.2.1 Adecuar
Humano Modelo espacios para la
S de casas |instalacion de
de casas de transicion.
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estratégic |s Proyectos
0S
transicion | VS. 4.2.2 Poner en
para operacion el
mujeres | modelo de atencién
victimas |integral a victimas,
de la para mujeres en
violencia |situacion de
violencia.
| 52. Inclus | Fortalecer el VS4.3 VS. 4.3.1
Coeficient [i6ny |enfoque de Proyecto |Herramientas para
e de Gini - | prote [proteccion integral el fortalecimiento
(Método ccién |integral de para el de la inclusién
utilizado de nifias, nifios y Desarroll |social en el
para medir [ grupo |adolescentes, 0 Municipio de Ledn.
la S orientado al Humano y | VS. 4.3.2 Fortalecer
desigualda | social |interés superior |la el derecho a la
d salarial) |es en |de la nifiez con |Inclusion |participacién de los
situac |la coordinacién |Social estudiantes en la
ion de | institucional construccion de la
vulner [ necesaria para ciudad "Red
abilid |el Internacional de las
ad restablecimiento nifias y los nifos".
de sus derechos
Co- |Generar || 66. Juven | Implementar VS. 4.3.3 Realizar
crea |canales |Porcentaje |tudes |programas de la edicion del libro
cion: |de de agent |disefo y digital de
cola |innovacio |consejos |es del |formacion de Embajadores de
bora |n publica |ciudadano | cambi | proyectos de Leon.
cion |y social [scon 0 vida para nifias, VS. 434
y parael |consejeras nifnos y Reconocer y
parti |involucra |y adolescentes, de fortalecer proyectos
cipac [ miento [consejeros acuerdo con su de jovenes o
ibn |efectivo |jovenes entorno comunidades
ciud |dela sociocultural y juveniles.
adan | ciudadan su contexto
a jayde urbano o rural
las Colab | Fortalecer VS. 4.3.5 Fomentar
juventud oracioé | procesos de la cultura de la
es, en el n participacion inclusion a
proceso abiert | publicay social personas en
de a en los que las situacion de
cambioy para |diversas vulnerabilidad y
enla la identidades de minorias mediante
toma de resolu | Ledn, formen brigadas en
decisione cion | parte del disefio
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Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
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estratégic |s Proyectos
0S
s de de y ejecucion de espacios publicos y
interés probl | politicas educativos.
colectivo emas |publicas
locale
S
Educ | Promove |1 57. Educ |Generar VS. 4.3.6
acio |rel Porcentaje | acion |programas y Implementar el
n aprendiz |de nifias, |oport |[apoyos a modelo de inclusion
equit | aje nifios y unay |escuelas social y deportiva.
ativa | equitativ | adolescent |apren | publicas rurales
, 0, es que no |dizaje |y urbanas para
perti |pertinent |asisten a |const |contribuir al
nent [eyde la escuela |ante |acceso
ey |calidada igualitario a la
de lo largo educacién
calid |de la
ad vida
Estil |Consolid |1 53. Cultur | Implementar VS. 4.3.7
0s ar una Porcentaje [a de |programas de Implementar un
de cultura de preve |cultura fisicay programa de
vida |de muertes ncion, | deporte en acceso a la
salu |prevenci |por autoc |escuelas, educacién para
dabl [6n, auto |enfermeda |uidad |centros de todos.
e cuidado |des oy capacitacion y
y habitos |cronico atenci | sitios laborales
saludabl |degenerati [ 6n de
es para |vas la
la | 55. Tasa |salud
reduccié |de
n de mortalidad
enfermed | por
ades suicidio
cronico-
degenera
tivas y
psicosoci
ales
Educ | Promove |1 57. Educ |Fortalecer los VS. 4.3.8
acio |rel Porcentaje | aciéon | mecanismos de Mantenimiento a
n aprendiz |de nifias, - |oport |coordinaciony centros
equit | aje ninos y unay |colaboracion con gerontolégicos del
ativa | equitativ. | adolescent | apren |entidades Sistema DIF para
, 0, es que no |dizaje | publicasy brindar una
perti | pertinent |asisten a privadas para
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estratégic |s Proyectos
0S
nent |eyde la escuela |const |disminuir el atencion de mayor
ey |calidada |l 58.Ahos |ante |analfabetismoy calidad.
de lo largo. | promedio el rezago
calid |de la de educativo,
ad vida escolarida ademas de
dde la incrementar el
poblacién grado promedio
econémica de escolaridad
mente
activa
Igual | Promove || 51. Promover un VS. 4.3.9 Fortalecer
dad |rla Brecha Inclus | sistema a las asociaciones
e igualdad | salarial ibny | municipal de de sociedad civil
inclu [de por género | prote | proteccion de las gue atienden de
sién |género, |152. ccion | personas manera integral y
la Coeficient |de adultas mayores brindan alojamiento
inclusion |e de Gini | grupo | e implementar a los adultos
yla no (Método S redes de apoyo mayores en
discrimin |utilizado  |social | familiar o situacion de
acion de | para medir [es en | comunitario para vulnerabilidad.
las la situac | su inclusion y
personas | desigualda | ion de | cuidado,
, d salarial) | vulner |fortaleciendo el
respetan abilid | envejecimiento
do la ad saludable
diversida
d
sociocult
ural y los
Derecho
S
Humano
S
Estil |Consolid |1 53. Cultur | Generar VS. 4.3.10 Brindar
0s ar una Porcentaje |a de |esquemas atencion del
de cultura de preve | complementario cuidador primario
vida |de muertes ncion, |s de atencién a para el mejor
salu |prevenci |por autoc |la salud desde el desempefio social y
dabl |6n, auto |enfermeda |uidad | municipio, que médico del cuidado
e cuidado |des oy brinden de su paciente.
y habitos |cronico atenci | consultas de
saludabl |degenerati [6n de |primer contacto
es para |vas la y disminuyan la
la salud |demanda en
reduccio centros
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Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S

n de especializados

enfermed de salud

ades

cronico-

degenera

tivas y

psicosoci

ales
Igual | Promove |1 51. Inclus | Promover el VS. 4.3.11 Apoyar
dad |rla Brecha ibny |respeto de a proyectos
e igualdad |salarial prote |derechos de productivos de
inclu |de por género {ccion | migrantes migrantes en
sion |género, |[I52. de nacionales o retorno.

la Coeficient |grupo |internacionales

inclusion | e de Gini |s gue transitan por

yla no (Método social | el municipio

discrimin |utilizado es en

acion de |para medir | situac

las la ion de

personas | desigualda | vulner

, d salarial) |abilid

respetan ad

do la

diversida

d

sociocult

ural y los

Derecho

S

Humano

S
Co- |Generar || 67. Articu | Ampliar los VS. 4.3.12
crea |canales |NuUmero lacion | canales de Fomentar la
cion: [de de y vinculacion, internacionalizacion
cola |innovacié | Organizaci |fortal |articulaciony de las acciones de
bora |n publica [ones de la |ecimi |colaboracion de inclusion del
cion |y social |Sociedad [ento |las municipio de Leodn
y para el Civil de las | organizaciones através de la
parti [involucra | (OSC) por |organ |de la sociedad colaboracion con
cipac | miento cada 100 - |izacio |civil locales, organismos,
ion | efectivo | mil nes nacionales e asociaciones o
ciud |dela habitante |de la |internacionales gobiernos
adan | ciudadan socie |para atender de nacionales o
a jayde dad |manera internacionales.

las civil colaborativa los
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0S
juventud retos prioritarios
es, en el de Ledn
proceso
de
cambio y
enla
toma de
decisione
sde
interés
colectivo
Gobi | Fortalece || 68. Eficie |Fortalecer los VS. 4.3.13
erno |rla Porcentaje | ncia y | esquemas del Desarrollar una
abier | confianz [ de mode | servicio civil de estrategia de
to adelas |poblacién |rnizac |carrera de lasy campanas y talleres
con |ylos que tiene |ion los servidores de fomento a la
lider [leoneses |confianza |admin |publicos que Inclusién Social y
azgo |haciael |al istrati | favorezcan una Derechos Humanos
gobierno, | gobierno  |[va cultura de para funcionarios
con municipal calidad, igualdad publicos de
mejores y no atencion directa a
condicion discriminacion la ciudadania por
es de en la atencién parte de todas las
comunic de la ciudadania dependencias.
acion,
transpare
ncia,
rendicion
de
cuentas
y acceso
ala
informaci
on
Equi |Mejorar |1 50. Mejor | Construir y dar VS. 4.3.14 Realizar
dad |las Numero amien [ mantenimiento a obras para mejorar
socia | condicion | de to de |[los caminos la accesibilidad a
| es localidade |las rurales con zonas rurales, dar
socioeco |srurales |[condi |cruces seguros mantenimiento
noémicas |con indice |cione |en puentesy correctivo de
de la de Rezago |s de |arroyos de la vialidades internas
poblacié | Social vida |zona rural en y de conexion,
nen alto y mu | de los | beneficio de las mejorar la
alguna |y alto habita | actividades infraestructura vial
situacion ntes en caminos rurales.
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estratégic |s Proyectos
0S
de de las | sociales y
pobreza comu | productivas
contribuy nidad
endo a la es
reduccio rurale
n de las S
desigual
dades
Igual | Promove || 51. Inclus | Promover el VS. 4.3.15 Brindar
dad |rla Brecha ibny |respeto de atencion a
e igualdad |salarial prote |derechos de Personas Migrantes
inclu |de por género {ccion | migrantes y Jornaleros.
sion |género, |[I52. de nacionales o
la Coeficient |grupo |internacionales
inclusion | e de Gini |s gue transitan por
yla no (Método social | el municipio
discrimin |utilizado es en
acion de |para medir | situac
las la ion de
personas | desigualda | vulner
, d salarial) |abilid
respetan ad
do la
diversida
d
sociocult
ural y los
Derecho
S
Humano
S
Educ | Promove || 59. Tasa |Educ |Fortalecer los VS 4.3.16 Brindar
acio |rel de acion | mecanismos de apoyos para la
n aprendiz |abandono |oport {coordinacion y educacion y la
equit | aje escolar de |unay |colaboracion con formacion de niflos
ativa | equitativ | ninas, apren |entidades y jovenes de
, o, ninos y dizaje | publicas y €scasos recursos
perti |pertinent |adolescent | const |privadas para
nent [eyde es ante | disminuir el
ey |calidad a |I160. Tasa analfabetismo y
de lolargo |de el rezago
calid |de la abandono educativo,
ad vida escolar en ademas de
el nivel incrementar el
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es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S
medio grado promedio
superior de escolaridad
Co- |Generar || 66. Juven | Implementar
crea |canales [Porcentaje |tudes |programas de
cion: |de de agent |disefioy
cola |innovacio | consejos |es del | formacion de
bora [n publica |ciudadano |cambi | proyectos de
cién |y social |scon o] vida para nifas,
y para el consejeras nifos y
parti |involucra |y adolescentes, de
cipac | miento consejeros acuerdo
ion | efectivo |jovenes con su entorno
ciud |dela sociocultural 'y
adan | ciudadan su contexto
a jayde urbano o rural
las
juventud
es, en el
proceso
de
cambio y
en la
toma de
decisione
s de
interés
colectivo
Estil |Consolid || 56. Tasa |Preve |Instrumentar una VS 4.3.17 Realizar
0s ar una de ncién |politica publica talleres para
de cultura fecundida |y de atencion y personas
vida |de d de apoyo | programas de promotoras de la
salu |prevenci |adolescent|dela |prevencion educacion de la
dabl [6n, auto |es entre mater | temprana al sexualidad, para
e cuidado |15y 19 nidad | embarazo contribuir a la
y habitos |afios y adolescente que disminucion de los
saludabl pater |considere embarazos en
es para nidad |contextos adolescentes.
la adole |personales,
reduccio scent |derechos
n de e sexuales y
enfermed reproductivos,
ades proyectos de
cronico- viday
degenera responsabilidad
tivas y reproductiva
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psicosoci para las y los
ales adolescentes
BANDER
A "VIVIR
MEJOR"
VML1. Salir adelante
Igual | Promove || 51. Fortal | Promovery VM1.1 VM. 1.1.1 Realizar
dad |rla Brecha ecimi |fortalecer Becas - un Diagndstico de
e igualdad |salarial ento |esquemas de Red de la Red de Estancias
inclu |de por género |de la |cuidado y Estancias | existentes en la
sibn | género, iguald | atencién en Seguras |ciudad.
la ad de |estancias VM. 1.1.2
inclusiéon géner |infantiles, para el Desarrollar un
ylano o] apoyo de Programa de
discrimin madres y padres estimulos para
acion de trabajadores en mujeres jefas de
las el cuidado de las familia en la red de
personas hijas e hijos estancias seguras
, desde su certificadas.
respetan nacimiento y VM1.2 VM 1.2.1 Adaptar
do la hasta los 12 Modelo espacios para el
diversida afios de edad | Club DIF |cuidado de las
d nifias y los nifios
sociocult bajo el modelo de
ural y los Club DIF.
Derecho [| 52 Inclus | Fortalecer el VM1.3 VM. 1.3.1 Crear un
S Coeficient [iony |enfoque de Construc |espacio de atencion
Humano |e de Gini |prote |proteccion cion de  |para jévenes
S (Método |ccion |integral de plan de mayores de 18
utilizado de nifas, nifios y vida para |afos.
para medir | grupo | adolescentes, Jovenes |VM.1.3.2
la S orientado al que Desarrollar un
desigualda | social |interés superior |creceny |esquema de
d salarial) |es en |delanifiezcon |se seguimiento que
situac |la coordinacion |desarrolla |integre la
ion de | institucional nen elaboracion de un
vulner | necesaria para | contextos | proyecto de
abilid |el de construccion de
ad restablecimiento |vulnerabil | plan de vida para
de sus derechos |idad jovenes.
Co- |Generar (I 66. Juven [ Implementar
crea |canales |Porcentaje |tudes |programas de
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cion: |de de agent |disefioy
cola |innovacio | consejos |es del | formacion de
bora [n publica |ciudadano | cambi | proyectos de
cién |y social |scon (o] vida para nifas,
y para el consejeras nifios y
parti |involucra |y adolescentes, de
cipac | miento consejeros acuerdo con su
ion | efectivo |jovenes entorno
ciud |dela sociocultural y
adan | ciudadan su contexto
a jayde urbano o rural
las
juventud
es, en el
proceso
de
cambio y
enla
toma de
decisione
s de
interés
colectivo
Equi |Mejorar |1 50. Mejor | Desarrollar VML1.4 VM. 1.4.1 Brindar
dad |las Numero amien { esquemas de Ayldate |apoyos para
socia | condicion | de tode |acceso, ayudando |rehabilitacion,
I es localidade |las mejoramiento y mantenimiento y
socioeco |srurales |condi |ampliacion de mejora de las
némicas |con indice |cione |vivienda para comunidades
de la de Rezago |s de [familias en rurales.
poblacié |Social alto |vida |condiciones de
nen y muy alto | de los | vulnerabilidad en
alguna habita | las comunidades
situacion ntes | rurales, de
de de las | acuerdo con sus
pobreza comu |caracteristicas y
contribuy nidad |su contexto local
endo a la es
reduccio rurale
n de las s
desigual
dades
Econ | Consolid I 29. Empl | Fomentar la VM. 1.4.2
omia | ar los Numero eo creacion de Desarrollar el
form |parques |de digno |incentivos Proyecto de
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aly |yzonas |empleos |y locales para la brigadas de empleo
gene |industrial [formales |cultur | generacion de temporal asociado
rador [es a | 32. Tasa |a empleos en a actividades de
ade |favorde [de empr |condicion de rescate de espacios
empl |la informalid | esaria | formalidad, que publicos.
eos |creacion |ad laboral |l favorezcan los
de de derechos
calid |empleos laborales
ad formales individuales y

de colectivos

calidad,

inclusivo

sydela

equidad

salarial
Co- |Generar || 66. Juven | Brindar apoyos |VM1.5 VM. 1.5.1 Disefar
crea |canales [Porcentaje |tudes |parala Becas un programa de
cion: |de de agent |internacionalizac | Juventud |desarrollo de
cola |innovacio |consejos |es del |iony el Ledn - habilidades
bora |n publica |ciudadano |cambi | desarrollo de 450 mediante un
cién |y social |scon o] habilidades esquema de
y para el consejeras interculturales estimulos para
parti |involucra |y de las jovenes.
cipac | miento consejeros juventudes
ion | efectivo |jovenes
ciud |dela
adan | ciudadan
a jayde

las

juventud

es, en el

proceso

de

cambio y

enla

toma de

decisione

s de

interés

colectivo
Educ | Promove || 58. Afios |Educ |Generar VM. 1.5.2
acié |rel promedio [acion |programasy Desarrollar una
n aprendiz | de oport |apoyos a plataforma para la
equit | aje escolarida |unay |escuelas formacion de
ativa | equitativ [d de la apren | publicas rurales habilidades y
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, 0, poblacion | dizaje |y urbanas para competencias para
perti |pertinent [econdémica | const | contribuir al las personas
nent [eyde mente ante |acceso jovenes.
ey |calidad a |activa igualitario a la
de lolargo |I59. Tasa educacién
calid |de la de
ad vida abandono
escolar de
ninas,
nifios y
adolescent
es
| 60. Tasa
de
abandono
escolar en
el nivel
medio
superior
Mod | Lograr | 26. Vivien | Regularizar VML1.6 VM. 1.6.1 Dotar de
elo |una Asentamie | da asentamientos | Vivienda |certeza juridica a
urba |ciudad ntos digna |irregulares que [digha los asentamientos y
no incluyent |irregulares | urban |cumplan con lo colonias que sean
integ | e, con mas a establecido en factibles de
rador | accesible | del 30% las disposiciones regularizacion
, de administrativas
consolida | consolidac aplicables
day ion
densifica || 25. Dotar de VM. 1.6.2
da con Densidad servicios basicos Implementar obras
procesos |de la zona a las viviendas y acciones que
de urbana que carecen de amplien o mejoren
regenera || 28. agua potable, el acceso a los
cion, Porcentaje drenaje sanitario servicios basicos
ordenami | de y electrificacion en las viviendas.
ento e acciones
integraci | implement
on entre |adas para
los la
sistemas |infraestruc
de tura verde
movilidad || 25. Desarrollar y VM. 1.6.3
€ Densidad promover Implementar
infraestru esquemas de apoyos para el
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ctura de la zona construccion, fomento a la
verde urbana ampliaciéon y autoproduccion,
mejoramiento de equipamiento y
vivienda para rehabilitacion de
familias en la vivienda, asi como
zona urbana en la gestion de
condicion de créditos para
vulnerabilidad personas de bajos
ingresos.
Equi | Mejorar |1 50. Mejor | Desarrollar VM. 1.6.4 Brindar
dad |las Numero amien [ esquemas de apoyos para el
socia | condicion | de to de |acceso, mejoramiento de
I es localidade |las mejoramiento y vivienda rural.
socioeco |srurales |condi |ampliacion de
némicas |con indice |cione |vivienda para
de la de Rezago |s de [familias en
poblacié |Social alto |vida |condiciones de
nen y muy alto | de los | vulnerabilidad en
alguna habita | las comunidades
situacion ntes |rurales, de
de de las | acuerdo con sus
pobreza comu |caracteristicas y
contribuy nidad |su contexto local
endo a la es
reduccio rurale
n de las S
desigual
dades
Segu | Fortalece || 61. Desar | Promover y VM. 1.6.5
ridad [r la Porcentaje |rollo | regular el Implementar
ciud |cohesion [de comu |respeto a las anualmente un
adan | social poblacién | nitario | normas de esquema para el
ay |consolida|de 18 y convivencia fomento y atencion
paz ([ndoun afos'y entor |vecinal en a la cultura
sost |modelo |masque |nos |edificios, condominal en
enibl | de percibe segur |coloniasy vivienda social.
e segurida |segurala |os condominios
d civicay | ciudad habitacionales
ciudadan
a parala
prevenci
on,
vigilancia
y - s
atencion
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de

factores

de riesgo
Mod | Lograr | 27. Densi |Desarrollar VM. 1.6.6 Disefar
elo |una Numero ficaci [ medidas para el una estrategia para
urba |ciudad de ony |aprovechamient la atencion de las
no incluyent |viviendas |conso |0y la ocupacion viviendas
integ | e, particulare |[lidaci |de las viviendas abandonadas en
rador | accesible | s no on deshabitadas las zonas de Villas

, habitadas | urban de San Juany

consolida a Brisas del

day Campestre.

densifica

da con

procesos

de

regenera

cion,

ordenami

ento e

integraci

on entre

los

sistemas

de

movilidad

e

infraestru

ctura

verde
Econ | Consolid |1 29. Empl | Fomentar la VM2.1 VM. 2.1.1
omia |ar los Numero €o creacion de Autoempl | Desarrollar
form |parques |de digno |incentivos eo esquemas de
aly |yzonas |empleos |y locales para la apoyo al
gene |industrial |formales |cultur | generacion de autoempleo.
rador [es a | 32.Tasa |a empleos en
ade |favorde |de empr |condicion de
empl |la informalid |esaria | formalidad, que
eos |creacion |ad laboral || favorezcan los
de de derechos
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calid |empleos laborales
ad formales individuales y

de colectivos

calidad,

inclusivo

sydela

equidad

salarial
Educ | Promove |1 58. Afnos | Form |Promover la VM. 2.1.2 Impartir
acio |rel promedio = [acién |oferta educativa cursos de
n aprendiz |de contin | no escolarizada capacitacion para la
equit | aje escolarida |ua gue responda a vida y el trabajo.
ativa | equitativ [d de la para |los cambios
, 0, poblacion |la tecnoldgicos y
perti | pertinent | econémica |viday |demanda de los
nent [eyde mente el modelos de
ey |calidad a |activa trabaj | empleo del
de lo largo 0 futuro
calid |de la
ad vida
Econ | Consolid |1 29. Empl |Fomentar la VM. 2.1.3 Promover
omia |ar los Numero eo creacion de la Feria de
form |parques |de digno |incentivos servicios, visorias y
aly |yzonas |empleos |y locales para la empleo
gene |industrial |formales |cultur [generacion de (incubadoras).
rador |es a | 32. Tasa |a empleos en
ade |favorde [de empr |condicién de
empl |la informalid | esaria [formalidad, que
eos |[creacion |ad laboral |l favorezcan los
de de derechos
calid |empleos laborales
ad formales individuales y

de colectivos

calidad,

inclusivo

sydela

equidad

salarial
Desa | Aumenta || 33. Valor | Fortal | Modernizary VM2.3 Mi |VM. 2.2.1
rrollo [r la de la ecimi | ampliar el Plaza Implementar un
rural |productiv | produccié |ento |sistema de programa de
sust |idadyla |[n agricola [del centros de fortalecimiento

eficiencia | de riego sector | abasto y orientado al
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enta |del | 35. Valor |agroa | promover su Comercio y el
ble |sector de la liment | articulacion con Consumo.

agroalim |produccié |[arioy |mercados

entario, |n de carne |del publicos y

consolida | en canal y [abast |centros de

ndo un otros o] comercializacion

modelo - | productos |local |rural para

de de origen promover el

desarroll |animal consumo local

o rural

sostenibl

€,

incluyent

ey

articulad

0
Ento |Fomenta || 38. Fortal | Fomentar la VM2.4 En |VM. 2.3.1 Brindar
ro (rla Numero ecimi | generacion de Marcha apoyo a familias
para |inversion |de ento |estimulos para para el desarrollo
el enla Microempr | del unidades de negocios de
empr | innovacioé | esas ecosi |[econOGmicasy comercio y
endi |n, el stema | empresas, que servicios.
mien |desarroll empr | propicien un
toy |o ende |ingreso
la tecnolégi dor equitativo y
inno [coyel salarios mas
vacio | emprendi justos y con ello
n miento incrementar la

como calidad de los

ente empleos

principal

de

competiti

vidad
Forta | Impulsar {1 41. Cons | Generar VM. 2.3.2
lecim | los Porcentaje | olidac | sinergias entre Desarrollar una
iento |sectores |de ion de | gobierno- plataforma de
de que concentra |nueva | academia- digital para facilitar
sect | muestran | cién S empresas, para la promocién
ores |un alto econOmica | vocac |impulsar la online, venta y
estra | potencial |1 42. iones |investigacion y distribucion de
tégic |de Porcentaje desarrollo de los productos y
osy |desarroll [de VACB sectores servicios leoneses -
delajo de los estratégicos Leén Market.
econ |favorecie [sectores hacia la
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omia | ndo la pertenecie transformacion y
local |diversific |nte alas diversificacion
acion y el | nuevas de la cadena de
fortaleci |vocacione valor de estos
miento S sectores
de la | 43.
economi | Derrama
a local econémica
del sector
turismo
Ento | Fomenta || 38. Fortal | Fomentar la VM2.5 VM. 24.1
ro (rla Numero ecimi | generacion de Power Desatrrollar
para |inversion |de ento |estimulos para |Pyme esquemas de
el en la Microempr | del unidades Financiamiento
empr | innovacioé | esas ecosi |[econGmicasy para la reactivacion
endi [n, el | 39. stema | empresas, que econdmica.
mien |desarroll | Namero empr | propicien un
toy |o de ende |ingreso
la tecnolégi | Pequeias |dor equitativo y
inno [coy el y salarios mas
vacio | emprendi | Medianas justos y con ello
n miento empresas incrementar la
como (PYMES) calidad de los
ente | 40. empleos
principal | NUmero
de de
competiti | grandes
vidad empresas
| 37. Consolidar el VM. 2.4.2 Promover
Posicion ecosistema de la realizacién de
en la tabla emprendimiento Foros de Negocios
del e innovacion de y Networking.
subindice la iniciativa
de privada de
Innovacion sectores
tradicionales y
de alto impacto
Forta | Impulsar |1 42. Cons |Elaborar un plan |VM2.6 VM. 2.5.1 Promover
lecim |los Porcentaje | olidac | maestro que Encadena |las inversiones con
iento | sectores |[de VACB  |i6n de | permita miento base al impulso de
de que de los nueva | identificar, Productiv |las 9 vocaciones
sect |muestran [sectores |s promovery oy estratégicas de
ores |un alto pertenecie |vocac |trazar un mapa |Atraccion |Leon.
estra | potencial {nte alas [iones |de ruta de de
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tégic |de nuevas oportunidades Inversion
osy |desarroll |vocacione de negocio de es
dela |o S alto valor, asi
econ |favorecie como industrias
omia |ndo la a desarrollar
local |diversific conforme a las

acion y el vocaciones del

fortaleci municipio

miento

de la

economi

a local
Econ | Consolid |1 30. Cons |Atraer VM. 2.5.2
omia |ar los Porcentaje |olidac | inversiones y Establecer un
form |parques |de ibn de [ empresas de esquema de
aly |yzonas [ocupacién |parqu |sectores atraccion de
gene |industrial [enlos esy |econdémicos con inversiones.
rador [es a parques zonas | potencial de
ade |[favor de |[industriale |indust |instalacion en el
empl |la s riales | municipio,
eos [creacion |1 31. acorde a las
de de Numero vocaciones
calid |empleos |[de presentes y
ad formales |unidades futuras

de econémica

calidad, |sen

inclusivo | parques

sydela |industriale

equidad |s

salarial
Desa | Aumenta || 33. Valor |Cons |Desarrollar VM. 2.5.3 Brindar
rrollo [r la dela olidac | sistemas de apoyos para
rural |productiv | produccié |ion produccién y productores
sust |idadyla |nagricola [econd |cultivo con agropecuarios.
enta | eficiencia | de riego mica |enfoque
ble [del | 34. Valor | de los | sustentable en

sector de las polos |los Polos

agroalim |exportacio |de Rurales

entario, |nes del desar |Agricolas

consolida | sector rollo

ndo un agroindust | rural

modelo | rial

de | 35. Valor

desarroll | de la

o rural produccio
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sostenibl | n de carne
e, en canal y
incluyent | otros
ey productos
articulad | de origen
o] animal
| 36.
Numero
de
trabajador
es
asegurado
senel
sector
primario
Econ | Consolid |1 30. Cons |Atraery VM. 2.5.4 Brindar
omia |ar los Porcentaje | olidac | fomentar la apoyos para la
form |parques |de ion de | instalacion de infraestructura y
aly |yzonas |ocupacion [pargu |empresas equipamiento en
gene |industrial |en los esy |intensivas en zonas industriales
rador [es a parques zonas | mano de obra en consolidadas.
ade |favorde |industriale |indust |poligonos de
empl |la S riales |desarrollo y
eos |creacion |l 31. zonas
de de Numero industriales de la
calid |empleos |[de ciudad
ad formales |unidades
de econdémica
calidad, |sen
inclusivo | parques
sydela |industriale
equidad |s
salarial
Educ | Promove |1 58. Afios |Educ |Fortalecer los VM2.7 VM. 2.6.1 Promover
acio |rel promedio |acion | mecanismos de |Impulso |la realizacion de
n aprendiz |de oport |coordinaciony |Educativo | Foros orientados a
equit | aje escolarida |unay |colaboracion con|y Nuevas |nuevos modelos
ativa | equitativ |d de la apren |entidades Vocacion |educativos.
, o, poblacion | dizaje | publicas y es VM 2.6.2
perti |pertinent |econémica |const |privadas para Alfabetizar a
nent |eyde mente ante | disminuir el personas para que
ey |calidada |activa analfabetismo y puedan
de lo largo el rezago desarrollarse en el
educativo, ambito educativo,
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calid |de la ademas de laboral y social.
ad vida incrementar el (Convenio con
grado promedio INAEBA)
de escolaridad VM 2.6.3 Atender a
personas que no
asisten a la escuela
y que se
encuentran en
situacion de rezago
educativo.
(Convenio INAEBA)
Co- |Generar |I67. Colab | Fortalecer el VM2.8 VM. 2.7.1 Impulsar
crea |canales |Numero oracio | laboratorio de Innovacié |la economia
cion: |de de n innovacion ny naranjay el
cola |innovacié | Organizaci | abiert | publicay social, |Emprendi |desarrollo de
bora |npublica [onesdela |a como un miento Laboratorios de
cion |y social [Sociedad |para |facilitador del Innovacioén para el
y para el Civil la proceso de co- apoyo a jovenes
parti |involucra |(OSC) por |resolu |creacion en emprendedores
cipac | miento cada 100 |cién |proyectos de con énfasis en
ion | efectivo | mil de colaboracién con desarrollo
ciud |dela habitante |probl |grupos de la tecnolégico.
adan | ciudadan emas |sociedad civil
a jayde locale
las S
juventud
es, en el
proceso
de
cambioy
en la
toma de
decisione
sde
interés
colectivo
Ento | Fomenta (I 37. Fortal | Apoyary
ro |rla Posicion | ecimi [acompafar el
para |inversion |en latabla [ento |proceso de
el enla del del emprendimiento
empr |innovacio | subindice |ecosi |desde las fases
endi [n, el de stema | de ideacion,
mien | desarrall |Innovacion |empr |contenido y
toy |o prototipado
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la tecnolégi ende |hasta las fases
inno [coy el dor de vinculacion e
vacié | emprendi incubacion, con
n miento énfasis en las

como juventudes

ente

principal

de

competiti

vidad

VM. 3
Ledn 450

Plan |Consolid |1 71. Gesti | Desarrollar VM3.1 VM. 3.1.1
eaci |arel Porcentaje | 6n esquemas de Vision Desarrollar estudios
6n, |modelo |de estrat |coordinaciébny | Metropolit |y proyectos para la
antici | de recursos |égica |colaboraciéon con|ana Integracion de
paci |planeaci |humanos |del municipios de la servicios a nivel
6ny |6ny municipale |territo | region, para la metropolitano:
gesti | anticipaci [ s con ro atencioén de Manejo de
on on educacién | munic |temas de interés residuos, Agua y
estra | estratégi | superior ipal regional y Drenaje, y
tégic [ca "Ledn |en areas metropolitano Movilidad Regional
a haciael |de VM. 3.1.2

futuro”, |planeacién Desarrollar

articulan |y gestién Programas

do los territorial Parciales de

procesos desarrollo urbano

de para la integracion

inteligenc metropolitana y

iay regional (zonas

gestion oriente, poniente,

del sur y norte) y

desarroll estudios para

o local control urbano.
Movil | Contar | 21. Cons |Consolidar y VM3.2 VM. 3.2.1
idad |conuna |Porcentaje |olidac | modernizar la Infraestru | Desarrollar el Plan
sust | movilidad | de ion operacion del ctura Maestro Integral de
enta |accesible | accesibilid |del Eje Norte Sur Vision Zona Oriente y
blee |e ad en el siste Lebn 450 |Blvd. Aeropuerto.
inclu [incluyent |sistema ma Consolidar el VM. 3.2.2 Realizar
yent |e, con vial vial | sistema vial la construccion del
e esquema prima | primario paso a desnivel

s de rioy |priorizando el Blvd. Aeropuerto -

intermod Blvd. Siglo XXI.
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Pilar
es

Objetivo
S

Indicador
es
estratégic
0S

Estra
tegia
S

Acciones

Programa

Sy
Proyectos

Acciones

alidad
urbanay
metropoli
tana, que
favorezc
a el
ordenami
ento
territorial

secun
dario

cierre de
circuitos

Consolidar y

modernizar la
operacion del
Eje Norte Sur

VM. 3.2.3 Ejecutar
la obra del Puente
Blvd. San Nicolas y
Circuito Siglo XXI
poniente.

VM. 3.2.4
Implementar las
acciones derivadas
del Plan Maestro
Integral de Zona
Oriente.

VM. 3.2.5 Liberar el
Derecho de via de
obras de
infraestructura
estratégica

VM. 3.2.6 Realizar
la pavimentacion de
Blvd. Canaveral
tramo Vicente
Valtierra - al limite
sur de
fraccionamiento
Mayorca a tramo
Blvd. Guanajuato a
Bvld. Juan Alonso
de Torres ( Eje
Metropolitano)

VM. 3.2.7 Ejecutar
las obras del Blvd.
Timoteo Lozano
(Blvd. S.XXI-Blvd.
Mayorazgo).

VM. 3.2.8 Eje
Norte- Sur: Ejecutar
la primera etapa del
mejoramiento de
vialidades del
Malecon del Rio
cuerpo Poniente,
tramo: Blvd.
Insurgentes a Blvd.
Torres Landa
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Consolidar el VM. 3.2.9. Via
sistema vial Réapida Blvd.
primario Morelos: Elaborar
priorizando el el Plan Integral de
cierre de Cruceros y pasos a
circuitos desnivel entre Blvd.

Hidalgo y Blvd.
Adolfo Lépez
Mateos Norte.

Mod | Lograr | 24. Consolidar los VM. 3.2.10.
elo |una Superficie |Densi | distritos urbanos Realizar el
urba |ciudad de baldios |ficaci |y generar Proyecto Ejecutivo
no incluyent | 25. ony |centralidades y estudio de
integ | e, Densidad |conso |con factibilidad de la
rador [ accesible | de la zona |lidaci |equipamiento, obra del Centro de

, urbana on servicios Gobierno.

consolida urban | publicos y usos

day a de suelo mixtos

densifica

da con

procesos

de

regenera

cion,

ordenami

ento e

integraci

on entre

los

sistemas

de

movilidad

e

infraestru

ctura

verde
Recr |Ampliar |1 44. Prom |Impulsary VM. 3.2.11 Realizar
eaci |la oferta |Superficie [ocién |consolidar el el Plan Maestro y
on de sitios |de de la |poligono Distrito de Viabilidad para
acce |y espacios - |cultur |Leén MX como el corredor urbano
sible |opciones |publicos ay la |espacio para la la Gran Calzada
y de |de | 45. identi | promocién del (entre Calzada de

los Héroes y
Distrito Leén MX)

desarrollo
comercial,

calid |recreaci6 | Porcentaje | dad
ad ny de
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esparcim | cobertura |leone [econdmico,
iento, geogréfica | sa cultural y
con altos | de los turistico del
estandar |espacios municipio
es de publicos
calidad, |l 46.
que sean | Porcentaje
accesible | de
S para espacios
las y los | publicos
leoneses | en buen
y estado
visitantes
Movil | Contar | 20. Innov | Generar VM. 3.2.12 Ejecutar
idad |con una |Porcentaje |acion |proyectosy las obras de
sust | movilidad | de en acciones que mejoramiento vial,
enta |accesible |cobertura | movili |fomenten la ciclista 'y peatonal
blee |e de dad |intermodalidad de acuerdo con el
inclu |incluyent [intermodal | suste |con la Plan Maestro y de
yent |e, con idad ntable | integracion de Viabilidad.
e esquema | urbana los distintos
s de | 21. medios de
intermod | Porcentaje movilidad
alidad de municipal,
urbanay |accesibilid realizando
metropoli |ad en el adecuaciones
tana, que | sistema para la
favorezc |vial accesibilidad de
ael | 22. las personas con
ordenami | Porcentaje diversidad
ento de funcional y
territorial | conectivid adultos mayores
ad de las
ciclovias
existentes
con cierre
de
circuitos
Equi |Mejorar |1 49. Atenc | Ampliar la VM3.3 VM. 3.3.1 Dar
dad |las Porcentaje |i6n a |coberturay la Conectivi | mantenimiento a
socia | condicion | de la calidad del dad para |los nodos rurales e
I es hogares pobla | servicio de todos instalar nuevos
socioeco |que cion |internet gratuito nodos segun el
némicas |disponen |urban |en espacios programa
de la de internet |aen | publicos.




Presidencia Municipal de Ledn

Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

Plan Municipal de Desarrollo “Leén Hacia el
Futuro”. Vision 2045

Programa de Gobierno
Municipal de Ledn 2021-2024

Pilar | Objetivo |Indicador |Estra |Acciones Programa | Acciones
es S es tegia sy
estratégic |s Proyectos
0S

poblacié algun Conectividad para

nen a Todos.

alguna condi

situacion cion

de de

pobreza pobre

contribuy za

endo a la

reduccio

n de las

desigual

dades
Tecn | Ampliar |1 74. Cone |Consolidar la VM. 3.3.2 Dar
ologi |la Porcentaje | ctivid |infraestructura mantenimiento a
ay |cobertura|de ad para la 456 sensores y
cone |de luminarias |digital | prestaciony plataforma de big
ctivid | conectivi |integradas |y tele |optimizacién de data. Sistema de
ad dad al sistema | gestio | servicios Inteligencia
digit |digital, de Tele- n de |publicos por Municipal
al favorecie | gestion servic | medio la tele

ndo la ios gestion

tele public

gestion y 0s

una

mayor

eficiencia

de

servicios

publicos
Equi |Mejorar |1 47. Atenc | Generar sitios
dad |las Porcentaje |i6n a |de conectividad
socia | condicion | de la a través de
I es poblacién | pobla |alianzas con el

socioeco |en cion | sector social y

némicas |pobreza urban | privado que

de la | 48. aen |permitana la

poblacié |Porcentaje |algun [ciudadania

nen de a acceder a

alguna poblacién | condi |servicios,

situacion | que habita |cién |informaciény

de en de comunicacion

pobreza |poligonos |pobre |digital

contribuy | de za

endo a la | desarrollo

reduccio
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II) Alineacion de objetivos del Programa de Gobierno con los objetivos de
instrumentos superiores de planeacion

A continuacion, se muestran los objetivos de cada Bandera, los objetivos de cada
Programa, asi como la lista de Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030
de la ONU vy objetivos del Plan Estatal de Desarrollo. Guanajuato 2040 a los que
contribuyen.

A su vez, se enlistan los Pilares y Objetivos del Plan Municipal de Desarrollo, Ledn hacia
el futuro. Visién 2045 y se asocian los indicadores estratégicos que seran parte del
proceso de monitoreo y evaluacién, para conocer en qué medida contribuyen al avance y
cumplimiento de los objetivos y metas establecidas por dicho instrumento al afio 2030, de
conformidad con el articulo 102 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

BANDERA VIVIR TRANQUILO

OBJETIVO GENERAL DE LA BANDERA:
Generar un conjunto de politicas y proyectos para que todos los leoneses puedan
sentirse tranquilos viviendo en Ledn.

Una ciudad en la que dé gusto vivir, en la que toda persona pueda transitarla comodamente,
convivir con tranquilidad en sus plazas, barrios y colonias y sentirse orgulloso de ser parte
de ella.

Una ciudad segura y ordenada, donde se respete la ley, se fomente la denuncia y
prevalezca una cultura de justicia para todos en la que no quepa la impunidad.

Una ciudad para todos y de todos, que promueva la participacion ciudadana responsable,
capaz y organizada para atender a los que mas lo necesitan, cuidar nuestro patrimonio
cultural y natural y fortalecer nuestra identidad y cultura.

Programa VT1. Gobierno Cercano 24/7

Desarrollar una forma de gobierno con mayor cercania con la poblacién que atienda sus
demandas y solicitudes basada en tramites digitales, un modelo de delegaciones,
presupuesto participativo y una forma de atencion ciudadana basada en la excelencia en el
trato y el servicio.

e Contribucion a ODS
o Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible, el
empleo y el trabajo decente para todos
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o Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles
o Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

e Contribucion a PED 2040

o OBJETIVO 2.2.1 Aprovechar las ventajas comparativas, locales vy
regionales, y activar las cadenas de valor que incluyen a las micro, pequefias
y medianas empresas locales que generan el desarrollo econémico y social
de sus comunidades

o OBJETIVO 3.2.1 Lograr una administracion sostenible del territorio, que
impulse el desarrollo de comunidades y ciudades humanas y sostenibles

o OBJETIVO 4.1.1 Incrementar la eficiencia y la eficacia del sector publico
estatal, con el involucramiento corresponsable de la sociedad

o OBJETIVO 4.1.2 Consolidar una gestién publica abierta, transparente y
cercana al ciudadano, sin cabida para la corrupcion

o OBJETIVO 4.1.3 Fortalecer las capacidades institucionales de las
administraciones publicas municipales, para que su actuacion se conduzca
con apego a los procesos de planeacion, transparencia y evaluacion de
resultados que requiere la sociedad

e Contribucion al PMD 2045
o Pilar 1.6 Modelo urbano integrador. Lograr una ciudad incluyente, accesible,
consolidada y densificada con procesos de regeneracidn, ordenamiento e
integracion entre los sistemas de movilidad e infraestructura verde.

Indicadores Deflnl_cmn del Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Mide la extension Ocubar 1 mil
Superficie de | de las zonas no 5 mil 077 IMPLAN par
. ; . 300 hectareas
baldios construidas dentro hectareas 2020 .
2 baldias
del area urbana.
IMPLAN.
Es la relacion entre Calculos
la zona urbanay el propios con
. ndmero de 68.44 informacion | Aumentar a 75
Densidad de la I :
~ona Ukb /8 personas que la habltanFes por | de INEGI. habltan'ges por
habitan, en este hectarea Censo de hectarea
caso, habitantes Poblacién y
por hectéarea. Vivienda
2020.
. Se refiere a
Asentamientos ;
. numero de .
irregulares . 113 Disminuir a 53
. asentamientos . IMUVI .
con mas del X asentamientos asentamientos
irregulares con . 2020 .
30% de 1 irregulares irregulares
) ., mas del 30% de
consolidacion ; .3
consolidacion.
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o Pilar 2.3 Entorno para el emprendimiento y la innovacion. Fomentar la
inversion en la innovacion, el desarrollo tecnolégico y el emprendimiento
como ente principal de competitividad.

Indicadores Def|n|_C|on del Valor Euente Meta 2030
Indicador Actual
Este indicador es
un subindice del
Indice de
competitividad
Urbana (ICU) que Aumentar
mide la capacidad posiciones en
para competir en Posicién 11 . la tabla para
.., Instituto
Posicion en | sectores de alto de las 15 . estar en las
) Mexicano para :
la tabla del valor agregado, ciudades la primeras 5 de
subindice de | intensivos en con mas de .8 las 15
g . L Competitividad, .
Innovacion | conocimiento y un millon de ciudades con
p y A.C. 2020 !

tecnologia de habitantes maés de un
punta. Se millén de
considera la habitantes
habilidad para
generar y aplicar
conocimiento
nuevo.

o Pilar 4.3 Gobierno abierto con liderazgo. Fortalecer la confianza de las y los
leoneses hacia el gobierno, con mejores condiciones de comunicacion,
transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacion.

Definicion del

egresos de una

Indicadores . Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Porcentaje de | Mide el porcentaje EIrL\ICILEJSsI:[a
poblacién de poblacién de 18 Nacional de Aumentar al
gue tiene aflos y mas que g . 70% la
confianza al | tiene algo o mucha NS0 ?ﬂ'diiloe confianza en
gobierno confianza al Guberﬁamental el gobierno
municipal gobierno municipal. (ENCIG) 2019
Porcentaje de M'd.e la proporcion Cuenta publica Aumentar a
. de ingresos L 35% de
ingresos 31% municipal de :
) recaudados por el . ingresos
propios - Leon, 2020 )
Municipio. propios
Puntuacion Ev_alua I Cf’jl,“dad de IMCO. Instituto
la informacion de \ Alcanzar y
porcentual en Mexicano para
. las leyes de mantener la
el barémetro b arbsds 95.29% la untuacion
de g Y Competitividad R | 0
informacién progupliesios Ve A.C. 2020 pel 100%
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presupuestal | muestra

municipal representativa de
los municipios del
pais y alcaldias de
la Ciudad de
México, sobre la
base de un catdlogo
de criterios basados
en buenas préacticas
en materia de
contabilidad
gubernamental y
transparencia
presupuestal.

o . Pilar 4.4 Planeacion, anticipacién y gestion estratégica. Consolidar el modelo
de planeacion y anticipacion estratégica "Ledn hacia el futuro”, articulando
los procesos de inteligencia y gestion del desarrollo local.

Indicadores Deflnl_C|on del Valor Fuente Meta 2030
Indicador Actual
Porcentaje | Mide el porcentaje
de recursos | de recursos INEGL. Censo
humanos humanos .
. = Nacional de
municipales | municipales con .
. Gobiernos
con educacion Municinales
educaciéon | superior 71.4% P Y | Aumentar al 80%

Demarcaciones
Territoriales de
la Ciudad de
México. 2019

superior en | (licenciatura o
areas de posgrado) en
planeaciony | areas de
gestion planeacion y
territorial gestion territorial

Programa VT2. Movilidad Segura

Impulsar de forma integral acciones para mejorar la movilidad urbana de forma sustentable
y que se orienten a que los ciudadanos circulen de forma segura y agil, utilizando
racionalmente las herramientas tecnoldgicas de Ultima generacion.

e Contribucion a ODS
o Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles

e Contribucion a PED 2040
o OBJETIVO 3.2.1 Lograr una administracion sostenible del territorio, que
impulse el
o desarrollo de comunidades y ciudades humanas y sostenibles
o OBJETIVO 3.2.3 Asegurar una movilidad fluida, sostenible y segura para
todas las y los guanajuatenses y visitantes a la entidad
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e Contribucion al PMD 2045
o Pilar 1.5 Movilidad sustentable e incluyente. Contar con una movilidad
accesible e incluyente, con esquemas de intermodalidad urbana y
metropolitana, gue favorezca el ordenamiento territorial.

Indicadores Def|n|_C|on o Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Es el porcentaje de
la cobertura con
Porcentaje de | infraestructura que
. X | IMPLAN
coberturade | permite la conexion Aumentar a
. . 6.05% Mayo de
intermodalidad | del transporte 15.5%
- 7 Vi 2021
urbana publico y ciclovias
dentro del limite
urbano.
Es el porcentaje de
. vialidades
Porcentaje de .
o pavimentadas con DGOP
accesibilidad la red 8 0 bril d Aumentar a
en el sidkdméd rt_especto alare 9.88% Abril de 92%
g vial total 2021
vial
proyectada dentro
del limite urbano.
Porcentaje de fi |
conectividad ' y ad
dejas Ei‘():rlgsinatzjgxi:tentes IMPLAN Aumentar a
ciclovias 91.56 % Mayo de A
existentes con | 94€ peseohectan 2021 5%
) entre si dentro del
cierre de .
L limite urbano.
circuitos
Es el porcentaje de
Porcentaie de cobertura de la
coberturja b5 extension del
transporte servicio del 98% DGMOV Aumentar a
ransp transporte publico 2020 98.5%
publico enla | :
zona urbana | Para 'os usuarios
dentro del limite
urbano.

o Pilar 4.1 Seguridad ciudadana y paz sostenible. Fortalecer la cohesién
social consolidando un modelo de seguridad civica y ciudadana para la
prevencion, vigilancia y atencion de factores de riesgo.

O
Indicadores Defln!C|on 2 Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Porcentaje de | Mide el porcentaje INEGI. Aumentar a
poblacion de | de poblacion de 18 16% Encuesta
~ = . . 25%
18 afios y afos y mas que se Nacional de
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mas que sintié segura en la Seguridad
percibe ciudad de Ledn. Pdblica
segurala Urbana
ciudad (ENSU),
cuarto
trimestre de
2020
Mide el nimero de Secretariado
presuntos delitos . :
y Ejecutivo del
del fuero comuan por Sistema
cada 100 mil 2 mil 340 .
Tasa de ; : Nacional de .
L : habitantes delitos por . Reducir la tasa
incidencia ) . Seguridad
A p denunciados ante cada 100 mil o enun 25%
delictiva : : . Pudblica
las Fiscalias habitantes
(SESNSP)
Generales de las 2020
entidades
federativas.
Numero de | Se refiere al nUmero 0y ?I?Qi;asr a01r.8
elementos de | de elementos - Secretaria de P P
o . 1 policia por : cada mil
la policia activos dentro de la : Seguridad )
M o g cada mil A habitantes de
municipal por | policia municipal . Publica,
g : habitantes acuerdo con
cada mil por cada mil febrero 2021 !
; : estandares
habitantes habitantes. \ :
internacionales
Secretaria de
Seguridad
Porcentaje de ide al . Publica.
oblacion hC S qucentaje Encuesta de
P : de poblacién de 18 TR
que percibe ARBET MAS. que victimizacion
que la policia Y  d y percepcion
. 5 considera que la Aumentar a
de Ledn esta =2 b 42% de
. policia municipal , , 52%
capacitada 5 * inseguridad
esta capacitada
para en el
para acercarse al ~ T
acercarse al : municipio de
. ciudadano. .
ciudadano Ledn,
Guanajuato.
Octubre 2020

Programa VT3. Nuevo Modelo de Seguridad

Generar mejoras sustantivas en la eficiencia de la policia para atender sus labores de
prevencion y accién, con mejores condiciones de preparacion, elementos tecnolégicos,
norma ética de la corporacion y colaboracion con la ciudadania, abonando a la cercania y
la capacidad de respuesta mas efectiva.

e Contribucion a ODS

O

O

Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la
industrializacion sostenible y fomentar la innovacion

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles

Obijetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
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e Contribucion a PED 2040

o OBJETIVO 1.1.1 Abatir la pobreza en todas sus vertientes y desde sus
causas

o OBJETIVO 3.2.1 Lograr una administracion sostenible del territorio, que
impulse el desarrollo de comunidades y ciudades humanas y sostenibles

o OBJETIVO 4.1.1 Incrementar la eficiencia y la eficacia del sector publico
estatal,

o con el involucramiento corresponsable de la sociedad

o. OBJETIVO 4.2.1 Abatir los actos delincuenciales que afectan la seguridad
de las y los guanajuatense

o OBJETIVO 4.2.2 Incrementar la efectividad del sistema de justicia penal

o ' relacionadas con la justicia cotidiana

e Contribucion al PMD 2045
o Pilar 4.1 Seguridad ciudadana y paz sostenible. Fortalecer la cohesién
social consolidando un modelo de seguridad civica y ciudadana para la
prevencion, vigilancia y atencion de factores de riesgo.

Indicadores Def|n|_0|on del Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
INEGI.
Porcentaje de En_cuesta
3 . . Nacional de
poblacién de | Mide el porcentaje Sequridad
18 afios y de poblacién de 18 qbl'
mas que afios y mas que se 16% Publica (L ngntar a
Y L Urbana 25%
percibe sintié segura en la (ENSU)
segura la ciudad de Leon. ;
. cuarto
ciudad .
trimestre de
2020
Mide el nimero de Secretariado
presuntos delitos Eiecutivo del
del fuero comun por JSistema
Tasa de cada F00i 2 mll 340 Nacional de :
. . habitantes delitos por . Reducir la tasa
incidencia . . Seguridad
. 8 denunciados ante cada 100 mil A, en un 25%
delictiva : . . Puablica
las Fiscalias habitantes
(SESNSP)
Generales de las
| 2020
entidades
federativas.
Numero de | Se refiere al nimero Aumgn,tar als
- policias por
elementos de | de elementos - Secretaria de X
L . 1 policia por . cada mil
la policia activos dentro de la da mil Seguridad habi q
municipal por | policia municipal caca mi Publica abitantes de
: - habitantes X acuerdo con
cada mil por cada mil febrero 2021 .
. . estandares
habitantes habitantes. ] ;
internacionales
Porcentaje de | Mide el porcentaje Secretaria de
poblacion de poblacion de 18 Seguridad Aumentar a
: 1 . 42% i
que percibe afnos y mas, que Publica. 52%
gue la policia considera que la Encuesta de
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de Ledn esta policia municipal victimizacién
capacitada esta capacitada y percepcion
para para acercarse al de
acercarse al ciudadano. inseguridad
ciudadano en el
municipio de
Leodn,
Guanajuato.
Octubre 2020
o Pilar 4.5 Tecnologia y conectividad digital. Ampliar la cobertura de
conectividad digital, favoreciendo la tele gestion y una mayor eficiencia de
servicios publicos.
: Definicién del
Indicadores Indicador Valor Actual Fuente Meta 2030
Promedio Es el_promedlo
usuarios que se
semanal de . - Aumentar a
usuarios conectan entre 57 249 Direccion 100 mil
semana alared de L General de :
conectados a internet del trasporte usuarios Movilidad usuarios en
lared internet . P conectados . ' promedio
publico de Lebdn Julio 2021
del transporte o i mensual
o llamado “wiwi todos
publico 1
conectados
Es el porcentaje del
Porcentaje de namero de 41% de las Direccion Aumentar al
luminarias luminarias del 0ue 100% de las
. . ) luminarias General de e ¥
integradas al Sistema Vial . - luminarias del
. > - del Sistema | Obra Publica. ] .
sistema de Primario que Vial Primario 2020 Sistema Vial
Tele-gestion | cuentan con sistema Primario
de tele gestion

Programa VT4. Leén Ciudad Emocién

Desarrollar una intensa promocion de actividades artisticas, culturales y cientificas en
colaboracion con la iniciativa privada y organizaciones sociales, que ayuden a mejorar las
condiciones de ‘convivencia social, la conservacion del patrimonio  cultural y el
fortalecimiento de la identidad local.

e Contribucion a ODS

o Objetivo 2: Poner fin al hambre

o Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

o Objetivo 8: Promover el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el
empleo y el trabajo decente para todos

o Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles

e Contribucion a PED 2040
o OBJETIVO 1.2.3 Potenciar a la cultura y al deporte como elementos del
desarrollo integral de las personas y las comunidades
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o OBJETIVO 1.3.1 Asegurar las condiciones para el desarrollo pleno e
igualitario de los grupos prioritarios del estado
o OBJETIVO 2.3.1 Consolidar el potencial turistico de Guanajuato e
impulsarlo a ser uno de los principales destinos turisticos a nivel nacional,
con posicionamiento internacional
o OBJETIVO 2.4.1 Consolidar un sector agroalimentario productivo, que
garantice la seguridad alimentaria en el estado
o OBJETIVO 3.2.1 Lograr una administracion sostenible del territorio, que
impulse el desarrollo de comunidades y ciudades humanas y sostenibles

e Contribucion al PMD 2045

o Pilar 1.6 Modelo urbano integrador. Lograr una ciudad incluyente, accesible,

consolidada y densificada con procesos de regeneracién, ordenamiento e
integracion entre los sistemas de movilidad e infraestructura verde.

Definicion del

jardines publicos,
conectores
fluviales - parques
lineales, no

fluviales - ciclovias

y andadores
peatonales.

Indicadores Indicador Valor Actual Fuente Meta 2030
Es la relaciéon Ié\:ﬂaﬁ)cl‘lﬁ‘gls
entre la zona .
urbanay el Propios con
Densidad de la | ntmero de 68.44 informacién | Aumentar a 75
habitantes por | de INEGI. | habitantes por
zona urbana | personas gue la . .
L abitan. ol S hectarea Censo de hectarea
' 2 Poblacion y
caso, habitantes Vivienda
por hectarea. 2020.
Porcentaje de
programas
implementados Confolr_m ar Iy
parala consolidar la
infraestructura ! T de
b -y mfraestructu,ra
Porcentaje de | por nodos verdgealt(r)aves
acciones primarios - programas
implementadas | parques 50% ’
parala metropolitanos, Programas IMZFG);'SN Ian(iczzrginen to
infraestructura | secundarios - implementados pde disefio
verde parques urbanosy y

planificacion

basada en los

ecosistemas
naturales -
urbanismo
ecoldgico.

o Pilar 2.2 Desarrollo rural sustentable. Aumentar la productividad y la
eficiencia del sector agroalimentario, consolidando un modelo de desarrollo
rural sostenible, incluyente y articulado.
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Indicadores Def|n|_C|on de Vel Fuente Meta 2030
Indicador Actual
SAGARPA.
Valor de la Mide el valor de la 543 Sistema de
- o ; o Aumentar a
produccién | produccion millones Informacion .
: )y . ) . : 585 millones
agricolade | agricola de riego 514 mil 800 | Agroalimentaria de pesos
riego de un afio. pesos y Pesquera. P
2019
Coordinadora
valor de_z I Qo d? ¢ - 13.3 de Fomento al | Aumentar a 19
exportaciones | exportaciones del . d .
millones de Comercio millones de
del sector sector 46! : . dol
agroindustrial | agroindustrial | Extgiior. Primer glares
¢ semestre 2020
Mide el valor de la
Valor dela | produccion de SAGARPA.
produccién | carne en canal de 706 Sistema de A
. » . A umentar a
de carne en | bovino, porcino, millones Informacion .
: : ) ; : 830 millones
canal y otros { ovino, caprino y 969 mil 400 | Agroalimentaria
3 de pesos
productos de | aves, ademas de pesos y Pesquera.
origen animal | leche, huevoy 2019
miel, de un afno.

o Pilar 2.4 Fortalecimiento de sectores estratégicos y de la economia local.
Impulsar. los sectores que muestran un alto potencial de desarrollo
favoreciendo la diversificacion y el fortalecimiento de la economia local.

Indicadores Def|n|_0|én de valor Fuente Meta 2030
Indicador Actual
Es el valor Observatorio
Derrama promedio (en pesos _ Turistico del
econéilie corrientes) de los ZQ mil 854 Estad_o de A_umgntar a27
del sector gas@os gue son millones de Guanajuato. mil millones de
turidno rga}hzados por los pesos Fferfll del pesos
visitantes al visitante.
municipio. 2019

o Pilar 3.1 Recreacion accesible y de calidad. Ampliar la oferta de sitios y
opciones de recreacion y esparcimiento, con altos estandares de calidad,

gue sean accesibles para las y los leoneses y visitantes.

Indicadores Def|n|_C|on del Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Superficiede | Esla suma Incrementar a
pertic 816.1 IMPLAN )
espacios conformada por los . 827 Hectéareas
A : . Hectareas 2020 .
publicos espacios publicos la superficie
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como areas verdes,
parques, pargues
lineales y plazas
gue se encuentran
dentro de la zona
urbana y prestan un
beneficio para el
intercambio del
tejido social.

de espacios
publicos

Porcentaje de
cobertura
geograficade
los espacios
publicos

Es el porcentaje de
cobertura
geogréfica de los
espacios publicos
como areas verdes,
parques, parques
lineales y plazas en
un radio de 400
metros de su
perimetro en
relacion al area
dentro del limite
urbano.

82.20% de
cobertura
geogréfica
de espacios
publicos

IMPLAN
2020

Aumentar a
85%

Porcentaje de
espacios
publicos en
buen estado

Es el porcentaje de
espacios publicos
como areas verdes,
parques, parques
lineales y plazas,
con condiciones
fisicas en buen
estado.

74.89%
espacios en
buenas
condiciones

IMPLAN
2020

Aumentar a
78%

o Pilar 3.4 Estilos de vida saludable. Consolidar una cultura de prevencion,
auto cuidado y habitos saludables para la reduccién de enfermedades
cronico-degenerativas y psicosociales.

Definicién del

degenerativas

diabetes mellitus o
por enfermedades
del corazoén o por
obesidad.

Indicadores Indicador Valor Actual Fuente Meta 2030
Mide el porcentaje
de defunciones
Porcentaje de reglstrggas dela
poblacion con
muertes por . : . INEGI. S
residencia habitual ol Disminuir a
enfermedades . 35.90% Estadisticas
- en Ledn, por . 30%
cronico Vitales, 2019
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Tasa de Mide el ool § Qe_ 8.3 por cada INEGI. Disminuir a
. muertes por suicidio . . 5.2 por cada
mortalidad por . 100 mil Estadisticas .
o por cada 100 mil . ; 100 mil
suicidio . habitantes | Vitales, 2019 :
habitantes. habitantes

o Pilar 4.2 Co-creacion: colaboraciéon y participacion ciudadana. Generar
canales de innovacién publica y social para el involucramiento efectivo de la
ciudadania y de las juventudes, en el proceso de cambio y en la toma de
decisiones de interés colectivo.

Indicadores D(all;:glig;)dnotrzlel Valor Actual Fuente Meta 2030
Porcentaje de Mlddeeeégr?;céggstaje 88% de los Aumentar a
consejos Consultivojs consejos Instituto 949% de los
ciudadanos N Y ciudadanaos | Municipal de consejos
Directivos que ;
con cuentan con la Juventud ciudadanos
; cuentan con un par : .
consejeras 'y de conSiihg consejeras y de Lebn con
consejeros consejjeros y consejeros Mayo 2021 | representantes
jovenes iuveniles. jovenes juveniles

BANDERA VIVIR SANO

OBJETIVO GENERAL DE LA BANDERA:
Promover estilos de vida y servicios para que los paralos leoneses puedan vivir mas
sanos.

Una ciudad de gente sana que cuente con programas de promocion de la salud y
prevencién de la enfermedad, atencién digna y oportuna con servicios médicos de calidad
para todos.

Una ciudad responsable con el entorno, donde el agua, medio ambiente y seres vivos sean
conservados e integrados armaénicamente.

Una ciudad incluyente y respetuosa, que considera a las personas iguales ante la ley,
respeta sus diferencias y cuida a sus mujeres, abuelos, nifias y nifios.

Programa VS1. Leén Verde

Lograr que Le6n sea referente como Ciudad Sostenible por la Red de Parques Urbanos e
Infraestructura Verde, sus Parques Metropolitanos, el rescate de sus espacios publicos, la
proteccion a mascotas y fauna, la gestion del agua y el manejo integral de los residuos
sdlidos, con una base fuerte de colaboracion ciudadana.

e Contribucion a ODS
o Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos
en todas las edades
o Obijetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y
el saneamiento, para todos
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Objetivo 8: Promover el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el
empleo y el trabajo decente para todos

Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenible
Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico
y sus efectos

Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras, detener la
pérdida de biodiversidad

e Contribucién a PED 2040

O

OBJETIVO 1.1.1 Abatir la pobreza en todas sus vertientes y desde sus
causas

OBJETIVO 1.1.2 Otorgar servicios de salud oportunos, con altos
estandares de calidad y seguridad para las y los pacientes

OBJETIVO 3.1.1 Garantizar la disponibilidad y calidad del agua de acuerdo
con sus diferentes destinos

OBJETIVO 3.1.2 Lograr una adecuada gestion del medio ambiente que
favorezca el aprovechamiento racional y sustentable de los recursos
naturales

OBJETIVO 3.1.3 Desarrollar entre los diferentes sectores de la sociedad
las capacidades para la mitigacién y adaptacion al cambio climatico
OBJETIVO 3.2.1 Lograr una administracion sostenible del territorio, que
impulse el desarrollo de comunidades y ciudades humanas y sostenibles

e Contribucion al PMD 2045

o Pilar 1.1 Acceso y sostenibilidad del agua, con una sociedad sensible para
su uso y cuidado. Garantizar el acceso eficiente al agua, asequible en
cantidad y calidad, requerida para los sectores doméstico, industrial,
comercial, servicios y agricola.

Indicadores Def|n|_C|on o Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Disminuir en 8
Volumen de | Es la suma del m!llones ‘207
% : mil 406 m° el
extraccion de | volumen de 85 millones
” : SAPAL volumen de
agua extraccion anual de | 074 mil 064 -
. . 3 2020 extraccion de
subterraneay | agua subterrdnea m aqUa
superficial mas superficial. gu
subterrdneay
superficial.
Porcentaje de | Es el porcentaje de
cobertura de | cobertura de lared 96.1% SAPAL Aumentar a
lared de de infraestructura 70 2020 99%
agua potable | de agua potable.
Porcentaje de | Es el porcentaje de 98% SAPAL Aumentar a
coberturade | cobertura de la red 2020 99%
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lared de
alcantarillado

de infraestructura
de alcantarillado.

Incrementar en

Volumen de | Volumen de aguas 5 millones 229
aguas residuales tratadas 52 millones mil 320 m2 el
. . ; SAPAL
residuales por las diferentes 293 mil 209 volumen de
B 2020 :
tratadas plantas en el m tratamiento de
anualmente | municipio. aguas
residuales
Incrementar en
Volumen de aguas 2 millones 252
H 3
Volumen de trata_lqlas _ mil 457 m° el
a0Uad reutilizadas para 22 millones SAPAL volumen de
9 uso industrial, riego | 524 mil 578 aguas tratadas
tratadas agricola y areas m3 g4 ara el retiso en
reutilizadas | 29"'¢%'@Y P .
verdes en el laindustria,
municipio. agriculturay

areas verdes

o Pilar 1.2 Sustentabilidad ante el cambio climatico. Aprovechar de manera
racional y sustentable los recursos naturales a favor de la mitigacién vy
adaptacion ante el cambio climatico.

. Definicién del
Indicadores . Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Muestra el cambio
en el nimero de
especies Instituto Mantener el
. registradas de Municipal de -
Numero de : ., nimero del
: fauna nativa y . Planeacion. |
especies de Py 149 especies e registro de
exoticas presentes Indice de )
fauna en la de fauna SR : especies de
en la zona urbana Biodiversidad
zona urbana fauna en la zona
COmo aves, Urbana,
, . urbana
mamiferos, reptiles, 2020
anfibios y
polinizadores.
, Superficie en 7 hectareas Recuperar 100
Nimero de ’ .
, hectareas . . hectareas de
hectareas de Direccion
- recuperadas por suelo degradado
recuperacion . General de o
acciones de Medio en el municipio a
Y| conservacion y . través de las
conservacion > Ambiente, )
compensacion de acciones de
de suelo en 2020 .,
L suelo. conservacion y
el municipio L
compensacion
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o Pilar 1.3 Gestion integral de residuos solidos urbanos. Consolidar el modelo
para la gestion y manejo integral de los residuos sdlidos, desde su
recoleccién hasta su disposicion final.

Definiciéon del

Indicadores Indicador Valor Actual Fuente Meta 2030
Toneladas de Reducir 45 mil
. 916 toneladas
residuos Son las toneladas d :
21 i e residuos
sdlidos totales de residuos s6lidos
domiciliarios | sélidos urbanos 459 mil 163 SIAP domiciliari
omiciliarios
recolectados | recolectados y toneladas 2020
: : recolectados y
y confinados | confinados en el .
> confinados en
en el relleno | relleno sanitario.
LA el relleno
sanitario S
sanitario.
Son las toneladas
totales de residuos
Toneladas de §lidos
. recuperados para Incrementar a 2
residuos S _
solidos su reciclaje por el mil 577
valorizables Sistema Integral de 237 SIAP toneladas de
Aseo Publico, que toneladas 2020 residuos
recuperados . 7 8
no son confinados solidos
pargge) I rell lorizabl
reciclaje enelrelleno valorizables
sanitario y permiten
aumentar su vida
atil.
Muestra las
Toneladas de ton_eladas gle_,\ Incrementar a
. residuos solidos 348 toneladas
residuos 2 = -
P A electronicos DGMA la recuperacion
electrénicos 29 toneladas 3
. recuperados por los 2020 de residuos
valorizables ) .
centros de acopio y electronicos
recuperados. ~ ;
campafas de valorizables.
promocion.
o Pilar 1.6 Modelo urbano integrador. Lograr una ciudad incluyente,
accesible, consolidada y densificada con procesos de regeneracion,
ordenamiento e integracion entre los sistemas de movilidad e
infraestructura verde.
Indicadores Defln!C|on el Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Porcentaje de Porcentaje de Confor'mar y
. programas 50% consolidar la
acciones ; IMPLAN
. implementados Programas red de
implementadas : 2020 .
parala implementados infraestructura
para la : .
infraestructura verde a través
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infraestructura | verde, conformada de 10

verde por nodos programas,
primarios - con un
parques planteamiento
metropolitanos, de disefio y
secundarios - planificacién
parques urbanos y basada en los
jardines publicos, ecosistemas
conectores naturales -
fluviales - parques urbanismo
lineales, no ecoldgico.
fluviales - ciclovias
y andadores
peatonales.

o - Pilar 3.1 Recreacion accesible y de calidad. Ampliar la oferta de sitios y
opciones de recreacion y esparcimiento, con altos estandares de calidad,
que sean accesibles para las y los leoneses y visitantes.

. Definicién del
Indicadores Indicador Valor Actual Fuente Meta 2030

Es la suma
conformada por los
espacios publicos
como areas verdes,
parques, parques
lineales y plazas 816.1 IMPLAN
gque se encuentran Hectéreas 2020
dentro de la zona
urbana y prestan un
beneficio para el
intercambio del
tejido social.

Incrementar a
827 Hectareas
la superficie
de espacios
publicos

Superficie de
espacios
publicos

Es el porcentaje de
cobertura
geografica de los
espacios publicos
como areas verdes, | 82.20% de
parques, pargues cobertura
lineales y plazas en geografica
un radio de 400 de espacios
metros de su publicos
perimetro en
relacion al area
dentro del limite
urbano.

Porcentaje de
cobertura
geograficade
los espacios
publicos

IMPLAN Aumentar a
2020 85%
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Porcentaje de
espacios
publicos en
buen estado

Es el porcentaje de
espacios publicos
como areas verdes,
parques, pargues
lineales y plazas,
con condiciones
fisicas en buen
estado.

74.89%
espacios en
buenas
condiciones

IMPLAN
2020

Aumentar a
78%

o Pilar 3.2 Equidad social. Mejorar las condiciones socioeconémicas de la
poblacion en alguna situaciéon de pobreza contribuyendo a la reduccion de
las desigualdades.

Indicadores De;fr:gzg;)dnotrjel Valor Actual Fuente Meta 2030
Ndmero de . 1 CONEVAL.
localidades M'de. el namero de Indice de
ruralds &dn IocaIJdades rurales 22 Rezado
indice de corindicgioe localidades Socialg or Disigiuir a 15
Rezago Social Rezago JBgigealio Localidgd
alto y muy alto AR SR 2020

o Pilar 3.4. Estilos de vida saludable. Consolidar una cultura de prevencion,
auto cuidado y habitos saludables para la reduccion de enfermedades
cronico-degenerativas y psicosociales.

Definicién del

adscribirse a un
programa publico,
adquirir un seguro
médico, ser familiar
de la beneficiaria(o)

Indicadores . Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Mide el porcentaje
de personas con el
derecho a recibir
servicios medicos
en instituciones de
Porcentaje de | seguridad social, INEGI.
poblacion publicas y privadas; | 77.5% de la Censo de Thentar a
afiliada a como resultado de poblacién Poblacién y 8506
servicios de una prestacién total Vivienda
salud laboral, por 2020
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0 por ser jubilada(o)
0 pensionada(o).

o Pilar 3.5 Educacién equitativa, pertinente y de calidad. Promover el
aprendizaje equitativo, pertinente y de calidad a lo largo de la vida.

Definicién del

Indicadores : Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Mide el porcentaje
de nifas, nifios y
adolescentes que .
Porcentaje de | debieran estar .~16/° O.l? INEGI.
S - nifias, nifios
nifias, ninosy | cursando su Censo de ~
N y A Disminuir a
adolescentes educacion basica, Poblacion y
: adolescentes - 11%
gue no asisten a | pero al momento Vivienda
. de3ail4d
la escuela del levantamiento 4 2020
afnos
censal declararon
gue no asistian a la
escuela.
Mide el nimero
Afios promedio promedio an anos INEGI.
: de educacioén ~ Microdatos Aumentar a
de escolaridad 10.5 afios de A
2 formal que ha : de la ENOE 12 afios de
de la poblacién escolaridad .
o cursado la . (cuarto escolaridad
econdmicamente e promedio , :
: poblacion trimestre de promedio
activa o
economicamente 2020)
activa (PEA).
Tasade Es el porcentaje de 2.4% Secretaria
abandono alumnos de de
escolar de nifias, | primaria y Educacion
nifos y secundaria que de
adolescentes abandona las Guanajuato
actividades (_SEG). Disminuir al
escolares durante Sistema
. 2%
el ciclo escolar y al Integral de
finalizar éste Informacion
respecto al total de Educativa
alumnos inscritos. (SIHE).
Ciclo escolar
2018-2019
Mide el porcentaje
SEG
Tasa de de alumnos que .
: (Secretaria
abandono abandona el nivel =
5 de Disminuir a
escolar en el de educacion 16.6% N
. . . . Educacion 12%
nivel medio medio superior de
superior durante o al

finalizar el ciclo

Guanajuato),
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ciclo escolar
2018-2019

escolar, respecto al
total de alumnos
inscritos en el ciclo.

Programa VS2. Ledn sin hambre
Disminuir la pobreza alimentaria en la poblacion en situacion de vulnerabilidad mediante
apoyos alimenticios, alianzas institucionales y un proyecto integral de asistencia social.

e Contribucion a ODS
o Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles

e Contribucion a PED 2040
o OBJETIVO 3.2.1 Lograr una administracion sostenible del territorio, que
impulse el desarrollo de comunidades y ciudades humanas y sostenibles

e Contribucién al PMD 2045
o Pilar 3.2 Equidad social. Mejorar las condiciones socioeconomicas de la
poblacién en alguna situacion de pobreza contribuyendo a la reduccion de

las desigualdades.

: Definicion del
Indicadores Indicador Valor Actual Fuente Meta 2030
Mide el porcentaje
de personas que
' viven en alguna CONE}/AL.
Porcentaje de . = Medicion de Y A
poblacién en praacion de 31.5% la Pobreza f'gminuir a
pobreza con : . 25%
pobreza municipal
respecto al total de
= 2015
la poblacion
municipal.
Es el porcentaje de IM,PLAN'
. - Célculos
Porcentaje de | poblacion urbana -— -
poblacién que | que habita las prop . U
. > INEGI. Disminuir a
habita en zonas mas 24.5%
. Censo de 22.5%
poligonos de | vulnerables o
. Poblacion'y
desarrollo socialmente de la viend
ciudad de Ledn Zhienga
' 2020
Numero de \ . CONEVAL.
. Mide el nimero de g
localidades ) Indice de
localidades rurales
rurales con P 22 Rezago S
- con Indice de ) : Disminuir a 15
Indice de : localidades Saocial por
, Rezago Social alto .
Rezago Social muv alto Localidad
alto y muy alto y muy ' 2020
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Programa VS3. Le6n Saludable

Apoyar a poblacion en situacion de vulnerabilidad, en especial adultos mayores, personas
con discapacidad o con movilidad comprometida con unidades moviles de atencion médica,
asi como acciones preventivas en materia de habitos saludables y nutricionales, que sean
complementados con cuadros basicos de medicamentos.

e Contribucion a ODS
o Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos
en todas las edades
o Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifias

e Contribucion a PED 2040
o OBJETIVO 1.1.2 Otorgar servicios de salud oportunos, con altos
estandares de calidad y seguridad para las y los pacientes
o OBJETIVO 1.1.4 Asegurar el derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia
o OBJETIVO 1.3.1 Asegurar las condiciones para el desarrollo pleno e
igualitario de los grupos prioritarios del estado

e Contribucién al PMD 2045
o Pilar 3.4 Estilos de vida saludable. Consolidar una cultura de prevencion,
auto cuidado y habitos saludables para la reduccién de enfermedades
cronico-degenerativas y psicosociales.

Indicadores Delfr:glicc:;:dno?el Valor Actual Fuente Meta 2030
Mide el porcentaje
de defunciones
Porcentaje de registradas de la
muertes por pob_lacpn s INEGI. 5 V.
residencia habitual S Disminuir a
enfermedades ; 35.90% Estadisticas
- en Leon, por . 30%
cronico : li Vitales, 2019
degenerativas diabetes mellitus o
por enfermedades
del corazo6n o por
obesidad.
Mide el porcentaje
de personas con el
derecho a recibir
Porcentaje de | servicios médicos INEGI.
poblacion en instituciones de 77.5% de la Censo de Aumentar a
afiliada a seguridad social, poblacion Poblacion y 850¢
servicios de publicas y privadas; total Vivienda 0
salud como resultado de 2020
una prestacién
laboral, por
adscribirse a un
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programa publico,
adquirir un seguro
médico, ser familiar
de la beneficiaria(o)
0 por ser jubilada(o)
0 pensionada(o).
Tasa de Mide el numero Qe_ 8.3 por cada INEGI. Disminuir a
: muertes por suicidio ) e 5.2 por cada
mortalidad por \ 100 mil Estadisticas ,
Bl por cada 100 mil : . 100 mil
suicidio . habitantes | Vitales, 2019 4
habitantes. habitantes
IMPLAN.
Mide el niumero de r(c:)aligil?:zn
Tasa de nacimientos que 23.8 Prop Disminuir a 15
c - datos del L
fecundidad de | ocurren durante un nacimientos . nacimientos
. . ; Subsistema ;
adolescentes | determinado afo por cada mil de por cada mil
entre 15y 19 por cada mil mujeres de - mujeres de 15
o . ~ Informacion o
anos mujeres de 15a 19 | 15 a 19 afos 4 a 19 afnos
afos de edad. -l
Nacimientos,
SINAC, 2020

Programa VS4. Lebn para todos

Brindar proteccion a mujeres en situacion de riesgo, asi como a jovenes y otros grupos en
situacion de vulnerabilidad mediante acciones integrales para el desarrollo humano y la
inclusion social.

e Contribucion a ODS

o Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos
en todas las edades

o Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

o Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifas

o - Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible, el
empleo y el trabajo decente para todos

o Objetivo 9: Construir infraestructuras _ resilientes, = promover la
industrializacién sostenible y fomentar la innovacién Objetivo 10: Reducir
la desigualdad en y entre los paises

o Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

e Contribucion a PED 2040
o OBJETIVO 1.1.1 Abatir la pobreza en todas sus vertientes y desde sus
causas
o OBJETIVO 1.1.2 Otorgar servicios de salud oportunos, con altos
estandares de calidad y seguridad para las y los pacientes
o  OBJETIVO 1.1.3 Incrementar el acceso de las personas a una vivienda
digna
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OBJETIVO 1.2.1 Lograr una cobertura universal en la educacion
obligatoria, mediante: un modelo educativo de calidad con diversidad,
equidad e igualdad de género que cuente con personal docente capacitado
y profesionalizado

OBJETIVO 1.2.3 Potenciar a la cultura y al deporte como elementos del
desarrollo integral de las personas y las comunidades

OBJETIVO 1.3.1 Asegurar las condiciones para el desarrollo pleno e
igualitario de los grupos prioritarios

OBJETIVO 2.1.1 Promover el empleo de calidad, inclusivo y bien
remunerado, formado y capacitado para la empleabilidad, con igualdad de
oportunidades para mujeres y hombres

OBJETIVO 3.2.1 Lograr una administracion sostenible del territorio, que
impulse el desarrollo de comunidades y ciudades humanas 'y sostenibles
OBJETIVO 4.1.1 Incrementar la eficiencia y la eficacia del sector publico
estatal, con el involucramiento corresponsable de la sociedad

OBJETIVO 4.1.2 Consolidar una gestion publica abierta, transparente y
cercana a la ciudadania, sin cabida para la corrupcién os del estado
OBJETIVO 4.1.3 Fortalecer las capacidades - institucionales de las
administraciones publicas municipales, para que su actuacién se
conduzca con apego a los procesos de planeacion, transparencia y
evaluacion de resultados que requiere la sociedad
OBJETIVO 4.2.3 Incrementar la efectividad de
jurisdiccionales relacionadas con la justicia cotidiana

las instancias

Contribuciéon al PMD 2045

o Pilar 3.2 Equidad social. Mejorar las condiciones socioeconomicas de la
poblacién en alguna situacion de pobreza contribuyendo a la reduccion de
las desigualdades.

Indicadores Defln!C|on del Valor Actual Fuente Meta 2030

Indicador

NUmero de ol eI Rl ol QONEVAL.

localidades . Indice de

rurales con Iocahda_des Lol o 22 Rezago N

indice de (I:?Oenz;n((j)lcseo((j:?al alto localidades Social por Quhiguira 15

Rezago Social » galto Localidad
alto y muy alto Al ' 2020

o Pilar 3.3 Igualdad e inclusién. Promover la igualdad de género, la inclusion y

la no discriminacion de las personas, respetando la diversidad sociocultural
y los Derechos Humanos.

Indicadores Defln!C|on o Valor Actual Fuente Meta 2030

Indicador
Brecha salarial S_e defln_e como la 67 mujeres _INEGI. Aumentar a 72
or 4énero diferencia entre la por cada Microdatos B¥tres por
porg proporcion de 100 de la ENOE J P
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mujeres que hombres (cuarto cada 100
perciben mas de perciben trimestre de hombres
tres salarios mas de tres 2020)
minimos, entre la salarios
proporcion de minimos
hombres que como
percibe mas de tres | ingreso por
salarios minimos. su trabajo
Coeficiente de
Metodo | Mideladesigualdad | | 039 | GRLETRL |
i~ en la distribucion Coeficiente Disminuir a
utiliz4fiy bar del ingreso de la desigualdad la Pobreza 0.30
medir g oblacion de ingresos municipal .
desigualdad P ; g 2015
salarial)

o Pilar 3.4 Estilos de vida saludable. Consolidar una cultura de prevencion,
auto cuidado y habitos saludables para la reduccion de enfermedades
cronico-degenerativas y psicosociales.

Definicién del

Indicadores . Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Mide el porcentaje
de defunciones
Porcentaje de registradas de la
muertes por pOb'aC'OT‘ CONS INEGI. o adll
residencia habitual o2 Disminuir a
enfermedades B Loath o 35.90% Estadisticas 30%
crénico ol - P y Vitales, 2019 0
degenerativas iabetes mellitus o
por enfermedades
del corazén o por
obesidad.
Tasa de Vg | numero c_je. 8.3 por cada INEGI. ismgnuir a
. muertes por suicidio . P 5.2 por cada
mortalidad por - 100 mil Estadisticas .
. W por cada 100 mil : : 100 mil
suicidio i habitantes | Vitales, 2019 .
habitantes. habitantes
IMPLAN.
Mide el nimero de rc(:)aliggl?:zn
Tasa de nacimientos que 23.8 pdaFt)os del Disminuir a 15
fecundidad de | ocurren durante un nacimientos < baistmd nacimientos
adolescentes | determinado afio por cada mil de por cada mil
entre 15y 19 | por cada mil mujeres de InfoRfocian mujeres de 15
afos mujeres de 15a 19 | 15 a 19 afos AAhi's a 19 afios
afjoside edad. Nacimientos,

SINAC, 2020
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aprendizaje equitativo, pertinente y de calidad a lo largo de la vida.

Definicién del

Indicadores . Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Mide el porcentaje
de nifas, nifios y
adolescentes que o
Porcentaje de | debieran estar .}6/0 d? INEGI.
o = nifias, nifios
nifias, ninosy | cursando su Censo de AN .
’y A8 y - Disminuir a
adolescentes educacion basica, Poblacion y
: adolescentes A 11%
gue no asisten a | pero al momento de 3414 Vivienda
la escuela del levantamiento ~ 2020
afnos
censal declararon
gue no asistian a la
escuela.
Mide el nimero
~ . promedio de afios INEGI.
Afios profgediy de educacion Microdatos Aumentar a
de escolaridad 10.5 afios de ~
3 formal que ha ; de la ENOE 12 afios de
de la poblacion escolaridad .
o cursado la ; (cuarto escolaridad
econdmicamente 4 promedio : .
. poblacion trimestre de promedio
activa oy
econdomicamente 2020)
activa (PEA).
Tasa de Es el porcentaje de 2.4% Secretaria
abandono alumnos de de
escolar de nifias, | primaria 'y Educacién
nifosy secundaria que de
adolescentes abandona las Guanajuato
actividades (SEG). &N
) Disminuir al
escolares durante Sistema
. 2%
el ciclo escolar y al Integral de
finalizar éste Informacion
respecto al total de Educativa
alumnos inscritos. (SIIE).
Ciclo escolar
2018-2019
Mide el porcentaje
de alumnos que SEG
abandona el nivel (Secretaria
Tasa de d
de educacion de
abandono ) . L L
medio superior Educacion Disminuir a
escolar en el 16.6%
. , durante o al de 12%
nivel medio . . ;
. finalizar el ciclo Guanajuato),
superior :
escolar, respecto al ciclo escolar
total de alumnos 2018-2019

inscritos en el ciclo.
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o Pilar 4.2 Co-creacion: colaboracion y participacion ciudadana. Generar
canales de innovacién publica y social para el involucramiento efectivo de la
ciudadania y de las juventudes, en el proceso de cambio y en la toma de
decisiones de interés colectivo.

Indicadores Def|n|_C|on del Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Mide el
. porcenta;e dg 88% de los Aumentar a
Porcentaje de Consejos { .
\ . consejos Instituto 94% de los
consejos Consultivos 'y . = i
. .. ciudadanos Municipal de la consejos
ciudadanos Directivos que .
. cuentan con Juventud de ciudadanos
con consejeras cuentan con i ,
3 consejeras y Ledn con
y consejgos un'pafide consejeros Mayo 2021 representantes
jovenes consejeras y NSE] y P! .
y jovenes juveniles
consejeros
juveniles.
Comision de
NUmero de S? refiefe.at 24 Fome_nto de las Aumentar a 30
. d numero de . . Actividades de : :
Organizaciones gy organizaciones organizaciones
de la Sociedad organizagioies de la sociedad _las . de la sociedad
g, de la sociedad s Organizaciones | .~ .
Civil (OSC) por civil (OSC) por civil (OSC) por de la Sociedad civil (OSC) por
cada 100 mil P cada 100 mil " cada 100 mil
: cada 100 mil . Civil, OSC :
habitantes ) habitantes . habitantes
habitantes. registradas a
2020.

o . Pilar 4.3 Gobierno abierto con liderazgo. Fortalecer la confianza de las y los
leoneses hacia el gobierno, con mejores condiciones de comunicacion,
transparencia, rendicién de cuentas y acceso a la informacion.

Indicadores Def|n|_C|on del Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
INEGI.

Porcentaje de | Mide el porcentaje

poblacion de poblacion de 18 Encuegig Aumentar al
ue tiene anos y mas que Nacional de 70% la
que 7S s 53.80% Calidad e .
confianza al | tiene algo o mucha ITeatic confianza en
gobierno confianza al P el gobierno
Gubernamental

municipal gobierno municipal.

(ENCIG) 2019

BANDERA VIVIR MEJOR

OBJETIVO GENERAL DE LA BANDERA:
Facilitar el acceso al empleo, el bienestar, y el desarrollo econdmico de los diferentes
sectores de la poblacion.

Una ciudad para vivir mejor. Una ciudad de ideas, donde el arte, la cultura y la ciencia guien
nuestro futuro y enriquezcan nuestro presente.
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Una ciudad que promueva el desarrollo tecnolégico, capaz de resolver nuestros dias con
creatividad e innovacion.

Una ciudad de oportunidades, que impulse las nuevas ideas, el aprendizaje de calidad y
ofrezca desarrollo para todos.

Programa VM. Salir adelante
Desarrollar una politica integral de atencién a los distintos grupos sociales en situacion de
vulnerabilidad que proporciones los elementos para una vida digna y corresponsable.

e Contribucion a ODS

O

Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible, el
empleo y el trabajo decente para todos

Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises

Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles

e Contribucion a PED 2040

O

OBJETIVO 1.1.1 Abatir la pobreza en todas sus vertientes y desde sus
causas

OBJETIVO 1.1.3 Incrementar el acceso de las personas a una vivienda
digna

OBJETIVO 1.2.1 Lograr una cobertura universal en la educacion
obligatoria, mediante un modelo educativo de calidad con diversidad,
equidad e igualdad de género que cuente con personal docente capacitado
y profesionalizado.

OBJETIVO 1.3.1 Asegurar las condiciones para el desarrollo pleno e
igualitario de los grupos prioritarios del estado

OBJETIVO 2.1.1 Promover el empleo de calidad, inclusivo y bien
remunerado, formado y capacitado para la empleabilidad, con igualdad de
oportunidades para mujeres y hombres

OBJETIVO 3.2.1 Lograr una administracion sostenible del territorio, que
impulse el desarrollo de comunidades y ciudades humanas y sostenibles
OBJETIVO 4.2.3 Incrementar la efectividad de las instancias
jurisdiccionales relacionadas con la justicia cotidiana

e Contribuciéon al PMD 2045

o Pilar 1.6 Modelo urbano integrador. Lograr una ciudad incluyente,
accesible, consolidada y densificada con procesos de regeneracion,
ordenamiento e integracion entre los sistemas de movilidad e
infraestructura verde.

Indicadores Def|n|_0|on del Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
. Es la relacion 68.44 IMPLAN. Aumentar a 75
Densidad de la : . :
entre la zona habitantes por Céalculos habitantes por
zona urbana = . .
urbanay el hectarea propios con hectarea
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numero de informacion
personas que la de INEGI.
habitan, en este Censo de
caso, habitantes Poblacion y
por hectarea. Vivienda
2020.
. Se refiere a
Asentamientos ,
. ndmero de .
irregulares con el tos 113 IMUVI Disminuir a 53
mas del 30% | . asentamientos asentamientos
de ISOEres g irregulares 20 irregulares
! 1) mas del 30% de
consolidaciéon ¥ =
consolidacion.
Se refiere a la INEG Disminuir en
NUmero de suma de las d un 15% el
o - . Censo de X
viviendas viviendas 70 mil 778 = numero de
) | , N Poblacion y =i
particulares no | deshabitadas mas viviendas e viviendas no
: Vivienda .
habitadas las de uso 2020 habitadas
temporal.
Porcentaje de
programas Conformary
implementados -
consolidar la
para la
] red de
infraestructura .
infraestructura
verde, conformada <
. verde a través
Porcentaje de | por nodos de 10
acciones primarios - programas
. 0 ,
el | tomaitanos, | Proggamas | MPLAN | con un
P poit : . 9 2020 planteamiento
infraestructura | secundarios - implementados de disefio
verde parques urbanos y Rgero y
- e planificacion
jardines publicos,
basada en los
conectores "
) ecosistemas
fluviales - parques
\ naturales -
lineales, no :
X . . urbanismo
fluviales - ciclovias %
ecolagico.
y andadores
peatonales.

o Pilar 2.1 Economia formal y generadora de empleos de calidad. Consolidar
los parques y zonas industriales a favor de la creacion de empleos

formales de calidad, inclusivos y de la equidad salarial.

: Definicion del Valor
Indicadores . Fuente Meta 2030
Indicador Actual
Mide el promedio
. . | r
Numero de anual de 381 mil 887 AJRaNedos Aumente_l a
: , Datos 500 mil
empleos trabajadores trabajadores . .
abiertos del trabajadores
formales asegurados en el asegurados
> X IMSS. 2020 asegurados
Instituto Mexicano
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del Seguro Social
(IMSS) de enero a
diciembre.

Tasa de
informalidad
laboral

Es el porcentaje de
la poblacién
ocupada que es
laboralmente
vulnerable por la
naturaleza de la
unidad econémica
para la que trabaja
y aquellos cuyo
vinculo laboral no
es reconocido por
su fuente de
trabajo.

47.30%

INEGI.
Encuesta
Nacional de
Ocupacion y
Empleo
(ENOE).
Cuarto
trimestre
2020

Disminuir al
44.5% la Tasa
de
informalidad
laboral

o Pilar 3.2 Equidad social. Mejorar las condiciones socioeconémicas de la
poblacion en alguna situacién de pobreza contribuyendo a la reduccion de
las desigualdades.

Indicadores Dﬁgg:ifdnofel Valor Actual Fuente Meta 2030

NUmero de . , CONEVAL.

localidades Mlde_el numero de indice de

localidades rurales
rurales con s 22 Rezago { (/%
indice de bl d_e localidades Social por Hmgastir a 15

Rezago Social peettyC Social alto Localidad
alto y muy alto Y MuygBlie 2020

o Pilar 3.3 Igualdad e inclusion. Promover la igualdad de género, la inclusiéon
y la no discriminaciéon de las personas, respetando la diversidad
sociocultural y los Derechos Humanos.

Definiciéon del

Indicadores . Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Se define como la 67 mujeres
diferencia entre la por cada INEGI.
proporcion de 100 Microdatos | Aumentar a 72
Brecha salarial | mujeres que hombres de la ENOE mujeres por
por género perciben mas de perciben (cuarto cada 100
tres salarios mas de tres | trimestre de hombres
minimos, entre la salarios 2020)
proporcion de minimos
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hombres que como
percibe mas de tres | ingreso por
salarios minimos. su trabajo
Coeficiente de
Gini . : CONEVAL.
(Método Mide Ia_ dgsgqgldad 0.39 Medicion de T
o en la distribucion Coeficiente Disminuir a
utilizado para < : la Pobreza
. del ingreso de la desigualdad L 0.30
medjglc oblacion de ingresos municigsl
desigualdad P ] g 2015
salarial)

o Pilar 3.5 Educacion equitativa, pertinente y de calidad. Promover el

aprendizaje equitativo, pertinente y de calidad a lo largo de la vida.

Indicadores Def|n|_C|on Gel Vel Fuente Meta 2030
Indicador Actual
Mide el nimero
Afios promedio Sron:jedlo c_ig: afios A 'INEOCIBI.
de escolaridad e educacion 10.5 anos Microdatos Aums:ntar a
- formal que ha de de la ENOE 12 afios de
de la poblacién . ;
.y cursado la escolaridad (cuarto escolaridad
econdémicamente y ) ; .
) poblacion promedio trimestre de promedio
activa L
economicamente 2020)
activa (PEA).
Tasa de Es el porcentaje de 2.4% Secretaria
abandono alumnos de de
escolar de nifias, | primaria.y Educacion
nifos y secundaria que de
adolescentes abandona las Guanajuato
actividades (SEG). .
3 Disminuir al
escolares durante Sistema
: 2%
el ciclo escolar y al Integral de
finalizar éste Informacion
respecto al total de Educativa
alumnos inscritos. (SIE).
Ciclo escolar
2018-2019
Mide el porcentaje
de alumnos que SEG
abandona el nivel (Secretaria
Tasa de ot
de educacion de
abandono . . . L
medio superior Educacion Disminuir a
escolar en el 16.6%
. . durante o al de 12%
nivel medio el * . ]
. finalizar el ciclo Guanajuato),
superior .
escolar, respecto al ciclo escolar
total de alumnos 2018-2019
inscritos en el ciclo.
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o Pilar 4.1 Seguridad ciudadana y paz sostenible. Fortalecer la cohesion social
consolidando un modelo de seguridad civica y ciudadana para la prevencién,
vigilancia y atencién de factores de riesgo.

Indicadores BENIEEN Cs Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
INEGI.
Porcentaje de e
13 _ _ Nacional de
poblacion de | Mide el porcentaje -
C ¥ Seguridad
18 afios y de poblacién de 18 Publica Aumentar a
mas que anos y mas que se 16% Urbana 25%
percibe sintio segura en la (ENSU)
segurala ciudad de Leon. cuarto ’
ciudad trimestre de
2020

o Pilar 4.2 Co-creacion: colaboraciéon y participacion ciudadana. Generar
canales de innovacion publica y social para el involucramiento efectivo de la
ciudadania y de las juventudes, en el proceso de cambio y en la toma de
decisiones de interés colectivo.

Indicadores Dell;:g'igfdnogd Valor Actual Fuente Meta 2030
Porcentaje de Mlddeeeclzgg;céggstaje 88% de los Aumentar a
consejos Consultivojs consejos Instituto 94% de los
ciudadanos N y ciudadanos | Municipal de consejos
Directivos que !
con cuentan con la Juventud ciudadanos
. cuentan con un par X .
consejeras y Jedt g consejeras y de Ledn con
consejeros ) y consejeros Mayo 2021 | representantes
jovenes CONSE|eros jévenes juveniles
J juveniles.

Programa VM2. Le6n de Oportunidades

Promover la reactivacion econémica de Ledn mediante un programa integral de apoyos a
las iniciativas ciudadanas, de las micro, pequefias y medianas empresas, asi como para la
atraccion de nuevas inversiones que apoyen en la diversificacion industrial del municipio.

e Contribucién a ODS

o Objetivo 2: Poner fin al hambre

o Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

o Objetivo 8: Promover el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el
empleo y el trabajo decente para todos

o Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la
industrializacion sostenible y fomentar la innovacion

o Objetivo 17: Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

e Contribucién a PED 2040
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OBJETIVO 1.1.1 Abatir la pobreza en todas sus vertientes y desde sus
causas

OBJETIVO 1.2.1 Lograr una cobertura universal en la educacion
obligatoria, mediante un modelo educativo de calidad con diversidad,
equidad e igualdad de género que cuente con personal docente capacitado
y profesionalizado

OBJETIVO 2.1.1 Promover el empleo de calidad, inclusivo y bien
remunerado, formado y capacitado para la empleabilidad, con igualdad de
oportunidades para mujeres y hombres.

OBJETIVO 2.1.2 Consolidar al estado como un destino favorable para la
inversién extranjera
OBJETIVO 2.1.3
guanajuatense
OBJETIVO 2.2.1 Aprovechar las ventajas comparativas, locales y
regionales, y activar las cadenas de valor que incluyen a las micro,
pequefias y medianas empresas locales que generan el desarrollo
econdmico y social de sus comunidades

OBJETIVO 2.4.1 Consolidar un sector agroalimentario productivo, que
garantice la seguridad alimentaria en el estado

OBJETIVO 2.5.1 Fortalecer el sistema de innovacion de Guanajuato y su
articulacion con las demandas productivas y sociales

Impulsar la internacionalizacion de la economia

Contribucion al PMD 2045

o Pilar 2.1 Economia formal y generadora de empleos de calidad. Consolidar
los parques y zonas industriales a favor de la creacion de empleos
formales de calidad, inclusivos y de la equidad salarial.

Indicadores Def|n|_0|on de valor Fuente Meta 2030
Indicador Actual
Mide el promedio
anual de
. trabajadores . Asegurados. Aumentar a
Namerg gy asegurados en el esl r_n|I 887 Datos 500 mil
empleos S : trabajadores : )
formales Instituto Mexwalno asegurados abiertos del trabajadores
del Seguro Social IMSS. 2020 asegurados
(IMSS) de enero a
diciembre.
Es el porcentaje del
area que ocupan
las empresas
Porcentaje de | instaladas en Direccion
7 Aumentar al
ocupacion en | parques 33.15% General <;Ie 50% el total de
los parques | industriales, Economia ocupacion
industriales | respecto al area Mayo 2021
total de los seis
pargues
industriales (Stiva,
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Colinas I, Colinas
II, PILBA, VYNMSA
y Parque Sur).
Numero de Es el numero total . . Aumentar a 65
. Direccion
unidades de empresas empresas
P . 45 General de :
econémicas | instaladas en los : instaladas en
empresas Economia
en parques | pargues Mavo 2021 los parques
industriales | industriales. y industriales
Es el porcentaje de
la poblacién
ocupada que es INEGI.
laboralmente Encuesta
vulnerable por la Nacional de Disminuir al
Tasa de naturaleza de la Ocupaciony | 44.5% la Tasa
informalidad | unidad econémica 47.30% Empleo de
laboral para la que trabaja (ENOE). informalidad
y aquellos cuyo Cuarto laboral
vinculo laboral no trimestre
es reconocido por 2020
su fuente de
trabajo.

©)

Pilar 2.2 Desarrollo rural sustentable. Aumentar la productividad y la
eficiencia del sector agroalimentario, consolidando un modelo de
desarrollo rural sostenible, incluyente y articulado.

Indicadores Deflnl_C|on del el Fuente Meta 2030
Indicador Actual
SAGARPA.
Valor dela | Mide el valor de la 543 Sistema de
g - : ! Aumentar a
produccién | produccion millones Informacion .
: . 2 . . . 585 millones
agricolade | agricola de riego 514 mil 800 | Agroalimentaria
. 2 de pesos
riego de un afo. pesos y Pesquera.
2019
Valor de las | Monto de las PTG 3
! : 13.3 de Fomento al | Aumentar a 19
exportaciones | exportaciones del : : :
millones de Comercio millones de
del sector sector 4| : : .
agroindustrial | agroindustrial dolares Exterior. Primer dolares
; semestre 2020
Mide el valor de la
Valor dela | produccion de SAGARPA.
produccién | carne en canal de 706 Sistema de
, \ : hy Aumentar a
de carne en | bovino, porcino, millones Informacion .
) . : . : 830 millones
canal y otros | ovino, caprinoy 969 mil 400 | Agroalimentaria
A de pesos
productos de | aves, ademas de pesos y Pesquera.
origen animal | leche, huevoy 2019

miel, de un afio.
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Numero de
trabajadores
asegurados
en el sector
primario

Es el promedio
anual de
trabajadores
asegurados en el
IMSS en el sector
agricultura,
ganaderiay
silvicultura.

3 mil 556
trabajadores
asegurados

IMSS. Datos
abiertos. 2020

Aumentar a5
mil 500
trabajadores
asegurados

o Pilar 2.3 Entorno para el emprendimiento y la innovacion. Fomentar la
inversion en la innovacion, el desarrollo tecnoldgico y el emprendimiento

como ente principal de competitividad.

a 250 personas
(medianas
empresas).

: Definicién del Valor
Indicadores Indicador Actual Fuente Meta 2030
Este indicador es
un subindice del
Indice de
competitividad
Urbana (ICU) que Aumentar
mide la capacidad | . posiciones en
¢ Posicion 11
para competir en : latabla para
.y de las 15 Instituto
Posicién en la | sectores de alto . . estar en las
ciudades Mexicano para .
tabla del valor agregado, . primeras 5 de
. . i con mas de la
subindice de | intensivos en i~ oy las 15
N i un millén Competitividad, .
Innovacion conocimiento y ciudades con
. de A.C. 2020 "
tecnologia de habitantes mas de un
punta. Se millon de
considera la habitantes
habilidad para
generar y aplicar
conocimiento
nuevo.
Es el nUmero de
: . Aumentar a 75
NGmero de unlda,de§ 67 mll 498 INEGI.'CQnsos mil 000
: econdmicas que unidades Econdmicos. .
Microempresas - unidades
emplean de 0 a 10 | econdmicas 2019 AN
econOmicas
personas.
Es el nUmero de
unidades
. economicas que
Namero de emplean de 11 a Aumentar a 6
Pequefias y P 5mil 218 | INEGI. Censos .
. 50 personas : P mil 500
Medianas ~ unidades Econdmicos. .
(pequefias . unidades
empresag empresas) y de 51 AConomIcas A5 econémicas
(PYMES) P y
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Es el nUmero de

NUumero de unidades 218 INEGI. Censos | Aumentar a
grandes economicas que unidades Econdmicos. 300 unidades
empresas emplean a 251y econdémicas 2019 econémicas
mAas personas.
o Pilar 2.4 Fortalecimiento de sectores estratégicos y de la economia local.

Impulsar los sectores que muestran un alto potencial de desarrollo
favoreciendo la diversificacion y el fortalecimiento de la economia local.

Indicadores Deflnl_C|on del valor Fuente Meta 2030
Indicador Actual
Es el porcentaje de
Valor Agregado
Porcentaie de Censal Bruto INEGI.
T (VACB) que captan Censos Disminuir al
concentracion iy 4 56.20% .
L los 10 principales Economicos 48%
econémica
subsectores 2019
econdémicos del
municipio.
Es el porcentaje de
Valor Agregado
Censal Bruto que
generan los
sectores
Porcentaje de | denominados
VACB de los | nuevas vocaciones: INEGI.
sectores Sector automotriz, Censos Aumentar al
) o B, 6.75% L
perteneciente | Servicios logisticos, Economicos 13%
alas nuevas | Equipos eléctricos y 2019
vocaciones electrénicos,
Servicios médicos,
Servicios de
recoleccion y
remediacion de
desechos.
Es el valor Observatorio
Derrama promedio (en pesos Turistico del
P corrientes) de los 20 mil 854 Estado de Aumentar a 27
economica ) 5 =
del sector gast_os gue son millones de Guangjuato. mil millones de
) realizados por los pesos Perfil del pesos
turismo - e
visitantes al visitante.
municipio. 2019
o Pilar 3.5 Educaciéon equitativa, pertinente y de calidad. Promover el

aprendizaje equitativo, pertinente y de calidad a lo largo de la vida.
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Indicadores Def|n|_C|on e Vel Fuente Meta 2030
Indicador Actual
Mide el nimero
~ . promedio de afios INEGI.
ggoessgg?;?iﬂg de educacion 10.5 afios Microdatos | Aumentar a 12
- formal que ha de de la ENOE afios de
de la poblacién : .
o cursado la escolaridad (cuarto escolaridad
econdmicamente e . . ;
; poblacion promedio trimestre de promedio
activa oy
economicamente 2020)
activa (PEA).

o Pilar 4.2 Co-creacién: colaboracion y participacion ciudadana. Generar
canales de innovacion publica y social para el involucramiento efectivo de
la ciudadania y de las juventudes, en el proceso de cambio y en la toma
de decisiones de interés colectivo.

Indicadores Def|n|_C|on el Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Comision de
Numero de S? refierg g 24 Fome_nto de las Aumentar a 30
namero de Actividades de

Organizaciones
de la Sociedad
Civil (OSC) por

organizaciones
de la sociedad
civil (OSC) por

organizaciones
de la sociedad
civil (OSC) por

las
Organizaciones
de la Sociedad

organizaciones
de la sociedad
civil (OSC) por

cada 100 mil X cada 100 mil - cada 100 mil
habitantes cada " habitantes C'.V”’ 0SC habitantes
habitantes. registradas a
2020.
Programa VM3. Ledn 450

Establecer el sustento de planeacion, infraestructura y conectividad para el desarrollo del
proyecto de gran vision: Ledn 450, que plantea el desarrollo de la ciudad y su zona
metropolitana para las siguientes décadas.

e Contribucién a ODS

O

O

Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico inclusivo y sostenible, el
empleo y el trabajo decente para todos

Objetivo.9:  Construir infraestructuras - resilientes,
industrializacion sostenible y fomentar la innovacion
Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras,
resilientes y sostenibles

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

promover la

e Contribucién a PED 2040

O

OBJETIVO 2.3.1 Consolidar el potencial turistico de Guanajuato e
impulsarlo a ser uno de los principales destinos turisticos a nivel nacional,
con posicionamiento internacional

OBJETIVO 2.5.1 Fortalecer el sistema de innovaciéon de Guanajuato y su
articulacion con las demandas productivas y sociales



o OBJETIVO 3.2.1 Lograr una administracion sostenible del territorio, que
impulse el desarrollo de comunidades y ciudades humanas y sostenibles

o OBJETIVO 3.2.3 Asegurar una movilidad fluida, sostenible y segura para
todas las y los guanajuatenses y visitantes a la entidad

o OBJETIVO 4.1.1 Incrementar la eficiencia y la eficacia del sector publico

Presidencia Municipal de Ledn
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estatal,

o con el involucramiento corresponsable de la sociedad

o OBJETIVO 4.1.3 Fortalecer las capacidades institucionales de las
administraciones  publicas municipales,
conduzca con apego a los procesos de planeacion, transparencia y

Publicacion: P.O. 30 de diciembre de 2021
Ultima actualizacion: P.O. 27 de diciembre de 2022

evaluacion de resultados que requiere la sociedad

e Contribucién al PMD 2045

o Pilar 1.5. Movilidad sustentable e incluyente. Contar con una movilidad
accesible e incluyente, con esquemas de intermodalidad urbana y
metropolitana, que favorezca el ordenamiento territorial.

para que su . actuacién se

Indicadores Def|n|_C|on del Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Es el porcentaje de
la cobertura con
Porcentaje de | infraestructura que
i 9 IMPLAN
coberturade | permite la conexion Aumentar a
. | 6.05% Mayo de
intermodalidad | del transporte 15.5%
- S 2021
urbana publico y ciclovias
dentro del limite
urbano.
Es el porcentaje de
Porcentaje de V|aI|.dadesd
accesibilidad DAY bas-50h DG.OP Aumentar a
) respecto a la red 89.88% Abril de
en el sistema ] 92%
. vial total 2021
vial
proyectada dentro
del limite urbano.
Porcen'ga!e g Se refiere al
conectividad or IR
de las HRTC I C IMPLAN
: i ciclovias existentes Aumentar a
ciclovias 91.56 % Mayo de
. que se conectan 92.9%
existentes con . 2021
: entre si dentro del
cierre de =
O limite urbano.
circuitos

o Pilar 1.6 Modelo urbano integrador. Lograr una ciudad incluyente,
accesible, consolidada y densificada con procesos de regeneracion,

ordenamiento e los sistemas de movilidad e

infraestructura verde.

integracion _entre
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Indicadores Def|n|_C|on del Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Mide la extension Ocupar 1 mil
Superficie de | de las zonas no 5 mil 077 IMPLAN par -
. . - 300 hectareas
baldios construidas dentro hectareas 2020 .
! baldias
del area urbana.
IMPLAN.
Es la relaciéon entre Calculos
la zona urbanay el propios con
Densidad de | numero de 68.44 informacion | Aumentar a 75
la zona personas que la habitantes de INEGI. habitantes por
urbana habitan, en este por hectarea Censo de hectérea
caso, habitantes Poblacion y
por hectarea. Vivienda
2020.

o Pilar 3.1. Recreacion accesible y de calidad. Ampliar la oferta de sitios y
opciones de recreacion y esparcimiento, con altos estandares de calidad,
gue sean accesibles para las y los leoneses y visitantes.

Indicadores

Definicién del
Indicador

Valor Actual

Fuente

Meta 2030

Superficie de
espacios
publicos

Es la suma
conformada por los
espacios publicos
como areas verdes,
parques, parques
lineales y plazas
gue se encuentran
dentro de la zona
urbana y prestan un
beneficio para el
intercambio del
tejido social.

816.1
Hectareas

IMPLAN
2020

Incrementar a
827 Hectéreas
la superficie
de espacios
publicos

Porcentaje de
cobertura
geogréaficade
los espacios
publicos

Es el porcentaje de
cobertura
geografica de los
espacios publicos
como areas verdes,
parques, parques
lineales y plazas en
un radio de 400
metros de su
perimetro en
relacion al area
dentro del limite
urbano.

82.20% de
cobertura
geografica
de espacios
publicos

IMPLAN
2020

Aumentar a
85%
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Porcentaje de
espacios
publicos en
buen estado

espacios publicos

parques, pargues
lineales y plazas,
con condiciones
fisicas en buen
estado.

Es el porcentaje de

como areas verdes,

74.89%
espacios en
buenas
condiciones

IMPLAN
2020

Aumentar a
78%

o Pilar 3.2 Equidad social. Mejorar las condiciones socioeconomicas de la
poblacion en alguna situacién de pobreza contribuyendo a la reduccién de
las desigualdades.

Indicadores Def|n|_C|on e Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Mide el porcentaje
de personas que CONEVAL
Porcentaje de \Slli}[/ljegc%r;‘acjguna Medicion de Disminuir a
poblacién en 31.5% la Pobreza
pobreza con o 25%
pobreza municipal
respecto al total de 2015
la poblacién
municipal.
Es el porcentaje de I(';/IaITCLlﬁ‘CI)\IS
Porcentaje de | poblacion urbana .
L5 : propios con
poblacion que | que habita las i adi
. . INEGI. Disminuir a
habita en Zonas mas 24.5%
. Censo de 22.5%
poligonos de | vulnerables .
: Poblacion y
desarrollo socialmente de la »
; , Vivienda
ciudad de Leon. 2020
. Mide el porcentaje INEGI.
Porcenfafejig de hogares del Censo de
hogares que oga 59 7% Poblacis Aumentar a
disponen de municipio que 7% oblacion y 80%
. cuentan con Vivienda
internet -
conexioén a internet. 2020

o Pilar 4.4 Planeacion, anticipacion y gestion estratégica. Consolidar el
modelo de planeacion y anticipacion estratégica "Ledn hacia el futuro",
articulando los procesos de inteligencia y gestion del desarrollo local.

Definicion del

municipales

municipales con

Municipales y

Indicadores . Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Porcentaje de | Mide el porcentaje INEGI. Censo
recursos de recursos 71 4% Nacional de Aumentar al
humanos humanos ' Gobiernos 80%
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con educacion superior Demarcaciones
educacién (licenciatura o Territoriales de
superior en | posgrado) en areas la Ciudad de
areas de de planeacién y México. 2019
planeaciony | gestién territorial
gestion
territorial
o Pilar 4.5 Tecnologia y conectividad digital. Ampliar la cobertura de
conectividad digital, favoreciendo la tele gestién y una mayor eficiencia de
servicios publicos.
Indicadores Def|n|_C|on del Valor Actual Fuente Meta 2030
Indicador
Es el porcentaje del
Porcentaje de namero de , . Aumentar al
L e 41% de las Direccion
luminarias luminarias del L 100% de las
, , : luminarias General de o
integradas al Sistema Vial . . luminarias del
. . del Sistema | Obra Publica. , .
sistema de Primario que Vial Primario 2020 Sistema Vial
Tele-gestion | cuentan con sistema Primario
de tele gestion

‘ IX. REFERENCIAS CONSULTADAS

LEYES

Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.
Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato.
Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal de Le6n, Guanajuato.
Reglamento para la Proteccion, Mejoramiento y Conservacion de la Imagen Urbana y del
Patrimonio Cultural del municipio de Ledn.

PLANES Y PROGRAMAS
Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Resolucién
aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015.

Plan Nacional de Desarrollo 2019 — 2024.

Plan Estatal de Desarrollo. Guanajuato 2040.
Programa de Gobierno del Estado de Guanajuato 2018 — 2024.

Plan Municipal de Desarrollo Le6n Hacia el Futuro PMD Vision 2045.
Programa Municipal de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento Ecolégico y Territorial
(PMDUOET) 2020.
Plan de Trabajo del H. Ayuntamiento de Ledn 2021 — 2024.
Plan de Desarrollo Hidraulico Municipal 2021.
Programa Municipal de Cambio Climatico de Ledn, Guanajuato (2021).
Plan Integral de Movilidad Urbana Sustentable (PIMUS) 2018.

ESTUDIOS

Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN). (2018). Actualizacion del Atlas de Riesgos del
Municipio de Le6n 2018, Etapa Il de los Fendmenos Hidrometeoroldgico, Geoldgico y
Sanitario Ambiental. Ledn, Guanajuato.
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ANEXO 1. Alineacién del planteamiento estratégico general del Programa de
Gobierno Municipal de Ledn 2021-2024 con los objetivos y estrategias de

instrumentos superiores de planeacién
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SEGUNDO. Publiquese el presente acuerdo en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanajuato, y en su caso en un periodico de circulacion de este Municipio, para los efectos
del articulo 103 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato y 36 de la Ley de
Planeacion para el Estado de Guanajuato.
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DADO EN LA CASA MUNICIPAL DE LEON, GUANAJUATO, EL DIA 23 DE DICIEMBRE DE
2021.

C. MTRA. ALEJANDRA GUTIERREZ CAMPOS
PRESIDENTA MUNICIPAL

C. MTRO. JORGE DANIEL JIMENEZ LONA
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

Publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, numero 260, quincuagésima
segunda parte, de fecha 30 de diciembre de 2021.

Publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, numero 257, segunda parte, de

fecha 27 de diciembre de 2022.

PRIMERO. Se incrementan las metas y en su caso se modifica el cumplimiento anual de las mismas, para los

siguientes indicadores:

a) Indicadores VT. 2.1.6, VT. 2.1.7, VT. 2.2.1, VT. 2.5.6 y VT. 2.5.11, establecidos en la Bandera. Vivir Tranquilo,
Estrategia 1. Estado de Derecho y Seguridad Publica, Programa VT.2 Movilidad Segura;

b) Indicador VS. 1.5.9, establecido en la Bandera. Vivir Sano, Estrategia 3. Medio Ambiente y Sustentabilidad,
Programa VS1. Le6n Verde;

¢) Indicador VS. 4.3.15, establecida en la Bandera. Vivir Sano, Estrategia 4. Bienestar para la Poblacion, Programa
VS4. Leon para Todos;

d) Indicadores VM. 1.4.2, VM. 1.6.2 y VM. 1.6.4, establecidos en la Bandera. Vivir Mejor, Estrategia 5. Economia
y Emprendimiento, Programa VM1. Salir Adelante;

e) Indicador VM. 2.5.3, establecido en la Bandera. Vivir Mejor, Estrategia 5. Economia y Emprendimiento,
Programa VM2. Leén de Oportunidades, y

f) Indicador VM. 3.3.1, establecido en la Bandera. Vivir Mejor, Estrategia 6. Infraestructura para el Futuro,
Programa VM3. Leén 450.

SEGUNDO. Se ajusta la redaccion de metas y en su caso se modifica el cumplimiento anual de las mismas, para

los siguientes indicadores:

a) Indicador VM. 2.4.1 establecido en la Bandera. Vivir Mejor, Estrategia 5. Economia y Emprendimiento, Programa
VM2. Ledn de Oportunidades, y

b) Indicador VM. 1.4.1 establecido en la Bandera. Vivir Mejor, Estrategia 5. Economia y Emprendimiento, Programa
VM.1 Salir Adelante.

TERCERO. Se disminuyen las metas y en su caso se modifica el cumplimiento anual de las mismas, para los

siguientes indicadores:

a) Indicador VT. 1.4 establecido en la Bandera. Vivir Tranquilo, Estrategia 1. Estado de Derecho y Seguridad
Publica, Programa VT.1 Gobierno Cercano 24/7;

b) Indicadores VT. 2.1.5 y 2.3.3 establecidos en la Bandera. Vivir Tranquilo, Estrategia 1. Estado de Derecho y
Seguridad Publica, Programa VT.2 Movilidad Segura;
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¢) Indicadores VS. 1.5.5 y 1.5.8 establecido en la Bandera Vivir Sano, Estrategia 3. Medio Ambiente y
Sustentabilidad, Programa VS1. Leén Verde, y

d) Indicador VS. 4.3.14 establecido en la Bandera. Vivir Sano, Estrategia 4. Bienestar para la Poblacién, Programa
VS4. Le6n para todos.

TRANSITORIOS

Articulo Primero: Las presentes disposiciones entraran en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Periddico

Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Articulo Segundo: Las referencias a las acciones del Programa de Gobierno Municipal 2021 — 2024, previstas en

los indicadores: VS. 4.3.15, establecida en la Bandera. Vivir Sano, Estrategia 4. Bienestar para la Poblacion,

Programa VS4. Ledn para Todos; VM. 2.4.1 establecido en la Bandera. Vivir Mejor, Estrategia 5. Economia y

Emprendimiento, Programa VM2. Ledn de Oportunidades; VM. 1.4.1 establecido en la Bandera. Vivir Mejor,

Estrategia 5. Economia y Emprendimiento, Programa VM.1 Salir Adelante; y VT. 2.1.5 y 2.3.3 establecidos en la

Bandera. Vivir Tranquilo, Estrategia 1. Estado de Derecho y Seguridad Publica, Programa VT.2 Movilidad Segura,

se ajustaran atendiendo a lo establecido en el presente acuerdo.



